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Ritma Kursite-Nimante (Latvija)

STRATEGVISKAS VADIBAS TEORIJAS LEMUMU
PIENEMSANAS PROCESS POLICIJAS DARBA

Policijas ka organizacijas iek$€ja kulttura liela méra nosaka tas kopéjo darba
efektivitati un veido sabiedribas ticibu taisnigai tiesai. “Organizacijas vértibu
un kultiru nav grati realizét”. Sidu apgalvojumu ASV Tieslietu departamenta
Sabiedribas attiecibu serviss (2003) pauz “Uz sabiedribu vérstas” policijas prin-
cipu ieviesanai un realizéSanai: policijas izpildvara vispirms izskaidro uz kadam
vértibam tiek balstita vinu darbiba. Tad izpildvarai vajadzétu uzdot katram no-
dalas, iecirkna darbiniekam uzskaitit vinaprat piecas svarigakas vértibas darba
vieta. To pielietojuma sasniegtie rezultati sniedz iespéju veidot policijas kopgéjo
kvalitativo darbibas sistému, kas pamatota uz pasu darbinieku izveidoto vértibu
kopumu. Tapéc butiska loma, lai to nodrosinatu, ir policijas, tas nodalu, iecirknu
prieksniekiem un vinu prasmém §is vértibas Sarnirveida ieviest visa organizacija
ilgtermina.

Tapéc §i raksta mérkis ir apzinat policijas darbinieku vispargjo lemumu
pienemsanas teorétiskos aspektus stratégiskas vadibas teorijas skatijuma.

Atslegas vardi: policija, organizacija, lémumu pienemsana, stratégiskas
vadibas teorija, vadibas psihologija.

Ewijk (2012) norada, ka policija ir viena no vismazak izprotamam
iestadém musdienu parvaldes institacijam. Ar policiju ka institaciju sais-
titas problémas augstaka limena policijas vaditajiem prasa ne tikai tiesas
lideribas prasmes, lai saglabatu darbinieku morali un disciplinu, bet ari
stratégiskas vadibas iemanas, lai uzsaktu un veiktu ilgtermina izmainas,
iestades attistibu ar meérki saglabat organizacijas eksistenci pastavigi
mainigajas sabiedribas vélmes.

Tiesibaizsardzibas iestades ir atbildigas par normativo aktu pielieto-
juma efektivitati attieciba pret sabiedribu un laba, efektiva policija ka
organizacija ietver vértibas, uz kuram tas balsta savu darbibu. Pamato-
joties uz Latvijas Republikas likums “Par policiju” 1. pantu “Policija ir
apbrunota militarizéta valsts vai pasvaldibas institacija, kuras pienakums
ir aizsargat personu dzivibu, veselibu, tiesibas un brivibas, ipasumu,
sabiedribas un valsts intereses no noziedzigiem un citiem prettiesiskiem
apdraudéjumiem.” Sekojosi Latvijas Republikas Valsts policija organi-
zacijas stukttru un darba organizaciju nosaka Valsts policijas reglaments
Nr. 2. Si reglamenta 3. punkts paredz vienotu hierarhisku sistému, kur
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viena amatpersona ir padota citai amatpersonai un saskana ar 2004. gada
3. junija Izglitibas un zinatnes ministrijas rikojumu Nr. 336 Par profesijas
standartu, Vecaka komandéjosa (vecako virsnieku) sastava policista viens
no pamatpienakumiem ir piedalities Valsts policijas attistibas stratégijas
veido$ana, planot, organizét un vadit policijas iestades, dienesta vai
strukttrvienibas darbibu, tadejadi pilniba ieklaujoties stratégiskas vadibas
teorijas pamatideja — uzsvért vaditdja lomu organizacija, nevis organi-
zacijas lomu vaditaja darbiba (Beatty un Quinn, 2002; Boal un Hooijberg,
2000). Si teorija nosaka, ka stratégisko virzienu svarigaka loma ir tas
liderim (Hagen et al. 1998; Hitt et al. 1998).

Salidzinajuma ar funkcionalo vadibu, stratégiska vadiba ir vairak
veérsta uz paredzéSanu un uzsaktajam ilgtermina izmainam (Beatty, Quinn
2002; Guillot 2005), un stratégiskas vadibas lideriem ir jasaskaras ar
parejosu un virtualu darbibas vidi (Ayoko, Hirtel 2006; Boal, Hooiberg
2000; Brown, Posner 2001; McCallum, O’Connell 2009; Self, Schraeder
2009). Sis teorijas pamatvirzieni ir ciei saistiti ar 2016. gada Latvijas
Republikas Valsts policijas attistibas koncepciju. Tur noradits, ka ta ir
izstradata, lai “noteiktu Valsts policijas turpmakas attistibas ilgtermina
stratégiskus pamatvirzienus un to ietvaros vidéja termina attistibas apaks-
virzienus un butiskakos uzdevumus” un “Uz sabiedribu vérsta policijas
darba” pieejas ieviesanai ir nepieciesama Valsts policijas strukturalas
organizacijas izmainas. Sekojosi tiek noradits uz stratégiskas vadibas stila
principu ievieSanu Valsts policija péc butibas.

Lideribas pétnieki stratégisko vadibu define ka sarezgitu procesu,
kas sevi ieklauj domasanas, ricibas un ietekmes prasmes veidojot organi-
zacijas ilgtermina labklajibu (Beatty, Quinn 2002). Tadgjadi stratégiskas
lideribas teorijas vairak attiecas uz vadibu “par” neka “ieksa” organizacija
(Boal, Hooijberg 2000). Lai gan ir gruti noteikt visu jomu stratégisko
vadibu (Guillot 20085; Hitt, Ireland 2002; Marques 2010), kas to identificg,
tomeér var atrast kopigus elementus dazadam definicijam. Sekojosi “ilgter-
mina redzéjums” un “stratégiskas izmainas” veido kompromisa koncep-
cijas butibu (Covin, Slevin 2002; Hagen et al. 1998; Ireland, Hitt 1999;
McCallum, O’Connell 2009). Sada stratégija ir iestradata Latvijas Admi-
nistrativo parkapumu kodeksa un Kriminalprocesa likuma un paredz
likumparkapumu veicinoso apstaklu un célonu noskaidrosanu un lémumu
pienemsanu to novérsanai. Sekojosi tas iet “roku roka” ar Uz sabiedribu
veérstas policijas darba pamatprincipu par preventijamiem pasakumiem
noziedzibas apkarosanai un vérsts uz ilgtermina stratégisku lemumu pie-
nemsanu.

6



R. Kursite-Nimante - Strategiskas vadibas teorijas lemumu pienemsanas process..

Stumpf un Mullen (1991), balstoties uz saviem novérojumiem vaira-
kiem tukstosiem augstakajiem vaditajiem biznesa, izvirzija Cetrus visbiezak
sastopamos elementus, kuri ir saistiti ar efektivu stratégisko vadibu:
(1) attistitas iemanas domasana un rikojas stratégiski, (2) izpratne par
nelineariem un ilglaicigiem stratégiskas vadisanas procesiem, (3) pastavigi
un regulari izvirza nelielu skaitu svarigakos konceptus un (4) apzinas un
pielieto savu personigo stilu un ta ietekmi uz padotajiem. Pamatojoties
uz Siem elementiem $i vadibas stila liderim ir jabut apveltitam ar spéju
redzét organziacijas attistibu vai degradaciju ilgtermina un ir japrot pie-
nemt lémumus, kuri Sodienas skatijuma spés veidot organizacija pienemto
vértibsistémas ilgsto$u attistibu. So aspektu ieklauj ari Procesuala taisni-
guma teorijas pillari: [emuma pienemsanas taisnigums (viedokla pausana,
neitralitate) un attieskmes godigumu savstarpéjas attiecibas (uzticésanas,
ciena) (Blader, Tyler 2003). Policijas vadibas lideribas stratégiska pieeja
lémumu pienemsana ir attiecinama uz iek$éjo (organizacija) un argjo (sa-
biedriba) péctecibas aspektiem, kas savukart ietekmé policijas dabinieku
darba kvalitati, emocionalo labklajibu un visparéjo cilveku vajadzibu
péc pasrealizacijas — but uzklausitam, redzétam un piepemtam. Sekojosi
ir svarigi ne tikai kadi [emumi tiek pienemti, bet ari process ka tas tiek
darits.

Sadu principi vadita organizacija veido efektivu stratégisko vadibu,
kura ieklaujas sesi kritiskie komponenti (Hitt et al. 1998): determinét
stratégiskos virzienus, izmantot un saglabat pamatkomponentes, attistit
cilvéku kapacitati, uzturét efektivu korporativo kulttru, uzsvert étisko
vértibu praksi un izveidot stratégisku vadibu. Tomeér, ka norada Lewis
un Jacobs (1992), personas, kuram nav pietiekamu lideribas prasmju,
var nesasniegt savas organizacijas stratégiskas virsotnes. Lidera pienemtie
lémumi var sagraut pasa uzstaditos organizacijas sasniedzamos mérkus
un uzdevumus. Objektivi lemumi tiek pienemti, pamatojoties uz faktis-
kiem pieradijumiem nevis personigo viedokli, spekulacijam vai subjek-
tiviem minéjumiem. Tadejadi pienemtie Iémumi, kuru pamatprincips ir
godigs, atklats, pamatots un standartizéts — vienots léemuma pienemsanas
process attieciga policijas strukturvieniba vai visa policija, izskauz ne-
objektivitates un netaisniguma sajutu policijas darbiniekiem. Jo lai gan
vaditaji nespéj kontrolét stratégisko vidi, kura organizacija darbojas, vini
var ietekmeét tas interpretaciju attiecigaja organizacija un lidz ar to lemt
par stratégisko jautajumu pienemsanu un planot organizatorisko darbibu
(Fairhurst 2005). Pieméram, Tyler un Lind (1992) norada, ka pie iestades
uzticamibas, neitralas procedaras un cienpilnas atticksmes faktoriem
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sabiedriba neap$auba pienemto lémumu taisnigumu. Sekojosi, ja insti-
tacija darbinieki jutas ievéroti vini izpratis organizacijas [emumu pienem-
$anas proceduru un akceptés pienemto lémumu (Tyler, Callahan, Frost
2007).

Latvijas Republikas Valsts policijas reglamenta 15. un 17. punkti
nosaka, ka struktarvienibu vaditajiem ir japlano, javada, jaorganize,
jakontrolé un janodrosina attiecigo uzdevumu izpildi. Ka ari ir japienem
léemumus un sniedz priekslikumus attieciba pret paklautajam amatper-
sonam. Latvijas Valsts policijas 2016. gada attistibas koncepcija noteikto
uzdevumu un problémjautajumu risinajumu vieni no ievieSanas stratégis-
kajiem mérkiem ir “~ieviest un pilnveidot racionalaku un mérkorientétaku
darbibas pieeju un darba organizaciju Valsts policijas kompetence esoSo
noziedzibas izpausmju apkarosana, attistot jaunas noziedzibas apkaro-
Sanas organizacijas metodes un atbilstosi reagéjot uz aktualakajam par-
mainam noziedzigo darbibu izpausmju attistiba; — attistit uz zinasanam
balstitu Valsts policijas personala plano$anas un vadibas praksi, panakot
katra policijas darbinieka personigu iesaisti un motivétibu iestades un
struktarvienibas kopéjo darbibas mérku sasniegSana un jo ipasi struktar-
vienibu vidéja limena vaditaju profesionalu iesaisti kompetenta personala
parvaldiba”. Tadejadi jau normativajos dokumentos tiek noteikts, ka
visiem policijas darbiniekiem ir japiemit stratégiskajai domasanai un spéjai
veidot organizacijas — policijas — darbu ilgtermina.

Ka noveéroja Bottger un Barsoux (2009), pareja no funkcionalas va-
dosas lomas uz stratégisko ir viens no visgrutakajiem uzdevumiem vaditaja
karjera. Tas ir saistits ar to, ka kritiskie uzdevumi “top” lideriem stra-
tégiskaja virsotné ir kvalitativi atskirigi un savstarpgji loti sarezgiti. Lideris,
kuram ir harizmatiskas attiecibas ar padotajiem, vinu vértibas preferences
un gaidas, ceribas ieklaus kolektivajas interesés un sekojosi liderim bas
vieglak istenot stratégiskus lémumus (Cannella, Monro 1997; Samir et al.
1993). Atskiriba no funkcionalajiem lideriem, kuri ir organizatoriski un
funkcionali orientéti, stratégiskie lideri darbojas starp organizaciju un
argjo vidi-sabiedribu (Hambrick un Finkelstein 1987; Phillips, Hunt 1992).
Stolarenko (2003) norada: “jo augstaks ienemais amats, jo pastav ten-
dence lielaku uzmanibu pievérst organizacijas arpolitikas jautajumiem,
ka rezultata, §i amatpersona organizacija attiecigi ienem “galva” valsti
neviss “galva” organizacija poziciju”. Ta rezultata policistiem ir tieksme
klat ciniskiem, atsvesSinatiem, neapmierinatiem un nelaimigiem cilvékiem,
jo ir vérojams, ka no policijas vaditaja tiek prasits, lai sasniegtu mérkus,
kuri tiek uzskatiti par pretrunigiem un nesasniedzamiem. Sekojosi pie-



R. Kursite-Nimante - Strategiskas vadibas teorijas lemumu pienemsanas process..

nemtie lémumi un dotie rikojumi pazaudé Procesuala taisniguma teorijas

caurspidiguma un viedokla pausanas principus, ka rezultata ne tikai

policijas darbiniekiem, bet ari sabiedribai nav iespéja izsekot pienemta
lémuma attistibas gaitai un izprast §i lémuma saturisko jégu un ta mérk-
tiecigumu jeb stratégisko virzibu, sasniedzamo rezultatu.

Tapéc autore piekrit Meaklim un Sims (2011) noradijam viedoklim,
ka policijas vaditajiem problému risinasana ietver kompromisus, un ka
vaditajiem pastavigi nepieciesams vairakkartéji parbaudit vai izdarita
izvéle ir saskana ar personigo un kolektivo organizacijas morales un étikas
nostajam, nostiprinot prieksstatu, ka vaditajiem ir nepiecieSama spéciga
étiska un morala staja. Pearson-Goff un Herrington (2013) veiktaja péti-
juma tika konstatéts, ka labam policijas struktarvienibu vaditajam ir
japiemit 7 prasmém un iemanam, taja skaita:

e Kritisks un rado$s domatajs: Domasanas spéjas un jo ipasi kritiski,
stratégiska un radosas domasanas spéjas, tika uzskatitias par galve-
najiem atribatiem veiksmigiem lideriem. Si prasme ir ieklauta ari
Latvijas Valsts policijas reglamenta 15. un 17. punktos.

e Lémumu pienéméjs: vérsts uz spéju prast pienemt lémumus, nevis $o
lémumu saturu. Jo ipasi to lemumu pienemsana, kas virziti kada mérka
sasnieg$anai un ir nepiecie$ams pastavigi to aktualizét. Si prasme ir
ieklauta ari Latvijas Valsts policijas reglamenta 15.2.; 15.7 punktos.

® Problému risinasana: pienemot, ka Iémumus pienem individs ir mérk-
tiecigs atrisinat probléemas. Si prasme ir saskapa ar Uz sabiedribas
vérsta policjas darba pamatprincipiem un Latvijas Valsts policijas

2016. gada attistibas koncepciju.

Sekojosi policijas darbs prasa vadibas pieeju kas atskiras no citam
organizacijam un spéj realizét “vadibas un kontroles” principu. Pastavosa
probléma ir efektivas vadibas izveidé — izrauties no pastavosajiem lideribas
modeliem, kas biezi vien nelauj but efektiviem lideriem. Jo pétijjumi
norada, ka “top” lideriem lielakais izaicinajums ir paredzét un ierosinat
izmainas, kas tiek uzskatita ka “hiper-vétra” darba vide (Ayoko, Hartel
2006; Brown, Posner 2001; Self, Schraeder 2009).

Lidz ar to var secinat, ka policijas struktarvienibu vaditajam efektiva
rezultata sasniegSanai ir nepieciesams pieticigumus, lidzjatiba, empatija
un pozitiva domasana. Sis apgalvojums ir saskana ar daudzam pasreizéjam
vadibas teorijam, ieskaitot transformacijas/harizmatisks vadibas stilu,
autentisko lideribas un padoto teorijam, kuras uzsver interaktivo saistibu
starp lideriem un padotajiem (Bennis, Nanus 1997; Gardner et al. 20035;
McCallum, O’Connell 2009).
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Policijas prieks$niekam ir janodrosina péc butibas departamenta vér-
tibu jeb koncepcijas skaidrs formuléjums visa organizacija. Lai to paveiktu,
ir japastav sistémai, kura veicinatu efektivu komunikaciju par $im verti-
bam. To ir iesp&jams realizét atzistot un izmantojot organizacijas nefor-
malu struktaru. Tas ir svarigi, jo, paraléli formalajai struktarai, vértibas
tiek nosttitas izmantojot neformalos procesus — miti, legendas, metaforas
un galvenais individs — policijas darbinieks. Policijas vadiba visbutiskakie
elementi ir morale, étika un veértibas. Un tas pamata darbibas nav veérstas
uz cinu ar sekam, bet ar tas céloniem un veidot analitiski stratégisku
preventivu darbu, nemot véra pienemto lémumu péctecibu.
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Strategic Management Theory and Process of Decision-Making
in Police Work

Summary

The internal culture of police as an organisation determines to a large extent
its overall work efficiency and create public trust in fair trial. “Organizational
values and culture is not difficult to realize.” Such a claim in the US Department
of Justice, the Community Relations Service (2003) express “Community Po-
licing” implementation and enforcement of police principles: firstly, police
executive must explain on what values their action is based. Then the executive
should ask each department, district inspector to list, in his opinion, five most
important values in the workplace. The results achieved by their implementation
provide the opportunity to build a police overall qualitative performance system
based on employees” own established set of values. Therefore, an important role
to play in achieving these are the police, its departments, police station heads
and their skills to implement these values hingedly throughout the organization
in the long-term.

Therefore, the aim of this article is to identify theoretical aspects in general
decision-making of the police officers in the perspective of strategic management
theory.

Key words: police, organization, decision making, strategic management
theory, management psychology.
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Evita Lipe (Latvija)

TERORISTU PSIHOLOGISKIE ASPEKTI UN RAKSTUROJUMS

Terorisms pasaulé ir skaris daudzas valstis, nozares un cilvékus, tapéc, lai
tam spétu staties preti, ir jasaprot ta psihosocialie faktori, kuri veicina §i fenomena
izplatisanos. Raksta tiek apskatitas tadas terorisma fenomena skaidrojosas dok-
trinas ka — “psihologiski-sociologiska” un “politiski-racionala” doktrina.

Savukart teroristu sociali psihologiskie faktori tiek analizéti gan vésturiska
skatijuma, gan salidzinajuma ar citu noziedznieku psihologiskajiem raksturoju-
miem, to kopigas un atskirigas iezimes. Atseviski tiek aplakots teroristu — pagnav-
nieku fenomens.

Atslégas vardi: teroristi, pasnavibu teroristi, noziedznieki.

Terorisma fenomena skaidrojosas doktrinas

Psihologija ka zinatne par terorismu var sniegt atbildes uz sadiem
jautajumiem: Vai teroristiem ir kopigas psihologiskas iezimes? Vai tero-
ristiem ir psihologiskais profils/apraksts? Kapéc cilveki klast par tero-
ristiem? Kadi cilvéki var klat par teroristiem un kadi né? Kapéc cilveki
iestajas teroristiskajas organizacijas un kade] no tam aiziet? Kad, kapec
un ka notiek personiskais radikalizacijas process? (Post 1998; Raine 1993;
Hubbard 1971).

Ir divas doktrinas, kas skaidro moderno (musdienu) terorisma feno-
menu — “psihologiski-sociologiska” un “politiski-racionala” doktrina.
Abas doktrinas apgalvo, ka terorisms tiecas sasniegt politiskus mérkus,
iedvesot bailes un nemieru mérkiedzivotajiem, bet katra skaidro cita
aspekta.

“Politiski-racionala” doktrina apskata terorismu ka racionalas darbi-
bas metodi, kuras mérkis ir veicinat dazadas intereses un sasniegt kon-
krétus politiskos mérkus (Crenshaw 2000; Hoffman 1998; Sprinzak
1998).

Racionalas izvéles teorijas pétnieki apgalvo, ka teroristu riciba izriet
no apzinata, racionala, aprékinata [emuma izvéléties vienu konkrétu dar-
bibas veidu (Crenshaw 1992; Sandler et al. 1983; Sandler & Lapan 1988;
Wilson 2000). Tomér Racionalas izvéles teorija neizskaidro, kapéc no
simtiem tukstosu individu ar gandriz identisku politisko nostaju tikai
dazi klast par teroristiem. Racionalas izvéles teorija, kas izriet no ekono-
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mikas, mégina izskaidrot to ka “spéli”, kas tiek spéléta starp teroristiem
un valdibam. Empiriskais atbalsts $ai teorijai nak no eksperimenta “Ieslo-
dzito dilemma” (von Neumann, Morgenstern 1947; Deutsch 1954; Rapo-
port, Chammah 1968).

Spélu teorijas sesas musdienu prieksrocibas ir (Sandler & Arce 2003):
1) uztver $adu mijiedarbibu savstarpgji atkarigo raksturu; 2) palidz atklat
stratégisko saistibu, kad katra puse rikojas saskana ar savu vislabako
minéjumu par to, ka otra puse doma; 3) ietver katras puses draudu un
solijumu ietekmi; 4) izmanto novéroSanas prieksrocibas — “spélétaji”
censas paaugstinat mérkus, uz kuriem attiecas ierobezojumi; 5) palidz
prognozét darfjjumu un prasibu iznakumu; 6) atzist nenoteiktibas-nepil-
nigas informacijas ietekmi, par visu ieprieks minéto.

Psihologiski-sociologiska doktrina, ko parstav zinatnieki Dr. Dzerolds
Posts (Post 1998) un Dzons Horgans (Horgan 2005), uzsver fenomena
psihologisko komponentu, apgalvojot, ka talitéjs un galvenais terorisma
meérkis ir iedvest bailes un nemieru, bet ta politiskie mérki ir ilgtermina.

Psihologiski-sociologiska doktrina atsaucas gan uz terorisma vélamo
iedarbibu, gan ta céloniem, palaujoties galvenokart uz socialo grupu dina-
miku un atsevisku teroristu psihologisko profilu.

Dazi agrinie terorisma psihologiskie skaidrojumi ir vérsti uz psiho-
patologiskam teroristu personibam, analizéjot teroristus, pamatojoties
uz ipaSibam vai traucéjumiem, kas saistiti ar vardarbigu vai agresivu
uzvedibu (De la Corte et al. 2007). Dazas no kopéjam psihologiskajam
ipasibam, kas ir attiecinamas uz iespéjamiem teroristiem ir: paranoja,
antisociala un narcistiska personiba (Millon 1981; Post 1987), empatijas
trakums pret cietusajiem, naidigums pret vecakiem, dogmatiska vai
ideologiska mentalitate un vienkarSots vai utopisks pasaules uzskats
(Victoroff 2005).

Teroristu psihologiskais raksturojums vésturiska aspekta

Teroristu psihosocialo raksturojumu 1970/1980-jos gados sniedza
vairaki pétnieki. Amerikanu psihiatrs Deivids Habards (Hubbard 1971)
nosauca piecas lidmasinu nolaupitaju iezimes: 1) vardarbigs, biezi tévs ir
alkoholikis; 2) loti religioza mate; 3) seksuali kautrigs, bikls un pasivs;
4) aizsargajosa attieksme pret jaunako masu; 5) slikti socialie sasniegumi.

Savukart itali zinatnieki (Ferracuti, Bruno 1981) sava pétijjuma tero-
ristus raksturoja $adi: 1) divkosiga attieksme pret varu; 2) nepietiekamas
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atklasmes; 3) uzticiba nosacijumiem; 4) emocionala nodali$anas no savas
ricibas sekam; 5) neskaidras seksualas lomas; 6) magiska domasana; 7) des-
truktivitate; 8) zems izglitibas limenis; 9) vardarbigu subkultaru normu
ievérosana un ierocu fetisi.

Vacu zinatnieki (Jiger, Schmidtchen, Siillwold 1981) sniedza sadu
raksturojumu: 25% no kreisajiem teroristiem bija zaudéjusi vienu vai
abus vecakus lidz 14 gadu vecumam; 33 % bija nopietni konflikti ar
vecakiem un 33 % tika notiesati nepilngadiga vecuma. Sis pétijums apgal-
voja, ka ir identificétas divu veidu personibas iezimes, kas kopigas tero-
ristiem: ekstraverti, stimulu mekléjosi, atkarigi vai naidigi, aizdomigi,
aizsardzibu meklgjosi.

Agrinas literatuiras ietvaros ir apgalvojums/pienémums — ka teroristi
ir zinama meéra psihologiski “anormali”, ar personibas traucéjumiem,
kas lauj tos kvalificet ka arpratigos vai psihopatus (Cooper 1978; Hacker
1976; Lasch 1979; Pearce 1977; Taylor 1988). Citi terorisma pétnieki ir
nonakusi pie visparéja secinajuma, ka nepastav universals terorista perso-
nibas modelis. Lielaka dala teroristu ne vienmér ir “psihopati” (Silke
1998), vai viniem nav pazimju, kas skaidri vai pastavigi noraditu, ka
vini ir garigi slimi (Crenshaw 2000; Post 1998; Stahelski 2004).

Politiskas psihologijas eksperts Posts (Post 1998) apgalvo, ka pat
tad, ja teroristi ieklautos “normu” spektra, daudziem ir ipasas personibas
iezimes, kas norada uz nelielu psihopatologiju, piem., agresija, aktivitate,
sensaciju meklésana, ir eksternalistu (KL) psihologiskais mehanisms un
frakcionarisms. Tas ir personibas ar narcistiskiem un robezstavokla perso-
nibas traucéjumiem.

Kops 2001. gada 11. septembra tragiskajiem notikumiem, uzmaniba
ir pieversta islama fundamentalistu terorisma psihologijai. Posts ar kolé-
giem (Post, Sprinzak & Denny 2003) veica dalgji strukturétas intervijas
ar trisdesmit pieciem ieslodzitajiem ekstrémistiem no Tuvajiem Austru-
miem. Lielakajai dalai bija vidusskolas izglitiba; daziem bija papildus
izglitiba.

Tomér palestiniesu pasnavnieku apaksgrupas locekli bija 17 lidz 22
gadus veci, neizglitoti, bezdarbnieki, neprecéjusies. Lielaka dala naca no
cienijamam gimeném, kas atbalstija vinu aktivitati, 30% bija no religisko
teroristu gimeném un 15% no sekularo teroristu gimeném, kas pazinoja
par savu radikalo iesaistiSanos.
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Teroristisko grupejumu raksturojums

Posts (Post 1998) apgalvo, ka teroristus, motivé psihologiska ietekme,
kas izteikta retorika, kas balstas uz “maus pret viniem” un “labais pret
launo” dihotomija. Dazadi pétnieki ka mainigo lielumu ir minéjusi grupu
spiedienu, lai izskaidrotu vervésanu, darbibas metodes un iesaistiSanos
terorisma (Merari 2004). Citi ir piedévéjusi teroristu organizacijam kulta
modeli (Morgan 2001).

Posts uzsver, ka grupa ir ka sistéma, kura tiek radita piederibas sajuta
un tas biedru nozime. Vins apgalvo, grupa atbalstot vienojosu vidi, ideo-
logijai ir butiska nozime. Kopiga ideologija attaisno grupas darbibu un
atri klast par grupas morales celvedi.

Strencs (Strentz 1988) sniedz $adu teroristu grupu dalibnieku ieda-
lijumu: 1) teroristu grupu lideri pauz egocentrisku viedokli par realitati,
kas var paplasinaties lidz paranojas limenim; 2) aktivistam-daritajam ir
antisociala vai psihopatiska personibas struktara; 3) idealists patiesi
nododas labakai pasaulei, ir gatavs atdot sevi visu un tapéc tiek labprat
pieaicinats teroristu organizacijai, tas mérku istenosanai. Visas tipologijas
teroristisko grup&umu dalibniekiem ir $adas kopigas pazimes: 1) ideolo-
giski tendéts harizmatisks lideris; 2) liels skaits paligu, kas atbalsta grupas
meérkus un idealus; 3) viens vai vairaki “netira darba” veicgji, kuri varétu
to darit aizrausanas, pelnas vai kadu personisko motivu vaditi.

Kopigais un atskirigais teroristiem un sérijveida slepkavam

Hakers (Hacker, 1976) iedalija teroristus — “krustnesos, noziedzniekos
un trakajos”. “Krustnesi” ir visideologiskakie teroristi, saliedé grupas
apnemsanos un plano stratégiskas operacijas pret grupas ienaidniekiem.
“Noziedznieki” ir butiba vardarbigi cilveki, kas meklé attaisnojumu, lai
paustu savus antisocialos impulsus ar $kietami pienpemamu un célu
iemeslu. Vini ir vismazak ideologiski nodevusies grupai un var viegli mainit
uzturé$anas vietas, jo ir lielaks vilinajums péc jaunam un labakam iespgjam
istenot savu agresivo un sadistisko dabu. “Trakie” darbojas kada gariga
traucéjuma ietekmeé, kas var piesaistit vinu uzticibu grupai vai radit ne-
stabilu uzvedibu un ietekmét nozieguma izdarisanu.

Lidzigi Vilsons (Wilson 2007) izdalija Cetrus sérijveida slepkavu tipus:
1) Hedonistiskais — slepkavam ir vélme nogalinat; vins izbauda satrau-
kumu un tadél nogalina; 2) Varas/kontroles — slepkava gust baudu no
seksuala uzbrukuma upuriem, jo upuri ir pilnigi bezspécigi pret slepkavu,
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un vins var darit visu, ko grib. Vins izbauda kontroli, kas “vinam” ir par
bezpalidzigiem upuriem, kuriem nav lidzeklu, lai vinu apturétu; 3) Sap-
notajs — slepkava dzird “balsis”, tas var ietvert arl vizijas, un pierada
vina uzvedibas katalizi, kas liek slepkavam nogalinat. Tiek uzskatits, ka
balsis nak no démoniem vai dieva; 4) Misijas — slepkavam ir labpratiga
misija iznicinat noteiktu cilvéku grupu, pieméram, prostitatas. Slepkavu
neietekmé nekadi citi lidzekli, vins vienkarsi censas iznicinat kadu noteiktu
identificétu sabiedribas grupu.

Analizéjot atskirigo un kopigo, var izdalit vairakus aspektus:
Atskirigais:

Ja sérijveida slepkavas jutas neaizsargati pret cilvékiem, teroristi jatas
neaizsargati pret valdibam un to represivajiem rezimiem. Tadeé| serij-
veida slepkavas nogalina citus cilvekus, bet teroristi nogalina savus
apspiedéjus.

Teroristu grup&jumi apslapé individualismu, izmantojot metodes, lai
vienadotu un saskanotu uzvedibu. Teroristiem neuzrada nopietnu
psihopatologiju, ka tas ir ar sérijveida slepkavam. Daudzi sérijveida
slepkavas ir psihopati, bet teroristi nav.

Daudzas teroristu tipologiju kategorijas uzsvérts, ka vinu ideologija
ir universala, bet sérijveida slepkavas nogalina savas komforta zonas.
Teroristus nemotivé nonavésanas prieks un vini vélas nogalinat, bet
vinus nevada “dzimumsakari”. Ir teroristi, kuri spidzina un nogalina
tapéc, lai citi patiesi saprastu vinu véstijumu, un ir japaveic lielaki
iznicinasanas pasakumi.

Atskiriba — piedzivota vardarbiba bérniba, kura gandriz vienmeér ir
bijusi sérijveida slepkavam, bet teroristiem retak.

Teroristi distancéjas no saviem pretiniekiem ar egoistisku uzskatu,
ka “man ir taisniba”, bet “tev nav taisniba”. Sis uzskats Jauj viniem
izdarit vardarbigus uzbrukumus un vairakas slepkavibas, bez nozelas
sajutas. Izvirzot viedokli, ka teroristi ir tikai nenormali (Smith 2012).

Kopigais:

Taktika starp noziedzigiem nodarijumiem un terora aktiem.
Lidzigais rodas degradéjoso aktu laika. Gan sérijveida slepkavas, gan
teroristi aizsedz savas vai upuru sejas.

Ka domingjosu ieroci pret saviem upuriem izmanto izvarosanu.
Teroristi, pieméram, islama fundamentalisti, sagroza Svétos Rakstus
un interpreté tos nepareizi, ieskaitot Korana dalas.
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4) Harizma. Batiska ir spéciga un harizmatiska lidera ipasiba — spgja
ietekmeét citus, un augsta personiskas atbildibas sajuta, pieméram,
Osama Bin Ladens.

5) Atseviskas laipnibas izpausmes, skietami paradas gan sérijveida
slepkavam, gan teroristiem.

6) Gimenes stavoklis.

7) Psihologiska motivacija teroristu uzvediba var rasties no neapmie-
rinatibas ar savu dzivi un “nepieciesamibas” atriebties par apstaklu
iesp&jamo céloni.

Tas, kopa ar karojosas motivacijas projekciju pret citiem, rada bis-
tamu uzskatu “més pret vipiem”. Si uzskata izveide dehumanizé vinu
pretinieku un lauj izdarit uzbrukumus bez nozélas (Smith 2012).

Parasti noziedznieki ir ar zemu verbalo IQ, impulsivitati, vaju pla-
no$anu un zemu paskontroli, izmantotaji starppersonu attiecibas un
biezi tie alkohola un narkotiku lietotaji, savukart politiskie noziedz-
nieki — bez nopietniem garigiem traucéjumiem vai atkaribam, nav agrinas
attistibas antisociala modela, kopuma labak izglitoti un spgj piepemt
kooperativus un sadarbibas lemumus, spéj organizét un darboties (Smith
2012).

Pasnavibu terorisms

Pasnavnieku uzbrukumi pirmo reizi tika novéroti starp jadu Zélotiem
1. gadsimta, starp musulmaniem Hashishin 11. gadsimta, un starp azia-
tiem 18. gadsimta (Schweitzer 2001).

Masdienu pasnavnieki ir unikali, salidzinot ar pagatnes pasnavnie-
kiem. Individs Sodien labprat iet uz izvéléto mérki, zinot un apzinoties,
ka nave ir nenovérsama.

Teroristu organizacija izmanto pasnavniekus tris iemeslu dél: 1) lai
sasniegtu mérkus un uzdevumus; 2) uzskatamam uzbrukumam, piem.,
tadam, kas piesaista |oti lielu plassazinas lidzeklu uzmanibu, radot bailes
meérka grupai un ieguistot augstako iespéjamo skatitaju auditorijas reak-
cijas limeni; 3) izmanto ka vervésanas metodi, lai piesaistitu jaunus
pasnavniekus, kuri atbalsta mérki.

Pasnavnieku uzbrukumus nevar uzskatit par psihiski slimo grupam
vai psihiski nenosvértam personam, kas meklé atriebibu izmisuma dél.
Sos uzbrukumus biezi izplano labi izglitoti individi. Mérki ir ieprieks
noteikti, tadé] sagatavosanos un uzbrukuma detalas var uzmanigi izplanot.
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Pasnavnieku uzbrukumi ir vienkarsi un léti, tiem nav nepieciesami ne
evakuacijas celi, ne glabsanas operacijas. Nav jabaidas, ka nopratinamie
teroristi nodos svarigu informaciju.

Nesavtiga jeb altruistiska pasnaviba rodas, ja individs ir parak ciesi
integréts kolektiva. Vini ir gandriz pilniba sapladusi ar grupu un atmetusi
savu individualitati idejas dél, vini ir kluvusi par kalpotajiem (Durkheim
1951). Darkhaims ari apgalvo, ka nesavtiga pasnaviba faktiski var rasties
no ceribam un parliecibas par skaistu dzivi péc naves.

Nepietiekama individualizacija, kas novérojama teroristiem pasnav-
niekiem, var radit individam pienakuma izjatu, ka vinu izdarita pasnaviba
ir veltita kopé€jai organizacijas uzlabosanai (Ritzer 1992).

Visneattistitaka Darkhaima pasnavibu tipologijas kategorija — fata-
listiska pagnaviba, rodas no parmérigiem noteikumiem. Sada veida pas-
navibu var raksturot situacijas, kas izriet no nepartrauktas politiskas un
ekonomiskas apspiesanas (Johnson 1979; Taylor 1982). Sevis upurésana,
lai partrauktu g§imenes ekonomisko apspiesanu, kopa ar apsolijumu klat
par mocekli, ir lidzeklis, lai palidzétu gimenei, teroristu organizacijai un
apspiestajam individam.

Daudzi cilvéki, kuri ir savervéti un apmaciti pasnavnieku uzbru-
kumiem, ir labi izglitoti, Sie individi parasti loti ciesi integréjas teroristu
organizacija. Individi, kuri tiek parmérigi reguléti, ir jauni, religiozi viriesi,
kuri biezi vien ir neprecgjusies, bezdarbnieki, dazi ar vidusskolas izglitibu
(Ganor 2000).

Sobrid ari sievietém ir atlauts piedalities pasnavnieku teroraktos. Gan
meiteném, gan zéniem teroristi — pasnavnieki ir jauni varoni, péc ka tiek-
ties, izaugt un nomirt (Bassiouni, 1985).

Teroristu organizacijas ir aizstajusas terminu “pasnaviba” ar vardu
“moceklis”. Termins — pasnaviba tiek attiecinats uz tam personam, kuras
ir nelidzsvarotas un psihiski slimas, bet mocekla nave tiek uzskatita par
savas dzivibas ziedoSanu grupas un tas interesu uzlabosanai. Mocekla
nave ir spéciga vervésanas metode. Pasnavnieks ieraksta video, lai raditu
lepnuma sajatu. “Més baidamies no pazemojumiem vairak neka no naves
un tapéc mums nav bail ne no jasu labi apmacitajam un labi nodro-
§inatajam armijam, ne jusu augsto tehnologiju arsenala.”
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Secinajumi

Analizgjot zinatnisko literataru, var secinat, ka teroristu sociali-psiho-
logiska portreta izveidosana ir komplicéts process. Dazadu jomu zinat-
nieku jau 70. un 80. gados sistematiski apkopoja un analizéja teroristu
psihologiska raksturojumu. Ta rezultata izveidojas tris galvenas pieejas
teroristu identificéSanai: rasu — fiziska, psihopatalogiska un socialeko-
nomiska atribucija ka profilésanas parametrus.

Ja teroristu profilésana ir iespéjama, ta butu viena no metodém cina
ar terorismu Tas palielinatu efektivitati, gan veicot profilaktiskos pasa-
kumus, gan palielinot iesp&jamibu teroristu partversanai pirms uzbrukuma.
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Psychological Aspects and Characteristics of Terrorists
Summary

Terrorism in the world has influenced a number of countries, industries and
people, so in order to be able to face it up, its psychosocial factors that contribute
to the spread of this phenomenon must be understood. The article deals with
explanatory doctrines of the terrorism phenomenon — “psychological - sociologi-
cal” and “political-rational” doctrine.

In turn, socio-psychological factors of terrorists are analyzed both by histo-
rical standards and in comparison with other criminals’ psychological characteristics,
their common features and differences. Separately terrorist-suicide phenomenon
is viewed.

Key words: terrorists, suicide terrorists, criminals.
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Evita Lipe, Margarita Nesterova (Latvija)

POLICIJAS DARBINIEKU ATTIEKSMES PETIJUMI PRET
IZVAROSANAS UPURIEM

Analiz&jot pieejamos pétijumus, kas skar vardarbibas problematiku attieciba
pret sievietém, var konstatét, ka Latvija Sie raditaji joprojam nav butiski samazi-
najusies, drizak vardarbibas izplatiba pieaug, jo ir zinams, ka tikai neliela dala
sievie$u zino par vardarbibu attieciba pret sevi tiesibsargajosajam iestadém, vél
jo vairak, ja tas skar seksualos nodarijumus, kurus nereti pavada vainas sajuta,
bailes no nosodijuma, valdosie aizspriedumi un miti par seksualas vardarbibas
upuri. 2014. gada ES statistikas dati liecina, ka fizisku un/vai seksualu vardarbibu
no eso$a vai bijusa partnera savas dzives laika vidgji piedzivojusas 22 % sieviesu
ES dalibvalstis. Salidzinot ar vidéjiem ES raditajiem, Latvija vardarbibas limenis
pret sievietém gimenés ir augstaks. Fizisku un/vai seksualu vardarbibu no esosa
vai bijusa partnera savas dzives laika Latvija piedzivojusas 32 % sieviesu. Izvaro-
Sanu statistikas dati ik gadu nedaudz samazinas, tomér analzéjot vispargjos var-
darbibas raditajus pret sievietém, nav iespéjams apgalvot, ka izvarosanu skaits
samazinas. Si pétijuma mérkis ir veikt teorétisko literatiiras avotu izpéti, lai no-
skaidrotu sabiedribas un tiesibsargajoso iestazu darbinieku attieksmi noteico$os
priekSnosacijumus pret seksualas vardarbibas upuriem, tadéjadi veicot pirmo
posmu plasakam empiriskajam pétijumam Latvija saistiba ar $o aktualo jauta-
jumu. Turklat, pievér§ot uzmanibu tiesibsargajoso iestazu darbinieku attieksmes
pétijumiem pret seksualas vardarbibas upuriem, rodas iespéja aktualizét So iestazu
atbildibu darba ar konkréto mérka grupu, nakotné mazinot aizspriedumus un
ticibas limeni izvaroSanas mitiem, tadéjadi uzlabojot attiecksmi pret sievietém,
kuras cietusas no seksudlas vardarbibas, kas potenciali varétu paaugstinat ari
darba kvalitati konkréto likumparkapumu novérsanai.

Atslegas vardi: sievietes, izvaro$anas miti, seksuala vardarbiba, tiesibsarga-
joso iestazu darbinieki.

Vesturiski izvaro$ana un seksuala vardarbiba tika uzskatitas par
vardarbigiem noziegumiem, kas vérsti ipasi pret sievietém un, kurus izdara
viriesi (Cavanaugh et al. 2011).

Saskana ar Slimibu kontroles un profilakses centru (CDC) statistiku,
18,3 % sieviesu (21,8 miljoni) Amerika vai ir seksualas vardarbibas megi-
najumu vai izdarita uzbrukuma upuri (Black et al. 2011). No siem 21,8
miljoniem Amerikas sieviesu vairak neka puse (51,1%) zinoja, ka ir intim-
partneru upuri, 40,8% zinoja, ka ir pazinu upuri, 8,1% ir svesinieku
upuri (Black et al. 2011).
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Ir visparzinams, ka par izvaro$anu un seksualajiem parkapumiem
tiek zinots reti (Epstein & Langenbahn 1994; Gilmore & Pittman 1993;
Gregory & Lees 1999; Kelly 2002; Kilpatrick u.c., 1987; Koss u.c., 1987;
Mack 1998). Neliels skaits cietuso pasas zino policijai, un vél mazak ir
gadijumu, par kuriem tiek uzsakta kriminalvajasana (Gregory & Lees,
1996; Harris & Grace, 1999; Holmstrom & Burgess 1991). Ir veikti
daudzi pétijumi par izvaro$anas gadijumiem, par kuriem ir uzsakta krimi-
nalvajasana (ipasi parbaudot $adus gadijumus tiesu sistéma) un kada
veida izvaro$ana cietusie upuri pardzivo iztiesasanas procesu (pieméram,
Adler 1987; Lees 1997; van de Zandt 1998).

Cietusie biezi nevélas zinot policijai dazadu iemeslu dél, t.sk. baidas,
ka kriminaltiesibu specialisti vinus reviktimizés.

Sabiedriba dominé attieksme — neticét sievietém, kuras zinojusas par
izvaro$anas gadijumiem, — apgrutinot cietusajam izvéli, riskét un veérsties
policija vai neuzticéties (Blair 1985; Chambers & Millar 1983; Young
1983). Pedgjos gados daudz kas ir mainijies, pieméram, policijas darbinieki
ir ieguvusi labaku izglitibu (Brown & Heidensohn 2000; Gregory & Lees
1999; Nixon 1992). Tomér nav skaidrs, vai ir notikusas parmainas poli-
cistu attieksmé pret izvaro$anas upuriem un, cik liela méra tas ietekmé
izmeklésanas procesu.

Izvaro$anas upuru nezinosanas iemesli

Amerikas Savienotajas Valstis (ASV) par izvaro$anu tiek zinots retak,
salidzinot ar citiem noziegumiem (Allen 2007). ASV Valsts tieslietu
institata (NIJ) specialisti ir aprékinajusi, ka vairak neka par 60% seksualo
uzbrukumu netiek zinots tiesibaizsardzibas iestadém (Tjaden & Thoennes
2000). Kvalitativa pétijjuma par izvaro$ana izdzivojusam 29 sievietém,
kuras izvélgjas neizmantot juridiskos, mediciniskus vai sabiedribas atbal-
stitus pakalpojumus, Pattersons ar kolégiem (Patterson et al. 2009) atklaja,
ka vairak neka tris ceturtdalas respondensu mingja, ka izveléjas nemekleét
palidzibu, jo baidijas no neticibas vai atteikuma. Péc ta var secinat, ka
cietuso lemumu, zinot iestadém par seksualu uzbrukumu vai ne, ietekmé
kadi kultiras jautajumi (Grubb & Harrower 2009).

Péc seksualas vardarbibas izvaro$anas upuriem biezi ir traumeéta
emocionala un fiziska veseliba un pétnieki gadu gaita ir dokumentéjusi
vinu psihologisko atvese]osanos (Allen 2007; Brownmiller 1975, Burgess
1983; Campbell 1998; Patterson, Greeson, & Campbell 2009). So para-
dibu “izvaro$anas traumas sindroms” veido vairaki atveselosanas posmi,
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kas var ilgt daudzus ménesus, un pat gadus. Cietusas atveselosanas liela
méra atkariba ir atkariga no uzbrukuma laika piedzivota (Burgess 1983;
Kaysen, Morris, Rizvi, & Resick 2003, Maier 2008). Izvaro$anas tulitéjas
sekas ir veselibas apdraudéjums, pieméram, seksuali transmisivas infek-
cijas, neplanota grutnieciba, inficeésanas ar HIV un miesas bojajumi (ASV
Izvarosanas, vardarbibas un incestu nacionalais tikls [RAINN]). Seksuala
vardarbiba cietusajam var rasties ilgstosas garigas veselibas problémas,
sakot ar depresiju un nemieru lidz posttraumatiska stresa sindromam
(PTSS) [RAINN]).

Upuri, kuri tomer zino par seksualu uzbrukumu, biezi saskaras ar
vairakiem skérsliem mekl&jot palidzibu kriminaltiesibu sistéma (Campbell,
1998). Izvarosana tiek uzskatita par stavokli un tadgjadi, cietusas kermenis
tiek uzskatits par nozieguma vietu (Frazier & Haney 1996). Pretéji citiem
noziegumiem, kuros cietusas kermenis nav pieradijumu iegtsanas sub-
jekts, izvarosana ir savdabigs noziegums, tadél policijas attieksmei ir jabat
delikatai (Campbell 1998). Turklat lielaka dala izvarosanas upuru ir sie-
vietes, bet lielaka dala policistu ir viriesi. Sada mijiedarbiba sarezgi izve-
leties atbilstigas izmeklésanas darbibas un palidzét izvarosanas upuriem
(Allen 2007). Pattersons ar kolégiem (Patterson et al. 2009) uzskata, ka
tadel cietusie Saubas un nezino par notikuso.

Sabiedribas atticksme pret izvarosanas mitiem

Pirmais “izvarosanas mitus” definéja Burt 1980. gada, — “aizspriedu-
maini, stereotipiski vai viltus uzskati par izvaro$anu, izvaroSanas upuriem
un izvarotajiem” (Burt 1980). Tadéjadi “izvarosana mitu pienemsana”
ir apstiprinajums izvaro$anas stereotipiem. Dazi Burta (Burt 1980) aprak-
stitie piemeéri: “sieviete var pretoties izvarotajam, ja vina patiesam to
vélas” un “sievietes, kuras tiek izvarotas, braucot gadijuma masinas sanem
péc nopelniem” (Burt 1980). Pieradijumi liecina, ka izvarosanas miti ir
visureso$i un parvarét $os stereotipus var but grats uzdevums tiesibaiz-
sardzibas iestazu darbiniekiem un pat upuriem, gan sabiedribai kopuma
(Aosved & Long 2006).

Miti, kas radusies sakara ar izvaro$anu ir aizspriedumi, ka rezultata
sievieSu izvarotaji var tikt attaisnoti. Pétot izvarosanas gadijumus, psiho-
logi ir izvél&jusies sadus mitus: “sievietes, kuras brauca ar gadijuma trans-
portlidzekli (“stopéjot™), sanem pelnito”; un “vairakuma gadijumu cietusi
ir neizvéliga dzimumattiecibas, vai vinai ir slikta reputacija” (Burt 1980).
Miti par izvaro$anu ir nelabvéligi attieciba pret sievietém, jo virieSiem tie
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dod iespéju pielaut un attaisnot izvarotaju uzvedibu intimas satiksanas
reizeés, bet izvarotajiem — noliegt savu vainu (Burt 1980).

Izvaro$anas miti, pieméram, “vairuma gadijumu izvaro$anas upuris
ir neizveligs vai vinai ir slikta reputacija” un “sievietes, kuras tiek izvarotas
braucot ar gadijuma masinam, sanem pelnito”, ir plasi izplatiti sabiedriba,
tadel individi neuztver $o attieksmi, un rezultata, $ie miti ir izplatijusies
ari kriminaltiesibu sistéma, un tiek uzskatiti par patiesibu (Burt 1980).
Kad cietusas péc uzbrukuma mégina sanemt medicinisku, tiesisku un
pasvaldibas nodrosinatu pakalpojumu, vinas biezi sastopas ar profesio-
naliem, kuri savu attieksmi pamato ar izvarosanas mitiem (Campbell,
1998). Cietusas un uzbrucéja attiecibu raksturojums, cietusas vecums un
rase vai tautiba, uzvediba uzbrukuma laika un péc ta, var radit skérslus,
lai profesionali un efektivi sniegtu pakalpojumus (Ask 2010; Fisher,
Daigle, Cullen, & Turner 2003; Goodman-Delahunty & Graham 2011).

Ticiba izvaro$anas mitiem ietekmé sabiedribas attieksmi pret seksualu
vardarbibu. “Izvarosanas mitu pienemsana” ir saistita ar seksismu, rasismu,
heteroseksismu, vecaku cilvéku diskriminaciju, religisko neiecietibu u.tml.
(Aosved & Long 2006; Earnshow, et al. 2011; Edwards, Turchik, Dardis,
Reynolds, & Gidycz 2011). Pieméram, kada pétijuma, kura piedalijas
998 koledzu studenti — virieSiun sievietes, Aosveds un Longs (Aosved &
Long 2006) atklaja, ka seksisma, rasisma, heteroseksismas, vecaku cilvéku
diskriminacijas un religiska neiecietibas augstaka pakape korelé ar izvaro-
$anas mitu pienemsanas augstaku pakapi. Iespéjams, ka sie faktori tiek
demonstréti, lai atbalstitu uzskatu, ka privatpersona, nevis sabiedriba, ir
atbildiga par socialam problémam, t. sk. par izvarosanu.

Ir vairakas teorijas, kas skaidro seksualas vardarbibas izplatibu muas-
dienu kultara. Pirmkart, biologiska teorija skaidro, ka izvaroSanas gadi-
jumi ir saistiti ar virieSu biologiju un reproduktivo vajadzibu dominét
par seksualajam partnerém (Thornhill & Thornhill 1983). Feministu
teorija (Boake 2009) un socialas kontroles teorija (Moffett 2006) veicina
izpratni par “izvaro$anas mitu pienems$anu”, parbaudot izvarosanas
iemeslus, kas biezi ir saistiti ar tradicionaliem sabiedribas uzskatiem par
nemainigam dzimumu lomam. Talak aplukots, ka biologiska, feministiska
un socialas kontroles teorija veicina ticibu seksualo uzbrukumu un izvaro-
§anas mitiem.

Veésturiski izvarosana tiek uzskatita par virieSu biologisko nepieciesa-
mibu izradit seksualas vélmes (Thornhill & Thornhill 1983). Pamatojoties
uz Thornhillu and Palmeru (2000), virieSiem ir izdevigi, ja viniem ir vai-
rakas seksualas partneres, lai palielinatu izredzes radit pécnacgjus. Turpreti
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sievietes meklé partneri, kura vajadzibu apmierinasanai ir verts ieguldit
fiziskos un emocionalos spekus, lai rapétos par bérniem. Biologiska teorija
skaidro, ka izvarosanas céloni ir virieSu nespéja atrast atbisltigas, seksualas
partneres, tadél, lai palielinatu savas reproduktivas iespéjas ir nepieciesami
seksuali gadijuma akti ar sievietém (Thornhill & Thornhill 1983).

Turpreti, feministu teorija apgalvots, ka izvaroSanai nav biologiska
pamatojuma, bet ta tiek izmantota ka varas ierocis, ar kuru virietis dominé
par sievieti un kontrolé vinu (Brownmiller 1975). Feministu teorija apgal-
vots, ka dzimumam ir liela nozime izvaro$anas mitu veido$ana un uzturé-
$ana, jo uzskata, ka viriesi iegust no tadas sabiedribas, kas sistematiski
vaino seksuala vardarbiba cietusas sievietes (Boake, 2009). Brovnmillers
(Brownmiller 1975) bija pirmais, kur$ analizéja patriarhata sistému. Tas
definéja vardarbibu pret sievietém, ka pienemamu veidu viriesu kontrolei
par sievietém.

Socialas kontroles teorija, tapat ka feminisma teorija ari tiek uzskatits,
ka seksualas vardarbibas céloni ir socialas varas lielas atSkiribas, kad
vardarbiba ir lidzeklis, lai kontrolétu citu personu (Moffett 2006). Saskana
ar socialas kontroles teoriju, virieSiem seksuala vardarbiba ir veids, ka
piespiest sievietes izturéties atbilstigi dzimumu stereotipiem (Moffett
2006). S teorija atbalsta ari izvaro$anas mitu padarit par normu. Ar
izvaro$anas draudiem sabiedriba, kura domineé viriesi, gast labumu no
sievieSu socialas kontroles, tada veida liedzot sievietei jebkad iegut lidz-
tiesibu (Riger & Gordon 1981). Turklat, socialas kontroles teorija tiek
akcentéta virieSu kontrole, kad upuris ir sieviete un tiesibaizsardzibas
iestazu darbinieki ir viriesi (Allen 2007).

Vairaki psihologi (Deitz, Littmann & Bently 1984) veicot novatorisku
pétijumu atklaja, ka situacijas faktori un seksualas vardarbibas pazimes
ietekmé gan cietuso un vainigo uztveri, gan ari sabiedribas uzskatus par
noziegumu. Cits pétijums pamatojas uz So ideju un atklaj, ka upura rezis-
tences limenis, izskats, svars, un seksuala pagatne ir faktori, kas var ietek-
meét, ka individi interpreté vainigumu izvarosana (Clarke & Stermac 2010;
Cohn et al. 2009). Pieméram, 413 cilvékiem piedavajot analizét hipote-
tiskus izvarosanas scenarijus, Klarks un Stermaks (Clarke & Stermac
2010) atklaja, —ja tika uzskatits, ka izvarosanas upuris ir slaida un klasiski
skaista, tad respondenti biezak vainoja upuri un attaisnoja vainigo.
Turklat cietusas, kuru uzvediba skietami novirzijas no tradicionalas dzi-
mumu lomas normam, biezak tika uzskatitas par neuzticamam, un turklat
tika vainotas seksualaja uzbrukuma (Cohn et al. 2009; Viki & Abrams
2002).
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Pétijumi, kuros parbauda “izvaro$anas mitu pienemsanu” un cietuso
uzticamibu, liecina, ka ticiba stereotipiem ietekmé uzskatus par izvarosana
cietusas vainu (Clarke & Stermac 2011; Deitz, Littman, & Bentley 1984).
Kons ar kolégiem (Cohn et al. 2009) atklaja, ka cietusas, kuram uzbrukusi
draugi vai pazinas, un, kuras bija gérbusas provokativi, biezak tika uzska-
titas par vainigam notikusaja izvarosana. Tapat Klarks un Stermaks (Clarke
un Stermac 2011) konstatéja, ka respondentu viedokli par cietuso uztica-
mibu ietekmé vinu izskats un svars, pieméram, cietusas, kas tick uzskatitas
par klasiski pievilcigam un slaidam, biezak tiek vainotas.

IzvaroSanas upuris noziegumu var uzskatit par personisku, tapéc
izpausana tiesibaizsardzibas iestadém tiek uzskatita par privatuma zaude-
Sanu (Allen, 2007). Turklat cietusSie neuzticas tiesiskajai sistémai un ir
neapmierinati, ja vinu lieta netiks iztiesata, kad ir atsaukta sudziba par
izvarosanu (Frazier & Haney 1996). No 29 parcietusam izvarosanu (75 %)
minéja bailes no neticibas vai sistémas ierédnu atteikuma, lai nemeklétu
juridiskus, mediciniskus vai sabiedribas atbalsta pakalpojumus (Patterson
et al. 2009).

Vinkels un Koppelars (Winkel & Koppelaar 1991) atklaja, ka no 80
sievietém, kuras vérsas péc palidzibas, atsaucibu no tiesibaizsardzibas
un medicinas iestadém, sanéma tas, kuru ciesanas bija redzamas. Ask
(Ask 2010) aptaujaja 401 policistu un prokuroru un konstatéja, ka tiesibu
sistémas darbinieki gaida, lai izvarosanas upuri, iesniedzot zinojumu par
uzbrukumu, izskatitos apmulsusi. Tomér, Burgess 1983. gada veiktais
fundamentalais pétijums atklaja, ka izvaro$anu parcietusas var bat uzbu-
dinatas, un vinu emocijas ir izteiksmigas, vai uzvediba disoné ar situaciju
un ir mieriga, kas liecina, ka emocijas tiek kontrolétas. Abi cietuso uzve-
dibas tipi ir vienlidz biezi sastopami. Lai gan policisti var izmantot never-
balas norades, kas palidzétu noteikt cietuso uzticamibu, tomér upuru
uzvediba nevar pieradit vai noraidit nepatiesus apgalvojumus par seksualo
vardarbibu (Ask 2010).

Seksualas vardarbibas gadijumos vislielaka korelacija ar “izvarosanas
mitu pienemsanu” ir tendencei vainot upuri nevis uzbrucgju. Pétijuma,
kura piedalijas 413 pilngadigas personas, Klarks un Stermaks (Clarke &
Stermac 2010) konstatgja, ka tie, kuri “pienem izvarosanas mitus”, biezak
uzbrukuma vaino upuri nevis uzbrucéju. Lidziga veida, Frese ar kolégiem
(Frese et al. 2004) aptaujaja 182 studentus, lielaka dala vainoja cietuso
situacijas, kad uzbrucéjs bija pazina vai satiksanas partneris, bet mazak,
kad uzbrucgjs bija svesinieks. Turklat, parskatot 38 zinojumus policijai
par izvaro$anu, Nortons un Grants (Norton & Grant 2008) atklaja, ka
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biezak uzbrucgjs tiek vainots situacijas, kad vina motivacija bija vara,
nevis seksuals apmierinajums. Tadiem uzbrukumiem raksturiga ipasa
vardarbibas pret upuri (Norton & Grant 2008).

Dzimumatskiribas atticksme pret izvarosanas mitiem

Izvarosanas mitus sistematiski veido un sekmé vienlidz gan viriesi,
gan sievietes, jo socializacijas procesa tiek istenotas dzimumu lomas, kas
ir pamata attieksmei pret izvarosanu (Jones, Russell, un Bryant 1998).
Lai gan pétijumi liecina, ka sievietes un viriesi vienadi atri uztver izvaro-
Sanas mitus, tomer ir pieradits, ka viriesi biezak neka sievietes medz at-
balstit izvarosanas mitus (Aosved & Long 2006; Suarez & Gadalla 2010).

Millers ar kolégiem (Miller, et al. 2011) aptaujajot 69 koledzas stu-
dentes atklaja, ka izvaro$anas mitu atbalsts bija augsts gadijumos, kad
lidziba ar cietu$ajam bija zema.

Izvaros$ana ir dzimuma darbibas veids, tapéc attieksme pret sievietém
parada attieksmi pret izvarosanu (Lapa 2008). Ka Meiersons un Teilors
(Mayerson & Taylor 1987) ieprieks uzsvéra, dzimumu lomu stereotipi ir
cieSi saistiti ar ticéjumiem par izvarosanu.

Burts (Burt, 1980) attistija ideju, ka dzimumu normas, viriesu vardar-
biba tiek uzskatita par pienemamu lidzekli socialas kontroles izpilde.
Tadgjadi, izvaro$ana un seksuala vardarbiba var tikt uzskatita par vardar-
bibas lauka dalu, ko viriesi izmanto, lai kontrolétu sievietes un dominétu
par vipam.

Atskiriba no viriesiem, sievietes pret izvarosanas upuriem izturas
labvéligak (Jimenez & Abreu 2003; Lee & Cheung 1991; Ward 1988;
White & Robinson Kurpius 1999; Xenos & Smith 2001).

Pétijumos konstatéts, ka viens izvaroSanas faktors varétu bat viriesu
uzskati par izvaros$anas mitiem kopuma (Burt 1980).

Dalibnieku dzimums un izvarosanas mitu pienemsana saistiba ir plasi
pétita. Stals ar kolégiem (Stahl et al. 2010) aptaujaja 36 koledzas studentus
(18 viriesus un 18 sievietes), kuru vecums no 19 lidz 38 gadi, lai noskaid-
rotu, vai dzimums ietekmé “izvaro$anas mitu piepemsanu” un vainas
inkriminéSanu izvarosanas gadijumos. Rezultati liecina, ka viriesi biezak
vaino cietusas sievietes un atbalsta izvarosanas mitus, bet sievietes mazak
vaino cietusas sievietes, tomeér sievietes ir jutigakas pret izvarosanas mitiem
(Stahl et al. 2010). Lidziga veida, Lonsveis un Ficdzeralds (Lonsway &
Fitzgerald 1995) aptaujaja 429 koledzas studentus (199 viriesus un 240
sievietes), kuru vidéjais vecums bija 18,6 gadi, un konstatéja, ka izvaro-
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$anas mitu pienemsana ciesi saistita ar naidigiem uzskatiem par sievietém.
Turklat, Sis pétijums apstiprinaja, ka izvaro$anas mitus vairak atzist viriesi
neka sievietes (Lonsway & Fitzgerald 1995).

Viriesu un sieviesu attieksme pret izvarosanu ir atskiriga, un var bt
saistita ar individa personisko pieredzi. Pétijuma, kura piedalijas gan
viriesi, gan sievietes, un kas ietver vinjetes par izvaroSanas parskatiem,
rezultati atklaja, ka viriesi biezak neka sievietes vaino izvaro$anas upurus,
jo ipasi tajos gadijumos, kad apgalvots, ka uzbrucgjs ir pazina (Grubb &
Harrower 2009). Turklat Grabs un Harovers atklaja, ka respondenti,
kas identificgja sevi ar cietuso, mazak vainoja upuri, un otradi,- tie, kas
sevi identificéja ar uzbrucéju, biezak vainoja upuri. Sie secinajumi saskan
ar citiem pétijumiem, kur dalibnieku empatija tika mérita ka indikators
vinu personigajam ieguldijumam. Pieméram, Osmans (Osman 2011)
atklaja, ka sievietes biezak iedomajas sevi cietu$o loma, stastot par gadi-
jumiem, kad izvarotajs ir pazina, bet virie$i sevi biezak uzskatija par
iespéjamo uzbrucéju. Tapéc, kad pétnieki izvértéja dalibnieku empatiju
gan cietuso, gan uzbrucéju gadijumos, sievietes biezak iejutas cietuso
loma un viriesi biezak iejutas uzbrucéju loma (Osman 2011).

Tiesibsargajoso iestazu darbinieku attieksme pret
izvarosanas mitiem

Seksuala vardarbiba ir traumatisks notikums, kas skar katru piekto
sievieti Amerika un ir saistita ar paaugstinatu emocionalo un fizisko prob-
léemu risku cietusajiem (Black et al. 2011). Pozitiva pieredze, sadarbiba
ar tiesibaizsardzibas iestazu darbiniekiem, medicinas specialistiem un
konsultantiem, ir saistita ar straujaku atveselosanos (Campbell 1998).
Pieméram, upuri, pret kuriem arstniecibas laika izturas ar empatiju un
cienu, labpratak sadarbojas ar tiesibaizsardzibas iestadém, zinojot par
notikuso un iesaistoties izmeklé$ana, un ir apmierinati ar kriminaltiesibu
sistémas darbibu (Allen 2007; Campbell 1998).

Pasreizgjie pétijumi liecina, ka no policista biezi tiek gaidits, ka, lai
policists butu fiziski spécigs un emocionali stabils un nebalstas uz dzimumu
stereotipiem, tomér izmekl&jot seksualus uzbrukumus policisti médz stereo-
tipi domat (Page 2007). Stereotipu uzskatu atzisana un tada attieksme
pret seksualu vardarbibu un tas upuriem ir definéta ka “izvaro$anas mitu
pienemsana” (Burt 1980, Page 2008a). Sadi uzskati ietekmé attieksmi
pret cietuSajiem, nekavéjoties reagéjot uz seksualu vardarbibu un,
uzmeklgjot un iztiesajot noziegumu (Campbell 1998).
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Pétijumi rada, ka sabiedriba kopuma, t.sk. tiesibaizsardzibas iestazu
darbinieki vesturiska skatijuma biezi nav ticgjusi cietuso zinojumiem par
seksualiem uzbrukumiem (Burt 1980; Frese, Moya, & Megias 2004;
Suarez & Gadalla 2010). Atsevisku personu uzskati par noziegumu biezi
ietekmeé sabiedribas ticibu cietusajiem (Cohn, Dupuis, & Brown 2009).
Pieméram, sabiedribas attieksme pret izvarosanu un stereotipi uzskati
par to apgrutina preventivo darbu ar cietuso; stereotipi defing, ka upuriem
nav jaiesaistas riskantos pasakumos, nedrikst lietot alkoholu un narko-
tikas, un valkat izaicino$u apgeérbu, ja negrib klat par izvaro$anas upuri
(Burt 1980; Cohn et al. 2009). Kad upuris ir darijis visu iepriekSminéto
un cietis seksuala uzbrukuma, tad ticamiba samazinas, un tiek uzskatits,
ka vina pati ir vainiga notikusaja (Goodman-Delahunty & Graham 2011;
Osman 2011). Tas sekmé izvaro$anas mitu noturibu un attieksmi pret
tiem, izvaroSana tiek uzskatita par normu, kas palidz novérst uzmanibu
no seksualajiem uzbrukumiem, un notikusaja vainot cietusos (Stahl,
Eek & Kazemi 2010).

Parlieciba par upuru uzticamibu ir batiski nozimiga tiem tiesibaiz-
sardzibas iestazu darbiniekiem, kuriem uzdots izmeklét sadzibas par iz-
varosanu. Aptaujajot 401 policistu un prokuroru, Asks (Ask 2010) atklaja,
ka attieksme pret apgalvojumiem par izvarosanu un izmeklésana daudz
biezak bija skeptiska. Pétijuma par 186 seksualas vardarbibas gadijumiem,
Du Monts ar kolégiem (Du Mont, Miller & Myhr 2003) atklaja, ka
skeptiska attieksme pret upuriem bija gadijumos, kad cietuso izvaroja
pazinas, vai upuris bija lietojusi alkoholu vai narkotikas, vai cietusi izska-
tijas mieriga. Turklat Fisers ar kolégiem (Fisher et al. 2003) atklaja, ka
koledzas studentes, kuras bija izvarotas, tiesibaizsardzibas iestadem par
to zinoja retak, ja uzbrucéjs bija partneris vai pazina, ja bija lietotas
apreibinosas vielas, ja nebija smagu miesas bojajumu, ja uzskatija, ka
incidents nav bijis smags noziegums, ja domaja, ka sudziba policija netiks
uztverta nopietni. Turklat, Cempbels (Campbell 1998) atklaja, ka gadi-
jumos, kad policisti uzskatija upura stastu par ticamu, cietusi bija apmie-
rinata ar kriminaltiesibu sistémas darbu. Par izvaro$anu ka noziegumu
zino visretak, tapéc ir japarbauda, vai tiesibaizsardzibas iestazu darbinieku
ticiba izvaroSanas mitiem ir saistita ar cietusas léemumu klusét par uzbru-
kumu (Allen 2007).

Pétnieki analizéja, ko iedzivotaji uzskata par faktisku izvarosanu.
Analizéja ari konkrétu grupu uzskatus, pieméram, tiesibaizsardzibas un
medicinas darbiniekus. Saskana ar Peidza (Page 2008a) parskatu par
izvaro$anu, kad cietusi uzbrucéju nepazist, tiek izmantots ierocis un
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upurim tiek raditi smagi miesas bojajumi, tiek uztverta ka ticama. Si
faktiska “ideala” izvaroSana atklaj kadas sabiedribas dalas stereotipu
par seksualu vardarbibu. Tadgjadi ticiba sadas izvarosanas scenarijam,
kad cietusi tiek uzskatita par upuri. Jebkura izvarosana vai izvarosanas
upuris, kas ir atskirigs no $i scenarija, ir iemesls neuzticibai un papildu
kontrolei (Page 2008a). Pieméram, analizéjot 186 seksualas vardarbibas
gadijumus, Du Mont ar kolégiem (Du Mont et al. 2003) atklaja, ka, po-
licijai biezak tika zinots par gadijumiem, kas atbilst faktiskas izvarosanas
scenarijam, tad tam bija augstaka ticamiba.

Policijas kultara, seksualo noziegumu izmeklésanas kartiba un proto-
koli liecina, ka tiesibaizsardzibas iestades péc savas butibas, nenodrosina
labvéligu vidi izvaro$anas upurim (Page 2008a).

Policistus ideologiski ietekmé konkréta subkulttira, kas veicina ticibu
emocionalam un fiziskam spékam, lojalitatei un stingrai attieksmei pret
sabiedribas vélmém (Page, 2007). Policijas kultara atspogulo lielakas
viri$kibas izpausmes, tatad probléma var atklaties, kad tiesibaizsardzibas
iestazu darbiniekam ir dots uzdevums izmeklét seksualas vardarbibas
gadijumus. Peidzs (Page 2008a) aptaujajot 891 policistu, konstatéja, ka
“izvarosanas mitu pienemsanas” limenis ir identisks limenim,- ka iedzi-
votaji atzist izvarosanas mitus. Asks (Ask, 2010) aptaujaja 401 policistu
un prokuroru un konstatéja, ka respondenti no policijas uzskata par
nepatiesu vismaz vienu no seSiem zinojumiem par izvarosanu. Atskiriba
no iedzivotaju uzskatiem, ja tiesibaizsardzibas iestazu darbinieki ap-
stiprina izvaro$anas mitus, tad tas var ietekmét seksuilo noziegumu
izmeklésanu.

Izglitiba

Peidza (Page 2007) pétijums, kura piedalijas 891 tiesibaizsardzibas
iestazu darbinieks, atklaja, ka izglitibas limenis nav saistits ar “izvarosanas
mitu piepemsanu”. Tomeér cits (Sleath & Bull 2012) pétijums, kura pie-
dalijas 123 policijas darbinieki, konstatéja, ka netika pieradita “izvaro-
$anas mitu pienems$ana” atskiriba starp amatpersonam ar formalu specia-
lizétas apmacibas un izglitibas limeni un amatpersonam, kam nav specialas
izglitibas.

Peidzs pétija policistu attieksmi pret “izvarosanas mitu pienemsanu”,
lai konstatétu, vai macibas un izglitibas limenis ietekmé izvéli — atbalstit
izvaro$anas mitus vai né. Peidzs (Page 2007) aptaujaja 891 policistu, lai
salidzinatu “izvaroSanas mitu pienems$anas” limeni ar izglitibas limeni.
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Peidzs konstatéja, ka darbinieki ar augstaku izglitibas limeni retak atbal-
stija izvaro$anas mitus. Tomeér pétijuma (Sleath & Bull 2012), kura
piedalijas 123 policisti konstatéja, ka formala izglitiba un izglitibas limenis
nebija saistits ar vainas piedévesanu cietusajai vai uzbrucéjam izvaroSanas
gadijumos. So pétijumu pretrunigie secinajumi liecina, ka izglitiba un
regularas macibas var ietekmét dazu, bet ne visu “izvaroSanas mitu pie-
nemsanu”.

Pétnieki (Goodman-Delahunty & Graham 2011) aptaujaja 125 poli-
cistus un atklaja, ka respondenti ar augstu “izvarosanas mitu pienem-
$anas” limeni, uzskatija cietuso par neuzticamu liecinieku. Lielaka dala
uzskatija, ka uzbrucéjs un upuris ir vielidz vainigi notikusaja, un retak
apsudzéja uzbrucgju nozieguma. Tadgjadi, tika konstatets, ka specializéta
izglitiba “izvarosanas mitu pienemsanu” ietekmé nenozimigi (Page 2010;
Sleath & Bull 2012).

Lai gan ir zinams, ka sabiedriba iesp&jams, seksuala vardarbiba no-
saka vainigo, pamatojoties uz situacijas faktoriem, pétijumi liecina, ka
policisti, kuriem jaizmeklé sudzibas par izvarosanu, ari balstas uz kon-
krétiem faktoriem. Pétijjuma, kura piedalijas 123 policisti Slits un Buls
(Sleath & Bull 2012) konstatéja, ja izvaro$anas mitu pienem, tad uzskata,
ka cietusi pati ir vainiga pie notikusa. Turklat policistiem ar specializétu
izglitibu un tiem, kuri nebija macijusies, bija lidzvértiga attieksme pret
“izvarosanas mitiem”, ari izdienas laiks policija neietekméja attieksmi
(Sleath & Bull 2012).

Pétijuma (Currier & Carlson 2009) par vardarbibu pret sievietém
konstatéja, ka “izvaro$anas mitu pienemsana” ir saistita ar izvarosanas
gadijumu skaitu un uzskatiem, ka cietusi pati ir vainiga. Izmantojot vidéja
lieluma universitaté iegutos datus, autori anketéja pédéjo kursu studentus
par attieksmi pret izvaros$anas mitiem, lai noteiktu vinu uzskatus un to
izmainas semestra laika. Salidzinot studentu uzskatus par dzimumu lidz-
tiesibas jautajumiem (sakot no visparéjas sociologijas kursa lidz kursam,
kas ipasi pieveérsas vardarbibai pret sievietém), autori konstatéja butiskas
izmainas “izvarosanas mitu pienemsana” studentiem, kuri bija noklau-
sijusies kursu par vardarbibu pret sievietém.

Peidza 2007. gada pétijums atklaja, ka policisti ar augstako izglitibu
un specialo izglitibu retak izteica seksisma uzskatus un “pienéma izva-
roSanas mitus”. Tas nozimé, ka darbiniekiem ar augstaku izglitibas limeni
bija vieglak ieguit upura uzticibu, neatkarigi no izvarosanas mitiem.

Pétijumi (Lupfer, Weeks, Doan, Houston 2000; Mikula, Petri, Tanzer
1990) paradija, —ja respondentiem ludz atceréties gadijumus par negodigu
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vali netaisnigu ricibu, vini biezak min gadijumus, kas saistiti ar attieksmi,
nevis gadijumus saistitus ar ieguvumu konkrétas socialas apmainas re-
zultata.

Dzimums

Archbold (Archbold 2012) konstatgja, ka policistu dzimumam bija
nenozimiga ietekme uz “izvaro$anas mitu piepemsanu” un, dazos gadi-
jumos sievietes policistes apstiprinaja izvarosanas mitus vairak neka viriesi
policisti.

Policistu dzimums un “izvaro$anas mitu pienemsana” ir noskaidrota
ari empiriskos pétijjumos. Vents un Arcbolds (Wentz un Archbold 2012)
intervéja 100 policistus, lai parbauditu “izvarosanas mitu pienemsanas”
limeni pa dzimumiem. Rezultati paradija, ka dzimums neietekmé “izva-
roSanas mitu piepemsanu”, un sievietes policistes, izmeklgjot seksualos
uzbrukumus, vairak neka viriesi atbalstija izvaro$anas mitus (Wentz &
Archbold 2012).

Dienvidkoreja tika aptaujati 236 policisti un analizéta vinu uzvediba.
Strukturalo vienadojumu modelésanas rezultati paradija, ka attieksme
pret sievietém un izvaroSana cietus$ajam bija saistita ar izpratni par mitiem
un izvaro$anu. Policisti ar stereotipu attieksmi pret sievietém un stabilu
attieksmi pret mitiem par izvaro$ana cietusajiem, biezak attaisnoja izva-
rosanas gadijumus. Rezultati atklaja, ka policistu attieksme pret sievietém
bija netiesi saistita ar izpratni par izvaros$anu un mitiem par izvaro$ana
cietusajam (Lee, Lee & Lee 2011).

IzvaroSanas mitu atziSanas sekas

Izvarosanas upuri ir dala no sabiedribas, kura attistas izvarosanas
miti, cietusas zina Sos mitus, tadé| var justies vainigas par uzbrukumu,
un nevéléties definét incidentu ka izvarosanu. Frese ar kolégiem (Frese,
etal. 2004) skaidro, ka izplatito izvaro$anas mitu rezultata, cietusas iespé-
jams vairdk vaino sevi par uzbrukumu, jo vinas ir socializgjusas sabiedriba,
kas apgrutina upuri ar formalitatém. Aptaujajot 86 pamatstudiju sievietes,
Petersons ar kolégi (Peterson & Muehlenhard 2004) atklaja, ka respon-
dentes, kuras piedzivojusas incidentu, kas atbilst izvarosanas juridiskajai
definicijai, to neuzskatis par izvaro$anu, ja piekrit izvarosanas mitiem.

Pétijumos ir noskaidrota upuru pieredze daudzas jomas: ka novérst
seksualas vardarbibas traumu (Burgess 1983; Frieze, Hymer & Greenburg
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1987; Kaysen et al. 2005; Kubany 1995 et al.); ka pienemt [emumu, vai
zinot vai nezinot tiesibaizsardzibas iestadém (Allen 2007; Fisher et al.
2003; Madigan & Gamble 1991; Winkel & Koppelaar 1991); ka izvai-
rities no izmeklésanas metozu ietekmes (Ask 2010; Wentz & Archbold
2012); un medicinas, tiesibu un cietuso dienesta reakcija uz notikuso —
vai palidz, vai trauce risinat problemas (Campbell 1998).

1980-to gadu pétijumi ipasi izvértéja seksualas vardarbibas sekas.
Pieméram, seksuala viktimizacija var izraisit istermina un ilgtermina
darbibas traucéjumus upuru emocionalajai un psihologiskajai labklajibai
(Frieze et al. 1987). Ir pieradits, ka cietu$ajam paradas depresijas simptomi
talit péc seksualas vardarbibas, kas var turpinaties pat 4 ménesus péc
uzbrukuma (Atkeson, Calhoun, Resick, un Ellis 1982). Burgess (Burgess
1983) identificéja reakcijas modelus uz seksualu vardarbibu, — “izvaro-
$anas traumas sindroms”, kas ietver tris atSkirigas atveseloSanas fazes:
akuta faze, aizsardzibas vai nolieguma faze un reorganizacijas vai renor-
malizacijas faze. Sis fazes var ilgt vairakus méne$us vai gadus un var
ietekmeét, ka cietusi sadzivo ar seksualas vardarbibas traumam turpmak.

Agrinais Viljams (Williams 1984) pétijums atklaj, ka pamatojoties
uz izvaro$anas stereotipiem un mitiem, upuris biezi vaino sevi seksualas
vardarbibas akta. Sada attieksme var ietekmét upura reakciju uz seksualu
vardarbibu un arstniecibas procesu. Daudzi bérni, kas ir seksualas izman-
toSanas, izvaro$anas, un savstarpéjas vardarbibas upuri, cie$ “ar traumu
saistitas vainas izjutas” dél. Ta tiek definéta, — atbildiba par launpratibu
vai uzbrukuma izjatu (Kubany et al. 1995). Aptaujajot 50 sievietes, kuras
pieredzéjusas sadzives un seksualu vardarbibu, Kubanijs ar kolégiem
(Kubany et al. 1995) konstatgja, ka ar traumu saistita vainas apzina var
radit paaugstinatu risku gt emocionalas un garigas veselibas problémas,
pieméram, PTSS, depresija, kauns, zems pasvértéjums, sociala trauksme,
tieksmei uz pasnavibu.

Kad cietus$ajai ir negativa pieredze sadarbiba ar tiesibaizsardzibas un
medicinas iestazu darbiniekiem, tas var negativi ietekmeét vinas veselibu
un kavét atveselosanos. Cietuso negativo pieredzi, zinojot par seksualu
vardarbibu, un ar konkréta gadijuma izmeklésanu, var uzskatit par “otro
izvarosanu” vai “sekundaro viktimizaciju” (Madigan & Gamble 1991).

Vairakas nozares ir atbildigas par pécuzbrukuma izmeklésanu un
cietusas atlabsanu. Sim nozarém ir atskirigi darbibas merki, tacu tas
ietekmeé sabiedribas reakciju uz upuri: medicinas sistéma ir atbildiga par
pieradijumu apkopojumu un cietu$as fizisko traumu arstniecibu; tiesib-
aizsardzibas iestades izmeklé gadijumu un nopratina upuri, lai noskaidrotu

35



Socialas zinatnes regiondalajai attistibai 2015 - Psihologijas aktualitates

nepieciesamo informaciju par noziegumu un aizturétu uzbrucéju; atbalsta
un krizu centri un socialo pakalpojumu agenturas sniedz atbalstu un dod
cietu$ajam norikojumus (Campbell 1998). Meiera (Maier 2008) veiktaja
pétijuma tika dokumentéti izvaro$anas upuru stasti par advokatu darbu.
Lielaka dala advokatu uzskatija, ka biezi policija un medicinas iestades
atkartoti trauméja seksualas vardarbibas upurus. Si atkartota trauma-
tizacija liela méra ir atkariga no pratinasanas metodém, kadas izmanto
amatpersonu un medicinas personala lidzjutibas trakuma del (Maier
2008).

Pétijumos pieradits, ka par izvarosanas noziegumiem tiek zinots vis-
retak: katru gadu tikai aptuveni par 40% gadijumu tiek zinots tiesibaizsar-
dzibas iestadém (Tjaden & Thoennes, 2000). Zinot par izvarosanu ir
svarigi, jo tada veida cietusajam ir iespéja meklét taisnibu. Zinojumi saista
cietusas ar medicinisko, juridisko un garigas veselibas atbalsta sistemu
un sniedz informaciju tiesibaizsardzibas iestadeém, lai notvertu uzbrucéju
(Allen 2007). Pétijumi liecina, ka ir vairaki faktori, kas ietekme cietuso
léemumu zinot tiesibaizsardzibas iestadém, t.sk. cietusas un uzbrucgja
attiecibas, iero¢a vai smagu traumu esamiba, narkotiku vai alkohola lieto-
$ana pirms izvarosanas un konfidencialitates un privatuma parkapumi.

Pieradijumi liecina, ka vairak neka 80% izvarosanu ir izdarijusi kada
cietu$ajai zinama persona. Tas var ietekmét cietu$as izvéli — zinot par
noziegumu tiesibu aizsardzibas iestadém vai ne (Bachman 1998; Tjaden &
Thoennes 2000). Cietusi var sniegt pretrunigu liecibu, zinojot par izvaro-
sanu, ko izdarijis gimenes loceklis, draugs vai partneris. Sads zinojums
varétu radit veselibas un personiskas drosibas draudus un ietekmét cietuso
gan sociali, gan finansiali (Allen 2007). Apjomiga pétijuma, kura piedalijas
4446 studentes, Fisers ar kolégiem (Fisher et al. 2003) atklaja, ka tikai
1 no 20 koledzas studentém ir zinojusi tiesibaizsardzibas iestadem par
seksualo vardarbibu. Sis pedéjais pétijums atklaja, ka upuri biezak zino
policijai par gadijumiem, kad uzbrucgjs bija svesinieks, un tika izmantots
ierocis (Fisher et al. 2003).

IzvaroSanas gadijuma, kad tiek izmantots ierocis, cietusi piedzivo
smagas fiziskas traumas, ja par tiem tiek zinots, tad juridiskas un medici-
nas iestades tos atzist par ticamiem (Bachman 1998; Campbell 1998).
Du Mont ar kolégiem (Du Mont et al. 2003) izskatija 186 gadijumus un
konstatéja, ka aptuveni puse zinoja tiesibaizsardzibas iestadém. Tomér
sievietes, kuras uzbrukuma laika guva fiziskas traumas, zinoja tris reizes
biezak. Pétijuma (Campbell 1998), kura piedalijas 268 izvaroSanas
advokati, rezultati liecina, —ja izvarotajs ir svesinieks, un vins uzbrukuma
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izmantoja ieroci, ka rezultata cietusi guva fiziskas traumas, tad upuri
biezak zinoja iestadém par seksualiem uzbrukumiem, un augstak vértéja
sabiedribas attieksmi. Un otradi, ja cietusas pazina uzbrucéju, nebija smagu
miesas bojajumu, pirms uzbrukuma tika lietots alkohols vai narkotikas,
upuris biezak tika uzskatits par mazak uzticamu, un cietusi sabiedribas
attieksmi veértéja zemak (Campbell 1998).

IzvaroSanas gadijuma sievieti ietekmé gan akts, gan ari sekundara
viktimizacija, kas var rasties no negativas pieredzes socialaja grupa vai
tiesibsargajosa iestadg, ja darbinieki ir bijusi nelabvéligi pret izvaroSanas
upuri (Campbell & Raja 1999; George & Martinez 2002; Ullman 1996;
White & Robinson Kurpius 1999). Pieméram, — tiek vainota cietusi un
apsaubita vinas uzticamiba. Ar $adu attieksmi cietusi tiek pazemota, un
netiesi tiek noradits, ka izvaro$ana ir pelnita, tada veida upuris tiek nonie-
cinats, un izvarosana banalizéta (Ward 1988).

Pétijumos tika salidzinats — “izvarosanas mitu pienemsana” un uzbru-
kuma situaciju faktori, pieméram, cietusas — uzbrucgja attiecibas, cietusas
izskats un térps uzbrukumu laika, ieroCa vai parmeriga speka lietosana
izvaro$anas laika. Frese ar kolégiem (Frese et al. 2004) aptaujaja 182
koledzas studentus, lai izpétitu vai “izvaro$sanas mitu pienemsana” ir
saistita ar uzbrukuma situacijas faktoriem un konstatéja, ka “izvarosanas
mitu pienems$anas” limenis nosaka, kuru uzskatis par vainigo notikusaja
izvaro$ana. Pétijuma (Frese et al. 2004) respondenti bija viriesi un sievietes
vienada skaita, vinu vidéjais vecums 19,2 gadi. Rezultati atklaja, ka gadi-
jumos, kas ir pretruna ar izvaro$anas mitiem (pieméram, izvarotajs ir
pazina), biezak upuri uzskatija par vainigu notikusaja tie respondenti,
kuri apstiprinaja izvaroS$anas mitus (Frese et al. 2004).

Rose ar kolegiem (Rose et al. 2006) aptaujaja 118 koledzas studentus,
izmantojot hipotétiskus izvaroS$anas scenarijus, un konstatéja, ka respon-
denti biezak uzskatija par uzticamiem upurus, kuri bija emocionali
nospiesti. Cons ar kolégiem (Cohn et al, 2009) aptaujaja 524 koledzas
studentus, lai noskaidrotu, vai cietuso uzvediba ietekmé vainiga noteik-
$anu gadijuma, kad izvarotajs bija upura pazina. Pétijuma dalibnieces
bija galvenokart sievietes (54%), vidéjais vecums 18,3 gadi. Aptaujas
rezultati liecina, ka cietusas, kuras bija neizvéligas attiecibas ar dzimum-
partneriem tika uzskatitas par mazak uzticamam, neka upuri bez sadas
reputacijas (Cohn et al. 2009).

Uzbrukuma situaciju faktori ietekmé ari cietusas reakciju uz izvaro-
Sanu. Fisers ar kolégiem (Fisher et al., 2003) aptaujaja 4446 koledzas
studentes, galvenokart jaunas sievietes (M = 21.4 gadi) un konstatéja, ka
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kopuma cietusas par uzbrukumu, kura ieklavas pazimes, kas tika uzska-
titas par ticamam (t.i., uzbrucgjs bija svesinieks ar ieroci no ka tika guti
fiziski ievainojumi), biezak zinoja policijai. Savukart, sievietes, kuras
izvarotajs bija pazina, un bija notikusi brivpratiga alkohola vai narkotiku
lietosana, retak vélgjas par to zinot policijai, jo, iespéjams, vainoja sevi
par notikuso vardarbibu (Fisher et al., 2003).

Pattersons ar kolégiem (Patterson et al. 2009) intervéja 29 sievietes,
kuras pieredzgjusas izvaro$anu, un, kas izvéléjas nezinot policijai par
uzbrukumu, galvenokart tas bija afroamerikanietes (52 %), kuru vidéjais
vecums 32,5 gadi. Pattersons atklaja, ka vinas izvélgjas nezinot par izvaro-
Sanu, jo uzskatija, ka tas varétu radit papildus psihologisku kaitéjumu.

Policistu aptauja liecina, ka tiesibaizsardzibas iestazu darbinieki, tapat
ka sabiedriba, ir viegli uztver izvarosanas mitus (Page 2007, 2008a, 2008b,
2010). Policists izvaro$anu upurim bieZi ir pirmais kontaktieris, ka vina
attieksmei ir butiska nozime, reagéjot un atbalstot upurus, lai iegtitu un
apkopotu pieradijumus un palidzétu lietas izmeklésana. Kad policisti
uzticas izvaro$anas mitiem, lai noteiktu, vai péc konkréta seksuala uzbru-
kuma ir jasak lietas izmeklésana, vardarbiba pret upuri turpinas, un netiek
nemti véra taisniguma principi. Kaut gan ir veikti grozijumi likumos, un
daudzi darbinieki ir ieguvusi specializétu izglitibu seksualas vardarbibas
gadijumu izmeklésana, policisti joprojam atzist izvarosanas mitus (Camp-
bell 1997; Page 2008b).

Attieksme pret izvarosanas upuriem un mitiem
un izmeklesanas process

Ticiba izvarosanas mitiem var motivét tiesibaizsardzibas iestazu darbi-
niekus atlikt lietas, ko vajadzétu izskatit, vai likt upuriem atteikties no
apsudzibas dél neticibas (Campbell 1998; Frazier, Haney 1996). Parskatot
861 seksualas vardarbibas gadijumu, par kuru zinots tiesibaizsardzibas
iestades, Freiziers un Haneijs (Frazier, Haney 1996) atklaja, ka policisti
un prokurori mudindja upurus uzturét apsudzibu izvarosanas nozieguma,
ja bija paredzams, ka prokuroram ir iespéja gut veiksmigu rezultatu tiesa.
Tomeér, gadijuma, kad iespéjamais likumparkapéjs bija upura pazina vai
lieta bija nepietiekami pieradijumi, un trauma nebija, policisti biezak
centas parliecinat cietuso, lai atsauc apsudzibu (Frazier, Haney 1996).
Tas ietekmé upura pieredzi par kriminaltiesibu sistému un kavé apcietinat
un apsudzét uzbrucgjus.
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Péc izvaro$anas, cietusajai ir informacija par noziegumu un pieradiju-
miem, kurus vina var atklat varas iestadém, ja gribés. Upuris var uzskatit,
ka nozieguma pieradijumiem ir personisks raksturs, turpreti, kriminaltie-
sibu sistéema tiek uzskatits, ka pieradijumi ir lidzeklis, lai batu iemesls
aizturét iespéjamo uzbrucéju (Campbell 1998). Kad tiesibaizsardzibas
iestazu darbinieki izmeklé seksualu vardarbibu, kas ir dala no ikdienisku
noziegumu izmeklésanas, vini to var neuzskatit par nozieguma personisku
aspektu, un nedomat, ka nopratinasana ietekmés upuri (Allen 2007).
Cietu$o uzticamiba bieZi tiek apSaubita, ja viss netiek piefikséts, vai zino-
jums ir aizkavéjies (Campbell 1998). Tomer Vestera ar kolégiem (Westera,
Kebbell, Miline 2011) aptaujaja 136 policistus un konstatgja, ka amatper-
sonas nopratinasana médz izmantot slégtos un uzvedinosos jautajumus,
lai apzinati maldinatu izvarosanas upurus. Tiesibaizsardzibas iestazu
darbinieki uzskata, ka $is panémiens palidz noveérteét, vai cietusais sniedz
likumigu prasibu par izvarosanu. Sadu panémienu izmantosana izvaro-
$anas upurim var radit vél lielaku traumu (Westera et al. 2011).

Eksiste vairaki faktori, kapéc policijas darbinieki netic, ka ir noticis
seksualas vardarbibas akts. Galvenokart Sie faktori ir ticiba mitiem un
vajas zinasanas par seksuala vardarbiba cietuso uzvedibu un emocijam.

Saistiba starp cietu$as uzticamibu un “izvaro$anas mitu piepemsanu”
ir pétita iesaistot ari tiesibaizsardzibas iestazu darbiniekus. Petnieki (Good-
man-Delahunty, Graham 2011) aptaujaja 125 policijas izmeklétajus un
konstatgja, — ja cietuSo apgérbam un intoksikacijas limenim bija neliela
ietekme uz uzbrucéju, un vins tika arestéts, “izvaro$anas mitu pienem-
$ana” limenis policistiem ietekméja vinu viedokli par upuru uzticamibu.
Tas ietekméja [émuma pienemsanu — arestét uzbrucéju vai ne. Pétijuma
(Goodman-Delahunty, Grahama 2011) piedalijas 90 viriesi un 35 sievietes
policistes, visi bija apguvusi programmu “specializétas izmekléSanas
metodes” darbam ar seksuala uzbrukuma upuriem. Rezultati atklaja, —
ja pirms uzbrukumu tika lietotas narkotikas un alkohols, policisti biezak
apSaubija cietusas uzticamibu, un izmantoja skarbakas pratinasanas
metodes (Goodman-Delahunty, Graham 2011).

Dzordans (Jordan 1998, 2001) pétijjuma par policijas darbinieku
attieksmi intervéja seksuala vardarbiba cietusas 48 sievietes. 18 sievietes
bija parliecinatas, ka policisti vinam netic par notikuso. Sievietes jutusas,
ka policisti vinu stdzibu uztver ar skepsi, un, ka vinam bija japarliecina
policisti par savu apgalvojumu patiesumu pirms turpinat izmeklésanu.

Dazi piemeri, kas atklaja policistu attieksmi pret cietusajam nopra-
tinasanas laika.
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1) Cietusas teica, ka vinas jutusas policistu neticibu jau sarunas sakuma,
un piebilda, ka policisti uzdodot provocgjosus jautajumus, mégina
pieradit, ka vinas melo, pieméram, — vai tu tiesam tiki izvarota?

2) Cietusas uzskatija, ka policisti neticéja izvarosanas faktam tapéc, ka
vinas savas cieSanas neatklaja.

3) Viena gadijuma nolaupitajs un izvarotajs ir bijis kads policijai zinams
dzimumnoziedznieks, un cietusi jutusi, ka tas ietekméja policista
reakciju uz vinas stastito.

Izvarosana tiek interpretéta ka apsaubama, ja upuris par notikuso
nezino uzreiz péc notikusa; ir pienémums, ka cietusajai péc notikusa
vajadzétu sazinaties ar policiju nekavéjoties (Bronitt 1998; Kelly 2002;
Torrey 1991). Lielaka ticamiba par notikuso var but, ja cietusi par vardar-
bibu zino nekavéjoties. Tomeér ari sis faktors var tikt uzskatits par nepa-
tiesu, tadel, liela dala cietuso ilgi nespéj pienemt lémumu vérsties policija.

Ne vienmer ir skaidrs — vai ticét sievietei vai ne, jo nav zinami daudzi
faktori. Dazos gadijumos sievietes jutusas, ka policistu attieksmi ietekmé
miti par “labajiem” un “sliktajiem” izvarosanas upuriem (Kelly 2002;
Kerstetter 1990; La Free 1981. Shapcott, 1988). Tomer citas sievietes
bija izbrinitas, jo vinu bailes, ka policisti varétu notikuso vértét péc sadiem
morales kritérijiem, izradijas nepamatotas.

Tiesibaizsardzibas iestades nosaka cietusas uzticamibu, pamatojoties
uz vinas uzvedibu péc uzbrukuma, un ka vina reagé nopratinasanas laika.
Asks (Ask 2009) aptaujaja 211 policistus un 190 prokurorus, lai novértétu
vinu uzskatus par noziegumos cietuso uzvedibu. No 211 policistiem,
lielaka dala bija viriesi (60%); vecuma no 45 lidz 54 gadi (38 %), un bija
dienesta vairak neka 20 gadus (63%) (Ask 2009). Saja pétijuma konsta-
t&ja, ka tiesibaizsardzibas iestazu darbinieki sagaida, ka izvarosanas upuri
bus emocionali un gratibas nonakusi, un no viniem var sagaidit informa-
ciju par uzbrukumu (Ask 2009). Vestera ar kolégiem (Westera et al. 2011)
aptaujaja 136 policistus par vinu viedokli attieciba uz nopratinasana un
aptaujas izmantojamam metodém, veicot videoierakstus ar izvaro$anas
upuriem. Si pétijuma rezultati atklaja, ka tiesibaizsardzibas iestazu darbi-
nieki izmanto slégtos un tisi uzvedino$os jautajumus, kas tiek uzskatiti
par labakajiem izmeklésanas informacijas devéjiem, tacu biezi mulsinaja
upurus (Westera et al. 2011).

Pétijumi liecina, ka cietusas, kuras nolemj zinot policijai par izvaro-
Sanu, riskeé saskarties ar papildus traumu un emocionalo stresu. Pieméram,
Pattersons (Patterson, 2011) intervéja 20 izvaro$anas upurus, lai noskaid-
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rotu, ka izmeklétaja pratinasanas stils ietekmé notikusa izpausanas limeni.
Pattersons (Patterson 2011) konstatéja, ka nopratinasanas veids (pie-
méram, tonis, neverbala komunikacija, izjautasanas veids) bija saistits
ar cietusas trauksmes limeni, un gatavibu atklat informaciju par uzbru-
kumu.

Apkopojot visu ieprieks minéto, var secinat, ka prieksstati par seksualo
vardarbibu saméra biezi paredz deformétus uzskatus, kas balstiti pasta-
voSajos mitos un stereotipos, tadéjadi var spriest, ka $ada veida nostadne
pret upuriem traucé efektivi veikt $o parkapumu izmeklésanu, mazinot
iespéju samazinat seksualo noziegumu skaitu. ST probléma aktuala gan
policijas darbiniekiem vinu profesionalas izaugsmes un apzinas veicina-
$ana saistiba ar $o jautajumu, gan ari potencialo upuru izglitosanai un
sabiedriba valdoso stereotipu mazinasanai, jo tomér jaatzist, ka, ja upuris
pats tic pastavosajiem mitiem, tad tas ari vél vairak paaugstina vina
emocionalos pardzivojumus saistiba ar notikuso, savukart negriezoties
péc palidzibas, nevar sanemt kvalificétu atbalstu un konstruktivi risinat
pastavoso problému nedz individualaja, nedz ari valstiskaja limeni. Dotais
teorétiskais petijums lauj aktualizét So jautajumu Latvijas konteksta un
paredz turpmako empirisko petijumu realizaciju.
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Studies on Police Officers’ Attitude Towards Rape Victims
Summary

Analysing the available researches on the problems of violence against
women, there is evidence that these figures still have not decreased significantly
in Latvia; violence is rather increasing, as it is known that only a small percentage
of women report violence against themselves to the law enforcement agencies,
especially when it concerns sexual offenses, which are often accompanied by a
sense of guilt, fear of condemnation, prevailing prejudices and myths about the
victim of sexual violence. EU statistics data from 2014 show that on average
22 % of women in the EU Member States have experienced the physical and/or
sexual violence from the current or former partner during their lifetime. Compared
to the average EU figures, the level of violence against women in families in
Latvia is higher. 32 % of women in Latvia have experienced physical and/or
sexual violence from the current or former partner during their lifetime. Rape
statistics are slightly decreasing annually; however, analysing general figures of
violence against women, it is not possible to argue that the number of rape cases
decreases. The aim of the present research is to carry out the study of theoretical
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literature in order to find out the prevailing preconditions of the attitude towards
victims of sexual violence of the society and law enforcement authorities, thus
carrying out the first phase of a broader empirical study in Latvia in connection
with this topical issue. In addition, focusing on the attitude of law enforcement
officers towards the victims of sexual violence, it is possible to actualize the
responsibility of these authorities in their work with the particular target group,
thus reducing the prejudices and the level of belief in rape myths and improving
the attitude towards women who are the victims of sexual violnece, which could
potentially increase the quality of work on prevention of particular offences.
Key words: women, rape myths, sexual violence, law enforcement officers.
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Karina Ostapenko (Latvija)

A STUDY OF CORRELATION BETWEEN THE ETHNIC
IDENTITY AND ACCULTURATION STRATEGIES OF
THE RUSSIANS IN LATVIA ACROSS THREE GENERATIONS

In modern Latvia socio-psychological problems of ethnic migration and accul-
turation are not developed enough, despite the fact that the need for deliberate,
science-based state migration policy is extremely high, and the need for such a
policy is felt every year more acute.

Subject: Study links ethnic, civic identity and acculturation strategies between
Russian people in Latvia in three generations.

Results: The study revealed significant correlation of ethnic and civic identity
with acculturation strategies in three generations. Between older generation there
is a positive correlation between the intensity of ethnic self-identity and strategy
of separation (r = 0.253; p < 0.01), and negative with the strategy of assimilation
(r = -0.230; p < 0.01). In the middle generation positive correlation between
positive civic identity and integration strategy (r = 0.203; p < 0.05), and negative
with the strategy of separation (r = -0.269; p < 0.01). In the younger generation
was found that there is a positive correlation between positive civic identity and
integration strategy (r = 0.393; p < 0.001), and negative with the strategy of
separation (7 = -0.411; p < 0.001).

Key words: ethnic identity, civic identity, acculturation, assimilation, integra-
tion, separation, marginalization, ethnic minorities, generation.

Introduction

With Latvia having recovered nationhood, joined the European Union
as a member state, integrated into Common Education Space and European
labor market, all that taking place alongside with a number of globali-
zation processes also pertaining to Latvia, the research on contact of the
cultures of the peoples resident in Latvia and formation of ethnical identity
acquires particular relevance and is seen as socially important. The state-
ment that for the intercultural issues to be solved it should be first recognized
that human groups differ in their cultural identity, and the groups have
the right to preserve their cultural attributes if so desired, appears to be a
constructive and appropriate one (Furnham, Bochner 1986). Currently,
the social-psychological issues pertinent to ethnic migrations and accul-
turation in Latvia have not been sufficiently looked into, although the
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need for scientifically grounded state migration policy is becoming in-
creasingly imperative year by year.

Research aim is the inquiry into the correlation between the ethnic
and civic identity and acculturation strategies with the Russians in Latvia
across three generations.

Research questions
1. TIsthere a correlation between ethnic, civic identity and the strategies

of acculturation with the Russians in Latvia in the younger generation?
2. Isthere a correlation between ethnic, civic identity and the strategies

of acculturation with the Russians in Latvia in the middle generation?
3. Isthere a correlation between ethnic, civic identity and the strategies
of acculturation with the Russians in Latvia in the older generation?

A survey was conducted among the participants as follows

Participants: 336 people, 112 families, representing three generations
of one and the same family. Older generation N=112, age 59-88 years,
M =67; middle generation: N=112, age 35-59 years, M =42; youngsters
N=112, age 17-20, M =17 females — 68%, males — 32%.

The questionnaire to measure interethnic attitudes and the model of
acculturation strategies of J. Berry (MIRIPS — Mutual Intercultural Rela-
tions in Plural Societies, Berry 2006), translated and adapted by N. Lebedeva
and A. Tatarko (Lebedeva, Tatarko 2012), modified by I. Plotka, T. Rya-
bichenko, N. Lebedeva for Latvia and Lithuania, the countries of Baltic
Region (Plotka, Ryabichenko, Lebedeva 2013) served as the main instru-
ment of measuring the concepts under consideration.

Two scales were used in the above questionnaire: 1. the scale to measure
ethnic and civic identity; 2. the scale to measure the acculturation strategies.
The dependent variables used in the research were as follows: “the inten-
sity of ethnic identity”, “the positivity of ethnic identity”, “the intensity
of civic identity”, “the positivity of civic identity”, acculturation strategies:
separation, integration, assimilation, marginalization. The quantitative
data were processed with SPSS (version17).

The concept of acculturation in modern psychology

Berry suggested that the nature of the interethnic contact will be
related to the acculturation strategy that immigrant adopts. According
to Berry the process of acculturation is linked to two main issues: main-
taining one’s heritage culture (to which extent maintaining one’s cultural
identity is viewed as important) and participation in intercultural contacts
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(to which extent one ought to be involved into the other culture). Based
on the combinations of the responses to those two essential questions four
main acculturation strategies are distinguished: assimilation, integration,
separation, marginalization (Berry 1990).

Assimilation is a kind of acculturation when the immigrant fully iden-
tifies with the host culture and rejects the culture of the ethnic minority
to which the individual belongs.

Separation means that the members of the ethnic minority reject the
culture of the majority and maintain their own ethnic peculiarities.

If the immigrant does not identify either with the culture of the ethnic
minority or the culture of the ethnic majority, this results in the ethno-
cultural marginalization.

Integration is the state when identification with both own culture
and the host culture occurs (Berry 1990).

The concept of ethnic and civic identity in modern psychology

The research suggests that the intergroup attitudes are influenced
not so much by the stereotypes of the out-group as by the susceptibilities
linked to the in-group belongingness. According to A. Tajfel (Tajfel 1978),
in intergroup relations, the behavior of an individual is determined by
social identity. Civic identity as a component of social identity has the
essential function of meeting the basic needs of group belonging. The
sense of belongingness uniting an individual with a bigger community
boosts the confidence while dealing with complex and not always fully
comprehensible reality. Civic identity is understood as the awareness of
one’s belonging to the community of the citizens of a state which has
essential meaning for the individual (Vodolazhskaja 2003).

Ethnic identity is one of the constituents of the social identity and
results from the “cognitive — affective” process of self-determination of
an individual in the social space against a range of other ethnic groups.
This is not only consciousness, but also perception, understanding, and
evaluation of one’s belonging to a definite ethnic group” (Stefanenko
2003). Stefanenko suggests that the ethnic identity should be regarded
not only as the realization of an individual’s belonging to a definite ethnic
group, but also as the individual’s experience of the relations between I
(oneself) and the ethnic environment in the sense of individual’s identifying
with one of the ethnic communities and apartness from the rest.
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The positivity of ethnic identity also plays a significant part in the
process of inter-cultural interaction. Research has once again proved true
the consistent pattern, which actually has the status of a psychological
law, and which reads as follows: the more favorable the perception of an
individual of one’s own ethnic identity is the more tolerant the individual
will be regarding other ethnic groups, and the less sketchy and one-dimen-
sional will the individual’s perception of the “strangers”. The positivity
of ethnic identity is therefore the main construct that contributes to main-
taining of the intra-group and inter-group harmony, as well as positive
sense of self with the individuals (Lebedeva 1999).

The intensity of the ethnic identity is understood as the degree of the
subjective awareness of oneself as a member of a certain ethno-cultural
community. The positive ethnic identity is understood as positive affective
perception of one’s own ethnic group (Lebedeva, Tatarko 2005). The
intensity of the civic identity is understood as the degree of one’s awareness
of belonging to one’s host country. The positive civic identity signifies
affective perception of the fact of belonging to one’s host country.

Research into ethnic and civic identities and acculturation strategies

Quire a number of studies have been carried out to look into the
acculturation strategies in non-dominant groups (Sam, Berry 2006). In
the majority of the studies the integration strategy was found to be the
most preferable, while the marginalization — the least desirable one. How-
ever, in other studies conducted in Germany and Canada among the
Turks having a low social-economic status, a preference was discovered
for the separation strategy over other strategies of acculturation (Piont-
kowski et al. 2000; Ataca, Berry 2002). In the majority of cases, the
strategy of integration is most preferable (Mishra, Sinha, Berry 1996).
Recent research (Berry, Phinney, Sam, Vedder 2006) conducted among
young immigrants in thirteen countries worldwide has suggested that
four types of acculturation attitudes correlate with certain types of
behavior in the process of acculturation, with the types of cultural identity
formation and the levels of the language skills. Eventually, four individual
types of acculturation profiles were created correlating with the four
acculturation strategies as above.

The research conducted by Garibjan and Bure suggests that there
should be significant positive relations between the intensity and positivity
of the ethnic identity and the intensity and positivity of civic self-identifica-
tion and the acculturation strategies chosen by the Armenians residing in
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Moscow, while the strategy of separation and marginalization are nega-

tively related both to ethnic and to civic identities. The strategy of assimi-

lation is chosen by the Armenians with the lowest intensity and positivity
of the ethnic identity but with high intensity of civic identity (Garibjan,

Bure 1990). The more negative the ethnic identity is the more probable it

is that the immigrants will exhibit the behavior based on the intention to

by all means maintain own traditional culture and to avoid contact with
other cultures. Recent research has shown that the individuals choosing
the strategies of separation and marginalization are suffering the greatest

discriminated against them (Berry, Phinney, Sam, Vedder 2006).
Latvian psychologists have conducted research focused on ethnic issues.

It should be noted that the research is devoted to a number of aspects of

ethnic identity and social adaptation in varying cultural environments,

and also looks into implicit ethnical attitudes with the Russians and the

Latvians. The use of the implicit methodology constitutes a new scientific

approach in Latvia (Plotka 2010; Bambulyaka, Plotka, Blumenau, Igonin,

Ozola, Shimane 2012).

Theoretical analysis allows defining the following conceptual issues:

1. Itis defined that the positive ethnic identity is thought of as an indivi-
dual referring him/herself to a given ethnic group based on the positive
evaluation of the culture of the ethnic group, which strengthens the
ethnic self-consciousness of the group and contributes to maintaining
the group as an integral ethno-cultural entity (Lebedeva 1999).

1.1 According to the opinion of Lebedeva, Tatarko, positive ethnic
identity is thought of as positive affective attitude to one’s
own ethnic group (Lebedeva, Tatarko 2005).

1.2 It has been proved that the intensity of ethnic identity is thought
of as the extent to which an individual is aware of him/herself
as a member of a certain ethno-cultural community. Striving
to achieve positive ethnic identity, an individual improves both
his/her own self-esteem and the prestige and status of the group
s/he belongs to (Lebedeva, Tatarko, 2005).

2. It has been established that civic identity as a component of social
identity has the essential function of meeting the basic needs of group
belonging. The sense of belongingness uniting an individual with a
bigger community boosts the confidence while dealing with complex
and not always fully comprehensible reality (Vodolazhskaja 2003).

2.1 The intensity of civic identity is understood as the degree of
one’s awareness of belonging to one’s home state (Berry 1990).

51



Socialas zinatnes regiondalajai attistibai 2015 - Psihologijas aktualitates

3.

2.2 The positivity of civic identity signifies affective perception

of the fact of belonging to one’s home state (Berry 1990).
According to Berry, acculturation occurs when groups of people
belonging to different cultures engage in direct and continuous contact,
bringing about changes of the original cultural patterns of ether one
of the groups or both of them (Berry, 1990).

3.1 It has been determined that acculturation “comprehends those
phenomena which result when groups of individuals having
different cultures come into continuous first-hand contact,
with subsequent changes in the original culture patterns of
either or both groups” (Redfield, Linton, Herskovits 1936,
pp- 149-150).

3.2 It has been found out that the process of acculturation is linked
to two main issues: maintaining one’s heritage culture and
participation in intercultural contacts. Based on the combi-
nations of the responses to those two essential questions four
main acculturation strategies are distinguished: assimilation,
integration, separation, marginalization (Berry 1990).

Separation means that the members of the ethnic minority reject the

culture of the majority and maintain their own ethnic peculiarities.

Assimilation is a kind of acculturation when the immigrant fully iden-

tifies with the host culture and rejects the culture of the ethnic minority
to which the individual belongs.

If the immigrant does not identify either with the culture of the ethnic

minority or the culture of the ethnic majority, this results in the ethno-
cultural marginalization.

Integration ensues when identification with both own culture and

the host culture occurs (Berry 1990).

4.
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Based on the analysis of previous research we deduced that investigation
into correlation between ethnic and civic identities as related to the ac-
culturation strategies of the ethnic minorities will help to define in which
way the peculiarities of the above two types of identities underlie the
choice of acculturation strategies (Berry, Phinney, Sam, Vedder 2006).
The research of J.W. Berry, N. Lebedeva, A. Tatarko, K Garibjan,
A. Bure, who suggested that there should be a correlation between
positivity and intensity of ethnic, civic identity and acculturation strate-
gies, served, mainly, as the theoretical frameworks for conducting
the empirical study.
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All the above mentioned statements allowed formulating consistently
the main research propositions.

Research findings

The research revealed significant relationships of ethnic and civic
identity against the acculturation strategies with the Russians in Latvia
across three generations. Data distribution does not conform to normal
distribution, therefore Spearman’s rank correlation coefficients are used
(non-parametric).

Table 1
Correlation relationships between ethnic and civic identity
against the acculturation strategies with younger generation of
the Russians in Latvia

Younger generation Separation hﬁ;;%‘gi’ Integration I}Zi;g:i'
Intensity of ethnic self-identity ~ 0.282"  -0.263" -0.267"
Positivity of ethnic self-identity ~ 0.371""" -0.208"
Intensity of civic self-identity -0.375™" 0.491"

Positivity of civic self-identity ~ -0.411""" 0.393""

“* Correlation is significant at p < 0.001(two-sided)
“ Correlation is significant at p < 0.01 (two-sided)
* Correlation is significant at p < 0.05(two-sided)

The research showed that there are positive correlation relationships
between the intensity of ethnic self-identity and the strategy of separation
(r=0.282;p <0.01), and negative correlation relationships with strategy
of marginalization (r = -0.263; p < 0.01) and with the strategy of assimi-
lation (r=-0.208; p < 0.05). The research revealed that there are positive
correlation relationships between the positivity of ethnic self-identity and
the strategy of separation (r = 0.371; p < 0.001), and negative correlation
relationships to the strategy of assimilation (r = -0.208; p < 0.05). The
research revealed that there are positive correlation relationships between
the intensity of civic self-identity to the strategy of integration (r = 0.491;
p < 0.001) and negative correlation relationships with the strategy of
separation (r = -0.375; p < 0.001). The research revealed that there are
positive correlation relationships between positivity of civic self-identity
and the strategy of integration (r = 0.393; p < 0.001), and negative corre-
lation relationships to the strategy of separation (r = -0,411; p < 0,001).
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Table 2
Correlation relationships between ethnic and civic identity
against the acculturation strategies with middle generation of
the Russians in Latvia

Middle generation Separation I\l/!arg_ina- Integration Assimi-
ization lation
Intensity of ethnic self-identity -0.218" -0.248"
Positivity of ethnic self-identity ~ 0.218"
Intensity of civic self-identity 0.230"
Positivity of civic self-identity -0.269" 0.203"

“ Correlation is significant at p < 0.01 (two-sided)
“ Correlation is significant at p < 0.05(two-sided)

The research revealed that there are negative correlation relationships
between the intensity of ethnic self-identity and the strategy of marginaliza-
tion (7 =-0.218; p < 0.05), and to the strategy of assimilation (r = -0.248;
p < 0.01). The research revealed that there are positive correlation relation-
ships between the intensity of ethnic self-identity and the strategy of separa-
tion (r =-0,218; p < 0.05), and to the strategy of assimilation(r = -0.248;
p < 0.01). The research revealed that there are positive correlation relation-
ships between the intensity of civic self-identity to the strategy of integra-
tion (r = 0.230; p < 0.05) The research revealed that there are positive
correlation relationships between positivity of civic self-identity and the
integration strategy (r = 0.203; p < 0.05), and negative correlation relation-
ships to the strategy of separation (r = -0.269; p < 0,01).

Table 3
Correlation relationships between ethnic and civic identity
against the acculturation strategies with older generation of
the Russians in Latvia

. . Margina- . Assimi-
Older generation Separation lization Integration lation
Intensity of ethnic self-identity ~ 0.253" -0.230°

Positivity of ethnic self-identity ~ 0.232"
Intensity of civic self-identity
Positivity of civic self-identity -0.258"  0.226"

“ Correlation is significant at p < 0.01 (two-sided)
“ Correlation is significant at p < 0.05(two-sided)
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The research revealed that there are positive correlation relationships
between the intensity of ethnic self-identity and the strategy of separation
(r=0.253;p <0.01), and negative correlation relationships to the strategy
of assimilation (r = -0.230; p < 0.01). The research revealed that there
are positive correlation relationships between the positivity of ethnic self-
identity and the strategy of separation (r = 0.232; p < 0.05). The research
revealed that there are positive correlation relationships between the posi-
tivity of civic self-identity and the strategy of marginalization (r = 0.226;
p < 0,05) as well as negative correlation relationships to the strategy of
separation (r = 0.226; p < 0.05).

Conclusions

The main aim of the research consists of looking into correlation
between ethnic, civic identity and acculturation strategies with the Russians
in Latvia across three generations.

Through the study as detailed above the aim and the objectives of
the research have been achieved. By means of the theoretical analysis the
central concepts of ethnic, civic identity and a model of acculturation
strategies were determined.

Survey of young immigrants across thirteen countries worldwide have
shown that four types of acculturation attitudes correspond to certain
types of behavior in the course of acculturation, to the types of cultural
identity formation and to the levels of the language skills (Berry, 2006).
Despite the fact that there has been previous research on hand, studies
into correlations of ethnic, civic identities to acculturation strategies based
on the sampling of the Russians across three generations have not been
conducted; which led up to the current need of the studies to be carried
out.

The questionnaire to measure interethnic attitudes and the model of
acculturation strategies of J. Berry (MIRIPS — Mutual Intercultural Rela-
tions in Plural Societies, Berry 2006), translated and adapted by N. Lebe-
deva and A. Tatarko (Lebedeva, Tatarko 2012), modified by I. Plotka,
T. Ryabichenko, N. Lebedeva for Latvia and Lithuania, the countries of
Baltic Region (Plotka, Ryabichenko, Lebedeva 2013) served as the main
instrument of measuring the concepts under consideration. For the purposes
of the investigation two scales were used: the scale to measure the intensity
and positivity of ethnic and civic identities and the scale of the accultura-
tion strategies: separation, marginalization, integration, assimilation.
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1. In response to the first research question if there is a correlation of

ethnic, civic identities to the strategies of acculturation with the Russians
in Latvia in the younger generation, the research findings were as follows:
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Significant positive correlation relationships have been discovered
between intensity and positivity of ethnic identity and acculturation
strategy in younger generation. Intensive and positive ethnic identity
promotes maintaining of own ethnic peculiarities, but rejects the
culture of the majority. However, in the research of K. Garibjan and
A. Bure, the intensity of civic identity and the positivity of ethnic
identity of immigrants promote full integration of the immigrants into
the metropolitan city of Moscow the most. The positivity of ethnic
identity promotes the attitudes facilitating integration and prohibits
the attitudes leading to assimilation and marginalization, while the
intensity of civic identity correlates positively with the attitudes linked
to integration and correlates negatively with the attitudes linked to
separation and assimilation (Garibjan, Bure 2007). Thereat, a contra-
diction arises: on the one hand young people in Latvia are better than
their parents integrated socially, as many of the young people have a
good command of the Latvian language, are admitted to the citizen-
ship, nevertheless, they maintain their culture through the prim of
separation. Research shows that the choice of the strategy is not
linked to the psychological well-being and life satisfaction. Separation,
essentially, corresponds to good psychological adaptation, while assi-
milation corresponds to the successful socio-cultural adaptation (Berry
2006). Perhaps, the discrepancies in the research findings are linked
to dissimilar socio-economic and political conditions and processes
in Latvia and Russia concerning the research sample in question.
There is a negative correlation relationship between the intensity of
the ethnic identity and the acculturation strategy of marginalization
in younger generation. The research findings conform to the research
conducted by N. Lebedeva, A. Tatarko (Lebedeva, Tatarko 1990),
focused on looking into acculturation strategies, ethnic and civic
identities and psychological well-being. The researchers argue that
the intensity of ethnic identity prevents the acculturation strategy of
marginalization.

A negative correlation relationship between intensity and positivity
of ethnic identity to assimilation in younger generation is revealed.
Our research findings corroborate the regularities found in previous
research that is: the dominance of significant negative correlations
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of positive ethnic identity to the acculturation strategy of assimilation
in the Azerbaijani residing in Moscow. The dominance of positive
perception regarding one’s own ethnic group helps maintain own
cultural and ethnic identity (Efremova 2007).

A positive correlation relationship is revealed between intensity, posi-
tivity of civic identity and acculturation strategy of integration and
negative correlation relationship to acculturation strategy of separation
in younger generation. The research findings correspond to the research
findings of previous research conducted by A. Bure and K. Garibjan
(Garibjan, Bure 2007), who also discovered positive correlation rela-
tionship between intensity of civic identity and acculturation strategy
of integration. They argue that the intensity of civic identity encou-
rages the choice of the acculturation strategy of integration, promotes
self-satisfaction and prevents separation.

2. In response to the second research question if there is a correlation

of ethnic, civic identities to the strategies of acculturation with the Russians
in Latvia in the middle generation, the research findings were as follows:

Negative correlation relationship of intensity of ethnic identity to
acculturation strategies of marginalization and assimilation was found
in middle generation. The research findings correspond to the research
of M. Efremova (M. Efremova, 2007) indicating that the dominance
of significant negative correlation relationships between positive ethnic
identity and acculturation strategy of assimilation in groups of Arme-
nians, Dagestani and Chechens residing in Stavropol. According to
M. Efremova the dominance of the positive perception to the own
ethnic group promotes maintenance of own cultural and ethnic iden-
tities ( fremova 2007).

Positive correlation relationship was discovered between ethnic identity
with acculturation strategy of separation in middle generation. The
present research findings differ from the previous research conducted
by K. Garibjan and A. Bure, where the intensity of civic identity pro-
motes full integration of the immigrants into the metropolitan city of
Moscow the most (Garibjan, Bure 2007).

Positive correlation relationship was discovered between intensity
and positivity of civic identity and the acculturation strategy of integra-
tion in middle generation. In the research conducted by A. Bure and
K. Garibjan positive correlation between intensity of civic identity
and the acculturation strategy of integration as the factor of successful
socio-cultural adaptation of immigrants. According to the researchers,
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the intensity of civic identity encourages the choice of the strategy of
integration, promotes self-satisfaction and prevents separation (Bure,
Garibjan 2007.

3. In response to the third research question if there is a correlation

of ethnic, civic identities to the strategies of acculturation with the Russians
in Latvia in older generation, the research findings were as follows:
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A positive correlation is revealed between the intensity and positivity
of ethnic identity and the acculturation strategy of separation in the
older generation. Intensive and positive ethnic identity helps maintain
own ethnic peculiarities, bur rejects the culture of the majority. How-
ever, in the research of K. Garibjan and A. Bure, the intensity of civic
identity and positivity of ethnic identity of immigrants promote full
integration of the immigrants into the metropolitan city of Moscow
the most (Bure 2007). Perhaps, the discrepancies are linked to the
challenges encountered in the course of integration and to different
socio-economic and political conditions.

A negative correlation is revealed between the intensity of ethnic
identity and the assimilation in the older generation. The research
findings correspond to the research of M. Efremova, which revealed
the predominance of significant negative correlations of positive ethnic
identity to the acculturation strategy of assimilation in groups of
Armenians, Dagestani and Chechens residing in Stavropol. The domi-
nance of the positive perception to the own ethnic group promotes
maintenance of own cultural and ethnic identities (Efremova 2007).
A negative correlation is revealed between the positivity of civic iden-
tity and the strategy of separation in the older generation. The research
findings correspond to the study of Bure, which shows that the inten-
sive civic identity encourages the choice of the strategy of integration,
promotes self-esteem and prevents separation (Bure, Garibjan 1990).
In the course of the research a positive correlation relationships were
discovered between the positivity of civic identity and marginalization.
However, the research findings are somewhat paradoxical (contradic-
tory). According to N. Lebedeva, the positivity of civic identity inhibits
the marginalization strategy of acculturation The positivity of civic
identity can afford ground for marginalization. The positivity of civic
identity can afford ground for respect towards other groups and wil-
lingness to exchange ideas, attitudes or participate in joint activities
(Lebedeva, 2009). However, the situation in Latvia is ambiguous,
linked to the peculiarities of the process of integration. It appears
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possible to explain the discrepancy of the research findings by the
collective and individual confusion and stress. The situation is charac-
terized with the feeling of alienation, loss of identity and what is
called the acculturative stress (Berry 1990).
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Etniskas iedzivotaju identitates un akulturacijas stratégijas saiknes pétijums
starp krievvalodigajiem Latvija tris paaudzes

Kopsavilkums

Masdienu Latvija ir nepietiekami izstradatas etniskas migracijas un akultu-
racijas sociali psihologiskas problémas, neskatoties uz to, ka pieprasijums péc
pardomatas, zinatniski pamatotas valsts migracijas politikas ir arkartigi liels, un
vajadziba péc tas ar katru gadu pieaug.

Dota pétijuma meérkis ir etniskas iedzivotaju identitates un akulturacijas
stratégijas saiknes pétijums starp krievvalodigajiem Latvija trijas paaudzés. Péti-
juma piedalijas 336 dalibnieki. Pétijums atklaja batisku korelaciju starp etnisko
iedzivotaju identitati un akulturacijas stratégijam trijas paaudzés. Vecakajai pa-
audzei pastav pozitiva korelacijas saikne starp izteiktu etnisko identifikaciju un
separacijas stratégiju (r = 0.253; p < 0.01), un negativa ar asimilacijas stratégiju
(r =-0.2305 p < 0.01). Vidéjai paaudzei pastav pozitiva korelacijas saikne starp
iedzivotaju identifikacijas pozitivismu un integracijas stratégiju (r = 0.203; p < 0.05),
un negativa ar separacijas stratégiju (r = -0.269; p < 0.01). Jaunakai paaudzei
tika atklats, ka pastav pozitiva korelacijas saikne starp iedzivotaju identifikacijas
pozitivismu un integracijas stratégiju (r = 0.393; p < 0.001), un negativa ar
separacijas stratégiju (r = -0.411; p < 0.001).

Atslegas vardi: etniska identitate, iedzivotaju identitate, akulturacijas, asimi-
lacija, integracija, separacija, marginalizacija, etniska minoritate, paaudze.
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ETISKA ORIENTACIJA LATVIJAS EKONOMISTU VIDU
MULTIDIMENSIONALAS ETIKAS SKALAS IETVAROS

Moralo vértibu un étikas jautajumi, problematika ir izsenais psihologu iz-
aicinajums. Ipasi aktuals jautajums paliek sakara ar pédéja laika izsaknéjosiem
gan pasaules méroga, gan ari Latvijas méroga finansialo skandalu un mahinaciju
fona. Ekonomistu profesijas ietvaros, sabiedriba arvien biezak rodas jautajumi
par $o specialistu ricibas pamatiem. Pétijuma mérkis bija pétit étiskas orientacijas
specifiku starp Latvijas ekonomistiem, balstoties uz to lémumu pienemsanas ipat-
nibam moralo dilemmu situacijas. Pétijuma izlasi veidoja 86 respondenti, no
kuriem 27 ir viriesi un 59 ir sievietes, vecuma no 20 lidz 61 gadam. Balstoties uz
Koena, Panta un Sarpa (Cohen, Pant, Sharp 1996) darba, kura vini ir pétijusi
Kanadas ekonomistu étisko orientaciju, $aja pétijuma tika izmantotas sekojosas
metodes: Noteicosas problémas tests (DIT, Defining Issues Test) Multidimen-
sionalo étikas skala (MES, Multidimensional Ethic Scale) (Rest, 1974; Cohen et.
al, 1993). Rezultati, kuri tika aprékinati, izmantojot regresijas metodi, apstip-
rinaja, ka respondentu moralas sprieSana uz piedavatam aptauja moralo dilemmu
situacijam atbilst morala taisniguma un kontraktualisma moralas sprieSanas
teorijam.

Atslegas vardi: étiska orientacija, morale, multidimensionala étikas skala.

Ievads

Moralo vértibu jautajums, problematika ir izsenais filosofu, un kop$
nesena laika, ari psihologu izaicinajums.

Masdienu strauji progreséjosa mantiska, prieksmetiska pasaule pie-
dava jaunus izaicinajumus ari sabiedribai kopuma un katram no mums
atseviski. Globalizacija, liberalizacija, kultaru sajaukums, tas viss liek
mums atkal un atkal atgriezties pie jautajumiem — kas tad muasu dziveé ir
patiesi nemainigs, svarigs, un vai tadas lietas maz eksisté.

Nevienu morales jédzienu isti nevar padarit par personibas moralo
vertibu tikai ar prata palidzibu vien. Tikumiba tas dzilakaja izpausme
skar visu personibu - visa daudzveidigaja attieksmeé pret apkartéjo pasauli.
Viena lieta ir zinat, kas ir labs, launs, pienakums, cita lieta — pardzivot,
izjust, atbilstosi rikoties (Milts 1985).

Moralas veértibas ir sava veida garigs vidutajs starp cilvékiem, starp
personibu un vidi, lietam, socialam kopibam (Milts 1985).
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Ta runa filsofi, tacu XX gadsimts ir nesis ari progresu $aja joma, un
lidz ar tadu zinatnieku ka Kolbergs un Rests palidzibu, ari morales un
moralas attistibas jeédzienu ir iespéjams ietvert zinatniskaja apvalka (Kohl-
berg 1977, 1980, 1981).

Ipasi aktuals jautajums paliek sakara ar pédéja laika izsaknéjosiem
gan pasaules méroga, gan ari Latvijas méroga finansialo skandalu un
mahinaciju fona. Ekonomistu profesijas ietvaros, sabiedriba arvien biezak
rodas jautajumi par So specialistu ricibas pamatiem. Pastav uzskati, ka
§is profesijas parstavji izcelas ar ipasu morales un étikas izprasanu un
pielietosanu dzive (Dantas 2010). Lai nepielautu krapnieciskas darbibas,
sabiedriba pieprasa stiprinat likumdos$anu un soda mérus krapniekiem.
Vieni argumenté, ka japalielina profesijas parstavju iekséjo kontroli par
saviem kolégiem, citi savukart aicina kontroles funkcijas nodod arpus
profesijas ietvariem eso$ajam institacijam (Dantas 2010). Tacu si diskusija
tikai parada parliecibas trakumu, par istenu iemeslu izprasanu saistiba
ar étikas jautajumiem. Lai ari likumdosanas limeni ir veiktas daudz un
lietderigu izmainu, lai nodrosinatu kontroli un likumigu darbibu, acim-
redzami pietrukst izpratnes par ekonomistu ricibam izvéles situacijas.

No psihologijas zinatnes viedokla darbs ir ipasi svarigs, jo tas skar
komplicétu tému, kuras ietvaros reglamentétais un oficialais sastopas ar
nereglamentéto un neoficialo, jeb muzigos stridus, par to, vai visu ir iespé-
jams izmérit, un vai tas biitu nepieciesams. Si téma aizskar neierobezotu
nakamo pétijumu klastu, kura gan teorétiskie psihologijas zinatnieki,
gan praktiskie psihologi, kuri sastopas ar konkrétam situacijam ik dienu
savu pienakumu pildiSana, spéj pietuvinaties (vai, precizak, mégina pietu-
vinaties) ikdienas problému risinasanai un dzilakai izprasanai pasa, so
problému sakné — léemumu pienemsanas bridi.

Petijuma meérkis ir pétit étiskas orientacijas specifiku starp Latvijas
ekonomistiem, balstoties uz to léemumu pienemsanas ipatnibam moralo
dilemmu situacijas, ka ari rast atbildes uz sekojosiem jautajumiem:

e Kadair moralas spriesanas loma, vértéjot moralas dilemmu situacijas?

e Kadas no piedavatajam moralas spriesanas teorijam dominé ekono-
mistu [Emumu pienemsanas situacijas (jeb kada ir ekonomistu étiska
orientacija)?

®  Vai pastav atskiriba ar moralo situaciju vértésanu, un savu pasa ricibas
izvéles prognozi moralas dilemmas situacija attieciba pret prognozi
ka rikotos kolégi?
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Etikas pétijumi ekonomika

Ekonomikas augsne ir augliga étikas pétijumiem. Visas Cetras ekono-
mikas disciplinas ir stingra nosliece gaidas uz moralas uzvedibas ievéro-
$anu darba. Auditam tas ir noslieces nesaglabat neitralitati pret kompa-
niju, kuru tas audité. Nodoklu sféra — ekonomistus biezi vien médz stimulét
parkapt tievo liniju starp pielauto likuma nodoklu atlaizu meklésanu un
tiSu izvairiS$anos no nodoklu aplik$anas. Finansisti —ir plasa interese mani-
pulét gan ar aktiviem, gan algam u.c., palielinot sev prémijas. Un uzne-
mumu vadibas sférd ekonomisti biezi vien tendéti uzradit kompanijas
raditajus lielakus neka tie ir, lai sasniegtu valdes loceklu labklajibu.

Saja zina Florijs (Flory 1992) ir veicis pétijumu starp ASV ekonomistiem,
nosakot vinu moralas attistibas limeni. Koens (Cohen 1995), izmantojis
multidimensialu étikas skalu, pétot étikas standartus starp ekonomistiem
ASV, Japana, Latinu Amerika. Audita pétijumos, slavu izpelnijas Pone-
mons un Gebharts (Ponemon, Gebhart 1993), Koens (Cohen 1992), Lampe
un Finns (Lampe, Finn 1992), Makneirs (McNair 1991), Saubs (Shaub
1993).

Metodologiski sakrit divi kopéji visiem pétijumiem elementi, praktiski
pétot moralas attistibas problematiku starp ekonomistiem: 1) lemumu
pienemsanas modelis, analizéjot individualo reakciju uz dilemmam, kuras
paredz étisku konfliktu; 2) individualo étisko standartu mérisanas instru-
mentarijs

Pastav vairaki lemumu pienemsanas étisko probléemu gadijuma modeli.
Visi modeli ir lidzigi sava seciba klasiskajam lémumu pienemsanas mode-
lim, kuru izmanto menedzmenta procesos: identificét problému, izvértét
alternativas, pielagot alternativas izvéles kritérijiem (minimizét riskus,
maksimizét rezultatu), un [émuma pienemsana. Ta pieméram viens no
izplatitakajiem modeliem lémumu pienemsanas modeliem étikas sféra ir
Langerferera un Roknesa modelis (Langenderfer, Rockness 1989), kura
tiek piedavati vairaki soli praktiskajiem étisko dilemmu l[émuma pienem-
Sanas pielietojumiem: 1 — izdalit dilemmas faktus, 2 — identificét etisko
problému un iesaistitas puses, 3 — identificét konkrétai situacijai pieméro-
tos principus, vértibas, normas, 4 — izvértét iespéjamas alternativas, 5 —
salidzinat punkta 4 alternativas ar punkta 3 minéto, 6 — izprast iesp&jamas
alternativu sekas, 7 — [emuma pienemsana.

Izpétot Koena, Panta un Sarpa (Cohen, Pant, Sharp 1996), ekono-
mikas étikas pétijumus, var pamanit spécigu Resta (1986) Cetru kompo-
nentu ietekmi uz vinu modeli. Vins izdala Cetrus pamata solus [émuma
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pienemsana étisko dilemmu gadijumos: 1) interpretéjama situacija pie-
prasa ricibu un pielauj sekas iesaistitam pusém; 2) javerté katras ricibas
moralo komponenti, pamatojoties uz noteiktu étisko kritériju kopumu,
ka ari jaizverte iespéjamo moralo izvéli; 3) piekrist izvéles istenosanai
dzive; 4) izvéle, kura izpauzas darbiba.

Vel viens elements, kuru nepiecieSams apskatit praktiskaja étikas
pétisana, ir instruments, kuru izmantot veértéjot individualos moralos
standartus. Ekonomikas pétijumos, vispopularakie ir divu veidu instru-
menti: 1) Noteicosas problemas tests (Defining Issues Test, DIT), un
2) Multidimensialu Etikas Skalu (Multidimensional Ethics Scale, MES)
(Cohen, 1996).

Tiesi ekonomikas (gramatvedibas) konteksta, pirmais, kurs$ ieviesa
DIT testu bija Ponemons (Ponemon 1987, 1990). Taja vins piedavaja
situacijas, kuras bija rupigi pielagotas un piemeérotas tiesi sai sférai. Res-
pondentiem ir javerté argumenti péc to relativa svariguma pret izvértéjamo
situaciju. Péc tam argumenti ir sasaistiti ar dazadam moralas attistibas
pakapém, kuri ir meriti viendimensionala skala. Tada veida ir izmérits
katra cilvéka moralas attistibas limenis, kur$ parada moralo principu
relativo svarigumu attieciga pret konkrétam étiskas dilemmas situacijam.

Cita pieeja, kuru izmanto praktiskajos pétijumos, ir MES. Praktiska
§is pieejas nozime ir taja, ka étiskas problémas ir daudzskautnainas, un
lidz ar to, tas ari jaizvérté no dazadu skatijumu (teoriju) skatupunkta.
To nosaka tas, ka cilveks moralas sprieSanas gadijumos var reagét dazadi,
ja to izverté dazadas teorijas. Ta pieméram kaut ko ir iespéjams uztvert
ka korektu pie esosiem apstakliem (kontraktuala teorija), tacu ka negodigu
no cita skatupunkta, ja izmanto morala taisniguma teoriju.

Saja pétijuma tiks izmantotas etras dimensijas, kuras aprakstitas
iepriek$ (taisniguma teorija, kontraktuala teorija, relativisma teorija,
utilitarisma teorija), tacu teorétiski un praktiski ir iespéjams izmantot
ari citu teoriju daudzumu.

Kopuma, atsaucoties uz Mencantu un Van der Stedi (Mechant, Van
der Stede 2007), musdienu socialajos pétijumos par morali parasti
pamatojas uz Cetru veidu argumentiem, kuri formé darbibu étikas joma:
1) taisniguma (anglu val.: justice) teorija par moralo taisnigumu (anglu
val.: equity), 2) kontraktuala teorija jeb deontologija, 3) relativisma
teorija, 4) utilitarisma teorija.

Taisniguma teorija (morala taisniguma), rod savus pirmsakumus
Platona un Aristotela darbos. Ta nosaka, ka cilvéka darbibu janosaka
“formalam taisnigumam”. Si teorija atjauno klasisko Platona (2008) ideju,

64



I. Racko, A. Ruza - Etiska orientacija Latvijas ekonomistu vidi multidimensionalas..

kur taisnigums ir dod viens otram péc nopelniem, balstoties uz darbibas
dabu. Tada veida argumentacija nosaka, ka vienlidzigie ir jauztver sava-
dak neka nevienlidzigie. Vislielaka probléma $i argumenta praktiskaja
pielietojuma ir milzigas gratibas, lai noteiktu, katra léemuma pienemsana
atbildes reakciju, specifisku katrai darbibai no katra noteikta darbibas
agenta. Pieméram, ka skolotajs var but dross par to, kad ir nepieciesams
iegazt studentu, kuram butu jabat sekmigam, un padarit par sekmigu
studentu, kur§ ir izgazies? Koens, Pants un Sarps (Cohen, Pant, Sharp
1996) uzsver, ka dazi no léemumiem profesionalaja ekonomika var izman-
tot $o teoriju, lai atbalstit savas darbibas, pieméram, stimuléjot dzimumu
vienlidzigu parstavniecibu kolektiva.

Kontraktuala teorija, jeb deontologija (grieku: deon, dienests), péc
Vaskeza (Vazquez 2005), nosaka, ka dienestam katra konkréta situacija
ir jabut noteiktam ar noteikumiem, kuriem jabut pielietojamiem, neska-
toties uz potencialam to pielietosanas sekam”. Tas ir tads argumentéSanas
veids, kas izmanto logiku, lai identificétu un interpretétu atbildibu vai
kontraktus, kuri ir tiesi vai netiesi izteikti, kuri pastav starp cilvékiem.
Etika péc $is teorijas ir darboties péc ieprieks noteiktam vienosanas, piemé-
ram, sekot profesionalam kodeksam, vai konkrétas valsts likumdos$anai.

Etiska relativisma teorija fokusé uzmanibu uz pragmatismu. Pasaulé
pastav milzigs daudzums dazadu kultaru, katrai no kuram ir savas morales
nostadnes, noteikumi, lidz ar to nevar pastavét universala étika, kuru
var pielietot pret visiem cilvékiem. Sis arguments stajas pretruna ar
beztermina étikas pamatideju. Etiskais relativisms pielauj, ka dazadas
sabiedribas doma dazadi, ka ari dazadi uztver vienas un tas pasas ricibas,
ka ari pielieto dazadus moralos standartus lidzigas situacijas. Ir nepie-
cieSams izprast, ka $So dazadibu nosaka nepieciesamibu un vajadzibu
plasais spektrs katrai no sabiedribam. Tatad socialais konstruktivisms
nosaka, ka morala spiesana dazadas socialajas grupas vai sabiedribas,
kuras var but ari pretrunigas, ir attaisnojama un balstas uz attiecigu socialo
kontekstu.

Utilitarisms ir viena no seku teorijam, kura darbibu javeérté ka étisku
vai ne, vadoties no rezultatiem. Saja gadijuma étika fokusé uzmanibu ne
uz pa$u darbibu vai ricibu, bet gan uz darbibas vai ricibas sekam. Si
teorija ir viena no pamatnostadném musdienu klasiskaja ekonomika. Ta
nosaka, ka cilvéku ricibas javérté no labklajibas un labuma, ko ta dod
sabiedribai kopuma. Lidz ar to ricibas étika iet roku roka ar atdevi
sabiedribas laba.
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Metode

Dalibnieki

Pétijuma piedalijas 100 dalibnieki, no kuriem 14 dalibnieki tika atsijati
pétijuma gaita ka neatbilstosi nepieciesamajiem kritérijiem, kas izlasé
atstaja 86 respondentus.

Vecuma diapazons bija no 19 lidz 67 gadiem (M =35,7 gadi; SD =
9.14 gadi). Respondentu sadalijums péc vecuma: 22.8% — vecuma lidz
30 gadiem, 36.7% — vecuma no 30 lidz 40 gadiem, 26,6 % — vecuma no
41 lidz 50 gadiem, 13,9% vecuma virs 50 gadiem.

Pétijuma dalibnieki bija anonimi, ta¢u noradija dzivosanas regionu,
vecumu, dzimumu, akadémisko pakapi (students, vidéja vai augstaka
speciala izglitiba, magistrs, doktors), ka ari profesiju (auditors, gramat-
vedis, profesors (lektors), vai ari kombinétais).

Aptauja ieklauts kontroljautajums par programmu, kuru absolvéjis
respondents, lai izslégt ar ekonomiku nesaistito respondentu iesaistiS$anos
pétijuma, tada veida saturot izlasi “tiraku”, izslédzot iespéjamos sarezgi-
jumus aprékinos (nemot véra relativi nelielo izlasi).

Vispareéjie raditaji par respondentiem péc regiona, akademiska grada
(izglitiba), profesijas, vecuma, dzimuma apkopoti 1. tabula:

1. tabula
Petijuma izlases grupas demografiskie raditaji
Regions Izglitiba Profesija”
Kurzeme 11 12,7%  Stude 11 12,8% Pasniedzejs 12 11,5%

Zemgale 15 17,4% Bakalaurs 32 37,2% Auditors 26 25%
Riga 38 44,3% Magistrs 38 44,2% Gramatvedis 51 49%

Vidzeme 19 22,1% Doktors 5 5,8%  Cit 15 14,5%
Latgale 3  3,5%
Kopa 86 100% Kopa 86 100% Kopa 104°100%
Vecums (gados) Dzimums

Lidz 30 20 23,3% Sievietes 59 68,6%

301idz40 31 36% Viriesi 27 31,4%

41 lidz 50 23 26,7%

50+ 12 14%

Kopa 86 100% Kopa 86 100%

*profesiju skala summa parsniedz dalibnieku skaitu, jo tika nemtas véra ari amatu apvie-
nosanas, un saskaititas dubulti.
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Procediiva un instrumentarijs

Balstoties uz Koena, Panta un Sarpa (Cohen, Pant, Sharp 1996) darba,
kura vini ir pétijjusi étiskos pamatus Kanadas ekonomistiem (gramat-
veziem), §is pétijums sastav no Noteicosas problemas testa (DIT, Defining
Issues Test) Multidimensionalo étikas skalas (MES, Multidimensional
Ethic Scale) (Rest 1974; Cohen et. al. 1993).

Sakuma tika izvértéta DIT aptauja, kuru savam pétijjumam ekono-
mikas sféra pielagoja Koens (Cohen 1996). Ta tika iztulkota $i pétijuma
gaita, pielagosanu Latvijas apstakliem veica i pétijuma autori.

Velak tika sagatavoti stimulmateriali, ka ari tika apzinats kontakt-
personu loks, kurus var piesaistit pétijuma. Respondenti tika aptaujati
tieSsaisté, ar pasniedzgju starpniecibu, tika sutiti e-pasti uz uznéméjiem,
pétnieciskiem centriem, valsts iestadém, finansialam institacijam ka ari
auditoru uznémumiem, VID. Nosacijums bija, lai respondents butu absol-
vejis ekonomikas programmu (vai saistitu, ka nodoklu specialists, gramat-
vedis, muitnieks utml.).

Respondentiem sakuma tika piedavatas étiskas situacijas un risinajumi
(1. pielikums), kuri bija balstiti uz Noteicosas problemas testa versiju,
kuru pielagoja Koens, Pants un Sarps (Cohen, Pant, Sharp, 1996). Péc
tam katrai no tam respondents aizpildija Multidimensionalo étikas skalu
(MES vértéjumu skalu).

Stimulmateriala otraja dala respondentiem tika prasits izvértét ricibu
moralitati ta, lai to var atspogulot kada no pétijuma izvélétam teorijam:
morala taisniguma, relativisma, utilitarisma, kontraktualisma. Katrai
teorijai ir aprakstiti divi analizes kritériji. Papildus Siem astoniem paramet-
riem, kuri parada moralas sprieSanas teorijas, ir pievienotas tris papildus
analizes vienibas: iespéja, ka respondents pats izvélésies tadu ricibu;
iespéjamibu, ka aroda kolégi izvélésies tadu ricibu; un respondenta perso-
nigs ricibas étiskuma novértéjums.

Lidz ar to, péc situaciju aptaujas katrai situacijai, respondentiem bija
jaaizpilda sekojosa tabula, kura parada 11 analizes parametrus (2. pieli-
kums).

Apkopojot tabulas 1. un 2. pielikuma, katram respondentam jaatbild
(jaaizpilda vértéjums) uz sesam situacijam (dilemmam), izmantojot para-
metrus, kuri balstiti uz Cetru teoriju pamatiem, ka ari jaatbild par iespé-
jamu savu un kolégu ricibu $ajas situacijas.
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Rezultati

Lai iegutu atbildes uz pétijuma talakiem jautajumiem, tika izmantota
multiplas regresijas metode datu apstrade. (Cohen et. al. 1996; Dantas
2010).

Ekonomistu étiskas orientacijas ievirzi (pamatojoties uz reakcijam
uz dilemmas situacijam) spéj paskaidrot moralas étikas, relativisma, utili-
tarisma, kontraktualisma teorijas, ka ari no tam izrietosa modela (mul-
tiplas regresijas), kurs parada analizes iespéjas ieguitajai informacijai

Atskiriba no originala Koena, Panta un Sarpa (Cohen, Pant, Sharp
1996) darba, $aja pétijuma ir izmantoti Dantasa (2010) aprékinu uzlabo-
jumi: 1) moralas sprieSanas raditaji bija aprékinati ka vidéjais no Cetram
teorijam, tada veida forméjot multidimensionalu étikas skalu (2010, 17),
2) originaldarba ir izmantota regresija katrai specifiskai situacijai, bet
$aja pétijuma regresija visam situacijam kopuma (18), 3) ir izvirzits papild-
jautajums par savu pasa respondenta prognozi par iespéjamo uzvedibu,
ka ari prognoze par iespéjamo kolégu uzvedibu.

2. tabula
Aprakstosa neatkarigo un atkarigo mainigo statistika —
modelis 1 un modelis 2

Mainigie — modelis 1  Mainigie — modelis 2
Statistika ~ Atk. m. AM Taisni- Relati- Utilit. Kontr. Pasa Kolegu

gums  visms riciba riciba
Vidgjais 2.23 2.5 395 311 296 284 3.83
Mediana 1.00 2.0 4.00 3.00 2.50 2.00 4.00
Moda 1.00 1.0 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
Stand. novirze 1.85 1.71 195 1.81 191 1.99 1.93

Aprakstosas statistikas AM (morala izvértéSana) mainigo analize
parada, ka sakotnéji respondenti negativi novértéja piedavatas ricibas
dotajas situacijas. Skala, kura no augstaka vértéjuma 7 (riciba uzskatama
par étisku) virziba uz mazako vértéjumu 1 (riciba tiek uzskatita par neétisku),
vidéjais raditajs bija 2.24, ar medianu 1.0. lai ari vidéjais ir centralas ten-
dences raditajs, kurs teorétiski vispiemérotak iederas pétijuma, ir batiski
nemt véra mediana, kura lauj izvértét visu situaciju (un lidz ar to teoriju)
vid&jo raditaju. Tas pastiprina respondentu atbilzu pieméroSanu uz vinu
moralo spriestspéju dilemmas situacijas.

Attieciba uz raditajiem atbilstosi teorijam, rezultati parada augstakus
rezultatus moralas veértibas neka ricibu izvértésana. Ir redzams, ka morala
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taisniguma un kontraktualisma (Taisnigums un Kontr. 2. tabula) raditaji
parada centralos mérijumus tuvak moralajai spriesanai neka relativisma
un utilitarisma (realativisms un utilit. 2. tabula) raditaji.

Raditaji par pasa respondenta vai vina darba kolégu iespéjamibu
pielietot piedavatas ricibas, rezultati parada, ka vidéji raditaji ir augstaki
neka moralas spriesanas raditaji, izvértéjot to; bet pasa riciba ir daudz
tuvaka moralam izvértéjumam (AM) neka citu kolégu novértésana.

Apkopojot, var redzét, ka rezultata ievirzi, tacu, lai veiktu galigos
secindgjumus, ir nepieciesams veikt statistiskas nozimibas mérijumus, kuru,
izmantojot Dantasa (2010) modelu 1 un 2 regresijas panémienu, var ap-
skatit sekojosas darba sadalas.

Lai noteiktu saistibu starp moralo spriesanu (anglu: reasoning) teoriju
attiecigajiem raditajiem, étisko spriesanu/léemumu (anglu: judgement)
skaidrosana piedavatajas situacijas, ir piemeérots tests, piemérojot pirma-
jam modelim regresa analizi (multipla regresija).

3. tabula
Modela 1 pielietojuma rezultati
Atkarigais mainigais: AM (Morala izvertesana)
Situaciju / dilemmu skaits: 6
Subjektu skaits: 86
Novérojumu skaits: 516
Multiplas regresijas metode
Mainigie 8 koeficients t-Stat p-vértiba
AM 0.22443 3.76818 0.0002
EqM 0.64217 19.29372 0.0000
Relat. -0.00651 -0.22649 0.8209
Utilit. -0.02607 -1.04031 0.2984
Kontr. 0.17553 5.31135 0.0000
R%: 0.4963 F-stat: 369.0482

Rezultati t un p vértibam pierada pirmos aprakstos$as statistikas rezul-
tatus, taja zina, ka respondentu morala spriesana (AM) attieciba uz pieda-
vatajam situacijam ir saistita ar morala taisniguma (EqM) (t=19,29372;
p<0.01), kotraktualisma (Kontr.) (t=5,311335; p<0,01), kamér relativisma
(Relat.) un utilitarisma (Utilit.) saistiba statistiski nozimigas saistibas
(p<.05 — p<.01) nav.

Turklat ir novérots, ka nepastav statistiski nozimigas sakaribas
(p<.05 — p<.01) starp étisko ricibu sprieSanu no respondentu puses, un
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pienémumu, ka ricibas morale ir proporcionala ieguvumiem un zaudeé-
jumiem (utilitarisms). Tests parada, ka ieguldijumu-ieguvumu analize,
kuru pieraksta $ai teorijai, nav aktuala respondentiem, lai noskaidrotu
un izlemtu vai riciba bijusi étiska vai ne.

Rezuméjot, ekonomikas specialistiem, kuri piedalijas aptauja morala
sprieSana attieciba uz piedavatam situdcijam ir saistita ar: taisniguma
izjutu, kad vienlidzigie ir jaizturas vienlidzigi, un nevienlidzigie — nevien-
lidzigi (moralais taisnigums), un atbildiba pret pienakumiem vienam pret
otru (kontraktualisms).

Lai izpétitu attiecibu starp moralo spriesanu par ricibam piedavatas
situacijas un iespéjamibu $o ricibu izmantot pasam vai pielavumu, ka to
var izvéléties kolégi, ir veikts tests izmantojot modeli 2 (Dantas 2010),
ari izmantojot multiplas regresijas metodi:

4. tabula
Modela 2 pielietojuma rezultati
Atkarigais mainigais: AM (Morala izvertesana)
Situaciju / dilemmu skaits: 6
Subjektu skaits: 86
Novérojumu skaits: 516
Multiplas regresijas metode
Mainigie & koeficients t-stat p-vértiba
AM 0.93577 4.84001 0.0000
Pasa riciba 0.56759 5.74772 0.0000
Kolégu riciba -0.08236 -1.65923 0.0973
R 0.3151 F-stat: 339.7163

Modela rezultati, izvértéjot t un p vértibas, parada, ka respondentu
morala izvértéSana (AM) par ricibam situacijas ir tiesi saistita ar to, ko
vini sagaida no sevis pasa (Pasa riciba 4. tabula).

Savienojot $os rezultatus ar modela 1 rezultatiem var teikt, ka respon-
denti ir gatavi parpemt tas ricibas, kuras ir étiskas un kuras paskaidro
morala taisniguma un kontraktualisma teorijas.

Attieciba uz mainigo, kur$ parada respondenta prognozi par kolégu
iespéjamo ricibu (kolégu riciba 4. tabula), testa rezultati neuzrada statis-
tiski nozimigu sakaribu (p<.05 — p<.01) ar moralo spriesanu un $o prognozi.

Tatad, ekonomisti, kuri piedalijas pétijuma, pasi ir tendéti pienemt
lemumus, kuri ir étiski un morali atbalstami, tacu negaida to no saviem
kolégiem.
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Secinajumi

Pétijuma rezultati lava izvertet Latvijas ekonomistu étisko orientaciju,
moralo dilemmu izvértésanas situaciju konteksta, izmantojot Noteicosas
problemas testu (DIT, Defining Issues Test) un Multidimensionalo étikas
skalu (MES, Multidimensional Ethic Scale) (Rest, 1974; Cohen et. al,
1993).

Pétijjuma rezultati paradija, ka Latvijas ekonomistu vida, moralas
dilemmas situacijas, moralai spriesanai ir noteicosa loma. Kas lauj secinat,
ka caurméra Latvijas ekonomistu vidu ir labi attistita sprieSanas spéja,
tai piemit logiskums un ta atbilst vienai no pasaulé visparpienemtajam
léemumu pienemsanas shemam un aprakstiem (Ponemon, Gebhart 1993;
Cohen 1992; Lampe, Finn 1992; McNair 1991; Shaub 1993; Langen-
derfer, Rockness 1989; Cohen, Pant, Sharp 1996).

Pétijums atspogulo, ka starp Latvija stradajosiem ekonomistiem do-
miné kontraktualas teorijas, kura étika —ir darboties péc ieprieks noteiktam
vieno$anas, pieméram, sekot profesionalam kodeksam, vai konkrétas valsts
likumdosanai, kas apstiprina pétijuma izvirzito hipotézi — “Dilemmas
situacija Latvijas ekonomistu izvéli spéj prognozét vismaz viena no pieda-
vatajam moralas spriesanas teorijam (morala taisniguma teorija, kontrak-
tuala, étiska relativisma, utilitara teorija)”

Rezultati, kuri tika aprekinati, izmantojot regresijas metodi, apstip-
rindja, ka respondentu moralas sprieSana uz piedavatam aptauja moralo
dilemmu situacijam atbilst morala taisniguma un kontraktualisma mo-
ralas spriesanas teorijam.

Pétijuma rezultati paradija, kada saistiba ir starp [émumiem, kurus
pienem respondents attieciba uz piedavatam aptauja moralo dilemmu
situacijam, un prognozi, kadas ricibas moralas dilemmas situacijas izvele-
sies respondenta kolégi, attieciba pret to, ko pasi respondenti uzskata
par étiski pielaujamu izvéli. Prognozéjot savu ricibu, respondenti balstas
uz savu étisko orientaciju. Prognozéjot kolégu ricibas, tadas saistibas
nepastav. Tas liek secinat, ka ekonomisti, kuri piedalijas pétijuma izvélas
piemérot lemumus, kurus raksturo ka étiskus un moralus, tacu nesagaida
tadu uzvedibu no saviem kolégiem.

Pétijuma rezultati atstaj savu ieguldijumu labakai Latvijas ekonomistu
étisko standartu izprasanai, identificgjot, kuras ir tas teorétiskas pamat-
nostadnes, kuras formé vinu moralo spriestspéju. Tas var but noderigs
un pielietojams pat nosakot profesionalus étikas kodeksus, darba aprak-
stus, ka ari ietekmeét studiju programmu satura izmainas. Ilgtermina,
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turpinot pétijjumus, darba autors redz potencialu, ka jauni dati, plasaka
izlase, ilgtermina spés ietekmét ari likumdosanas ipatnibas un nianses
ekonomikas (un saistitas) sféra, nodrosinot tadus apstaklus un likumus,
kuri vairotu uzticibu ekonomistiem sabiedriba.

Pétijjuma potencials ir saskatams respondentu skaita palielinasana,
ka ari dzilaka analizé péc ienemamajiem amatiem, izglitibas limena,
regiona, ka ari So un citu faktoru savstarpéjo kombinaciju analizei.
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1. pielikums
Situaciju apraksts un ricibas uz tam

Situdcija 1: Uznémumu smagi skara recesija, kolégi izlemj, ka ir nepiecie-
Sams samazinat razo$anas apjomus, ar sekojosu finanséjuma mazina-
$anu uz cilvéku resursiem. Produktivitates analize parada, ka pirmais
kandidats uz atlaisanu ir veca gadu gajuma darbinieks, ar vairakam
izlaistam dienam darba gimenes veselibu problému dél.

Riciba: Uznémuma vadiba nolemj atlaist jaunaku darbinieku, kurs ir pie-
radijis sevi ka kompetentu, stradigu, tacu tikai nesen uznemtu darba.

Situdcija 2: uznémums nesen ieviesa jaunu produktu sava razosanas klasta,
jauns virtuves piederums, kur$ guvis panakumus tirgu. Pardosanas
menedzeris, kura ienakumi dalgji atkarigi no pardosanas apjomiem,
atrod, ka produkts nebija pilnveértigi notestéts un pielagots, lai sasniegt
nepieciesamas péc likumdosanas prasibas. Rezultati parada, ka tas
neka neietekmé patérétaju veselibu.

Riciba: pardo$anas menedzeris turpina popularizét un pardod produktu.

Situacija 3: Latvijas nacionalas kompanijas direktoram bija jatelo, ka ir
biznesa dariSanas arzemés, un javeic neregistréts skaidras naudas
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maksajums arzemju izplatitajam. Maksajumam bija janes “labvéli-
guma” Zests, lai paplasinat savas tirgus iespéjas arzemeés. Tada veida
maksajums ir pienemta prakse. Likumdosana specifiski neaizliedz
tada veida maksajumus.

Riciba: Latvijas uznémuma administrators mutiski atlauj veikt maksajumu.

Situdcija 4: Maza lokala uznémuma saimnieks, kuram ir pastavigas finan-
sialas grutibas, prasa savam draugam aizdod licencéto datorprog-
rammu nokopésanai, kas lautu uzlabot nakamos rezultatus.

Riciba: draugs aizdod programmataru.

Situacija 5: Daudzsoloss, jaunizveidots uznémums prasa aizdevumu banka.
Kreditésanas specialists banka ir vecs uznémuma vaditaja draugs, ar
kuru vini biezi kopa speélé tenisu. Ta ka uznémums, savas isas pastave-
Sanas dél, neatbilst nosacijumiem, bankai ir jaatsaka aizdevuma.

Riciba: kreditésanas menedzeris iesaka iedalit aizdevumu.

Situacija 6: Uznémuma izpilddirektors pieprasa gramatvedim samazinat
negativo prognozi, lai palielinat rezultatus, pamatojot to ar visparpie-
nemto praksi ekonomikas segmenta, ko izmanto kompanijas, kad
rodas sarezgijumi. Uzpémuma tradicijas ir veikt pamatotus un ticamus
rezultatu atspogulojumus, pat ja prognoze ir negativa. Kompanijas
vaditajs pieprasa pielabot prognozi uz labo pusi.

Riciba: Gramatvedis veic pieprasitos labojumus.

2. pielikums
Situacija 1. (un katrai nakamai situacijai)

Uzdevums: Novértéjiet atziméjot tabula no 7 (loti

stipri) lidz 1 (loti vaji) ricibas uz piedavato situaciju Veértéjums

A Godigi 7 6 5 4 3 2 1
B Morali korekti 7 6 5 4 3 2 1
C Kulturali piepemami 7 6 5 4 3 21
D Visizdevigakais risinajums 7 6 5 4 3 21
E Palielina ieguvumus, samazina zaudéjumus 7 6 5 4 3 21
F Neparkapj neformalas tradicijas 7 6 5 43 21
G Neparkapj likumdosanu 7 6 5 4 3 21
H Neparkapj pienemamu uzve$anos 7 6 5 4 3 2 1
I Tespéja, ka es varétu rikoties tapat ir: 7 6 5 4 3 21
J lespéja, ka mani kolégi rikotos tapat ir: 7 6 5 4 3 21
K Etisks ricibas novért&jums 7 6 5 4 3 21
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Ethical Orientation of Latvian Economists
within Multidimensional Ethic Scale

Summary

An issue of moral reasoning and ethics is a long term topic within the society
of psychology scientists. Current economic situation and scandals are moving
this topic on top of the agenda both on Latvia and worldwide level. There are a
lot of questions society is asking regarding exactly how decisions are made by
economists, and what is the rationale of those actions. Research goal of this
study was to explore ethical orientation of Latvian economists, based on moral
judgement within moral dilemma situations. There were 86 research participants:
27 men, 59 women, aged 20 to 61 years. Research methodology was based on
Defining Issues Test (Rest 1974; Cohen et. al. 1993), Multidimensional Ethic
Scale (Cohen, et. al 1993). The results were calculated by using regression model.
Results showed statistically significant positive relation with measures repre-
senting the theories of ethical reasoning of moral equity and contractualism.

Key words: ethical orientation, moral, multidimensional ethics scale.
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STUDENTU EPISTEMOLOGISKA ATTIEKSME PRET
ZINASANU AVOTIEM

Informativaja sabiedriba studenta izzina galvenokart ir pastarpinata ar zinat-
niskiem un popularzinatniskiem informacijas iegtisanas lidzekliem. Studenta riciba
ir plasi pieejami dazadi zinasanu avoti, kurus students aktivi izmanto, lai apmieri-
natu vajadzibas péc zinasanam. Zinasanu avotu kvantitates pieaugums potenciali
var mazinat avotu kvalitati satura zina. Pétijuma mérkis ir noskaidrot, ka students
noveérté zinasanu avotus kvalitates zina jeb kadas zinasanu kvalitates var atspo-
gulot avota saturu studenta apzina. Zinasanu un izzinas problematikas analize
no epistemologiska skatpunkta Java izdalit butiskakas zinasanu kvalitates jeb
ontologiski atzitos un nostiprinatos epistemologiskos kritérijus. Balstoties uz
tiem, ir iespéjams novértét studentu “zinasanas par zinasanam”, izpétot studentu
atticksmes pret avotiem. Attieksmes socialas izzinas teorija atspogulo cilvéeka
intrapsihisko interiorizéto socialo zinasanu saturu par intereséjoso objektu vai
fenomenu. Saskana ar pétijuma ideju tika izvirzits mérkis: izstradat epistemolo-
gisko attieksmju aptauju un izpétit studentu epistemologiskas attiecksmes un to
saturu pret pieciem dazadiem zinaSanu avotiem. Pétijuma izlasi veidoja 131 students
no dazadam Daugavpils augstskolam. Pétijuma rezultati paradija, ka studentu
attieksmes ir atkarigas no zinasanu avota veida, atklajot to, ka katrs zinasanu
avots tiek novértéts dazadi péc epistemologiskiem kritérijiem, emocionali prog-
nostiska vértéjuma avotu izmanto$ana un personiskaja pragmatiskuma.

Atslegas vardi: izzina, zinaSanas, zinaanu avoti, epistemologija, attieksmes.

Epistemologiskas attieksmes modela saturs

Epistemologija, jeb izzinas teorija, ir filosofijas nozare, kura péta
cilveka izzinas un zinasanu problémas (Feldman 2003; Rescher 2003).
Epistemologijas problematika masdienu informativaja sabiedriba arvien
klast aktuala ne tikai filozofiskaja diskursa, bet saista plasu socialo zinatnu
specialistu loku, apskatot taja individa psihiskos procesus attieciba pret
objektivo pasauli (izzina) un psihiskas paradibas attieciba pret objektivo
(zinasanas) un subjektivo (socialas zinasanas) pasauli (PyouamTeitn 2012;
Mukenna 2005). Epistemologijas problematika individa izzinai un zina-
Sanam atklajas tas universalas kvalitates, kuras varétu pieskaitit pie “izejo-
§am”, vismaz pietuvinati visparigam, zinasanu iegisanas procesa un satura
noveértésana. Epistemologija ontologiskaja skatijuma tiek izdalitas divas
“butiskakas”, vieglak saskatamas, visparigakas cilvéciskas izzinas ipatni-
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bas — epistemologiskas nostadnes (Jlekropckuii 2007) un strategijas, kuras
ir saistitas gan ar pasu izzinu, gan ar zinasanu raksturu. Nostadnes pret
izzinu atspogulo tas galvenas kvalitates, uz kuram cilveks balstas izzina
un zinasanu vértésana, t.i., kriticisms, fundamentalisms un normativisms,
subjektocentrisms, zinatnescentrisms (Jlekropckuit 2007, 2009). Izvirzito
kategoriju jédzieniska atklasana, |ava izdalit zinasanu kvalitates, pietuvi-
nati “universalam”, kulturalam. Savukart stratégijas vairak attiecinamas
uz visparigu cilvéka prognostiski emocionalo izzinas poziciju, optimis-
tisku, skepticisku vai agnosticisku (Criupkun 2002), kura sava butiba
atklaj izzinas potencialumu un metodologisku pieeju, ka, pieméram, pozi-
tivisms, postpozitivisms un konstruktivisms. Epistemologiskie kritériji
$aja darba tika pienemti par izejosiem, uz kuriem varétu palauties zinasanu
novértésana.

Psihologija tiek pétiti vairaki psihologiskie fenomeni uzsverot to epis-
temologisko raksturu, epistemologiskie ticéjumi (epistemological beliefs)
(Hofer 2000; Schommer 1990), epistemologiskais pasaules skatijums
(epistemological world views) (Lincoln, Guba 2000; Mertens 2005; Schraw,
Olafson 2002), ka ari citas ar epistemologijas jédzienu saistitas cilveku
sociali psihologiskas paradibas — pienémumi (assumptions), regulacija,
validizacija, pieejas, orientacijas u.c. (Briell et al., 2011). Sie pétijumi
tiek veikti galvenokart personibas, kognitivas un izglitibas psihologijas
konteksta, liekot akcentu uz cilvéka psihisko paradibu izpéti un to saistibu
ar objektiviem un subjektiviem procesiem. Citiem vardiem sakot, centra
ir pati cilvéka epistemologiski psihiska struktiira vai sistéma, kuru iespé-
jams norobezot no objekta, uz kuru ta potenciali ir vérsta. Epistemolo-
giskas attieksmes pret vértéjamo objektu $i darba konteksta, t.i., zinasanu
avotiem, varétu kategoriali attiecinat pie viena no epistemologisko ticé-
jumu modelu dimensijam — zinasanu avots (source of knowledge), kas
tika konstatéts divos modelos (Schommer 1990; Schommer — Aikins 2004;
Hofer 2000). Tomeér caur $o dimensiju autori mégina atklat visparinatu
zinasanu avota butibu, definiciju individa apzina.

Epistemologiskas atticksmes jédziens socialas psihologijas pétijumos
netika sastapts tada modeli, kur pamata butu tiesi epistemologijas prob-
lematika tada strukttra ka izejo$a. Lai novértétu zinasanu avotus péc
zinasanu kvalitatém tika rasta pieeja, izmantot attieksmju koncepciju
teorijas, lai izveidot piemérotu darba mérkim attieksmju saturisko modeli.

Attieksmju jédziens ir plasi izmantojams, it ipasi socialas izzinas kon-
cepcijas teorijas (Morgan, Schwalbe 1990; Augustinos, Walker 19935;
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Fiske, Taylor 1991/2008), lai noteiktu cilvéku reakcijas pret kadu realita-
tes objektu vai paradibu. Attieksmi visparigi definé ka individa ieksgja
un starp plana eksistéjoso zinasanu modeli, kurs nodrosina cilveka funk-
cionésanu (Krech, Crutchfield 1948; Tourangeau 1992). Musdienu autoru
attieksmju teorijas kopuma vérstas uz fenomena dazadu ipatnibu péti-
Sanu — apzinasanas raksturs, implicitas (Sigall, Page 1971; Fazio 1995;
Karpinski & Steinman 2006), eksplicitas (Foddy 1993; Oppenheim 1992;
Lietz 2008), integrétas (Cunningham, Zelazo 2007), veidosanas specifika
(Rosenberg, Hovland 1960; Tesser 1993; Hogg, Vaughann 2005), ipasibas
(stabilitate un spéks) (Schwarz, Bless 1992; Higgins 1996), funkciju
pétisana (Smith 1947; Katz 1960; Prenctice 1987), saistibu ar uzvedibu
veido$ana un to pétisana (Ajzen, Fishbein 1975; McLeod 2009). Janem
veéra, ka attieksme un tas saturs bas primari atkarigs no vértéjama objekta
konkréta situacija un attiecksmju teorétiska modela. Atkariba no ta, kada
attieksme pétita, tiek izmantoti dazadi mérijuma instrumenti saskana ar
pétniecisko hipotézi (Aiken 2002).

Saistiba ar cilvéka izzinas darbibu attieksmes lauj novértet eksistéjosas
“socialas zinasanas”, kas nodrosina individu ar izturé$anas tendencém
mijiedarbiba ar objektivo un subjektivo pasauli. $ada konteksta konkréta
individa (grupas) epistemologiskas atticksmes ir individualas socialas
zinasanas, kuras lauj atklat nevis individa psihiskas strukttras elementu
saturu un raksturu, bet vairakuma cilveka reakciju, jeb vertesanas ten-
dencu (Eagly & Chaiken, 1993), epistemologisko raksturu pret konkreéto
objektu.

Epistemologisko attieksmju struktiras pamata, komponensu izdali-
$ana, tika liktas strukturala un funkcionala attieksmju pieejas. Strukturala
pieeja tiek piedavats tris komponensu attieksmju struktiras modelis,
izdalot taja kognitivo, afektivo un uzvedibas komponentes (Rosenberg &
Hovland, 1960). Modelis atklaj to, ka attieksmes veido tris dazadas indi-
vida reakcijas. Funkcionala pieeja Daniels Katcs (Katz, 1960) izdalija
vairakas attieksmju funkcijas, méginot pétit nevis pasas attieksmes, bet
noteikt, kadu labumu sniedz individa personibai tiesi tada veida organizéta
informacija. Galvenais atzinums, ka zinasanu organizacija (atticksmes)
notiek saskana ar personibas vajadzibam, un attieksmju funkcijas ir apmie-
rinat tas. Modela satura pamata tika liktas epistemologiskas strategijas
un nostadnes, attieksmju objekta socialas situacijas un pragmatiska vér-
tiba personibai, kas apkopoti tiek atspogulots 1. attéla.
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Epistemologiska attieksme ka multidimensionals konstrukts ieklauj
kognitivas, emocionali prognostiskas, darbibas un pragmatisma reakcijas,
lai atspogulot saistitus un taja pasa laika noskirtus cilveka vértésanas
sistémas aspektus. Tas var potenciali paradit, kadas zinasanas ir cilvékam
par zinasanu avotiem, kadas ipatnibas tas raksturo, kada rakstura attieksmes
satura elementi ir, ka tie atspogulojas cilvéka uzvedibas regulacija avotu
izmanto$ana, kadi personibas faktori (funkcionalums vai adaptivisms)
determiné katra avota izveli. Lai sasniegt pétijuma merki tika izveléti
pieci dazadi zinasanu avoti to novértésanai, zindatniska literatiira un raksti,
mdcibu iestades pasniedzeja zinasanas, popularzinatniskie Zurnali un
avizes, popularzinatniska televizijas raidijumi un interneta resursi, un
izvirziti tris pétjjuma jautajumi:

1. Kads ir studentu visparigs epistemologiskas attieksmes saturs pret
avotiem kopuma?

2. Kadas ir epistemologiskas attieksmes un attieksmju profili dazadu
zinasanu avotu novertéjuma?

3. Vai pastav atskiribas starp studentu epistemologiskam attieksmém
piecu dazadu zinasanu avotu novertéjuma?

Metode

Petijuma dalibnieki

Pétijuma mérka sasniegSanai tika izveidota izlase, kas sastavéja no
131 respondenta vecuma no 19 lidz 53 gadiem (M = 23,08 gadi, SD = 5,87
gadi). Izlase tika veidota, izmantojot meérka brivpratigas izlases metodi
un izlases péc iespejas metodi. Izlasi veidoja respondenti, kuri brivpratigi
vélgjas piedalities $aja pétijuma. Tie bija studenti no Daugavpils augst-
skolam (Daugavpils Universitate, Rigas Tehniskas universitates Daugav-
pils filiale, RISEBA, Baltijas starptautiska akadémija) dazadam studiju
programmam. Veikta empiriska pétijuma 29 (vecuma no 20 lidz 28 gadiem
(M = 22,28 gadi, SD = 2,17 gadi)) studenti veidoja fokusa grupu, bet
pamatpétijuma no 102 respondentiem — 48 (47,1%) bija viriesi un 54
(52,9%) —ssievietes. Respondentu sadalijums péc vecuma: 86,2 % — vecuma
no 19 lidz 25 gadiem, un 13,8% vecuma virs 26 gadiem.

Instrumentarijs

Epistemologisko attieksmju aptauja (EAA) (Sivoronova 2014). Sakuma
tika izstradata aptaujas sakumversija, kuru veidoja 251 apgalvojumi.
Fokusa grupa tika realizéta apgalvojumu aprobacija, un atlasitie apgalvo-

80



J. Sivoronova, A. Vorobjovs - Studentu epistemologiska attieksme pret zinasanu avotiem

jumi, kuri izturéjusi vairaku etapu parbaudi no statistiska un saturiska
viedokla (ar€ja un saturiska validitate), tika ieklauti aptaujas pilotversija
(k = 44). Atlasito apgalvoju ieksgjas saskanotibas raditaji atkariba no
mainiga avota svarstijas no « = 0,76 lidz « = 0,82.

Pamatpeétijuma tika izmantota parstradata EAA, aptaujas pilotversija
(k = 44). Tika lietoti aptaujas varianti latvieSsu un krievu valoda. Pec
Siem apgalvojumiem respondentiem tika lagts novertét (dihotomiskaja
skala — “piekritu” vai “nepiekritu) piecus dazadus zinasanu avotus: 1) zi-
natniska literatira un raksti; 2) pasniedzéjs macibu iestadé; 3) popular-
zinatniskie zurnali un avizes; 4) popularzinatniskie televizijas raidijumi;
5) interneta resursi (visi avoti, iznemot ieprieks minétos).

EAA lauj izmérit cetras daZadas attieksmju reakcijas (skalas), péc
11 dazadam pazimem (apaksskalas) attieciba pret katru no minétiem
mainigiem avotiem. Katru no 11 apaksskalam veido 4 apgalvojumi. Apaks-
skalas maksimala summara vertiba ir 4 balles. Interpretacija saskana ar
iegnito balli katra apaksskala: jo lielaka balle, jo vairak ir izteikta attiecigas
attieksmju reakcijas pazime pret vértéjamo zinasanu avotu. Saskana ar
summaro vértibu katra apaksskala tika veidots epistemologisko attiek-
smju profils pret katru novértéjamo zinasanu avotu.

I. Kognitiva skala (KS). Péta studenta attieksmju kognitivas reakcijas
pret zinasanu avotu zina$anam péc pazimeém, kuras izteiktas Cetras apaks-
skalas: 1. Kritcisms — kritiskuma noteik$ana pret avota eso$am zinasanam;
2. Fundamentalisms un normativisms — normativa un fundamentala rak-
stura pazimes noteik$ana avotu zinasanu vertéjuma; 3. Subjektocentrisms —
cik liela méra students kognitivas reakcijas balstas uz personigi nozimigiem
kritérijiem, vértéjot zinasanas; 4. Zinatnescentrisms — cik zinasanu verte-
juma vadas péc zinasanu zinatniskuma kritérijiem.

II. Emocionali prognostiska skala (EPS). Péta studenta emocionalas
reakcijas un prognozes attieciba pret avota izzinas labumu zinasanu zina
(zinasanu potencials) péc pazimém, kuras izteiktas tris apaksskalas:
5. Optimisms — kada méra respondents apstiprina iespéja gat apmieri-
nos$as zinasanas no avota; 6. Skepticisms —kada méra respondents Saubas
par iespéju gut apmierino$as zinasanas un gut nepiecieSamo informaciju
no avota; 7. Agnosticisms —kada méra tiek noraidita izzinas iespéjamiba
vai iesp€ja apmierinat vajadzibas péc nepiecieSamam zinasanam.

III. Darbibas (uzvedibas) skala (DS). Péta studenta darbibas (uzvedibas)
reakcijas ar zinasanu avotu péc avota izmanto$anas situaciju pazimeém,
kuras izteiktas divas apaksskalas: 8. Akademiska situdcija — darbibas
reakcijas ar avotu un ta saturu studiju procesa; 9. Personiska situdacija —
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darbibas reakcijas ar avotu un ta saturu starppersonu un personigo inte-
reSu situacijas.

IV. Pragmatisma skala (PS). Péta studenta personibas reakcijas avotu
izvéle, t.i. zinasanu avota un taja eso$o zinasanu praktiskd nozime (prag-
matismu) studenta personibai. Pragmatisma pazimes izteiktas divas apaks-
skalas: 10. Funkcionalisms — kada méra avota izvélé un darbiba ar to ir
raksturiga personibas izpausme ka funkcionalisms (kalpo mérkiem, vérti-
bam, veicina darbibas (uzvedibas) produktivitati); 11. Adaptivisms —kada
meéra avota izvelé ir raksturiga personibas izpausme ka adaptivisms (dar-
bojas ar avotu vadoties péc adaptivam vajadzibam — pielagosanas situacijas
apstakliem, psihisko un fizisko reakciju minimizacija avota izvélé un
izmanto$ana u.c.).

EAA ticamibas (Kronbaha alfa) un validitates (faktoranalize, korela-
cijas koeficienti) parbaude paradija, ka metodika apmierinosi atbilst labu
aptauju psihometriskajiem kritérijiem, un to iegutos rezultatus ir iespéjams
analizét un interpretét, ka ari turpmak pielietot attieksmju mérijumiem.
Kopéjas EAA ieksgjas saskanotibas raditajs ir augsts @ = 0,89, un apmie-
rinoss un vidéji augsts raditajs (no 0,68 lidz 0,82) atseviski katra zinasanu
avota noveértéjuma, noradot vidéji augstu attieksmju reakciju pazimju
saskanotibu attiecksmju mériSana. Komponensu limeni Kronbaha alfa ir
apmierinoss (> 0,6) darbibas un pragmatisma skala, kognitivaja — pielau-
jams (0,50 < < 0,63), emocionali prognostiskaja — zems (< 0,40), jo taja
tika konstatétas savstarpéji negativi koreléjosas apaksskalas, kas tika
paredzéts konceptuali. Komponensu apaksskalu Kronbaha alfa raditaji
ir variativi zemi un apmierinosi kognitivas (0,27 — 0,64) un pragmatisma
(0,4 — 0,69) komponentes apaksskalas, apmierinosi un vidéji augsti —
optimisma, skepticisma, agnosticisma (0,5 — 0,78) un darbibas kompo-
nentes apaksskalas (0,61 — 0,8). Iegutas korelacijas starp komponentes
apaksskalam ir statistiski nozimigas (0,05 < p < 0,001), noradot uz atsevisku
apaksskalu augstu ticamibu, un apmierinosu aptaujas ieksgjo saskanotibu,
un atspogulojot vidéji apmierinosi saskanigu epistemologisko attieksmju
struktru ar teorétiski paredzéto.

Procedura

Pétijums tika veikts Daugavpils augstskolas 2014. gada oktobri —
decembri divos posmos. Pétijuma pirmaja posma fokusa grupa (7 = 29)
tika izvértéta sakotnéja EAA apgalvojumu kopa (k = 251) pret trim zina-
Sanu avotiem (zinatniska literatara, pasniedzgjs, internets). Aptaujas veid-
lapas tika izdalitas frontali studentu grupas nodarbibu laika. Responden-
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tiem tika piedavats novértét katru apgalvojumu Likerta 5 punktu skala
no “pilnigi piekritu” lidz “pilnigi nepiekritu”, ka ari tika piedavata atbilde
“apgalvojumu nesaprotu”, ar mérki izvértét sakotnéjas apgalvojumu
kopas argjo validitati.

Pétijuma otraja posma tika veikts pilotpétijums (1 = 102), izmantojot
aptaujas pilotversiju (k = 44). Respondentiem tika lagts novértét piecus
zinasanu avotus péc piedavatiem apgalvojumiem dihotomiskaja skala.
Par atbildi “piekritu” tiek pieskirta 1 balle, “nepiekritu” — 0 balles. Ap-
taujas rezultati tika iegti: summara apaksskalas un skalas vertiba katram
avotam, kopgja (pret visiem pieciem avotiem) ieguta balle skala un apaks-
skala.

Rezultati

1. petijuma jautajums. Studentu visparigs epistemologisko attieksmju
saturs pret avotiem kopuma.

Atbildot uz pirmo pétijuma jautajumu, tika noteiktas studentu episte-
mologiskas tendences kopuma zinasanu avotu izzina. Attiecksmju satura
analize zinasanu avotu kopéja novértéjuma péc summaram ballem katra
komponenté paradija sekojosas tendences: studentu attiecksmé ir vidéji
izteiktas kognitivas, emocionali prognostiskas, darbibas un pragmatis-
kuma reakcijas. No maksimali iespéjam ballem katra komponente tika
iegats videjs vértéjums. Tas norada, ka avotu izzina students ir aktivs
subjekts visas izdalitas reakcijas, un $is reakcijas péc rezultatiem ir gandriz
vai vienlidzigi iesaistitas avotu vértéSanas procesa, attieksmju izpausme.
Uz to norada ari attieksmju reakciju pazimju izteiktibas limenis, kur$ ir
vidéji izteikts katrai pazimei vairakumam no respondentiem. Uz tada
pamata var apgalvot, ka avotu izzinas vértéjuma studenti atziméja par
butiskiem kritérijiem gan avotu zinasanu izvértéSanu, gan gaidu izverte-
$anu no avota satura, pieméram, vai tiek paredzéts ieglit nepieciesamas
zinasanas, gan avota praktiskas nozimes izvértéSanu studenta darbibai,
merku sasniegSanai, un studenta personibai, vajadzibu un merku saska-
notibai.

Veidojot slédzienu par attiecksmju reakciju pazimém, doma balstas
uz to, ka studentam izvértéjot dotos apgalvojumus, piekritot, students
faktiski apstiprina domu, ka vin$/vina par $o pazimi domajis agrak un/
vai piekrit tam, ka $1 pazime ir lietderiga, butiska un/vai adekvata zinasanu
avotu izvértéSanai. Izvértéjot pazimes un to izteiktibu péc summaras
vértibas katra apaksskala tika konstatéts:
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® zinasanu vérté$ana péc kognitiva kritérija ir vairak izteikts subjekto-
centrisms, kas norada, ka zinasanas tiek galvenokart novértétas péc
subjektivi nozimigiem kritérijiem (veértibas, intereses, vajadzibas; zina-
Sanu atbilstiba personigam pasaules skatijjumam, zinasanu apgusanas
spéja, zinasanu radoss/interesants atspogulojums);

® emocionalas prognozés ir vairak izteikts optimisms, t.i., paredz apmie-
rinat vajadzibas péc nepiecieSamam zinasanam; raksturiga noskana,
ka zinasanas atspogulo patieso, un informacija neizraisis Saubas;
atspogulo gatavibu uzticéties zinasanam);

e darbiba ar zinasanu avotiem péc zinasanu iegtsanas un pielietosanas
motiviem ir izteikta vairak akademiskaja situdcija (akadémiska
saskarsme; zinasanas virs macibu programmas; teorétiski pétnieciska
interese; patstavigo darbu sagatavosana);

e personibas reakcijam avotu izvélé un izzina ar tiem kopuma ir vairak
raksturiga funkcionalisma pazime, noradot uz avotu izzinas mérktie-
cigu raksturu (zinasanu vértiba studenta personibai un vértiba socialaja
realitaté, ka merktieciga funkcionésana taja).

2. petijuma jautajums. Studentu epistemologiskas attieksmes, pazimes
un profili, daZadu zinasanu avotu novértejumos.

Novertejot katra mainiga zinasanu avota attieksmju pazimju (apaks-
skalu) vidéjas vértibas un paréjos aprakstosas statistikas raditajus, izpétot
apaksskala iegtto ballu diapazona biezuma sadalijumu, tika méginats
izdarit secinajumu par studentu izzinas tendencém ar dazadiem avotiem.
Tika noteiktas studentu epistemologiskas attieksmes un attélotas uzska-
tami grafiska veida (skat. 2. attélu). Apla diagramma vertikala ass atspogulo
katra pazimé ieguto vidéjo veértibu ballés, maksimala 4. Pa diagrammas
perimetru tika izvietotas 11 pazimes, kuras pie vidéji iegntas balles katra
avota novértéjuma atspogulo attieksmju profilu ka vidgji statistisku
raksturojumu.

Ka redzams diagramma péc izveidotiem profiliem, studentiem ir atski-
rigas attieksmes, dazadas izzinas tendences, noveértéjot katra avota zinasanu
potencialu. Zinatniska literattra un rakstus studenti uzskata par funda-
mentalu un normativu zinasanu zina (ieklauj metozu aprakstu, pamatigs
pieradijums, sabiedriba atzitas zinasanas, zinaSanu pamata ir teorétiska
vai praktiska baze), ka ari zinetnescentrisma pazime norada uz §is avotu
grupas augstu zinasanu kvalitati ka zinatniskumu (pamatojums, saistiba
starp teorétiskam un praktiskam zinasanam, zinasanu praktiska nozime,
ticamiba). Augsts zinasanu kvalitasu vértéjums atspogulojas ari emocio-
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nali prognostiskaja optimisma, avotu nozime studijas un personibas
izpausmeé funkcionalisma. Kaut ari pret zinatnisko literatiru un rakstiem
ir izteikts personibas funkcionalisms, tomeér personiskaja situacija lielakais
ipatsvars (32 %) no studentiem ir atziméjusi, ka personiskajas situacijas
to vispar neizmanto, un salidzindgjuma — 20% izmanto personiskiem
mérkiem péc Cetriem atzimétiem kritérijiem — §is zinasanas izmanto ikdie-
niskaja saskarsmé, gust informaciju par pasaules aktualakajiem notiku-
miem, briva laika pavadiSanai, personigo mérku realizacija (interese,
hobijs, radosais darbs). Pusei no studentiem ir izteikta adaptivitate videja
limeni (sakot no 2 ballem), kas labakaja gadijuma varétu noradit uz stu-
denta atbildibu par zinatniskas literataras un rakstu izmantosanu studiju
procesa.

Kriticisms

Personiska situacija -

\

,;’/Opﬂmisms

Akademiska situacija._
I 7 \ e
Agnosticisms Skepticisms
= 7inatniska literatira un raksti — Pasniedz&js macibu iestade
——Popularzinatniskie Zurnali un avizes ——Popularzinatniskie televizijas raiditjumi

—Interneta resursi

2. attéls. Studentu epistemologisko atticksmju profili
pret pieciem dazadiem zinasanu avotiem

Macibu iestades pasniedzeja zinaSanas ari tika novértétas ka zi-
natniskas, fundamentalas un normativas, tomér Seit primari raksturo
subjektocentriska pazime, un kopuma vairak neka tresdala no studentiem
augsti novertéja zinasanas péc visam pazimém, iznemot kriticismu. Izzinas
veids ir starppersonisks, tapéc ari $1 pazime paréjo avotu salidzinajuma
ir izteikta visspilgtak, jo mijiedarbiba ar pasniedzéju un ta klatbatné pieaug
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zinasanu nozime studenta personibai, paliek par iespéjamo padalities ar
izpratni par izklastitam zinasanam, ka ari zinasanu nodo$anas process ir
radoss, un pasniedzgjs ar studentu atgriezenisko saiti var korigét to veik-
smigu apgusanu procesu. Emocionali prognostiskas reakcijas vairakumam
(60 %) ir augsti izteikts optimisms. Pasniedzéja nodotas zinasanas parsvara
tiek izmantotas studiju mérkiem (90 %), veicot vismaz divas no minétam
darbibam — akadémiska saskarsme, zinasanas virs programmas, domu
eksperimenti, patstavigo darbu sagatavosana. 1/3 novértéja avota funkcio-
nalitati studenta personibai visaugstaka limeni (4 balles), un vel tik pat
liels ipatsvars atziméja avota funkcionalitati vidéji augsta un vidéja limeni.
Adaptivas personibas izpausmes avota izmantos$ana ir vidéji izteiktas,
tomeér adaptivitati pieprasa akadémiska situacija, studenta lomas pildisana
lekciju apmeklésana.

Studentu attieksme pret popularzinatniskiem zurnaliem un avizem
nav spilgti izteikta péc visam rekciju pazimém. Tomeér $o avotu grupas
noveértéjuma vidéja augsta limeni ir izteikts ari kriticisms pret zinasanam,
kopa ar subjektocentrisko un zinatnescentrisko pazimi. Kas norada, ka
studentu vidu kognitivs noveértéjums ir polars, 1/3 uzskatot to par zinat-
nisko un atbilstoso studentam, un 1/3 kritiski novertéjot, ka $is zinasanas
neveido jégpilnu priek$statu par pétamo tému, kritizéjot informacijas
ticamibu un vienpusigu tému apskatu, noradot, ka informacijai ir nepie-
ciesama papildus parbaude. Ar kritisku noskanu kognitivs novértéjums
atspogulojas ari emocionali prognostiskaja vértéjuma — skepticisms un
agnosticisms ir izteikti, un kopa veido parsvaru par optimismu. Ta ir
tada emocionali prognostiska noskana pret avotu grupu, ka zinasanas
nepiecieSsama méra vai vispar neatklas lietas butibu, neuzticas informacijas
zinatniskumam, apstridés, zinasanam nebus praktiskas nozimes macibu
procesa, neatradis nepiecieS$amo, neieinteresés, vai pat vispar atspogulo
tikai autoru viedoklus, nevis dro$ticamas zinasanas. Avotu izmanto gandriz
lidzvertigi (sakot ar 2 ballem) abas socialajas situacijas vairakums no
studentiem (70 %), noradot ari uz avota vidéji augsto funkcionalitati
personibai. Adaptivisms no visam pazimeé ir visvajak izteikts. lespéjams,
zurnalu lasisana nav viena no dominéjosam sociali atbalstamam uzvedi-
bam, vai nav ipasi populars avots studenta nozimigas grupas ietvaros,
vai parasti zurnalu lasisana komforta apstaklos ir tipiska avota izmanto-
§anas situacija.

Popularzinatniskie televizijas raidijumi studentu apzina caur attiek-
smeém atspogulojas visai kritiskaja tendencé — spilgti izteikta kriticisma,
skepticisma un agnosticisma pazime. Neskatoties uz tadu tendenci, stu-
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dentu (< 80%) attieksmé ir vidéja un augsta liment izteikta subjektocen-
triska pazime. Si pazime kopuma ari nav pretruna ar avota izmanto$anu,
tas tiek izmantots parsvara personiskaja situacija. Televizija musdienas
ir viens no veidiem, kura ne tikai students gust informaciju par pasauli,
apmainas ar to ikdieniskaja izzina, pavada brivo, un ar to ir saistita ikdie-
niska interese — relaksacija. Studenti nav atziméjusi $is avotu grupas augsta
limena funkcionalumu personibai — 25% to vispar neizmanto studijam,
bet 8 % — neizmanto pat personigiem mérkiem. Turpreti lielaka dala
(65%) dazadi atspoguloja, ka tomér avota izvélei un izmantos$anai ir
vairak adaptivs raksturs.

Nemot véra interneta resursu augstu popularitati musdienas, studentu
attieksme pret tiem paradija, ka plasa izmantoSana ne vienmer liecina
par augstu $i avota epistemologisko kvalitati. Lielaka dala (< 80 %) inter-
neta resursus vidéja un augsta limeni novértéja péc subjektocentrisma,
fundamentalisma un normativisma pazimes. Studenti uzskata, ka avots
ir kognitivi svarigs, un bez tam atspogulo zinasanu metodologiskos aspektus,
zinasanu izklasts ir pamatigi pieradits, ka $is zinasanas sabiedriba ir vis-
paratzitas un visparpienemtas, informacijas pamata ir teorétiska vai prak-
tiska baze. Neskatoties uz zinasanu pamatigumu, studentiem kopuma
nav parliecibas par informacijas zinatniskumu — 15 % vispar par tadam
neuzskata, 25 % —noradija uz zemu zinatniskuma limeni. Par optimistiski
nenoskanotiem tiek pieskaititi puse no respondentiem (0 vai 1 balle),
dominé skeptiska pazime vidéja un augsta limeni. Kaut ari avots ne tika
atstats bez kritikas sniegto zinasanu kvalitaté, to aktivi izvélas un izmanto
gan akadémiskaja (57 %), gan personiskaja situacija (67 %), un pargja
dala to vienkarsi izmanto nedaudz mazak aktivi, un tikai 3 % no studen-
tiem neizmanto avotu ne péc viena no kritérijiem abas situacijas. Studenti
(66,7%) avota izvéli pamatoja ar ta augstu funkcionalitati studenta perso-
nibai, tomér interneta izvéli primari determiné studenta personibas adapti-
vitate (>70%) — zinasanas bez piepules, érti izmanto$anas apstakli, popu-
laritate un sociali atbalstama uzvediba.

3. petijuma jautajums. Azskiribas starp studentu epistemologiskam
attiecksmem piecu daZadu zinasanu avotu novertéjuma.

Statistiski butiskas atskiribas bija novérojamas starp visam epistemo-
logisko attiecksmju komponentém visu avotu novértéjumos: emocionali
prognostiskaja (y2 = 11,61, p* = 0,020), kognitivaja (y2 = 54,99,
p***=0,000), darbibas (y2 = 59,04, p***=0,000), pragmatisma (y2 =
76,39, p***=0,000). Tika konstatétas statistiski butiskas atskiribas starp
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visu avotu apaksskalam. Apaksskalas iegito vértibu analize péc vidéjiem
rangiem (sk. 3. attélu) uzradija, ka epistemologisko attieksmju reakciju
pazimju izpausmes ir atkarigas no novértéjama zinasanu avota.

Zinatniska literatira un raksti

Pasniedzgjs macibu iestade

=== Popularzinamiskie Zurnali un avizes = Popularzinamiskie televizijas raidjjumi
==Interneta resursi
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3. attéls. Epistemologisko attieksmju pazimju vidéjo rangu
salidzinajums dazadu zinasanu avotu novertéjumos
Secinajumi un diskusija

Parbaudot epistemologisko attieksmju modeli, empiriski tika apstipri-
nats, ka epistemologiskas attieksmes ir vienots multidimensionals kon-
strukts, un tas sakrit ar teorétisko uzskatu par attieksmju struktaru (Rosen-
berg, Hovland 1960). Rezultati paradija, ka attieksmju struktira nav
stabila un varié atkariba no novértéjama zinasanu avota. Konstatéts, ka
studentu epistemologisko attieksmju struktaru nosaka attieksmju objekis —
zinasanu avots. Pétijums apstiprinaja, ka studentu attieksmes pret zinasanu
avotiem ietver vairakas attieksmju reakciju pazimes. Empiriski tika apstip-
rinats viedoklis par to, ka attiecksmju strukttra var but viena dominejosa
reakcija, vai vairakas, bet pargjas ir atvasinajums no tas (Pickens 20035;
Visser, Penny, Bizer, George, Krosnick 2006; McLeod 2009). Studentu

attieksmés ir vairak izteikta kada noteikta reakcija vai reakcijas, biezak
tika novérota emocionali prognostiska un darbibas, bet to pazimes savu-
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kart noteica saturisko pamatu, kuram, atbilstosi vai disongjot, atspogu-
lojas paréjas pazimes. Katra zinasanu avota novértéjuma tika konstatéta
atskiriga pazimju konfiguracija. Epistemologisko attieksmju pazimes un
to izpausmes kopuma |ava novértét studentu zinasanu vérté$anas un izzinas
tendences katra zinasanu avota situacija, kuras uzskatami tika atspogu-
lotas epistemologisko attieksmju profilos. Tika konstatéts, ka musdienas
izmantojamie informacijas avoti ar studentiem tiek novértéti dazadi: péc
eso$am zinasanu kvalitatém (kognitivs vértéjums), avotu potencialuma
apmierinat vajadzibas péc zinasanam, ka ari avotu izvéliga izmantosanas
rakstura konkréta situacija atkariba no dominéjoso vajadzibu rakstura
darbiba ar avotu. Statistiski tika apstiprinata hipotéze par to, ka studentu
epistemologiskas attieksmes ir atkarigas no zinasanu avota. Pétijums para-
dija, ka teorétiski izveidotais epistemologisko attieksmju satura modelis
konceptuali dalgji atbilst empiriski iegatiem rezultatiem, tacu nepiecieSsami
turpmakie pétijumi metodikas formalizéto veidu validitates parbaudei.
Pétijums sniedza dzilu un plasu ieskatu par pétamo problému, sniedzot
analitisku parskatu par studentu attieksmém pret zinasanu avotiem. Pro-
tams, epistemologisko attieksmju konstrukts nepretendé uz universalismu,
bet pateicoties tam tika sasniegta pétijuma novitate.
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Epistemological Attitude of Students to the Sources of Knowledge
Summary

In the informative society, student’s knowledge mainly is mediated through
scientific or popular scientific means of information acquisition. A student has a
wide range of sources of knowledge available, which he/she uses in order to fulfil
his/her need for knowledge. An increase in quantity of sources of knowledge
potentially may reduce the quality of source content. The aim of the research is
to investigate the way a student evaluates sources of knowledge in terms of
quality or, in other words, which qualities of knowledge may reflect the content
of a source in student’s consciousness. The analysis of knowledge and cognition
issues from the epistemological point of view allowed to distinguish essential
qualities of knowledge or, in other words, ontologically recognized and strengthened
epistemological criteria. According to these criteria, it is possible to evaluate
students’ “knowledge about knowledge” by studying their attitude towards sources.
Attitudes in the social cognitive theory reflect human intrapsychic interiorized
social knowledge about the contents of the object or phenomenon of interest. In
compliance with the idea of the research, the following aim is put forward; to
design a questionnaire on epistemological attitudes and to investigate students’
epistemological attitudes and their content towards different sources of know-
ledge. The study sample consisted of 131 students from various higher education
institutions in Daugavpils. Results of the study showed that students’ attitudes
depend on the type of source of knowledge, revealing the fact that each source of
knowledge is measured by a variety of epistemological criteria: knowledge quality,
emotionally prognostic evaluation of source use and personal pragmatism.

Key words: cognition, knowledge, sources of knowledge, epistemology,
attitudes.
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Baaepuii Huxugopos, Kapuna Ocmanenxo (JlatBusi)

OBBEKT U TIPEAMET
IHCUXOJOTI'MYECKOI'O UCCJIENOBAHUA

Uenu nanHoit myoaukamuu: 1) yHubUKalms M 9KCIUTMKALUS COAepKaHUS
MTOHSATHI «O0BEKT» U «IIPEAMET ICUXOJOTUIECKOTO MCCIeIOBaHMsI»; 2) OIpee-
JIeHUsI 00beKTa U TpeaMeTa IMICUX0JIOrMYecKoro ucciaenoBanusi. [lokasaHo, 4to
00BEKTOM BCSIKOTO IICUXOJIOTMYECKOT0O UCCIICIOBAHMS SIBJISIETCST (DpAarMeHT ITOBe-
JIEHYECKON NeATeIbHOCTU YesloBeKa, a ero MpeiMeTOM — a0CTPaKTHbIN KOHCT-
DYKT, TTOJTy9aeMblii 13 00beKTa MyTeM HAIOXKEHMS Ha HETO CUCTEMBI TICUXOJIOTU -
YEeCKUX ITOHSITUH, LIeJIeld 1 METOIOB KOHKPETHOTO uccienoBanus. [1peuioxxeHHOe
IMOHMMaHue 00beKTa U MpeaMeTa MPOMJLTIOCTUPOBAHO Ha MpUMepe, ITPOBEICH-
HOT'O aBTOPOM, UCCJIEIOBAHMS CBSI3M STHUYECKOW MASHTUYHOCTH 1 aKKYJIBTypa-
LIMOHHBIX CTPAaTeTrnii y pycckux JlaTBuu.

KiroueBbie cjioBa: MCUX0JIOIMUECKOE MCCIeIoBaHe, OObEKT NCCIeI0BaHMS,
MpeaMeT MCCIeI0oBaHusI, abCcTparnpoBaHue, STHUYECKAsk NIEHTUIHOCTD, TPaX-
JAaHCKast UICHTUIHOCTb, aKKYJIBTYPaLlysl, aCCUMUJISIINST, MTHTETPaliksl, Cerapariys,
MapryuHaIu3aLus.

[pexacraBisieTcst, YTO TUTIOPATU3M TOUEK 3PEHUS, TaXKe 110 KJIIOYSBbIM
BOITpOCaM, TIPUCYII TICUXOJIOTMH B OOJIbILIEI CTEIIEHU, YeM APYTUM HayKaM.
B moy1HOI# Mepe 3TO OTHOCUTCS M K TPaKTOBKaM 00beKTa 1 ITpeIMeTa ICH -
XOJIOTMYECKOro uccienoBanus. [1py aToM, akageMUYecKe Tpaauiuy u
(opMasbHBIE TPEOOBAHUS K IMTUIOMHBIM M TUCCEPTALIMOHHBIM PaboTaM,
Kak KBaTM(OHUKALIMOHHBIM M HAyYHBIM IPEAToJIaraloT 00s13aTeIbHOE, XOTsI
OBI M KpaTHOE, ONKMCcaHle 0ObEKTa U MPeJMeTa BCSIKOTO HayYHOTO UCCIIe-
noBaHusl. Ho, rmaBHOe — MMEHHO 4yepe3 pa3indre 00beKTa U MpeaMera
HayYHOT'O MCCJICIOBAHUS peain3yeTcs crelrdurKka HaydHOro O3HaHus,
KaK CTpeMJICHHUsI OITMCAHUST OOBbEKTOB, IPOLIECCOB U SIBJICHUI peaJIbHOCTH
TaKUMU, KAKUMM OHU SIBJISTIOTCSI CaMU 110 ce0e, a He TAKUMM, KAKMMU OHU
MPEACTAIOT B HAllleM YYBCTBEHHOM BOCIIPUSITUN.

MHOXXeCTBEHHOCTh IIOHMMaHMil 00beKTa 1 TpeaAMeTa IICUXOJOTUM
O00BSICHSIETCS, TIPEXKIE BCEro, TeM, UTO IICHXOJIOTHs KaK Hayka M3ydJaeT
OJIHY M3 CaMBbIX CJIOXHBIX TMHAMUYECKUX CUCTEM — YeJIOBEYECKYIO TICH-
XUKY. «[IpeMeT MCUX0I0TUK — CaMblil TPYIHBII U3 BCETO, YTO €CTh B MUPE,
HauMeHee IOANAIONINIICI N3YUYEHUIO; CITOCO0 €€ MO3HAHUST JOJIKEeH OBITh
TTOJIOH OCOOBIX YXUIIPEHU U MPEIOCTOPOKHOCTE, YTOOBI 1aTh TO, YETO
oT Hero xkayT» (Beirorckuii JI.C.).
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CJIOXXHOCTB 00BEKTa IICHXOJIOTUH C HCOOXOIMMOCTBIO TTpHBEJIa B IIPO-
Iecce €€ MCTOPMICCKOTO Pa3BUTHS K BOSHUKHOBECHHIO JOCTATOYHO OOJIb-
11IOTO YKCJla €e pa3IMYHbIX HallpaBJIeHU, KOTOPbIE, B CBOIO OUYepeb, O~
POIVIIM pa3IMYHbIC TOHUMaHUS O0BEKTOB CBOMX UCCIEIOBAHUA.

e Jlyma — Bce ucciaenonareau 1o Hayana XVIII Beka

e SBiIeHUS CO3HAHMS — aHIJIMIICKAs SMITUPUUICCKAsl aCCOLMaHNCTCKAS
TICUXOJIOTHUSI

e (M. TIaptmm, Ixou Crioapt Mumis, Anekcannp bax, [epoepr CrieH-
cep)

e HenocpeacTBeHHBIN OMBIT CyObeKTa — CTPYKTYpaiuiMm (Busbreasm
Bynnr)

[IpucmocobasieMocTh — yHKIMOHATN3M (YIIbsIM [3KeiiMc)

[TponcxoxmeHNe ICUXNICCKUX A TCITbHOCTEH — IICHXO(MN3NOTOTHS

(.M. CeueHoB)

INoBenenue — 6uxeBuopusm (xoH YoTcoH)

BeccosnarensHoe — nenxoananus (3urmyna Opeiin)

[Tporiiecchl mepepabOTKU 00pa3oB U Pe3yJIbTaThl 3TUX MPOLIECCOB —

remrraasT-nicuxojorus (Makc Beprreiimep)

e  JIMYHEI OITBIT YeJIOBEKA — TYMAaHUCTHUIECKAasI TICUXOJIOTHS (AGpaxam
Macnoy, Kapr Pomxepc, Buktop ®@panki, Pomxro Maii)

e [Ipoieccol nepepadoTky MHOOPMaLIMK UHMOPMAIITMOHHOM CUCTEMO
«MO3TI», TTI03HaBaTeJIbHbIE CIIOCOOHOCTU YeJIOBeKa — KOTHUTHMBHAS
ncuxonorus (Ixopmk Mumnep, Iepoept Caiimon, AnneH Hbroam,
Hoam Xomckmn, Hasun IpuH, [IxxoH CBUTC U IPYTHC)

B HacTosi1iee BpeMsI MHOTHE IICUXOJI0OTH CYUTAIOT, YTO IICUXOJIOTH -
YyecKasi HayKa IpeCTaBIIsieT Co00i eMMHYI0 HayKy, KOTopasi, Kak 1 J1ro0ast
Jpyrasi, MMeeT CBOI1 0COObIIA ITpeaMeT 1 00beKT. OIHAKO, KAK IIOKA3hIBAET
0OJIBIIIOE YUCIIO COBPEMEHHBIX HAyYHBIX ITyOIMKAIIUIA, TI0 TIOBOIY TOTO,
YTO SIBJISIETCS CIIeLIUDUIECKU OOBEKTOM U IIPEAMETOM IICUXOJIOT MU, IUC-
KYCCHUU MPOAOJIKAIOTCS.

«[Tcuxoyorust HAXOAUTCS B OCOOOM TMOJIOXKEHUU ITOTOMY, YTO B HEil
Kak ObI CIMBAIOTCST OOBEKT M CYOEKT IMMO3HAHUST», & TAKXKE MPECTABIISS,
B KAaKOM COOTHOIIICHUM HAXOASITCS OOBIYHO OOBEKT U IIPeaIMET HAyIHOTO
[MO3HAHMUS, IO 006eKMoM NCUX0A02UY Mbl B JalIbHENIIEM OyIeM IOHMU-
MaTb €MHCTBO TPEX 3JIEMEHTOB: 1) 4aCTh MaTepUaJILHOTO MUPa, KOTOPast
HETIOCPEJCTBEHHO M ONIOCPEIOBAHHO BIMSIET Ha TICUXKKY; 2) TC U3MEHe-
HMSI B MaTEpUAIbHOM MUPE, KOTOPbIE HEITOCPEACTBEHHO U OITOCPEAOBAHHO
SIBJISTIOTCSI CJIEICTBUEM IICUXUYECKOM aKTUBHOCTH; 3)COOCTBEHHO IICUXM -
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YEeCKHeE SIBJICHMSI, 00BbSICHSIEMbIe CHavajIa Kak CJIeICTBYE, a 3aTeM KaK IIpH-
YMHA (PUKCUPYEMBIX MAaTEPUATBHBIX MHAUKATOPOB, TTOKa3aTeaeil, KpuTe-
pueB olleHKU nicuxuku» (http://www.ido.rudn.ru/ffec/psych/psych.html).

OOBEKT — IaJIeKO He BeCh MPEAMET, a TOJIBKO TOT acIeKT MpeaMeTa,
WHOTIa COBCEM HE3HAYMTEJbHBIN, KOTOPBIN HUCCIEIYeTCs CYOBEKTOM
HayKH, T.. yueHbIM. OOBEKT — 3TO TOJBKO acIeKT IpeaMeTa, KOTOPhIi
BKJIIOYEH B TOT WJIM MHOM IIPOLIECC AYXOBHOT'O OCBOCHUSI, B TTO3HABATEIb-
HYIO I€ATeNIbHOCTb cyObeKTa. [Ipuuem npyras yacTb peaMeTa, U HEPEIKO
BeChbMa 3HAYMTE/IbHasl, HEeM30eKHO OCTaeTCs 3a IpeieIaMu ITpoliecca Imo-
3HaHM. C y4eTOM 3TOTO pa3Inydusl IpeMeT U 00bEKT IICUXOJIOT MU OIIpe-
JIEJISIIOTCST CJIEAYIOIIMM 00pa3oM.

[Ipeamer McuxojloruyM — 3TO TICUXMKA KakK BhICIIast (popMa B3auMo-
CBSI3M XKMBBIX CYIIECTB C MPEIMETHBIM MUPOM, BbIpaxk€HHas B UX CITO-
COOHOCTH peaM30BbIBATh CBOM MOOYXKIEHUS M IEMCTBOBATh HA OCHOBE
nHdopmauu o HeM. OOBEKT IICUXOJOTUM — 3TO 3aKOHOMEPHOCTH TICH-
XMKH KaK 0c000ii (DOPMBI KMU3HEAESITSIbHOCTU YeJIOBEKa U MOBEICHMS
JKMBOTHBIX. DTa (popMa KU3HENEITEIbHOCTH B CBA3U C €€ MHOTOILJIaHO-
BOCTBIO MOXKET M3y4aThCsl B CAMBIX pa3HOOOPa3HBIX aCTIEKTaX, KOTOPhIE
HCCIIENYIOTCS Pa3IMIHBIMU OTPACISIMU TICUXOJIOrMYeckoit Hayku. [pen-
METOM TICUXOJIOTMU SIBJISIETCST Y€JIOBEK KaK CYOBEKT IeSITebHOCTH, CUC-
TEMHbIE Ka4eCTBa €ro CaMOPETYJISIIMHI; 3aKOHOMEPHOCTH CTAHOBJICHUS 1
(bYyHKIIMOHMPOBAHUS TICUXUKHU YeJIOBEKa: ero CIOCOOHOCTH OTpaxkaTh
MUp, MO3HABaTh €ro W peryjaupoBaTh CBOE B3aMMOJEUCTBUE C HUM»
(http://www.grandars.ru/).

«Ecnu 00BEKT MCUXOJIOTMU PENIPE3EHTUPYET TICUXUYECKYIO peajib-
HOCTb BO BCEi1 €€ IMOJTHOTE U MPeAroaraeMoii IIeJIOCTHOCTH KaK OTAe)b-
HOE cylllee, MPeAMET 3TOI HayKK HeceT B cebe IpecTaBIeHUE O TOM, YTO
COCTaBJIIeT KBUHTICCEHIIMIO TICUXUYECKOTO, OTIPEACIISIET er0 KaueCTBEH-
Hoe cBoeoOpasue. [Tojaras, 4To KauecTBO CYObeKTHOCTU Hanubosiee aieK-
BaTHO PEINPE3EHTUPYET CYITHOCTHBIM ITOTEHIIMAJ IICUXUYECKOro 1 OOHa-
PYKMBAET €ro OHTOJIOTMYECKYIO HECBOAMMOCTD K MHBIM PeaJIisIM, JIOTUY~
HO YTBEPXKAaTh, YTO UMEHHO ITOHATHE CYOBEKTHOCTHU COACPKATEIIBHO KOH-
CTUTYUPYET MPEAMET IICUXOJIOTUH, YTBEPKasl €€ B CTaTyCEe CAMOCTOSITEIb-
Hoit Haykm» (Tatenko 2004, c. 60—66).

O mpeaMeTe TICUXOJOTMU B PYCCKOSI3BIYHOM HAyYHOM JUTEpaType
MOXKHO cyauTh o padoram C.JI. Pyouniureiina, .M. Teruiosa, A.H. JleoH-
TheBa, b.®. JlTomoBa, ®.B. baccuna, I1.51. lanenepuna, B.JI. [llanpukosa,
B.A. Pomenen, C.JI. CmupHoBa u np. (http://mydocx.ru/7-81794.html).
Jurana3oH MHOXECTBEHHOCTU 3TUX ITOHMMaHUI MPOCTUPAETCS OT I10-
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HUMaHMS 00bEKTa MCUXOJIOIUU KaK YaCTU PeabHOCTU Ha KOTOPYIO Ha-
TIpaBJicH HayIHBIH TTouck (http.//mydocx.ru/HYPERLINK O0beKT 1 mipen-
MeT TICUXOJIOTMH) JIO0 €r0 MOHMMAaHUS KaK «KauyeCTBEHHOTO CBOeoOpa3ust
VHIWBUAYAJbHOTO YPOBHS OBITHSI» yesioBeka (AOynbxaHoBa-CraBckas
K.A., 1973, c. 169). BecbMa CyIlIeCTBEHHBI ¥ pa3In4Ksl B IOHMMAaHUU TIPEJI-
MeTa IICUXOJIOTUK: OT TPAKTOBKU IIpeaMeTa Kak 4acTh 00beKTa 10 ITOHHU-
MaHMs IIpeAMeTa KaK Crelin(rIecKoro crocoda abcrparupoBaHust 00beK-
Ta (Tam xe, c. 211).

Hemn nannoii myoimkamuu: 1. YHUGUIIMPOBATh U 9KCIUIMIIMPOBATh
MPEAMETHOE U CMBICJIOBOE ColepKaHue MOHITUI «O0BEeKT IMCUXO0JI0TH-
YeCKOro MccienoBaHus» U «[IpenMeT mCuXoornueckKoro uCCIe0BaHMs»;
2. ChopMynupoBaTh omnpeae/ieHIs 00beKTa U IIpeaMeTa IICUX0I0rndec-
KOIO MCCJIeIOBAHMSI, CIIOCOOCTBYIOIIME MOBBIIICHUIO OMKMCATEIbHOIM,
O00BSICHUTEILHOM U ITPeacKa3aTeIbHOM POJIU IICUX0JIOMUECKUX UCCIIEN0-
BaHUIA.

Hcxonnbie TEOPETHYCCKHE MOCBIIKH

1. Hawubouee ycrnieliHo OCHOBHbIE (DYHKIIMY HAyKW — OMMUCAaHUE, OObSIC-
HEHUE U IpeacKa3aHne, Ha JAaHHOM 3Talle pa3BUTHSI HAyTHOTO ITO3HA-
HUSI BBITIOTHSIOT HAyKW O HEXXUBOM pupoe. IMeHHO TO3TOMY METO-
JOJI0TYsI HaydHOTo nmo3HaHus (IMmoTeTuKo — AeMyKTUBHAS MOIEb
Pa3BUTHSI HAYYHOT'O 3HAHUST; METOIOJIOT sl JIOTUYECKOTO MO3UTUBU3MA;
KPUTUYECKUIT palimoHanu3M U ¢anbcudukanmonusM K. IMomnmnepa;
KOHIICTILIMST MeTOmoIoThYeckoro aHapxmu3Ma I1. Ddeitepabenma; mapa-
IUTMaTbHas KoHIerns Tomaca Kyra; MeTomororust mccieoBaTeib-
ckmx mporpaMMm Mmpe Jlakatoca; KOHIEIIIAS METOMXOJIOTMIECKOTO
a"apxusma [loma @eitepabeHa v Ap.) OBUTM OCHOBAHBI TTPEUMYIIIE-
CTBEHHO Ha aHaJIU3€ MPOLENYP ECTECTBEHHO-HAYYHOTO MTO3HAHUS).

2. Hawubonee cymectBeHHas cieldburKa ICUXOJOIMU KaK IMOBeIeHYeC-
KO HayKW 3aKJTIOYACTCS B IBOMTHOE IETCPMUHAIINHI €€ 00BEKTa — CCITHI
B HEXXMBOI TIPUPOIEC HACTOSIIEE 00BEKTa ICTCPMUHUPYETCS TOIBKO
€ro MPOIIIJIBEIM, TO TIOBEICHNE YeTI0BeKa IeTCPMUHUPYETCSI HE TOJIBKO
€ro MPOIUIbIM, HO 1 €0 MPEACTaBICHUSIMI O CBOEM OYIyILEeM.

3. B cuiy oTcyTCTBUS CKOJIb-IMO00 KOHCTPYKTUBHBIX HAYYHbBIX 3HAHUI
0 BJIMSIHUY NIPEACTaBIeHUI 0 OyyllleM Ha TeKyllee TOBEIEHNE Y0~
BEUCCKOU TMYHOCTH, IIOHNMAaHNE TIPeIMeTa TICUXOJIOTMIECKOTO HC-
CJICIIOBaHMS MOXET KOHCTPYHUPOBATHCS JIUIIB IO aHAJIOTUH C €0 T10-
HUMaHUEM B €CTCCTBO3HAHW.
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MeTtoaosorudecKue ypoKu eCTeCTBO3SHAHHUS

Apuctotenb (384—322 1o H.3.) yrBepxKaai «CKOpOCTb MaJgeHUs Mpo-
IMOpILIMOHAIbHA Becy Tesla» (Apuctorennsb, @usnka, KHUTA 4-51, T1aBa 8-5).

Tanuneo lanuneit (1564—1642), uzydast ”HEPLIMIO U CBOOOIHOE Maje-
Hue Te B [TamyanckoM YHUBEpCHUTETE, TIPUIIES K BEIBOMY, UTO YCKOPEHIE
CBOOOIHOrO MaJeHUs He 3aBUCUT OT Beca TeJla U, TaKUM 00pa3oM, Orpo-
BEeprHyJ yTBepxkaeHue Apucrorens (laaunreo Tasunei. JeHb 4eTBEPTHIA. //
MaremaTuyeckue nokasaTesIbcTBa, KacalollMecsl ABYX HOBBIX OTpacieit
HayK¥, OTHOCSIIIMXCS K MEXaHNKe ¥ MECTHOMY ABIDKCHUIO).

CornacHo 6uorpaduu [anuiest, HalmmcaHHOI ero YYCHMKOM 1 CEKpe-
Tapém BunueH1io BuBuanu, [anuieit B IpucyTCTBUM APYTUX MPEINoaBa-
Tesieit coOpachiBaJl OMHOBPEMEHHO TeJjla pa3HOi MacChl ¢ BeplurHbI [113aH-
ckoit bantHu OnucaHue 3TOro 3HaMEHUTOTO OIbITa BOIILIO BO MHOXKECTBO
KHUT. [IprMeHUTEeNbHO K TeMe NaHHOU IMyOMKalluy ee aBTOPhI MOyYu-
TEJIbHBIN Pe3yJIBTaT 3TOTO OITBITA TPAKTYIOT CICAYIOITIM 00pa3oM. Aprc-
TOTEJIb B CBOEM 3aKOHE CBOOOTHOTO TTAACHMS TEJI CTPEMIICS YCTAHOBUTD
CBSI3b IBYX ITApAMETPOB: MacCy M CKOPOCTh naneHus Teaa. Ho B 00bImeH-
HOM OIIBITE B 3¢MHBIX YCIOBUSIX CBOOOIHOE MaICHUE TeJ1 C HEOOXOAUMOCTBIO
COIPOBOXK/IAETCSI COMMPOTUBICHUEM BO3yxa aTMochepbl, KOTOPOE MpH-
BOJUT K TOMY, UTO HaOitoaaresb GUKCUpyeT 00jiee BICOKYIO CKOPOCTh
MMameHUS TSKETBIX TeJl TI0 CPABHEHUTO € JICTKUMU. J1a0bl 3 ITMMIHIPOBATh
compoTuBIIeHNE Bo3myxa l[ammieit omHoBpeMeHHO Opocaet ¢ [Tn3aHckoit
OaITHN MYIIKETHYIO ITYJTIO U ITyIICYHOE SIIPO — TeJla, BeChMa pa3TnIHbIe
MO Macce, HO BCTpeyarlire MpakTUYeCK OJMHAKOBOE COMPOTUBIICHUE
BO31yXa ITPYU CBOEM CBOOOTHOM IMaJeHUY U TTIOTOMY TaJalollue ¢ MpakTh-
YeCKU OJMHAKOBOI CKOPOCTHIO.

I Taumeit B cBOEM OIIBITE C MYIITKETHOMU ITyJICH 1 ITYIIEYHBIM SIIPOM
CBOCOOPA3HBIM 00PAa30M CMOAEIMPOBAT IIPEAMET UCCICIOBAHNS, YACTIUYHO
YCTpaHUB BIMSTHUE COITPOTUBIICHUS BO3IyXa CBOOOIHO ITaJafoIIeMy TEITY.
B peanbHbBIX yCIOBUSIX 3TO MOXKHO CAEJIATh JIUIb YACTUYHO — IMOJHOCTHIO
9TO MOXHO clieJlaTh TOJIbKO B BOoOpaxkaeMoM 3KcrepuMeHTa. [Toatomy
MpeaMeT HayKu U MpeaMeT KaK10ro KOHKPETHOTO HayYHOT'0 MCClenoBa-
HUS — 3TO BOOOpaxkaeMBIi KOHCTPYKT, KOTOPBIH CYIIECTBYET JIUIIb B CO-
3HAHUM ITO3HAIOIIETO CYOBEKTA.

He TonmbpKo onmcaHHEBIN OIBIT [anmiest, HO U BCSI HICTOPUST U TEOPHUST
€CTeCTBO3HAHUS YOeIUTEIbHO MOKA3bIBAIOT, YTO MpeaMeTaMU HayYHbIX
HCCIIeIOBaHUI SIBJISIIOTCSI HE peajibHble, a BooOpaxkaeMble (MacalbHbIC)
KOHCTPYKThI. Tak HaIpumep, 3aKOHbI Fa30BbIX COCTOSIHUM (3aKoHbI bo-
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miinsi-Mapuomrra, Ieit-Jlioccaka, llapas, ypaBHeHue MeHaeneeBa-
Koaitnepona u ap.) chopMyIMpOBaHbI HE 1S peajIbHbIX ra30B, a IS Uje-
aJIbHOTO Ta3a, MoJi KOTOPhIM TTOHUMAIOT Ta3, MEXXMOJIEKYJISIpHbIE CHIIBI B
KOTOPOM paBHBI HYJIIO, 2 00beM MOJIEKYJI ITPEHEOPEKUTEIHHO MaJl 110 CPaB-
HEHUIO C 00BEMOM MEXMOJIEKYJISIPHOTO ITPOCTPaHCTBA.

EcTecTBeHHO BO3HUKAET BOIIPOC — IMOYEMY €CTeCTBO3ZHAHME TTUIIET
CBOU 3aKOHBI He JIJISI PeaIbHO CYILECTBYIOIINX, a BOOOpaXKaeMbIX 00beK-
ToB? OTBET OUYEBUIIEH: PEAJIbHOCTD CYIIIECTBYET BO BCEOOIITHOCTHU B3aMO-
CBsI3eii 00BEKTOB U UX 2JIEMEHTOB, MHOXECTBEHHOCTh KOTOPBIX HE IT03BO-
JISIET TTIO3HABATh BCE MX OMHOBPEMEHHO 1 MCCIICA0BATEb C HEOOXOAMMOCTHIO
BBIHYXEH abCTParupoBaThCs OT T€X U3 HUX, KOTOPbIe He (DUKCUPYIOTCS
LeJbio uccnenoBanus. Tak, Apucrorenb U [anuieir CTpeMWINCh BhIpa-
3UTh CB3b IBYX ITapaMEeTPOB — CKOPOCTH CBOOOIHOTO MaJACHUs TN C UX
maccoii. M TobKo 00 3THX [MapaMeTpax UAeT peub B UX (hOpMyIMpPOBKaAX
3akoHa. Ho ApuctoTess He abCTparupoBaicsl OT COITPOTUBIICHUS BO3IyXa
U ITOJIyYMJI HeaaeKBaTHOE (JI0KHOE) OMMCAHUS B3aMOCBSI3M CKOPOCTH
MaJeHUsI C MacCoil Tea.

Onpezleneﬂml 00beKTa U npeaMera ncuxoJ0ru4eCKoro uCCjie1I0BaHus

[MpuHIMNMATBEHBIC OTINYMS B TPAKTOBKAX 00BbEKTA U ITpeIMeTa ICH-
XOJIOTUYECKUX UCCIIENOBAHNI OT IPUHSTHIX B €CTECTBO3HAHUM, OOBIYHO
OOBSICHSIIOT CICIIM(UKON TICUXOJIOTUH KaK HAyKW O HanboJiee CIOKHOM
ITMHAMHWYECKON crucTeMe — rcuxnke. He oTpuiiaem aToro: aa, mcuxmyec-
K€ COCTOSIHUS IETEPMUHKUPYIOTCS HE TOJIBKO IIPOLLIBIMU IICUXUUECKUMUI
MpoLiecCaMy, HO M MPEICTaBIICHUSIMA CYObEeKTa O ero OyIyIIHOCTH; Ja,
CETO/IHSI HE CYILECTBYET CKOJIb JIN0O KOHCTPYKTUBHBIX 3HAHMIA, TIO3BOJISIIO-
IIKX OTMCHIBAaTh, O0BSICHSTH M IPOTHO3UPOBATh BIIMSTHUE STHUX ITPEICTaB-
JICHUI o OymyIeM Ha Hactosiiee. Ho B MeTomoI0Tum HayIHOTO MTO3Ha-
HUsT HapabOTaHbl HOPMBbI, HeaTbl U IIPUHIINAIIBI IIOJTYYeHUsI JOCTOBEPHOTO
(MCTMHHOTO) 3HaHUS O 0oJiee MPOCTHIX, YEM TICUXMUYECKUE, 00bEKTaX,
Tpolieccax M SIBJIEHUSIX 00beKTUBHOM pealbHOCTU. M1 HET OCHOBaHMIA
ToJiIarath, 4YTO B OyIyIIeM OHM OYIyT 3aMEHEHbBI PUHIUITNATBHO IPYTUMU
HOpMaMM, UaeajaMu U NpuHUUNamMu. HamnpoTus, uctopust HayKu U ee
METOIOJIOTMHU TOKA3bIBaIOT, YTO HE TOJBKO POCT HayYHBIX 3HAHWI, HO U
pa3BUTHE IPUHLIKUIIOB HAYYHOCTHU IIPOUCXOIST HE IyTeM 3aMEeHbI CTAPOTO
HOBBIM, a KyMYJISTUBHBIM 00pa3oM. [1peacTaBisieTcsi, 4TO 3TO B IIOJIHOM
Mepe OTHOCUTCS 1 K TOHMMAaHMIO 00BEKTa M ITpeIMeTa ITICUX0JI0THIECKOTO
HCCIIEI0OBAHUS.
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O0BbEKTOM NMCHXO0JIOTHYECKOr0 UCCIEA0BAHMS, KAK 1 00BEKTOM JII000M
MMOBEICHYECKOI HayKU, SIBJISIETCS B3aMMO/ICHCTBIE YeI0BEKa C BHEITHUM
MHUPOM, T.€. UeJIoBeuecKas IesITeIbHOCTb, TOBeIcHHE YeoBeKa. MUMeHHO
MoBeJeHKE, MO0 TICUXKKA YeJI0BeKa MPOSIBIISCT ce0s He MHAave, KaK B IOBE-
JaeHuun. bojiee MOHSATHO 3TO CTAHOBUTCS 10 OTHOLIEHUIO K 00BEKTY COLIM-
aJIbHOWM IMICUXOJIOTHH, N0O0 Y COLIMYMa HE TICUXUKU, HO TTPU 9TOM IMCUXKMKA
MHINBUIA, B3AUMOJENCTBYIOLIErO ¢ IPYTMMU MHIMBUIAMMU, ITOPOXKIAET
JPyroe, OTINYHOE OT MHAWBUAYAIbHOIO, MOBEACHUE — «IICUXOJIOTHS
ToJIIBI». YetoBeuecKoe MoBeACHNUE MOXET ObITh CBOOOIHO OT A€TEPMUHA-
LIUM DKOHOMWUYECKUMU, TTOJTUTUUECKUMU, STUUECKUMU U JTIOOBIMU IPY-
MU pakTOpaMU, HO OHO BCETIa U ¢ HEOOXOAMMOCTBIO IETEPMUHUPYETCS
€ero MCUxXukoi. OGbEKTOM KOHKPETHOTO MICUXOJOTUYECKOTO UCCIeI0Ba-
HUS SIBIISIETCST KOHKPETHBIN (hparMeHT 4eI0BEYECKOI AeITeIbHOCTH, 3a-
JaBAcMbIii ¥ BbIACISIEMBIi LIEISIMU KOHKPETHOTO MCCIIEIOBAaHMS.

IIpeaMer MCHX0JOrMYECKOr0 MCCAEA0BAHMS BOSHUKAET B pe3yJibTaTe
omnucaHust 00beKTa Crien(PpUIECKUMU IMO3HABATEIBHBIMU CPEACTBAMM —
MCUXOJIOTMIECKUMU MTOHATUSIMU U TTIOTOMY TIPEICTABIISIET COO0I abCTpaKT-
HBII KOHCTPYKT, CYLIECTBYIOLINIA B CO3HAHUU UCCIEA0BATENSI U MaTepra-
JIM30BaHHBIN B (hOpME UIcaTbHON MOIEIN OObEKTA.

[MpountocTpupyeM MexaHu3M (HOPMUPOBAHUS MpeAMeTa KOHKPET-
HOTO MCUXO0JOIMMUYECKOro UCCAeI0BAHMUS Ha TPUMEpPE aBTOPCKOM Maruc-
TepcKoil paboThl «MccaeqoBaHne CBSI3U STHUUECKONW MAEHTUYHOCTH U
AKKYJIBTYPALIMOHHBIX CTPATETUIl pyCCKUX JIaTBUM B TpeX MOKOJEHUSIX>.

OOBEKTOM HCCIEA0BaHMUSI, KaK (hparMeHTOM AeSITEIbHOCTH COLIAITb-
HOM TPYIIIbI, SIBUJIOCH STHUYECKOE 1 aIalITUBHO-3THUYECKOE MOBEIeHNE
Tpex MoKoJeHui pycckux JlarBun. UMeHHO MoBeacHUE, TaK KakK GopMu-
pOBaHUE STHUYECKOW MACHTUYHOCTH M aKKYJBTYpPallMOHHOM CTpaTernu
KaK MCUXOJOTMYECKUX YCTAHOBOK, COCTOSTHUIA U TTPOLIECCOB HAXOMAUT CBOE
BBIPaXXEHUU HE MHaue, YeM B MUTPallMOHHOM MoBeeHuu. Ho murpanm-
OHHOE MMOBEJECHKE, KaK 1 JII000€e APYroe, MHOTOTPaHHO U MHOTOACTIEKTHO.
U Bce ero MHOrooGpasue He MOXKET ObITh TPEAMETOM KOHKPETHOIO MCCIe-
noBaHust. MccaenoBarenb ¢ HEOOXOIUMOCTbIO TOJIKEH abCTarMpOBaThCS
OT OIHMX U BKJIIOUUTH B IIPEAMET MccienoBanus apyrue. CeleKTUBHYIO
(yHKI1I1I0 TT0 0OTOOPY MapamMeTpoB Mpu HOPMUPOBAHUHU MTPEIMETA UCCIIC-
JIOBAHUSI BBITTOIHSIOT €T0 LETA U METO/IBI.

DopMynrpoBaHue 1eeil NcCceI0BaHuUS TPEACTABISCT COOO0 1 MPo-
LIECC MpeaBapUTEIbHOM CEICKIIMY ITapaMeTpoB 00bekTa. B cuity Toro, uto
LIEJTbIO OTTUCHIBAEMOTO CCIICI0BAHMS OBLTO BBISIBIEHUE XapaKTepa U CTe-
MEeHU CBSI3M STHUUECKOW U rPpaxkIaHCKOW MICHTUYHOCTH C aKKYJIBTypa-
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LIMOHHBIMU CTpAaTerusIMU pyccKux JlaTBuM, B IpeaMET UCCICIOBaHUS
OBbLIM BKJIIOYEHBI TaKWe IMapaMeTphbl KaK BBIPaXKEHHOCTh 3THUYECKOM
MIEHTUYHOCTH, TTO3UTUBHOCTb STHUYECKOW MICHTUIHOCTH, BhIPasKeH-
HOCTB I'paXkIaHCKOW MIEHTUIHOCTH, ITO3UTUBHOCTD IPaXkIaHCKOM M/IEH-
TUYHOCTH, CTPaTeruy MHTETPaIiy, aCCUMUISILIMUI, Cerperaliiu U Mapru-
HaJIU3alluM.

Hcnonb3yembie B ICUXOJIOTMYECKOM UCCIIEIOBAaHUM METO/IBI TOJDKEH
00eCIeYnTh KAYeCTBEHHYIO I,/ Y KOJIMIECTBEHHYIO BEIPAXKEHHOCTh Iapa-
METPOB, BKJIIOYEHHBIX B IIPEAMET UCCIICIOBAHUS U, TEM CaMbIM, OKOHYa-
TeJIbHO C(hOPMHUPOBATH MPEAMET UCCIeAoBaHNsI. MUTpallMOHHOE TTOBE-
JIeHUEe PECHOHIECHTOB OLEHUBAJIOCH MyTeM UCMOJb30BaHUSI OMPOCHBIX
AHKET: OIIPOCHUK JIJIST U3MEPEHUS MEXKITHUUECKUX YCTAHOBOK U CTPATET Ui
akkynsrypauuu Berry (MIRIPS — Mutual Intercultural Relations in Plural
Societies, Berry, 2006), — momudukauus U. ITnotkn, T. Paomuenko, H. Jle-
oenesoii a1 bantuiickoro pernoHa ctpat JlatBuu u JIutssl (ITnotka,
Paouuenko, Jlebenena, 2013). B onpocHuke ObLIU MCTIOAb30BAHHBI 1BE
IIKaJIbl: 1) mKaa a1 u3MepeHUsT BHIPaXKeHHOCTHU U TTIO3UTUBHOCTHY 3THH -
YEeCKOM M TpaXkIaHCKON MASHTUYHOCTH; 2) IIIKaja OLEHKU aKKYJIBTypa-
LIMOHHBIX CTPATETHIiA. DTO MTO3BOIMIIO KOJIMIECTBEHHO BBIPA3UTh ITapaMeTPhl
MpeaMeTa UCCIIeI0OBaHMSI.
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Psihologiska pétijuma objekts un priek$mets
Kopsavilkums

Dotas publikacijas mérki: 1) jédzienu “objekts” un “psihologiska pétijuma
priek$mets” satura unificé$ana un eksplikacija; 2) psihologiska pétijuma objekta
un priek$meta definéSana. Paradits, ka jebkura psihologiska pétijuma objekts ir
cilvéka uzvedibas darbibas fragments, bet vina priekSmets — abstrakts konstrukts,
kas ir iegiits no objekta uzliekot vinam konkréta pétijuma psihologisku jédzienu,
mérku un metozu sistémas. Piedavata objekta un priekSmeta izpratne ir atspogu-
lota, ar autoru veikta, pétijuma piemeéra, par Latvijas krievu etniskas identitates
un akulturacijas stratégiju saikni.

Atslegas vardi: psihologisks pétijums, pétijuma objekts, pétijuma priekSmets,
abstrahésanas, etniska identitate, iedzivotaju identitate, akulturacija, asimilacija,
integracija, separacija, marginalizacija.

Object and Subject of Psyhological Research
Summary

The goals of this publication are as follows: 1) unification and explication
of concept content for “an object” and “an object of psychological research”;
2) specification of an object and a subject of phychological research. It shows
that an object of any psychological research is a fragment of human behaviour
activities, and its subject is an abstract construct, derived from the object being
overlapped with a system of psychological concepts, goals and methods of a
certain research. The suggested comprehension of an object and a subject is
instantiated based on the author’s survey of relation between ethnic identity and
acculturation strategies of Russians in Latvia.

Key words: psychological research, object of research, abstraction, ethnic
identity, civil identity, acculturation, assimilation, integration, separation, margi-
nalization (exclusion).
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VISPARIGAS PRASIBAS ZINATNISKAM RAKSTAM

Raksta apjoms: 6-7 lpp (A4 formata).

Raksta manuskripts iesniedzams pa elektronisko pastu
ikgadeja.konference@du.lv lidz 14.10.2016. Teksts jasaliek, izmantojot
Times New Roman sriftu (MS Word); burtu lielums — 12 punkti, intervals
starp rindam — 1,5. Teksta attalums no kreisas malas — 3,5 cm, no labas
malas — 2,5 cm, no apaksas un no augsas — 2,5 cm. Ja tiek izmantotas
specialas datorprogrammas, tad tas iesniedzamas kopa ar rakstu.

Raksta anotacija: raksta sakuma talit péc ta nosaukuma jaievieto
informativa anotacija. Anotacija janorada raksta mérkis un uzdevumi,
jaformulé pétijuma probléma, japarada novitate un jasniedz galvenie
secinajumi. Atseviska rindkopa janorada atslégas vardi (termini, kas
izsaka raksta aplukoto jautdjumu batibu). Nepieciesams ari So atslégas
vardu tulkojums valoda, kura ir kopsavilkums.

Raksta kopsavilkums: Rakstiem latviesu valoda kopsavilkums jasaga-
tavo anglu vai krievu valoda; rakstiem anglu valoda japievieno kopsa-
vilkums latviesu vai krievu valoda; rakstiem krievu valoda japievieno
kopsavilkums latviesu vai anglu valoda.

Raksta valoda: literara, terminologiski preciza. Ja autors gatavo
rakstu svesvaloda, tad vinam pasam jarapéjas par raksta teksta valod-
niecisko redigésanu, konsultéjoties pie attiecigas socialo zinatnu nozares
specialista — valodas neséja. Raksti, kuru valoda neatbilst pareizrakstibas
likumiem, netiks izskatiti un recenzéti.

Raksta zinatniskais aparats (atsauces un piezimes, bibliografija,
tabulas, shémas, diagrammas, grafiki utt.). Atsauces ievietojamas teksta
péc $ada parauga: (Turner 1990); (Mills 1998); (Bela 1997). Piezimes un
skaidrojumi ievietojami raksta beigas. Tabulas, grafiki, shémas, diagram-
mas un citi ilustrativie materiali noforméjami, noradot materiala avotu,
nepieciesamibas gadijuma ari atziméjot tabulu, grafiku, shému izveides
(aprékinasanas, datu summeésanas utt.) metodiku. Visiem tadiem mate-
rialiem ir jabat ar kartas numuriem un virsrakstiem. Materialiem jaizveido
to elektroniska versija un jaiesniedz konferences organizatoriem pa

e-pastu ikgadeja.konference@du.lv
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References (raksta izmantoto iespieddarbu saraksts) javeido un jano-
formé precizi péc sadiem paraugiem:

Monografijam (gramatam un brosturam):

Turner, J. H. (1974) The Structure of Sociological Theory. Homewood
(Illinois): The Dorsey Press.

Mills Ch. R. (1998) Sociologicheskoje voobrazhenie. Moskva: Strategiya.
(In Russian)

Rakstiem krajumos:

Turner, R. H. (1990) “A Comparative Content Analysis of Biographies.”
In: @yen, E., ed. Comparative Methodology: Theory and Practice in
International Social Research. London, etc.: Sage Publications.
pp- 134-150.

Rakstiem Zurnalos:

Bela B. (1997) Identitates daudzbalsiba Zviedrijas latviesu dzivesstastos.
Latvijas Zinatnu Akademijas Vestis, A, 51, Nr. 5/6, 112.-129. Ipp.
(In Latvian)

Shmitt K. (1992) Ponyatie politicheskogo. Voprosi sotsiologii, Ne 1,
str. 37-67. (In Russian)

Rakstiem laikrakstos:
Strazdins 1. (1999) Matematiki pasaule un Latvija. Zinatnes Vestnesis,
8. marts. (In Latvian)

Materialiem no interneta:

Soms H. Vestures informatika: Saturs, struktura un datu baze Latgales
dati. (In Latvian) Pieejams: http://www.dpu.lv/LD/LDpublik.html
(skat.20.10.2002).

References sakartojamas autoru uzvardu vai nosaukumu (ja autors
ir institacija) latinu alfabéta seciba.

RAKSTI, KURI NEATBILST PRASIBAM, NETIKS PUBLICETT!
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GENERAL REQUIREMENTS FOR THE PAPER

The size of the article: 6-7 ph. (A4 format).

The manuscript of the article is to be submitted by e-mail
ikgadeja.konference@du.lv till 14.10.2016. The text should be typed using
MS Word Times New Roman; the size of letters 12, the interval between
lines 1,5. Left margin 3,5 cm; right margin 2 ¢cm; from the top and from
the bottom 2,5 cm. If were used special computer programs, they are to
be submitted together with the article.

Abstract of the article: in the beginning of the article after title is to
be located abstract of the article. In the abstract should be indicated aim,
tasks, problem of the research, novelty of the research and main conclu-
sions. The the separate paragraph shoud be noted key words (terms that
reveal the essence of the issues discussed in the article).

Key words should be translated on the language, in which is written
abstract of the article.

Summary of the article: for articles in Latvian summary should be
prepared in English or Russian; for articles in English summary should
be prepared in Latvian or Russian and for articles in Russian summary
should be prepared in English or Latvian.

Language of the article: literary, terminologically precise. If the author
is preparing the article in a foreign language, the author is responsible
for the quality of the language. Author can ask consultation of specialist
of relevant social sciences. Articles in which the language will not follow
the rules of spelling, will not be accepted for reviewing.

Scientific appliance of the article: (references and remarks, biblio-
graphy, tabeles, diagrams, charts, graphs and etc.). References in the
article should be placed according to this pattern: (Turner 1990); (Muic
1998); (Bela 1997). Remarks and explanations should be placed at the
end of the article. Tables, graphs, diagrams, charts and other illustrative
materials in the article should be presented indicating the source of the
material and, if necessary, the methods applied to draw up tables, graphs,
diagrams, charts (calculation, data summarizing and etc.). All materials
should have a number and the title. For these materials should be prepared
electronic version, which is to be submitted to Conference Team by

e-mail ikgadeja.konference@du.lv
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References (the list of sources used in the article) formed and executed
in accordance with these samples:

For monographies (books and brochures):

Turner, J. H. (1974) The Structure of Sociological Theory. Homewood
(Illinois): The Dorsey Press.

Mills Ch. R. (1998) Sociologicheskoje voobrazhenie. Moskva: Strategiya.
(In Russian)

Collected articles:

Turner, R. H. (1990) “A Comparative Content Analysis of Biographies.”
In: @yen, E., ed. Comparative Methodoloy: Theory and Practice in
International Social Research. London, etc.: Sage Publications.
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Articles in journals:

Bela B. (1997) Identitates daudzbalsiba Zviedrijas latviesu dzivesstastos.
Latvijas Zinatnu Akademijas Vestis, A, 51, Nr. 5/6, 112.-129. Ipp.
(In Latvian)

Shmitt K. (1992) Ponyatie politicheskogo. Voprosi sociologii, Ne 1,
str. 37-67. (In Russian)

Articles in newspapers:
Strazdins 1. (1999) Matematiki pasaule un Latvija. Zinatnes Vestnesis,
8. marts. (In Latvian)

Materials from the Internet:

Soms H. Vestures informatika: Saturs, struktura un datu baze Latgales
dati. (In Latvian) Pieejams: http://www.dpu.lv/LD/LDpublik.html
(skat.20.10.2002).

References should be compiled in the Roman alphabet’s order
according to the authors’ names or titles (if the institution is the author).

THE ARTICLES, WHICH DO NOT COMPLY WITH THE
GENERAL REQUIREMENTS, WILL NOT BE PUBLISHED!
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