
DAUGAVPILS UNIVERSIT¬TE
SOCI¬LO ZIN¬T“U FAKULT¬TE
SOCI¬LO P«TŒJUMU INSTIT¤TS

DAUGAVPILS UNIVERSIT¬TES
AKAD«MISKAIS APG¬DS ìSAULEî

2012
~ ~

DAUGAVPILS UNIVERSIT¬TES
SOCI¬LO ZIN¬T“U FAKULT¬TES

STARPTAUTISKO ZIN¬TNISKO KONFEREN»U
RAKSTU KR¬JUMS

Starptautisk‚s zin‚tnisk‚s konferences
ìEiropas integr‚cijas soci‚l‚ un ekonomisk‚ dimensija:

problÁmas, risin‚jumi, perspektÓvasî materi‚li
(2011. gada 3.ñ5. novembris)

IV DAœA.  PSIHOLOÃIJAS AKTUALIT¬TES

�

PROCEEDINGS OF THE INTERNATIONAL
SCIENTIFIC CONFERENCES OF

FACULTY OF SOCIAL SCIENCES OF
DAUGAVPILS UNIVERSITY

The materials of the International Scientific Conference
ìSocial and Economic Dimension of European
Integration: problems, solutions, perspectivesî

(3rdñ5th November, 2011)

PART IV.  ISSUES OF PSYCHOLOGY



ISSN 2255-8853
ISBN 978-9984-14-590-7 © Daugavpils Universit‚te, 2012

Apstiprin‚ts DU SZF Soci‚lo pÁtÓjumu instit˚ta Zin‚tnisk‚s padomes sÁdÁ
2012. gada 3. septembrÓ, protokols Nr. 6.

MeÚikovs V. (zin. red.) Daugavpils Universit‚tes Soci‚lo zin‚tÚu fakult‚tes
starptautisko zin‚tnisko konferenËu rakstu kr‚jums. Starptautisk‚s zin‚tnisk‚s
konferences ìEiropas integr‚cijas soci‚l‚ un ekonomisk‚ dimensija: problÁmas,
risin‚jumi, perspektÓvasî materi‚li. IV daÔa. PsiholoÏijas aktualit‚tes. Daugavpils:
Daugavpils Universit‚tes AkadÁmiskais apg‚ds ìSauleî, 2012. 122 lpp.

Rakstu kr‚juma redakcijas kolÁÏija:

Prof., Dr. sc. soc. V. MeÚikovs (Daugavpils Universit‚te, Latvija) ñ zin‚tniskais
redaktors

Asoc. prof., Dr. oec. E. Jermolajeva (Daugavpils Universit‚te, Latvija) ñ zin‚tnisk‚
redaktora vietniece

Asoc. prof., Dr. iur. A. Baikovs (Daugavpils Universit‚te, Latvija) ñ zin‚tnisk‚
redaktora vietnieks (tiesÓbu zin‚tne)

Prof., Dr. hab. paed., Dr. habil. psych A. Vorobjovs (Daugavpils Universit‚te,
Latvija) ñ zin‚tnisk‚ redaktora vietnieks (soci‚l‚ psiholoÏija)

Doc., Dr. phil. L. GorbaceviËa (Daugavpils Universit‚te, Latvija) ñ zin‚tnisk‚
redaktora vietniece (socioloÏija)

Doc., Dr. oec. J. Sta‚ne (Daugavpils Universit‚te, Latvija) (ekonomika)
Prof., Dr. oec. M. Kvarchelya (Ekonomikas instit˚ts, Gruzija)
Prof., Dr. sc. soc. G. Sokolova (SocioloÏijas instit˚ts, Nacion‚l‚ Zin‚tÚu

akadÁmija, Baltkrievija)
Prof., Dr. sc. soc. M.J. Schouten (Koviljas Universit‚te, Portug‚le)

Recenzenti:

Prof., Dr. habil. psych., Dr. Ped. Danguole Beresneviciene (ViÔÚas Universit‚te,
Lietuva)

Asoc. prof., Dr. psych. A. Ru˛a (Daugavpils Universit‚te, Latvija)
PÁtniece, Dr. psych. M. “esterova (Daugavpils Universit‚te, Latvija)

Rakstu kr‚jum‚ iekÔauti Daugavpils Universit‚tes Soci‚lo zin‚tÚu fakult‚tes
starptautisk‚s zin‚tnisk‚s konferences (2011. gada 3.ñ5. novembris) materi‚li:
augstskolas zin‚tnieku, doktorantu, k‚ arÓ citu Latvijas un ‚rzemju sadarbÓbas
augstskolu zin‚tniskie raksti psiholoÏijas nozarÁ.

Par rakstos atspoguÔotajiem faktiem, viedokÔiem un terminoloÏiju atbild
rakstu autori.

Ir iekÔauts datu b‚zÁ: / Included in the database: / Включён в базу данных:

GESIS SocioGuide
http://www.cee-socialscience.net/journals/index.asp?
stock=journals&select=Latvia&slice=1#11474



SATURS

A. Dombrovskis (Latvija)
Studentu feministisko identit‚tes iezÓmju izpÁte, izmantojot
naratÓvo pÁtniecÓbas metodi ............................................................. 5

L. Brok‚ne (Latvija)
Etnisk‚s paidentit‚tes saglab‚ana multietnisk‚ vidÁ ...................... 14

D. OÔukalne (Latvija), M. Vidnere (Latvija)
Tolerances izpÁte sadarbÓbas proces‚ ............................................... 24

J. –aplavska (Latvija), I. Plotka (Latvija)
PÁtÓjums par sakarÓbu starp pedagogu dzÓves izturÓbu un
stresu darba viet‚ RÓgas visp‚rizglÓtojoo skolu skolot‚jiem ............ 34

A. Lasmane (Latvija), S. Blumberga (Latvija)
Latvijas veiksmÓgu un maz‚k veiksmÓgu uzÚÁmumu vadÓt‚ju
apmierin‚tÓba ar dzÓvi un darba kontroles lokuss ............................ 41

I. Plotka (Latvija), D. IgoÚins (Latvija), “. Bl˚menau (Latvija),
L. –Ómane (Latvija)

Etnisko attieksmju mÁrÓjumu epizodiskie un semantiskie
aspekti ar neapzin‚t‚ emocion‚l‚ praiminga proced˚ras
izmantoanu .................................................................................... 47

S. Mihailova (Latvija)
Izpratne par naudu latvieu sabiedrÓb‚: psiholoÏisks skatÓjums ....... 55

S. Vorone (Latvija)
Latvijas studentu psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas dimensijas ..................... 65

S. Blumberga (Latvija)
Augstskolu studentu uztvert‚ docÁt‚ju epistÁmisk‚
autorit‚te un paÔ‚vÓba epistÁmiskai autorit‚tei ................................ 76

Т. Воропаева (Украина)

Особенности развития национальной и европейской

идентичности граждан Украины (1991–2011 гг.) ........................... 83

M. “esterova (Latvija)
IeslodzÓto ticÓba taisnÓgai pasaulei genderatÌirÓbu kontekst‚ .......... 92

V. RaËevskis (Latvija), A. Vorobjovs (Latvija)
Jaunieu no mono un multikult˚ras ÏimenÁm etnisk‚s
identit‚tes izteiktÓbas ietekmes uz etnisko stereotipu saturu ............. 107

ZiÚas par autoriem ................................................................................. 121



.



5

Aivis Dombrovskis (Latvija)

STUDENTU FEMINISTISKO IDENTIT¬TES IEZŒMJU IZP«TE,
IZMANTOJOT NARATŒVO P«TNIECŒBAS METODI

PÁtÓjuma mÁrÌis ir izpÁtÓt un salÓdzin‚t augstskolas pirm‚ kursa studentu ñ
sievieu un vÓrieu n‚kotnes sapÚu un cerÓbu tendences, analizÁjot dzimumat-
ÌirÓbas un sievieu sapÚu un cerÓbu ÓpatnÓbas feminisma teoriju kontekst‚.

PÁtÓjuma izlasi veido 15 Latvijas augstskolas pirm‚ kursa vÓriei un 15 pirm‚
kursa sievietes. Izlases dalÓbnieki studÁ ekonomikas un vadÓbzin‚tÚu programm‚.
PÁtÓjum‚ izmantota NaratÓv‚ datu v‚kanas metode, kad jaunieus l˚dz uzrakstÓt
par saviem n‚kotnes sapÚiem un cerÓb‚m. Ieg˚tie dati analizÁti izmantojot tema-
tisk‚s kontentanalÓzes metodi.

PÁtÓjuma rezult‚t‚ ieg˚ti un analizÁti dati par raksturÓg‚m tendencÁm studentu
vÓrieu un studentu sievieu sapÚos un cerÓb‚s par savu n‚kotni. –Ós tendences
un to atÌirÓbas analizÁtas, izmantojot feminisma teorijas.

PÁtÓjuma praktisk‚ nozÓme ir t‚, ka Latvij‚ nav veikta ‚di kvalitatÓva rak-
stura pÁtÓjumi par augstskolu studentu n‚kotnes sapÚiem un cerÓb‚m. Dotais
pÁtÓjums veido empÓrisko datu pamatu, ko var izmantot, izstr‚d‚jot pÁtÓjuma
dizainu kvantitatÓvam pÁtÓjumam par pirm‚ kursa studenu feministisko identit‚ti.

AtslÁgas v‚rdi: augstskolas studenti, dzimumatÌirÓbas, naratÓv‚ metode,
kontentanalÓze, feminisms.

VÁsturiski vÓrieu un sievieu lomas bija stingri definÁtas patriarh‚l‚
vai matriarh‚l‚ Ïimenes modelÓ. Froms (Фромм 1994, с. 162.; Фромм

1988) nor‚da, ka cilvÁkam ir dabiska vÁlme tiekties uz m‚tes klÁpi, kas
ir zin‚ma un droa vide un tas ir matriarh‚l‚s sistÁmas raksturojums. Bet
taj‚ pa‚ laik‚ viÚ nor‚da, ka matriarh‚l‚ sistÁma bloÌÁ vÓriea individu-
alit‚tes un pr‚ta attÓstÓbu. Patriarh‚l‚ modelÓ vado‚ un noteico‚ loma
ir vÓrietim. Jau SvÁtajos rakstos sacÓts: ìSievai ViÚ sacÓja: ìVairodams
Es vairou tavus gr˚tumus un tavas nop˚tas, kad tu kÔ˚si m‚te. S‚pÁs tev
b˚s bÁrnus dzemdÁt, un tava iegriba b˚s pÁc tava vÓra, bet viÚam b˚s
valdÓt p‚r teviî (BÓbele 1991, 7. lpp). –obrÓd sabiedrÓb‚ notiek o robe˛u
ÌÓdin‚ana un feministisk‚s kustÓbas p‚rst‚vji cÓn‚s par genderu lÓdz-
tiesÓbu un vienlÓdzÓbu vis‚s dzÓves jom‚s. Feministisk‚ kustÓba sabiedrÓb‚
ieÚem arvien liel‚ku soci‚lo lomu, ietekmÁjot sabiedriski ekonomiskos,
politiskos un citus sabiedrÓbas procesus, soci‚l‚s instit˚cijas. L. O˛igova
(Ожигова 2006., с. 98., п.р. Клециной 2009) nor‚da uz feministisk‚s
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teorijas izcelsmes ideju, ka tiei Ós teorijas pamat‚ ir ideja par atteikanos
no bipolarit‚tes izpratnÁ par cilvÁku k‚ bioloÏisku vai soci‚lu kategoriju.

Latvij‚ nav ‚du kvalitatÓvo pÁtÓjumu par vÓrieu un sievieu identit‚tes
pazÓmju salÓdzin‚jumiem feministisk‚s identit‚tes kontekst‚.

Jau Z. Freids s‚ka analizÁt to, kas nosaka feministisk‚s identit‚tes
attÓstÓbu un Ós soci‚l‚s identit‚tes pazÓmju raksturojumu (Фрейд 1990,
с. 33.; Фрейд 1990, с. 384).

Tiek meklÁtas metodes k‚ identificÁt feministisko identit‚ti. K‚ viena
no metodÁm identit‚tes pazÓmju raksturoanai tiek izmantots naratÓvs.

SapÚos, ko sapÚo sievietes un vÓriei, past‚v zin‚mas atÌirÓbas. Le-
vinsons (1990) nor‚da, ka sapÚi ieÚem centr‚lo vietu dzÓvÁ. VÓrieiem
n‚kotnes sapÚi ir pamat‚ saistÓti ar darbu, bet sievieu sapÚi ir daudzvei-
dÓg‚ki, ietverot karjeru un precÓbas. Un tikai nedaudz‚m m‚jsaimniecÁm
bija vienvirziena sapnis: visu brÓvo laiku viÚas vÁlÁj‚s veltÓt sievas un
m‚tes pien‚kumu pildÓanai, t‚pat k‚ to darÓja viÚu m‚tes.

SapÚi un cerÓbas ir kÔuvui par daudzu pÁtnieku izpÁtes objektu, lai
pÁtÓtu identit‚tes jaut‚jumus. Makadams (McAdams 1993) un Vittija
(Whitty 2002, p. 211ñ226) uzskata, ka sapÚi un cerÓbas veido sevis izpratni
tagadnÁ no faktiem, kas bijui pag‚tnÁ un no cerÓb‚m par sevi, sevis iden-
tit‚ti n‚kotnÁ. T‚pat viÚi nor‚da, ka atmiÚas par pag‚tni un cerÓbas par
n‚kotni nav fiksÁtas, t‚s ir mainÓgas laik‚. Vittija (Whitty 2002, p. 211ñ
226) uzskata, ka identit‚te ir dzÓvesst‚sts. ViÚa ir veikusi pÁtÓjumus par
n‚kotnes sapÚu un cerÓbu atÌirÓb‚m starp da˛‚d‚m vecuma un gendera
grup‚m, izmantojot naratÓvo metodi.

–aj‚ pÁtÓjum‚ ir salÓdzin‚tas studentu n‚kotnes sapÚu un cerÓbu ko-
pÓg‚s un atÌirÓg‚s pazÓmes, analizÁjot Vittijas (Whitty 2002. p. 211ñ
226) pÁtÓjuma rezult‚tu kontekst‚.

PÁtÓjuma jaut‚jumi:
1. Vai past‚v atÌirÓba starp Latvijas augstskolu pirm‚ kursa studentu

vÓrieu un sievieu n‚kotnes sapÚiem un cerÓb‚m?
2. K‚das izdalÓt‚s sievieu n‚kotnes sapÚu tÁmas atspoguÔo nor‚des uz

sievieu iespÁjamo feministisko identit‚ti?

Metode: Instrumenti, proced˚ra un datu analÓze

PÁtÓjum‚ izmantota naratÓv‚ pÁtÓjuma metode un datu apstr‚de veikta
ar tematisk‚s kontentanalÓzes metodi, izmantojot arÓ tematu bie˛umu
kvantitatÓvu salÓdzin‚jumu. PÁtÓjum‚ iesaistÓtajiem studentiem tika izda-
lÓtas aptaujas lapas, kur‚s bija j‚aizpilda soci‚ldemogr‚fiskie dati un,
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pÁc iepazÓan‚s ar instrukciju par naratÓvo metodi, j‚uzraksta par saviem
sapÚiem un cerÓb‚m, k‚ viÚi redz savu dzÓvi pÁc 10 gadiem. Studenti tika
l˚gti rakstÓt, ievÁrojot 3 personas formu ìViÚ; ViÚaî. RakstÓanai tika
atvÁlÁtas 40 min˚tes, sav‚ st‚stÓjum‚ iekÔaujot visas sÓk‚s st‚stÓjuma
detaÔas.

Ieg˚tie st‚stÓjuma teksti analizÁti pÁc kontentanalÓzes metodes
(Kroplijs, RaËevska 2004, 120. lpp.), reducÁjot no teksta izdalÓt‚s satura
vienÓbas uz kategorij‚m par studentu sapÚiem un cerÓb‚m n‚kotnÁ. Ieg˚t‚s
sapÚu un n‚kotnes mÁrÌu satura kategorijas tika apvienotas tÁm‚s, kas
tika salÓdzin‚tas starp dzimumu grup‚m.

Izlase

PÁtÓjuma izlasi veido 15 sievietes un 15 vÓriei. Tie ir pirm‚ kursa stu-
denti no div‚m Latvijas augstskol‚m. PÁtÓjuma izlases dalÓbnieku atlase
bija pÁc brÓvpr‚tÓgas izvÁles piedalÓties aj‚ pÁtÓjum‚. PÁt‚mie studÁ fizi-
oterapeitu un t˚risma mened˛menta specialit‚tÁs. VÓrieu un sievieu sada-
lÓjums pÁc apg˚stamaj‚m specialit‚tÁm lÓdzÓgs. 87% dalÓbnieku ir vecum‚
no 19 lÓdz 20 gadiem. 77% dalÓbnieku uz pÁtÓjuma brÓdi bija neprecÁti,
bet 7% dalÓbnieku bija precÁti. 40% dalÓbnieku dzÓvo kop‚ ar vec‚kiem.
33% no dalÓbniekiem ir vienÓgie bÁrni ÏimenÁ, bet 67% dalÓbniekiem ir
br‚lis vai m‚sa. 100% visiem pÁtÓjuma dalÓbniekiem Ó ir pirm‚ augst‚k‚
izglÓtÓba. Un tikai vienam dalÓbniekam uz pÁtÓjuma laiku bija jau bÁrni.

Rezult‚ti un diskusija

Apkopojot ieg˚t‚s sapÚu un n‚kotnes cerÓbas pÁc tematisk‚s kontent-
analÓzes metodes, s‚kum‚ tika izdalÓtas 37 sapÚu un cerÓbu kategorijas,
kuras t‚l‚k tika apvienotas tÁm‚s. Rezult‚t‚ tika izdalÓtas 12 sapÚu un
cerÓbu tÁmas: finanses (N=30); Ïimene, partnerattiecÓbas (N=30); karjera
(N=28); soci‚li aktÓva dzÓve (N=27); r˚pes par v‚j‚kajiem (N=17); ceÔo-
ana (N=16); sportiski aktÓva dzÓve (N=11); vÁlÁan‚s nomainÓt valsti ñ
doties uz dzÓvi cit‚ valstÓ (N=8); laba veselÓba (N=8); brÓvÓba (N=5); dro-
Óba (N=4); reliÏija (N=2). T‚l‚k pÁtnieks salÓdzin‚s Vittijas pÁtÓjum‚
ieg˚t‚s sapÚu un cerÓbu tÁmas ar aj‚ pÁtÓjum‚ izdalÓtaj‚m tÁm‚m.

Sav‚ pÁtÓjum‚ Vittija (Whitty 2002, p. 211ñ226) izdalÓjusi sekojoas
n‚kotnes sapÚu, cerÓbu un mÁrÌu tÁmas, kuras uzr‚dÓtas k‚ svarÓg‚s:
Profesion‚lisms (profesion‚l‚ karjera) (N=264 jeb 94.3%). –aj‚ pÁtÓjum‚
ieguvu rezult‚tu, ka tÁma karjerisms (profesion‚lisms) (N=28, jeb 93%,



8

Eiropas integr‚cijas soci‚l‚ un ekonomisk‚ dimensija.. � PsiholoÏijas aktualit‚tes

kur N
siev.

=15, jeb 100%; N
vÓr.

=13, jeb 87%) TÁma ìfinansesî arÓ ir ieg˚ti
lÓdzÓgi rezult‚ti Vittija (N=206, jeb 73.6%), aj‚ pÁtÓjum‚ finanses k‚
svarÓgu tÁmu uzr‚dÓja (N=30, jeb 100%, kur N

siev.
=15, jeb 100%; N

vÓr.
=14,

jeb 93%). Vittija (Whitty 2002, p. 211ñ226) nor‚da p‚rÁj‚s aktu‚l‚s
izdalÓt‚s tÁmas: romantiskas attiecÓbas, vec‚ku loma/ bÁrni, ceÔoana,
brÓvais laiks, draudzÓba, vec‚ki/br‚Ôi un m‚sas, reliÏiozit‚te, politika. –Ós
sapÚu tÁmas, k‚ arÓ da˛as papildus tÁmas (ar citiem nosaukumiem, bet
to pau jÁgas b˚tÓbu) ir izdalÓtas arÓ aj‚ pÁtÓjum‚: valsts maiÚa, Ïimene
un partnerattiecÓbas, laba veselÓba, ceÔojumi, soci‚li aktÓva dzÓve, r˚pes
par v‚j‚kajiem, reliÏija, sports, droÓba, brÓvÓba.

Ieg˚tie rezult‚ti tika analizÁti par pamatu izmantojot ‚das feminis-
tisk‚s teorijas:
1. Liber‚lais feminisms: virziena p‚rst‚vji vÁlas sasniegt vÓrieu un sie-

vieu vienlÓdzÓbu ar politisku un juridisku reformu palÓdzÓbu. Tas ir
individu‚listisks feminisms, kura centr‚ ir sievietes paas spÁja ar savu
rÓcÓbu un izvÁlÁm pier‚dÓt un uzturÁt savu vienlÓdzÓbu (Ахмедшина и

др. 2000, с. 47ñ61; Клецина 2009, с. 103).
2. Soci‚listiskais feminisms: virziena p‚rst‚vji uzskata, un to nor‚da

arÓ Lindsejs (Lindsey 1990. П.р. Клецина 2009. c. 103ñ104), ka gan
patriarh‚ts, gan Ìiru sistÁma ir prim‚ras apspiestÓbas. T‚s neizsaka
un neizskaidro viena otru. Soci‚listiskais feminisms sakÚojas Marksis-
ma vÁsturiskaj‚ pieej‚, kas meklÁja sievieu apspieanas cÁloÚus un
strukt˚ru, it Ópai pievÁroties dzimumu ñ klau strukt˚rai, Ïimenei
un hierarhistiskajai darba dalÓanai atkarÓb‚ no dzimuma (Ахмед-

шина и др. 2000, с. 47ñ61; Клецина 2009, с. 104).
3. PsihoanalÓtiskais feminisms: virziens attÓstÓj‚s no Z. Freida teorij‚m

par cilvÁka un seksualit‚tes attÓstÓbu s‚kot no bÁrna vecuma. Teorij‚
par libido, kas ir katram, gan sievietei, gan vÓrietim. Freids nor‚dÓja,
ka da˛‚d‚s attÓstÓbas stadij‚s gan zÁniem, gan meitenÁ ir kompleksi,
respektÓvi, zÁniem ñ Edipa komplekss un meitenÁm ñ Elektras kom-
plekss. TomÁr gan zÁniem, gan meitenÁm ir kastr‚cijas komplekss.
PÁc Freida dom‚m ñ meitene atkl‚jot, ka viÚai nav peÚa, to traktÁ ne
par labu sev ñ viÚa uzskata, ka ir traumatizÁta, sodÓta un, ka pie t‚
vainÓga viÚas m‚te. T‚ meitenÁm kastr‚cijas komplekss ieg˚st dÓvainu
formu ñ ìskaudÓba pret peniî, kas pakÔauj sievieti visu m˚˛u izjust
nepilnvÁrtÓbu (Ахмедшина и др. 2000, с. 47ñ61).
PsihoanalÓtiskaj‚ feminism‚ lielu ieguldÓjumu deva fiaka Lankana

teorija par fallu k‚ varas simbolu, nevis dzimumlocekli. PÁc falla vienlÓdz
tiecas gan sievietes, gan vÓriei un tas pilnÓb‚, k‚ varas simbols, nav sa-
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sniedzams ne vieniem, ne otriem. ViÚ arÓ nor‚da, ka bÁrna identifik‚cija
notiek tikai s‚kot ar to brÓdi, kad bÁrns s‚k apzin‚ti skatÓties spogulÓ
(Ахмедшина и др. 2000, с. 47ñ61).

K‚ redzams no augst‚k apl˚kotajiem feminisma virzieniem, tad katra
sieviete, kura vÁlas cÓnÓties par k‚du mÁrÌi sievieu apspiean‚ vai nevien-
lÓdzÓg‚s tiesÓb‚s, var sev piemeklÁt atbilsto‚ko virzienu un identificÁties
ar o grupu. Izveidot savu soci‚lo identit‚ti ñ feministe (Hogg & Abrams,
2009).

–aj‚ pÁtÓjum‚ ieg˚taj‚s sapÚu un cerÓbu tÁm‚s nav b˚tiskas atÌirÓbas
starp karjerismu, finansÁm, soci‚li aktÓvu dzÓvi sievietÁm un vÓrieiem.
–Ós tÁmas arÓ raksturo feministisk‚s identit‚tes pazÓmes saskaÚ‚ ar psiho-
analÓtisko, soci‚listisko un liber‚listisko feminisma teoriju. B˚tiski, ka
puse pÁtÓjuma dalÓbnieku, tai skait‚ sievietes, ieg˚st izglÓtÓbu fizioterapeita
specialit‚tÁ, kas ir pakalpojuma sniedzÁju specialit‚te. Otra pÁtÓjuma da-
lÓbnieku puse ieg˚st t˚risma mened˛era specialit‚ti, kas jau liecina par
virzÓbu uz vadÓt‚ja (mened˛era) identit‚ti un tieksmi uz karjerismu.

K‚ nor‚da IÔjins (2010), tad odienas problÁma, ir sievieu vÁlme pro-
fesion‚li parealizÁties un m‚tes lomu atst‚t otraj‚ viet‚. K‚ sekas ‚dai
izvÁlei ir daudzu sievieu vientulÓba Ïimenes dzÓvÁ, vai pat viÚas visp‚r
neizveido Ïimeni. Un o vÁlmi var pielÓdzin‚t patriarh‚liem arhetipiem,
kad sieviete vis‚s jom‚s pielÓdzin‚s vÓrieiem, to arÓ uzskata par feminis-
tisk‚s identit‚tes pazÓmi. –Ós iezÓmes vÁrojamas vÓrieu un sievieu kopÁj‚s
n‚kotnes sapÚu un cerÓbu kategorij‚s (tab. Nr. 1). Pie lÓdzÓga secin‚juma
ir non‚kui arÓ zin‚tnieki Valdecs un Guteks (1987). ViÚi atkl‚ja, ka
sievietes vadÓt‚jas daudz bie˛‚k ir neprecÁtas, nek‚ sievietes, kas neieÚem
vadou darbu. Pie tam, jo sievietei augst‚ks ieÚemamais amats un, jo
augst‚ku kvalifik‚ciju tas pieprasa, jo augst‚ks ir to sievieu skaits grup‚,
kur‚m nav bÁrnu un Ôoti maz ir t‚du sievieu, kur‚m ir vair‚k par vienu
bÁrnu.

1. tabula
KopÓgais sievieu un vÓrieu sapÚu un cerÓbu kategorij‚s (%)

N‚kotnes sapÚu un cerÓbu kategorijas Siev. Siev. VÓr. VÓr.
N=15 (%) N=15 (%)

1 2 3 4 5
IzglÓtÓbas karjera 9 60 8 53
Profesion‚l‚ karjera 11 73 12 80
PersonÓbas izaugsme/ES tÁls 8 53 6 40
BÁrni/laimÓgi bÁrni 14 93 13 87
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1 2 3 4 5
Finansi‚l‚ labkl‚jÓba/savs bizness 15 100 14 93
LaimÓga Ïimene/Ïimene 13 87 13 87
VÓrs/sieva sniegs mor‚lu/fin. atbalstu 4 27 3 20
Soci‚lie kontakti ar draugiem u.c. 12 80 13 87
Soci‚l‚ atzinÓba 6 40 6 40
Parealiz‚cija/soci‚li aktÓva dzÓve 5 33 4 27
Turpin‚u vec‚ku Ïimenes modeli 1 7 1 7
VÁlme vadÓt, izrÓkot citus 2 13 1 7
SaÚems vec‚ku atbalstu 2 13 2 13

IÔjina (2010), teikto par sievieu priorit‚ti b˚t m‚tei vai izcilai karjeras
sievietei apstiprina tas, ka analizÁjot ieg˚t‚ naratÓva pirmÁj‚s satura vienÓ-
bas un t‚s kategorizÁjot, tika izdalÓtas ‚das pÁtÓjuma dalÓbnieËu feminis-
tisk‚s identit‚tes raksturojo‚s kategorijas, ar kur‚m viÚas atÌÓr‚s no
vÓrieiem (tab. Nr. 2).

2. tabula
AtÌirÓgais sievieu un vÓrieu sapÚu un cerÓbu kategorij‚s (%)

N‚kotnes sapÚu un cerÓbu kategorijas Siev. Siev. VÓr. VÓr.
N=15 (%) N=15 (%)

Pats/i nodroina savu n‚kotni finansi‚li 7 47 2 13
Materi‚li nodroin‚t savu Ïimeni 2 13 5 33
Dosies prom no Latvijas 2 13 6 40
B˚u mÓlos, laba(s) vÓrs/sieva 6 40 2 13
Biznes‚ k‚ m‚j‚s 4 27 1 7
Visu sasniedz pati/mÁrÌtiecÓgs 8 53 3 20
CÓnÓsies pret vardarbÓbu 1 7 0 0
Vispirms bizness tad laulÓba 4 27 0 0
Laimi dod bizness 2 13 0 0
VÓrs atbild par naudu, Ïimenes galva 6 40 3 20
Sports 1 7 10 67
BrÓvÓba 0 0 5 33

AnalizÁjot atÌirÓbas starp sievieu un vÓrieu sapÚu un cerÓbu katego-
rij‚m (skat. 2. tab), ir novÁrojamas atÌirÓbas ‚d‚s kategorij‚s, kas liecina
par sievieu feministisk‚m iezÓmÁm: pati nodroin‚u savu finansi‚lo
n‚kotni (N

siev.
=7, jeb 47%); vispirms izveidou savu biznesu, tad precÁos

(N
siev.

=4, jeb 27%); materi‚li nodroin‚u savu Ïimeni (N
siev.

=2, jeb 13%);
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cÓnÓos pret vardarbÓbu (N
siev.

=1, jeb 7%), palÓdzÁu apspiestajiem (N
siev.

=1,
jeb 7%); laimi dzÓvÁ dod bizness (N

siev.
=2, jeb 13%).

Nobeigums un secin‚jumi

PÁtot studentu sapÚus un cerÓbas ar naratÓvo metodi, var atkl‚t viÚu
soci‚l‚s identit‚tes iezÓmes. –is pÁtÓjums atkl‚j Latvijas augstskol‚s studÁ-
joo sievieu feministisk‚s identit‚tes iezÓmes. Veicot pÁtÓjumu, tika ieg˚tas
atbildes uz pÁtÓjuma jaut‚jumiem. Interesanti, ka izdalÓt‚s sapÚu un cerÓbu
tÁmas ir Ôoti lÓdzÓgas Vittijas pÁtÓjum‚ izdalÓtaj‚m tÁm‚m. PÁtÓjuma rezul-
t‚t‚ var izdarÓt ‚dus secin‚jumus:
1. Atbildot uz pirmo pÁtÓjuma jaut‚jumu, var secin‚t, ka, apvienojot

pirm‚ kursa sievieu un vÓrieu n‚kotnes sapÚus un cerÓbas tÁm‚s,
atÌirÓbas starp vÓrieu un sievieu sapÚiem izlÓdzin‚s un jo liel‚k‚s
tÁm‚s kategorijas tiek klasificÁtas, jo atÌirÓbas starp vÓrieiem un
sievietÁm samazin‚s un otr‚di, jo detalizÁt‚ki pÁta katru dalÓbnieka
naratÓvu, jo atÌirÓbas starp sievieu un vÓrieu sapÚiem un cerÓb‚m
palielin‚s.

2. Atbildot uz otro pÁtÓjuma jaut‚jumu, tika analizÁti pirm‚ kursa sie-
vieu un vÓrieu n‚kotnes sapÚi un cerÓbas, ieg˚tie rezult‚ti Ôauj secin‚t,
ka izdalÓto kategoriju lÓmenÓ studentÁm novÁrojamas feministisk‚s
identit‚tes iezÓmes. Visspilgt‚k izteikt‚s feministisk‚s iezÓmes ir: kar-
jera darb‚ ñ kÔ˚t par vadÓt‚ju; finansi‚l‚ neatkarÓba un labkl‚jÓba ñ
savs bizness; visu sasniegs pati; vispirms izveidos savu biznesu un ti-
kai pÁc tam veidos Ïimeni; materi‚li nodroin‚t savu Ïimeni; cÓnÓsies
pret vardarbÓbu; ieg˚t soci‚lo (sabiedrÓbas) atzinÓbu.

3. PÁtÓjumu vajadzÁtu turpin‚t un analizÁt ieg˚t‚s feministisk‚s identi-
t‚tes pazÓmes, izmantojot arÓ citas feminisma teorijas un izpÁtÓt, k‚da
sakarÓba past‚v starp feministisk‚s identit‚tes pazÓmÁm un Ïimenes
vidi, kur‚ auguas studentes.

4. NaratÓv‚ pÁtniecÓbas metode par pÁt‚mo sapÚiem un cerÓb‚m n‚kotnÁ
un ieg˚to datu analÓze ar tematisk‚s kontentanalÓzes metodi, veiksmÓgi
atkl‚j pÁt‚mo personÓbas identit‚tes iezÓmes.

5. Œpau soci‚li demogr‚fisku uzmanÓbu izraisa fakts, ka gandrÓz tre‚
daÔa (N

i
=8 no N

kop
=30, jeb 27%) no aptauj‚tajiem pÁc studiju pabeig-

anas vÁlas aizceÔot no dzimtenes Latvijas uz dzÓvi cit‚ valstÓ.
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An Examination of the Elements of Feminist Identity in Students,
Making Use of Narrative Research Method

Summary

The aim of this study is to examine and compare trends which relate to the
future hopes and dreams of first-year students at higher education institutions,
looking both at women and at men so as to analyse gender differences and the
specifics of female hopes and dreams in the context of the theory of feminism.

The cohort was made up of 15 first-year men and 15 first-year women who
were all studying economics and management. The narrative data collection
method was utilised. The young people were asked to write texts about their
future hopes and dreams. The data were analysed on the basis of the thematic
content analysis method.

The data that were extracted and analysed from the study speak to charac-
teristic trends related to the hopes and dreams which male and female students
have about their future. The trends and differences among them were analysed
on the basis of the theory of feminism.

The practical importance of this study relates to the fact that no qualitative
research of this type has been conducted in Latvia in the area of the hopes and
dreams of university students. This study provides a foundation of economic
data which can be used to design a quantitative study related to the feminist
identity of female first-year students.

Key words: higher education students, gender differences, narrative method,
content analysis, feminism.
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Larisa Brok‚ne (Latvija)

ETNISK¬S PA–IDENTIT¬TES SAGLAB¬–ANA
MULTIETNISK¬ VID«

Raksts satur da˛‚das zin‚tnisk‚s atziÚas, kas izskaidro etnisk‚s identit‚tes
saglab‚anas nozÓmi, kas tiks analizÁta no diviem aspektiem. Pirmais aspekts
raksturo personisko etnisko identit‚ti un otrais ñ kolektÓvo (kopienas) etnisko
identit‚ti.

M˚sdienu soci‚l‚s psiholoÏija tiek risin‚ta t‚da problÁma, k‚ personisk‚s
un kolektÓv‚s identit‚tes saskaÚotÓba un tiek uzskatÓts k‚ abas identit‚tes papil-
dina viena otru. Dom‚jot par m˚su sabiedrÓbas attÓstÓbu multietniskuma apst‚k-
Ôos, kur minÁt‚ jaut‚jumu izpÁte ir aktu‚la ne tikai latvieiem, bet arÓ cit‚m
etnisk‚m kopien‚m Latvij‚, nacion‚l‚s identit‚tes kontekst‚, kas paredz kult˚ru
plur‚lismu k‚ vienu no b˚tisk‚kajiem soci‚l‚s ilgtspÁjas komponentiem. Apzino-
ties, ka Latvija arÓ n‚kotnÁ attÓstÓsies k‚ polietniska valsts, ir nepiecieams novÁrtÁt
lÓdzinÁj‚s etnopolitikas atbalsta programmas, atkl‚jot to ietekmi arÓ uz etnisko
identit‚u veidoanos, saglab‚anas un attÓstÓbas stratÁÏij‚m.

AtslÁgas v‚rdi: etnisk‚ paidentit‚te, multietniskums.

Etniskas identit‚tes saglab‚ana tiek determinÁta k‚ dzÓves pieredze
un apst‚kÔi, kuru nosaka arÓ reÏion‚l‚ specifika un to sabiedrÓbas etniskais
sast‚vs, soci‚li ekonomisk‚s, politisk‚s, vÁsturisk‚s un kult˚ras reÏion‚l‚s
ÓpatnÓbas. Nacion‚l‚ un etnisk‚ identit‚tes ietver ne tikai politisk‚s, bet
arÓ kult˚rvÁsturisk‚s iezÓmes, jo taj‚ atspoguÔojas izmaiÚas sabiedrÓb‚
un pÁc Óm izmaiÚ‚m sprie˛ par sabiedrÓbas attÓstÓbu kopum‚. Tai pa‚
lak‚ identit‚te mainÓgums veicina cilvÁkus uz orientÁanos un mobiliz‚ciju,
kas kÔ˚st par nozÓmÓgu soci‚lo resursu (Национально-гражданские иден-

тичности под ред Л. Дробижевой, Е. Головаха. Киев, 2007).
Konceptu‚li raksturojot etnisko identit‚ti var izdalÓt ‚dus apzin‚a-

nas lÓmeÚus: pirmais lÓmenis ñ element‚r‚ grupas piederÓbas apzin‚an‚s,
kas nosaukta par ìemp‚tisku identit‚tiî (empation identification), otrais
lÓmenis ñ ideoloÏijas veidoana (ideology formation), kas saistÓts ar grupas
izcelsmi, t‚s kult˚ras un vÁsturisko mantojumu ñ uz t‚s pamata notiek
hierarhisk‚ grupas identifik‚cija; un pÁdÁjais lÓmenis ir priekstatu veido-
ana par re‚laj‚m iespÁj‚m (conception of means) (Phinney, Horenszyk,
Liebkind, Vegger 2001).

Etnisk‚s identit‚tes saglab‚ana ir sare˛ÏÓts process, jo tas norit mij-
iedarbÓb‚ ar soci‚li kultur‚lo vidi. Etnisk‚s piederÓbas j˚tas, attieksme
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pret savu etnicit‚ti veidojas, balstoties uz indivÓda zin‚an‚m par savu
etnisko kopienu, t‚s vÁsturi, kult˚ru, soci‚lo st‚vokli, k‚ arÓ salÓdzinot
to ar cit‚m etniskaj‚m kopien‚m.

Personisk‚ un kolektÓv‚ etnisk‚ paidentit‚te

Soci‚lo identit‚ti nosaka personÓbas paidentifik‚cija, kas tiek rak-
sturota k‚ sevis izzin‚ana. PersonÓbas paidentificÁan‚s var neatbilst
citu cilvÁku identificÁanas kritÁrijiem un tas izvÁlÁto identit‚ti padara
par nenoturÓgu un pretrunÓgu. Stabila soci‚l‚ identit‚te veidojas tad, ja
personÓbas paidentit‚te ir lÓdzÓga citu cilvÁku identificÁanas principiem.
Paidentit‚te, Jadova (В. Ядов) skatÓjum‚, ir sevis (k‚ darbÓbas subjekta)
vÁrtÁana, savu personisko ÓpatnÓbu un potenci‚la apzin‚ana, kas iekÔauj
tikumiskas, psihiskas, fiziskas un citas individu‚l‚s ÓpaÓbas; k‚ t‚s atspo-
guÔotas indivÓda paapziÚ‚, uztverot citus cilvÁkus un pirmk‚rt referent‚s
grupas p‚rst‚vjus. Zin‚tnieks izdala ‚dus paidentit‚te veidus:
� Soci‚la (sabiedriska, univers‚la) ñ paidentit‚te saistÓta ar soci‚lo

statusu (Es-cilvÁks, Es-pilsonis u.c.)
� Individu‚la (unik‚la) ñ paidentifik‚cija veidojas Ópau personisko

apst‚kÔu rezult‚t‚ (Es-darbaholiÌis, Es-laimÓgais. u.c.)
Soci‚l‚ (univers‚la) paidentit‚te ir soci‚l‚ kategorija, kas non‚k so-

ciologu intereu lok‚, jo t‚ raksturo situ‚ciju, kad cilvÁks sevi salÓdzina
ar citiem cilvÁkiem vai citu soci‚lo grupu p‚rst‚vjiem. Psihologus vair‚k
interesÁ individu‚la (unik‚la) paidentit‚te, kas atkl‚j personÓbas indivi-
dualit‚ti.

Jadovs pied‚v‚ arÓ soci‚l‚s identit‚tes objektu klasifik‚ciju, kur
izdala:
� Prim‚r‚s (Ïimene, tuvinieki) un da˛‚das sekund‚r‚s grupas;
� Kontaktgrupas (kolÁÏi) un simbolisk‚s (vienaud˛i) vai politisk‚s (do-

mubiedri);
� Primod‚l‚s (arhaisk‚s) kopienas un grupas (Ïimene, etnisk‚s kopie-

nas, pilsoni (valsts vai valstu savienÓbas);
� Tradicion‚l‚s kopienas (darba kolektÓvs, ES pilsoni, politisko kustÓbu

dalÓbnieki) (Ядов 1995).
20. gs. 70.ñ80. g. zin‚tnisk‚ pasaule pievÁrsa uzmanÓbu jÁdzienam

ìnacion‚l‚ paapziÚaî (etnonacionalit‚tes kontekst‚) un t‚ strukt˚rai.
Nacion‚lo paapziÚu skaidro k‚ kopienas piederÓbas fenomenu un tiei
Bromlejs (Ю. Бромлей) ievie o terminu un nor‚da uz t‚ saikni ar etnisko
un nacion‚lo paapziÚu, situ‚cij‚ kad cilvÁks nosaka savu piederÓbu tautai
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un pla‚k‚ nozÓmÁ t‚ ir nacionalit‚tes apzin‚ana, k‚ priekstati par to
kas ir valoda, kult˚ra, teritorija, valstiskums.

PÁtot etniskumu tika izdalÓti elementi, kas pÁc Bromleja dom‚m,
iekÔaujas personÓbas priekstatos par savu etnisko un nacion‚lo (naciona-
lit‚tes kontekst‚) grupu. Starppersonu mijatiecÓbu rezult‚t‚, kontaktÁ-
joties ar ìsavÁjiemî cilvÁks uztver savas etnisk‚s grupas p‚rst‚vju ‚rÁjo
izskatu, dzimt‚s valodas fonÁtiku u.c. pazÓmes, salÓdzinot ar ìcitiemî vei-
dojas etnisk‚s diferenci‚cijas ìmarÌieriî un tas tiek raksturots k‚ etnisk‚
konsolid‚cija. Katrai etniskai grupai raksturÓga paidentifik‚cija un
paapzin‚an‚s, tas padara grupas par atÌirÓgam. –Ó ìatÌirÓbaî (diferen-
ci‚cija) veidojas grupas paapziÚ‚, kas veido robe˛u starp ìm˚suî un
ìne m˚suî. (Бромлей 2009)

Etnisk‚ kopiena k‚ starppaaud˛u grupa ir noturÓga laik‚, tai nav
raksturÓga struktur‚l‚ stabilit‚te, bet katram indivÓdam taj‚ ir noturÓgs
etnostatuss, jo viÚu nevar ìizslÁgt no etnosaî. JÁdziens ìetnossî soci‚l‚
psiholoÏij‚ vair‚k tiek raksturots nevis k‚ iedzimtÓba, bet sabiedrÓbas
noteikt‚s ÓpaÓbas, k‚ piederÓba grupai, kuru nevar mainÓt un kuru cilvÁks
izvÁl‚s sev pats.

Etnisk‚s paidentit‚tes konstrukts

Soci‚l‚ kognitivisma p‚rst‚vji Ted˛fels (H. Taifel) un Terners (M. Turner)
uzskata, ka soci‚l‚ identit‚te un soci‚l‚ diferenci‚cija veidoj‚s katego-
riz‚cijas proces‚ pÁc principa ìmÁs un viÚiî, kas ir soci‚l‚s kategoriz‚cijas
elementi. Zin‚tnieki uzskata, ka identit‚tes veidoana pamat‚ ir soci‚l‚s
kategoriz‚cijas process, kas strukturÁ soci‚lo realit‚ti un sak‚rto soci‚los
objektus (indivÓdus) atbilstoi grup‚m un soci‚l‚m kategorij‚m. PÁc viÚu
dom‚m, etnoidentit‚te un etnodifferenci‚cija ir personÓbas soci‚l‚s
identit‚tes daÔa un tai raksturÓgi divi komponenti:
� kognitÓvais (zin‚anas un priekstati par savu grupu);
� afektÓvais (savas grupas vÁrtÁana un piederÓbas saj˚ta) (Taifel, Turner

1986).
M˚sdien‚s multietnisk‚s sabiedrÓbu kontekst‚ etniskaj‚m robe˛‚m

un atÌirÓb‚m vajadzÁtu aizvien mazin‚ties lÓdz izzust pavisam, bet Erik-
sens (Eriksen 2002) argumentÁ, ka notiek glu˛i pretÁjais. Kult˚ru homoge-
niz‚cija noved pie t‚, ka da˛‚du grupu politisk‚s intereses un paidentit‚te
tiek apdraudÁtas. –aj‚ gadÓjum‚ tiei etnisk‚ identit‚te var kalpot par
pacieÚas un patÓbas avotu, ja da˛‚du apdraudÁjumu dÁÔ, viss, kas ticis
uzskatÓts par stabilu (Eriksen 2002).
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Eriksens (Eriksen 1993) dom‚, ka situ‚cij‚s, kad ir gr˚ti noteikt etnis-
ko paidentit‚ti, kad indivÓds atrodas ir k‚ starp-st‚voklÓ (atsaucoties uz
V. TÁrnera konceptu ìbetwixt and betweenî). T‚das situ‚cijas ñ st‚vokÔus,
kas ir ìne viens, ne otrsî, ìgan, ganî un ìun, vaiî dÁvÁ par etniskaj‚m
anom‚lij‚m. Etnisk‚s identit‚tes nenoteiktÓba nenozÓmÁ to, ka cilvÁkam
tr˚kst sakÚu vai kult˚ras apziÚas. No vienas puses nenoteikta identit‚te
var kalpot par izstumanas pamatu, bet no otras puses t‚ var kalpot
indivÓda, kad da˛‚das identit‚tes pastiprina indivÓda uzticamÓbu. Etniskas
grupas identit‚tes kontekst‚ ir svarÓga kopÁjas izcelsmes apziÚa, vÁstures
un ideoloÏijas interpret‚cija (Eriksen 1993).

NorvÁÏu antropologs Barts (Barth) etnosa robe˛u problem‚tiku skaid-
ro ar etnisk‚s diferenci‚cijas palÓdzÓbu, uzskatot, ka tas saglab‚j‚s, neska-
toties uz starpetnisku kontaktu palielin‚anos. Zin‚tnieks apgalvo, ka
etnisk‚s grupas past‚vÁana saistÓta ar grupas robe˛u noteikanu, ìkult˚-
ras iezÓmes nosaka Ós robe˛as, t‚s var mainÓties, transformÁties, taËu gru-
pas un organiz‚cijas ir nemainÓgas, ì‚rÁjaisî Ôauj noteikt etnisko kopienu
un izpÁtÓt t‚s kult˚ras formas un saturuî. B‚rts par nozÓmÓgu kritÁriju
etniskas grupas relatÓvai stabilit‚tei un ilgstamÓbai uzskata paidentifik‚-
ciju. Paidentit‚tes p‚rdefinÁana mainoties situ‚cijai var kÔ˚t par notei-
cou etnisk‚s grupas robe˛u saglab‚an‚ (Barth 2000).

PÁtÓjuma rezult‚ti un diskusija

Etnisk‚ identit‚te var transformÁties visas dzÓves garum‚, mainoties
indivÓda zin‚an‚m, attieksmÁm un situ‚cijai. Etnisk‚s identit‚tes stratÁ-
Ïijas izvÁle multietnisk‚ vidÁ ñ monoetnisk‚ vai bietnisk‚ identit‚te, kur
abas izvÁles ietver sevÓ gan pozitÓvo, gan negatÓvo, ko nosaka t‚di aspekti,
k‚ kult˚ra, vÁrtÓbas, valoda, reliÏija, politika un reÏions, kur‚ dzÓvo ko-
piena. Kult˚ras aspekts ir viens no etnisk‚s kopienas pazÓmÁm ñ valoda,
tradÓcijas, mÓti, reliÏija, kas, veidojot noteiktu sistÁmu, atkl‚j konkrÁt‚s
kopienas kult˚ras ÓpatnÓbas. Etnisk‚s identit‚tes aksioloÏiskais aspekts
galvenok‚rt saist‚s ar to vÁrtÓbas statusu, k‚ds tiek pieÌirts etniskumam.
Vislab‚k to par‚da etnisk‚s identit‚tes stratÁÏijas ñ s‚kot no monoetnisk‚s
identit‚tes ar savu etnisko grupu, beidzot ar pilnÓgu asimil‚ciju cit‚
etniskaj‚ grup‚. Lingvistiskais aspekts (valoda) ir viens no b˚tisk‚kaj‚m
kult˚ras komponentÁm, kas reizÁ var tikt atpazÓts k‚ etnisk‚s paidenti-
t‚tes r‚dÓt‚js. VÁl viens b˚tisks kult˚ras komponents ir reliÏiskais aspekts,
kas darbojas k‚ etnisk‚s identit‚tes reaÏents un var spÁcÓgi iespaidot iden-
tit‚tes saglab‚anu. Teritori‚lais aspekts ir vÁsturiski noteikt‚ teritori‚l‚
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identit‚te, kuru raksturo saistÓba ar kopienai piederoo un apdzÓvojamo
teritoriju. Etnisko kritÁriju politiz‚cijas aktualit‚te ir mainÓga, vair‚k pa-
kÔauta soci‚lajiem un ekonomiskajiem apst‚kÔiem, un tas ir etnisk‚s
paidentit‚tes politiskais aspekts.

Etnisk‚s identit‚tes fenomens ir vair‚ku zin‚tÚu intereu lok‚, jo
da˛‚das soci‚l‚s identit‚tes teorijas izstr‚d‚jui sociologi, psihologi,
antropologi, k‚ arÓ lingvisti. AnalizÁjot etnoidentit‚tes saglab‚anas prob-
lÁmu, autors vÁlas atrast atbildi uz jaut‚jumu: k‚d‚s etnisk‚s identit‚tes
saglab‚anas stratÁÏijas atbalsta latviei un cittautiei Latvijas reÏionos?

PÁtÓjuma metode un dizains

PÁtÓjums notika saskaÚ‚ ar Valsts PÁtÓjuma Programmas ìNacion‚l‚
identit‚teî (VPP NI) LLU apakprojekta ìMultietniskums un identit‚teî
pÁtÓjuma programmu, kas paredz Latvijas pierobe˛as izpÁti, kas aj‚ gadÓ-
jum‚ ir k‚ pilotpÁtÓjums, jo s‚kumposm‚ tika aptauj‚ti Zemgales un
Kurzemes reÏiona iedzÓvot‚ji un otraj‚ posm‚ pÁtÓjums turpin‚sies Latga-
les un Vidzemes reÏion‚, kad varÁs salÓdzin‚t un analizÁt ieg˚tos datus
un faktus.

Balstoties uz iepriekminÁtaj‚m teorÁtiskaj‚m atziÚ‚m, tika izveidots
pÁtÓjuma modelis, kur etnisk‚s paidentit‚tes konstrukts tiek veidots no di-
viem lÓmeÚiem. Pirmaj‚ ir trÓs identit‚tes apzin‚anas aspekti: personiskais,
kolektÓvais, soci‚lais, kas atbilst izvÁlÁt‚s pÁtÓjuma metodikas kritÁrijiem.
Otraj‚ ir astoÚi identit‚tes aspekti, no tiem: divi (kognitÓvais un afektÓvais)
veido personisk‚s identit‚tes aspektus, vÁl trÓs (kult˚ras, aksioloÏiskais
un teritori‚lais) kolektÓv‚s identit‚tes aspektus un trÓs (lingvistiskais,
reliÏiskais un politiskais) soci‚l‚s identit‚tes aspektus. (Sk. 1. att.)

Etnisk‚s paidentit‚tes lÓmeni

1. lÓmenis Personiskais KolektÓvais Soci‚lais

KognitÓvais Kult˚ras AksioloÏiskais Lingvistiskais

2. lÓmenis AfektÓvais Teritori‚lais Politiskais ReliÏiskais

1. attÁls. PÁtÓjuma modelis: ìEtnisk‚s paidentit‚tes lÓmeniî
Avots: Autores izveidota shÁma.
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PÁtÓjums balstÓts uz ASV zin‚tnieka »ika metodiku: Identit‚tes aspektu
aptauja (AIQ IIIx ñ Aspects of Identity Questionnaire) (Cheek, Tropp,
Chen & Underwood 1994), kas paredzÁts etnisk‚s identit‚tes pÁtÓanai.
Kopum‚ tika aptauj‚ti 56 Zemgales un Kurzmes reÏion‚ dzÓvojoie res-
pondenti (5 kopienas: 1 ñ Jelgavas novada LLU SZF studenti, 2 ñ Jelgavas
novada LLU MF studenti, 3 ñ Jelgavas novada, Lielplatones pag. iedzÓ-
vot‚ji, 4 ñ KuldÓgas novada Alsungas pag. iedzÓvot‚ji (suiti), 5 ñ Jelgavas
novada LLU SZF maÏistranti). Rezult‚tu analÓzei izmantota krievu etno-
psihologa StavropoÔska AIQ IIIx pÁtÓjuma analÓzes skala, kas r‚dÓt‚jus
sadala pÁc polariz‚cijas principa: pozitÓvais(+), ambivalentais(+/-),
negatÓvais(-) (Cтавропольский 2004).

AnalizÁjot ieg˚tos datus, tika konstatÁts, ka pÁtÓjuma modeÔa 1. lÓmenÓ
ievÁrojamas atÌirÓbas redzamas tikai Personiskaj‚ Identit‚tes (PI) r‚dÓt‚-
jos, kas nor‚da uz 3 kopienas p‚rst‚vju priekstatiem par savu personisko
etnisko identit‚ti. (Sk. 1. tab.)

1. tabula
Personisk‚s, kolektÓv‚s un soci‚l‚s etnisk‚s paidentit‚tes r‚dÓt‚ji

(VPP NI gadÓjuma pÁtÓjums: Zemgales, Kurzemes reÏions)

Kopienas 1(N=15) 2(N=14) 3(N=10) 4(N=8) 5(N=9)
R‚dÓt‚ji M SD M SD M SD M SD M SD

PI Poz. (+) 10 3 6,8 2,1 4,9 5,9 3,5 5,1 4,1 5,7
Amb. (+/-) 3,6 3 3,3 1,2 2,5 4 2,3 1,1 3,3 0,8
Neg. (-) 1,9 2 2,1 1 2,9 0,001* 3 7,9 1,8 0,5

KI Poz. (+) 11,3 9 8,4 11,3 7,3 14,8 4,3 14,7 9,4 23,9
Amb. (+/-) 3,4 5,7 3,5 6,5 2,4 1 2,6 2,4 2,9 21,2
Neg. (-) 3,3 7,6 0,8 0,6 1,3 2,9 1,8 2,7 1,1 2,1

SI Poz. (+) 11,3 9 8,4 11,3 7,3 14,8 4,3 14,7 9,4 23,9
Amb. (+/-) 3,4 5,7 3,5 6,5 2,4 1 2,6 2,4 2,9 21,2
Neg. (-) 3,3 7,6 0,8 0,6 1,3 2,9 1,8 2,7 1,1 2,1

*P<0,5
Avots: Autores veiktie aprÁÌini.

SaskaÚ‚ ar pÁtÓjuma modeli tika veikta 2. lÓmeÚa r‚dÓt‚ju analÓze,
kur tika noteikti Personisk‚s identit‚tes kognitÓvais (PI[Kg]) un afektÓvais
(PI[Af]) aspekts, KolektÓv‚s identit‚tes aksioloÏiskais (KI[Ak]), kult˚-
ras(PI[Kl]) un teritori‚lais (PI[Tr]) aspekts un Soci‚l‚s identit‚tes reliÏis-
kais (SI[Rl]), politiskais(SI[Pl]), un lingvistiskais(SI [Lg]) aspekts. Aptauja
rezult‚ti liecina, ka ievÁrojamas atÌirÓbas redzamas Personiskaj‚ Iden-
tit‚tes afektÓv‚ aspekta (PI [Af]) r‚dÓt‚jos, kas nor‚da uz 3. un 4. kopienas
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p‚rst‚vju priekstatiem par sav‚m emocij‚m personisk‚s etnisk‚s paiden-
tit‚tes izpausmÁ un kognitÓv‚ aspekt‚ radÓt‚ju atÌirÓbas redzamas tikai
4. kopienas p‚rst‚vjiem, kas nor‚da uz viÚu specifisko savas etnisk‚s
paidentit‚tes apzin‚anu. (Skat. 2. tab.)

2. tabula
Personisk‚s etnisk‚s paidentit‚tes kognitÓv‚ un afektÓv‚ aspekta
r‚dÓt‚ji (VPP NI gadÓjuma pÁtÓjums: Zemgales, Kurzemes reÏions)

Kopienas 1(N=15) 2(N=14) 3(N=10) 4(N=8) 5(N=9)
R‚dÓt‚ji M SD M SD M SD M SD M SD

PI(Kg) Poz. (+) 8,6 8,6 6,6 10,6 3 1,6 2,9 0,6 3,1 5
Amb. (+/-) 2,9 2,1 3,3 3,5 3,9 6,8 4 0,9 2,8 1,5
Neg. (-) 3,9 12,6 3 1,6 3,3 7,6 0,6 0,09* 3 4

PI (Af) Poz. (+) 4,9 10,4 6,4 7 4,1 5 3,3 3,4 3,7 3,3
Amb. (+/-) 4,7 5,2 4,3 0,3* 4,3 3,9 3,1 1,6 4,1 1
Neg. (-) 3,9 10,2 2,6 20,3 0,3* 0,4* 0,4* 0,05* 0,9 0,8

*P<0,5
Avots: Autores veiktie aprÁÌini.

KolektÓv‚s Identit‚tes aksioloÏiska aspekta (KI [Ak]) r‚dÓt‚ji nor‚da
uz 3., 4. un 5. kopienas p‚rst‚vju priekstatiem par kolektÓv‚m vÁrtÓb‚m
etnisk‚s paidentit‚tes izpausmÁ, kult˚ras aspekts atÌiras 2. un 3. kopie-
nas p‚rst‚vjiem, kas nor‚da uz etnisk‚s kult˚ras specifiku, uz teritori‚l‚
aspekta specifiku nor‚da 1. un 5. kopienas r‚dÓt‚ji, kam nav Ópai aktu‚la
viÚu teritori‚l‚ piederÓba. (Skat. 3. tab.)

3. tabula
KolektÓv‚s etnisk‚s paidentit‚tes aksioloÏisk‚, kult˚ras un

teritori‚la aspekta r‚dÓt‚ji (VPP NI gadÓjuma pÁtÓjums:
Zemgales, Kurzemes reÏions)

Kopienas 1(N=15) 2(N=14) 3(N=10) 4(N=8) 5(N=9)
R‚dÓt‚ji M SD M SD M SD M SD M SD

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
KI(Ak) Poz. (+) 8,7 20,6 6,8 11,4 5,3 3,6 3,3 1,2 8,3 17,5

Amb. (+/-) 4,8 4,4 4 7 4 3,8 3 1,2 3,5 1
Neg. (-) 1,8 2,5 0,8 0,5 0,5 0,2* 0,8 0,3* 0,5 0,2*

KI(Kl) Poz. (+) 10,8 2,3 8,5 0,8 2,8 2,7 3 1,5 5,3 0,6
Amb. (+/-) 2,5 1,3 2,8 0,6 1 0,2* 2,8 2,7 2,8 1,7
Neg. (-) 4 4,3 1,8 0,3* 4,5 11,2 1,5 1,7 1 1
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
KI(Tr) Poz. (+) 10,8 2,3 8,5 2,6 3,8 7,7 3 1,5 6,3 1,2

Amb. (+/-) 2.8 0,4* 2,5 1,3 2,3 1,9 2,8 2,7 2 1,5
Neg. (-) 3,8 5,7 1 0,5 2,5 11,2 1,3 0,7 0,8 0,4*

*P<0,5
Avots: Autores veiktie aprÁÌini

Soci‚l‚s Identit‚tes aspekta (SI [Pl]) r‚dÓt‚ji nor‚da uz 3. un 4. kopie-
nas p‚rst‚vju priekstatiem par kolektÓvu etnisk‚s paidentit‚tes saikni
ar notikumiem LR valsts politik‚, k‚ specifiskas var uzskatÓt 3. kopienas
priekstatus par savas etnisk‚s paidentit‚tes reliÏisko aspektu un 4. ko-
pienas (suitu) lingvistisko specifiku. (Skat. 4. tab.)

4. tabula
Soci‚l‚s etnisk‚s paidentit‚tes reliÏiska, politiska un

lingvistiska aspekta r‚dÓt‚ji (VPP NI gadÓjuma pÁtÓjums:
Zemgales, Kurzemes reÏions)

Kopienas 1(N=15) 2(N=14) 3(N=10) 4(N=8) 5(N=9)
R‚dÓt‚ji M SD M SD M SD M SD M SD

SI(Rl) Poz. (+) 3,3 20,3 4,3 6,1 3,5 3,2 3,8 5,7 3 9,3
Amb. (+/-) 1,8 0,4* 4.3 2,3 5,3 5,6 3 2,8 3,3 1,2
Neg. (-) 7,5 22,3 3,8 3,2 0,3 0,1* 2 1,5 4 5,5

SI(Pl) Poz. (+) 3,5 2,2 3,8 6,3 2 1 3 3,8 2,3 1,2
Amb. (+/-) 2,5 0,8 4,8 3,2 7,3 3,6 3,8 11,3 2,8 0,9
Neg. (-) 4 2,5 3,3 3,7 1 0* 0,25 0,02* 2,3 1,6

SI(Lg) Poz. (+) 5,2 17,4 3,7 7,6 2,3 1,2 2,8 1,3 1,7 0,6
Amb. (+/-) 2,7 1,6 4,7 3,6 5,3 19,5 3,8 0,5 3,2 1,5
Neg. (-) 5,2 5 3,8 1,1 2,8 7,8 0,7 0,1* 3,7 2,9

*P<0,5
Avots: Autores veiktie aprÁÌini.

Kopum‚ pirmais veiktais pilot‚˛as pÁtÓjums par‚dÓja, ka 1. lÓmenÓ, rak-
sturojot etnisko paidentit‚ti, da˛‚du kopienu p‚rst‚vji nepar‚da nozÓmÓgas
atÌirÓbas sav‚ personiskaj‚, kolektÓvaj‚ un soci‚laj‚ identit‚tÁ, taËu detali-
zÁt‚ks p‚rskats, izmantojot da˛‚dus aspektus, par‚dÓja, ka tiei pierobe˛as
iedzÓvot‚jiem (Zemgales novada Lielplatones pag. un Kurzemes novada Al-
sungas pag.) ir novÁrojami liel‚ka etnisk‚s paidentit‚tes izpausmes specifi-
ka, salÓdzin‚jum‚ ar cit‚m kopien‚m. Var arÓ konstatÁt, ka no vis‚m ko-
pien‚m, tiei LLU studÁjoiem (Zemgales novada LLU SZF un MF) ir tikai
nelielas ÓpatnÓbas, kas saistÓtas ar kolektÓv‚s etnisk‚s paidentit‚tes izpausmi.
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Kopsavilkums

Etnoidentit‚tes saglab‚anas stratÁÏija balst‚s uz konkrÁt‚s etnisk‚s
grupas apzin‚anu, k‚ da˛‚du etnosoci‚lo priekstatu konstrukts. –ie
priekstati veidojas mijiedarbÓb‚ ar cit‚m tautÓb‚m, k‚ kopÁj‚s vÁstures,
kult˚ras un tradÓciju rezult‚ts. CilvÁku etnisk‚s piederÓbas apzin‚ana
ciei saistÓta ar valsti, kur‚ viÚi dzÓvo: polietnisk‚ vai monoetnisk‚. Starp-
etniskas attiecÓbas indivÓdam sniedz liel‚ku iespÁju zin‚anu papildin‚-
anai (piemÁram, svevalodu zin‚anas) un nostiprina viÚa starpetnisk‚s
komunik‚cijas prasmes. IndivÓdam etnopaidentit‚te ir psiholoÏisk‚s ko-
pÓbas izj˚ta ar savu etnosu un ir viena no viÚa rakstura ÓpatnÓb‚m. Etnodi-
ferencÁjoie identit‚tes saglab‚anas aspekti var b˚t da˛‚di: Personisk‚s
identit‚tes (kognitÓvie un afektÓvie); KolektÓv‚s identit‚tes (kult˚ras, aksi-
oloÏiskie, teritori‚lie); Soci‚l‚s identit‚tes (lingvistiskie, politiskie, reliÏis-
kie) u.c. Tas main‚s atbilstoi vÁsturiskai situ‚cijai un etnosa konsolid‚-
cijai. Etniskas identit‚tes saglab‚ana tiek determinÁta k‚ dzÓves pieredze
un situ‚cija, kuru nosaka reÏion‚l‚ specifika un sabiedrÓbas etniskais
sast‚vs, k‚ arÓ soci‚l‚s, ekonomisk‚s, politisk‚s, vÁsturisk‚s un kult˚ras
aspekti. Nacion‚l‚ un etnisk‚ identit‚tes ietver ne tikai politisk‚s, bet arÓ
kult˚rvÁsturisk‚s iezÓmes, jo taj‚ atspoguÔojas izmaiÚas sabiedrÓb‚ un
pÁc Ós izmaiÚ‚m nosaka sabiedrÓbas attÓstÓbu kopum‚.
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Maintenance of Ethnic Self Identity in Multi Ethnic Environment

Summary

Maintaining strategy of ethnic identity is based on specific group knowledge,
as the construct of different ethnosocial perceptions. These perceptions are formed
in interaction with other nations, as the results are togetherness to the history,
culture and traditions. Peopleís ethnic identification is closely connected with
the country where they live: polyethnical or monoethnical. Personís interethnic
relation provides a greater opportunity of knowledge (eg language knowledge)
and reinforces interethnic communication skills. Personís ethnic identity is a
psychological togetherness with ethnos and is one of his characterís peculiarities.
Preservation aspects of ethnical differences identities may be different dimensions:
personal identity (cognitive and affective), collective identity (cultural, axiological,
territorial), social identity (linguistic, political, religious) etc. These changes take
place in accordance with the historical situation and ethnic consolidation.
Maintenance of ethnic identity is determined by life experience and the situation
in the regions and the ethnic composition of society, as well as social, economic,
political, historical and cultural aspects. National and ethnic identity includes
not only political but also cultural historical features, as it reflects changes in
society and these changes determine society development as a whole.

Key words: ethnic self identity, multi ethnic.
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TOLERANCES IZP«TE SADARBŒBAS PROCES¬

Tolerance ir nozÓmÓgs faktors, kas ietekmÁ cilvÁku soci‚lo spriedzi p‚rmaiÚu
apst‚kÔos, un izpau˛as savstarpÁj‚s attiecÓb‚s. PÁtÓjum‚ analizÁta tolerance k‚
aktÓva mor‚la pozÓcija un psiholoÏiska gatavÓba b˚t iecietÓgiem pret cit‚dÓbu ar
mÁrÌi veidot savstarpÁju sapratni un sadarbÓbu, akcentÁjot to, ka toleranci var
Óstenot gan k‚ atÌirÓbu novÁrtÁjumu un popularizÁanu, gan k‚ visp‚rÁju pozitÓvu
attieksmi pret cit‚m grup‚m bez aizspriedumiem. PÁtÓjuma mÁrÌis ñ tolerances
izpÁte sadarbÓbas proces‚. PÁtÓjuma metodes: G.U. Soldatovas, O.A. Kravcovas
un O.J. Huhlajeva tolerances indeksa noteikanas metodika (2002), B.Z. Eke-
lunda un E. Langvikas metodika sadarbÓbas noteikanai (2005). Pirmaj‚ pÁtÓjuma
daÔ‚ vÁrtÁta etnisk‚, soci‚l‚ un personÓg‚ tolerance, otraj‚ pÁtÓjuma daÔ‚ vÁrtÁta
komunik‚cijas un mijiedarbÓbas izvÁle. Datu apstr‚de SPSS 19.0 un Excel prog-
ramm‚. Veiktais pÁtÓjums par‚da, ka past‚v saistÓba starp tolerances r‚dÓt‚jiem
un komunik‚cijas un mijiedarbÓbas izvÁli. Jo maz‚k atÌirÓbu indivÓds redz citos
cilvÁkos, jo augst‚ks viÚa tolerances lÓmenis attieksmÁ pret citiem.

AtslÁgas v‚rdi: tolerance, etnisk‚ tolerance, soci‚l‚ tolerance, personÓg‚
tolerance, da˛‚dÓba.

Augstskolas un skolas ir t‚ vide, kur‚ notiek plaa cilvÁku mijiedar-
bÓba, t‚dÁj‚di t‚m ir liela nozÓme tolerances veicin‚an‚. M˚sdienu skolas
un augstskolas izglÓtÓba liel‚ mÁr‚ balstÓtas uz kvantitatÓviem rezult‚tiem
un tolerance tiek liel‚ mÁr‚ ignorÁta.

Tolerance ir iespÁjama sabiedrÓb‚, kur‚ soci‚l‚s un politisk‚s attÓstÓbas
rezult‚t‚ vairs neeksistÁ da˛‚das netaisnÓbas formas, nabadzÓba, nozÓmÓga
iedzÓvot‚ju soci‚l‚ stratifik‚cija nabagos un bag‚tos, t‚dÁj‚di t‚ vÁrtÁjama
k‚ univers‚la visp‚rcilvÁciska vÁrtÓba un pamats savstarpÁjas komuni-
k‚cijas veidoanai da˛‚dos lÓmeÚos: savstarpÁj‚s attiecÓb‚s ar atseviÌiem
cilvÁkiem, starp da˛‚d‚m soci‚l‚m grup‚m, starp taut‚m un valstÓm.

Tolerance ir neatÚemama personÓbas kult˚ras sast‚vdaÔa, t‚ ir sabied-
rÓbas vÁrtÓba un soci‚la norma, kas izpau˛as k‚ katra cilvÁka tiesÓbas b˚t
atÌirÓgiem, nodroina harmoniju starp da˛‚d‚m soci‚l‚m grup‚m. Sav-
starpÁja tolerance ir pozitÓvas mijiedarbÓbas nepiecieams nosacÓjums.

Tolerance tiek da˛‚di definÁta, un t‚s skaidrojumi joproj‚m ir pretru-
nÓgi. SabiedrÓb‚ visos laikos bijusi vÁrojama gan tendence uz vienveidÓbu,
tiecoties neatÌirties no citiem, gan tendence b˚t da˛‚diem, neatk‚rto-
jamiem, individu‚liem. Aizvien pieaugo‚ da˛‚dÓba un atÌirÓbas starp
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indivÓdiem un soci‚l‚m grup‚m rada vajadzÓbu sadarboties. Lai sadarbÓbu
realizÁtu, nepiecieama tolerance k‚ kompromiss starp da˛‚dÓbas atzÓanu
un gatavÓbu to atzÓt un cienÓt. Ar toleranci saprot robe˛u, pak‚pi, lÓdz
k‚dai var b˚t iecietÓgs pret citiem cilvÁkiem arÓ tad, ja nav iespÁjams tos
saprast, ja tie Ìiet nepatÓkami un rada pretestÓbu (Батарчук 2010, c. 95).

SabiedrÓb‚ tolerance tika atzÓta par visp‚rÁju cilvÁcisku vÁrtÓbu 1789.
gad‚, kad Francij‚ tika pieÚemta deklar‚cija par cilvÁka un pilsoÚa tiesÓ-
b‚m un brÓvÓbu, saistot toleranci ar piep˚li, ciean‚m un pacietÓbu.

Reans analizÁjis sensu‚lo iecietÓbu, kas saistÓta ar klasisko (psihofi-
zioloÏisko) toleranci, t‚tad ar j˚tÓguma sliekÚa pazemin‚anos pret
da˛‚d‚m ‚rÁj‚s vides iedarbÓb‚m un dispozicion‚lo iecietÓbu, kas saistÓta
ar noteiktu personÓbas nost‚dÚu formÁanos, attieksmes pret ÓstenÓbu
sistÁmu, kas orientÁ uz personÓbas gatavÓbu noteiktai reakcijai uz vidi
(Реан 2007, c. 260 ñ 261).

Tolerance var b˚t ‚rÁja, tikai demonstrÁta, un iekÁja, kas izpau˛as
k‚ nost‚dne uz noteikt‚m uzvedÓbas form‚m, apzin‚ta gatavÓba b˚t loj‚-
lam pret cit‚dÓbu, neierasto, sveo utt. ¬rÁj‚ tolerance ir taktisks lÓdzeklis,
bet iekÁj‚ ir saistÓta ar personÓbas b˚tÓbu, cilvÁka uzvedÓbas raksturu.
¬rÁji izr‚dot toleranci, cilvÁka uzvedÓba var b˚t saistÓta ar neizlÁmÓbu,
iniciatÓvas tr˚kumu, vienaldzÓbu vai pat nolaidÓbu pret soci‚lo vidi. Indi-
vidu‚la un aktÓva dzÓves pozÓcija veicina labvÁlÓgu adapt‚ciju jaun‚ vidÁ.
Tolerance prim‚ri tiek apl˚kota k‚ cieÚa un vienlÓdzÓbas atzÓana, atteik-
an‚s no dominÁanas un vardarbÓbas, sabiedrÓbas daudzveidÓbas, uzve-
dÓbas normu atzÓana.

Tolerance k‚ soci‚ls meh‚nisms no vienas puses veicina pasaglab‚-
anos, pieÚemot pasaules kult˚ru daudzveidÓbu, no otras ñ pretestÓbu
vardarbÓbai. Tolerance nozÓmÁ upurÁt savas intereses, lai saglab‚tu mieru
savstarpÁj‚s attiecÓb‚s. Tolerance k‚ personÓbas ÓpaÓba un sabiedrÓbas
eksistences fenomens pieskait‚ma pie kult˚ras augst‚kaj‚m, pamata
vÁrtÓb‚m (Батарчук 2010, c. 95).

Baibakovs analizÁjis t‚das tolerances funkcijas k‚ soci‚l‚s un komuni-
katÓv‚s: noturÓba, aktivÁjo‚ funkcija, adapt‚cijas, vÁrtÁjoi ñ prognozÁ-
jo‚ un integrÁjo‚ funkcija, apl˚kojot t‚s k‚ dziÔ‚ku izziÚas motiv‚ciju,
redzesloka paplain‚anu. AdaptÁjo‚ funkcija dod iespÁju personÓbai
izstr‚d‚t pozitÓvu, emocion‚lu, noturÓgu attieksmi (paregul‚ciju, pa-
savaldÓanos, izturÓbu) pret pau darbÓbu, ko t‚ veic. T‚dÁj‚di tolerance
palÓdz cilvÁkam jebkur‚ situ‚cij‚ nerÓkoties pretÁji savai gribai, nepazemot
sarunu biedru un saglab‚t personÓbas brÓvÓbas principu. CilvÁks apzin‚s
savu toleranci tad, kad apzin‚s savas darbÓbas. T‚tad tolerantas uzvedÓbas
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kritÁriji ir cilvÁka spÁjas un nosliece uz pozitÓviem kontaktiem. T‚tad
gatavÓba meklÁt savstarpÁju saskaÚu, kopÓgu intereu loku, atkl‚t mij-
iedarbÓbas vÁlmi ar pieÚemou sabiedrÓbu garantÁ veiksmi savas vietas
meklÁjumiem jaun‚ dzÓvÁ, un t‚tad veicina labvÁlÓgu un rezultatÓvu adap-
t‚ciju vidÁ (Байбаков 2003, c. 22).

Tolerance nodroina cilvÁka individualit‚tes noturÓbu un harmonisku
personÓbas attÓstÓbu sabiedrÓb‚. Pretstat‚ intolerancei tolerance ir nosacÓ-
jums mierÓgai savstarpÁjai mijiedarbÓbai (Батарчук 2010, c. 95).

SavstarpÁja tolerance grup‚ izpau˛as k‚ prasme uzmanÓgi klausÓties
un sadzirdÁt, tieksme noskaidrot, izjaut‚t, padomi, pied‚v‚jumi, uzslava,
piekriana, uzmundrin‚ana, labvÁlÓba, mierin‚ana, cieÚa, emp‚tija,
atbalsts. Savuk‚rt intolerance grup‚ izpau˛as k‚ citu p‚rtraukana, ne-
prasme klausÓties, neiecietÓba, ignorÁana, atstumana, apsauk‚ana,
apvainojumi, p‚rmetumi, nosodÓjums, kritika, moralizÁana, draudi,
piesardzÓba, brÓdin‚jumi, pavÁles, nor‚dÓjumi.

Soci‚l‚ tolerance tiek apl˚kota k‚ savstarpÁja mijiedarbÓba starp da-
˛‚d‚m sabiedrÓbas soci‚l‚m grup‚m, kad tiek abpusÁji atzÓta sadarbÓbas
nepiecieamÓba un savstarpÁja cieÚa pret citu pozÓciju. T‚ ir vÁrsta uz
lÓdzsvaru sabiedrÓb‚ un atzÓst tiesÓbas uz cilvÁku apvienoanos savu tiesÓbu
un intereu aizst‚vÓbai.

Berijs un Pleasants, veicot pÁtÓjumus par etnisko toleranci un Átisko
toleranci, kas ir soci‚l‚s tolerances galven‚ sast‚vdaÔa, atkl‚ja, ka tikai
p‚rliecÓba par savu personÓgo pozitÓvo grupas identit‚ti rada toleranci,
bet, ja Ó identit‚te ir apdraudÁta ñ rodas intolerance (Berry, Pleasants
1984, p. 14).

T‚pÁc soci‚l‚s tolerances veidoan‚ b˚tiski faktori ir piederÓba savai
soci‚lajai grupai, piederÓbas izj˚ta sabiedrÓbai savienojum‚ ar atteikanos
no soci‚las godk‚res un priekstatiem par savu grupu k‚ p‚r‚ku, piede-
rÓbas izj˚ta pasaules sabiedrÓbai, atbildÓbas saj˚ta par savas soci‚l‚s grupas,
savas valsts un visas pasaules cilvÁku likteni. FormÁjot soci‚lo toleranci,
tiek formÁts soci‚l‚s droÓbas pamats (Shabaldas 2005, p. 40).

PÁtÓjumi par toleranci liecina, ka rezult‚ti ir pietiekami pretrunÓgi ñ
daÔa pÁtÓjumu liecina, ka sievietÁm ir zem‚ks tolerances lÓmenis nek‚
vÓrieiem (Hakki, Zehir 2009, p. 29), bet citu pÁtÓjumu rezult‚ti liecina,
ka vÓrieiem ir zem‚ks tolerances lÓmenis nek‚ sievietÁm. PÁtÓjumu rezult‚ti
liecina, ka vecumam, dzimumam un rasei ir b˚tiska ietekme uz soci‚lo
toleranci (Hamilton 2003, p. 4). Soci‚laj‚ psiholoÏij‚ veikts pÁtÓjums
par soci‚lo diskrimin‚ciju un toleranci starpgrupu attiecÓb‚s, akcentÁjot
starpgrupu da˛‚dÓbu (Mummendey, Wenzel 1999, p. 158ñ174).
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PersonÓbas soci‚li perceptÓv‚ stila ÓpatnÓbas tiek analizÁtas k‚ tole-
rances/intolerances pamats saistÓb‚ ar t‚d‚m personÓbas dispozÓcij‚m k‚
vÁrtÓbas, pamata priekstati par cilvÁka dabu un kontroles lokuss.

M˚sdienu pÁtÓjumos tiek akcentÁta sadarbÓbas un tolerances saistÓba
gan ekonomikas, gan psiholoÏijas, gan socioloÏijas pÁtÓjumos (Kingma,
Falk 2000 p. 2) PÁtÓjuma mÁrÌis ñ tolerances izpÁte sadarbÓbas proces‚.
PÁtÓjuma hipotÁze ñ past‚v saistÓba starp toleranci un komunik‚cijas un
mijiedarbÓbas tipu.

Materi‚li un metodes

EmpÓriskais pÁtÓjums tika veikts ar G.U. Soldatovas, O.A. Kravcovas
un O.J. Huhlajeva tolerances indeksa noteikanas metodiku, kas ietver 3
skalas ñ etnisk‚ tolerance, soci‚l‚ tolerance un personÓg‚ tolerance, k‚
arÓ komunik‚cijas un mijiedarbÓbas izvÁles noteikanas metodiku Diversity
Icebreaker (DI) (Bjorn Z. Ekelund, Langvik E., 2008), kas ietver 3 skalas ñ
zil‚, sarkan‚ un zaÔ‚ dimensija, no kur‚m katra paredz noteiktu komu-
nik‚cijas un mijiedarbÓbas tipu. –Ó aptauja tika izstr‚d‚ta, lai veicin‚tu
informÁtÓbu un uzlabotu savstarpÁjo saziÚu un sadarbÓbu grup‚.

Rezult‚ti un diskusija

PÁtÓjum‚ piedalÓj‚s 100 studenti: 63 sievietes un 37 vÓriei vecum‚
no 20ñ35 gadiem. Kopum‚ izlasÁ 31 sieviete ir vecuma grup‚ no 20ñ
26 g., 15 sievietes ir vecuma grup‚ no 26ñ30 g., bet vecuma grup‚ no
31ñ35 g. ir 17 sievietes, 6 vÓriei ir vecuma grup‚ no 20ñ25 gadiem, 18
vÓriei ir vecuma grup‚ no 26ñ30 gadiem, bet 13 vÓriei vecuma grup‚ no
31ñ35 gadiem.

KopÁjais tolerances indekss izlasÁ vis‚s vecuma grup‚s lÓdzÓgs, iezÓ-
mÁjas tikai neliela atÌirÓba, kas par‚da, ka, kÔ˚stot vec‚kiem, tolerances
lÓmenim ir tendence samazin‚ties. Kopum‚ izlasÁ dominÁ vidÁjs tolerances
lÓmenis, augsts tolerances lÓmenis visvair‚k vÁrojams pÁtÓjuma dalÓbnie-
kiem vecum‚ no 20ñ25 gadiem (skatÓt 1. attÁlu).
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1. attÁls. Studentu tolerances lÓmenis vecuma grup‚s

Avots: Autoru izveidots attÁls.

Etnisk‚s tolerances lÓmenis izlasÁ galvenok‚rt ir vidÁjs, taËu starp
20ñ25 gadus veciem pÁtÓjuma dalÓbniekiem augsts etnisk‚s tolerances
lÓmenis sastopams bie˛‚k. Ab‚s p‚rÁj‚s vecuma grup‚s etnisk‚s tolerances
lÓmenim ir tendence samazin‚ties (skatÓt 2. attÁlu).

2. attÁls. Studentu etnisk‚s tolerances lÓmenis vecuma grup‚s

Avots: Autoru izveidots attÁls.
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Soci‚l‚s tolerances lÓmenis izlasÁ ir galvenok‚rt vidÁjs, taËu ievÁro-
jamam skaitam pÁtÓjuma dalÓbnieku soci‚l‚s tolerances lÓmenis ir zems
(N=29), savuk‚rt augsts soci‚l‚s tolerances lÓmenis visbie˛‚k sastopams
pÁtÓjuma dalÓbniekiem vecum‚ no 20ñ25 gadiem (skatÓt 3. attÁlu).

3. attÁls. Studentu soci‚l‚s tolerances lÓmenis vecuma grup‚s

Avots: Autoru izveidots attÁls.

PersonÓg‚s tolerances lÓmenis izlasÁ ir galvenok‚rt zems, tikai nedaudz
atÌiras to pÁtÓjuma dalÓbnieku skaits, kuriem personÓg‚ tolerance ir vidÁj‚
lÓmenÓ, bet augsts personÓg‚s tolerances lÓmenis ir tikai diviem pÁtÓjuma
dalÓbniekiem vecum‚ no 20ñ25 gadiem (skatÓt 4. attÁlu).
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4. attÁls. Studentu personÓg‚s tolerances lÓmenis vecuma grup‚s

Avots: Autoru izveidots attÁls.

SalÓdzinot soci‚l‚s tolerances vidÁjos r‚dÓt‚jus da˛‚d‚s vecuma
grup‚s, vÁrojamas nozÓmÓgas atÌirÓbas kopÁjam tolerances indeksam
(p=0,072) un soci‚l‚s tolerances r‚dÓt‚jiem (p=0,010).

AnalizÁjot Diversity Icebreaker aptaujas ieg˚tos rezult‚tus, atkl‚jas,
ka kopum‚ vÓrieu grup‚ dominÁ zil‚ dimensija, bet sievieu grup‚ sarkan‚
dimensija. ZaÔ‚ dimensija dominÁ vÓrieiem vecum‚ no 20ñ25 gadiem.

Kopum‚ izlasÁ vecuma grup‚ no 20ñ25 gadiem dominÁ sarkan‚ di-
mensija, no 26ñ30 gadiem dominÁ zil‚ dimensija, bet vecuma grup‚ no
31ñ35 gadiem gan zil‚, gan sarkan‚ dimensija dominÁ vien‚di. ZaÔ‚
dimensija izlasÁ vismaz‚k raksturÓga.

Atbilstoi Ekelunda metodikai zil‚s kr‚sas izvÁle saistÓta ar loÏisku
argument‚ciju, praktiskumu, konkrÁtÓbu, strukturÁtÓbu, kas liecina vair‚k
par komunik‚cijas stratÁÏiju tehnoloÏisko un ekonomisko pusi. Savuk‚rt
zaÔ‚s kr‚sas izvÁle saistÓta ar ideju un principu radÓanu, lielisku koordi-
n‚ciju un glob‚l‚m vÁrtÓb‚m, fantasta un sapÚot‚ja izredzÁm, kas liecina
vair‚k par komunik‚ciju stratÁÏiju ekoloÏisko un vÁrtÓborient‚ciju. Sarka-
n‚s kr‚sas izvÁle pÁc Ekelunda metodikas saistÓta ar soci‚l‚m perspek-
tÓv‚m, diskusiju, sadarbÓbas un harmonijas meklÁjumiem, fizisku aktivit‚ti,
centienus izprast, tiekanos pÁc cilvÁkiem, kas liecina par apmierin‚tÓbu
un sabiedriskumu attiecÓb‚s (Ekelund, Langvik 2008, p. 24).
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AnalizÁjot saistÓbu starp tolerances r‚dÓt‚jiem un komunik‚cijas un
mijiedarbÓbas izvÁli (metodika Diversity Icebreaker) pÁtÓjuma dalÓbniekiem
vecum‚ no 20ñ25 gadiem atkl‚ta negatÓva vidÁji ciea sakarÓba starp
tolerances indeksu un zilo dimensiju (r=-0,519, p=0,001), pozitÓva vidÁji
ciea sakarÓba starp tolerances indeksu un sarkano dimensiju (r=0,415,
p=0,011), pozitÓva v‚ja sakarÓba starp tolerances indeksu un dominÁjoo
dimensiju (r=0,374, p=0,023), negatÓva v‚ja sakarÓba starp etnisko tole-
ranci un zilo dimensiju (r=-0,397, p=0,015), pozitÓva v‚ja sakarÓba starp
etnisko toleranci un sarkano dimensiju (r=0,370, p=0,024), negatÓva vidÁji
ciea sakarÓba starp soci‚lo toleranci un zilo dimensiju (r=-0,500, p=0,002),
pozitÓva v‚ja sakarÓba starp soci‚lo toleranci un sarkano dimensiju
(r=0,379, p=0,021), negatÓva v‚ja sakarÓba starp personÓgo toleranci un
zilo dimensiju (r=-0,397, p=0,015), pozitÓva v‚ja sakarÓba starp personÓgo
toleranci un dominÁjoo dimensiju (r=0,398, p=0,015).

Vecuma grup‚ no 26 ñ 30 gadiem atkl‚ta negatÓva v‚ja sakarÓba
starp tolerances indeksu un zilo dimensiju (r=-0,343, p=0,050), citu nozÓ-
mÓgu sakarÓbu nav, bet vÁrojamas sakarÓbas tendences, arÓ vecuma grup‚
no 31ñ35 gadiem nozÓmÓgas sakarÓbas starp tolerances r‚dÓt‚jiem un
komunik‚cijas un mijiedarbÓbas izvÁli netika atkl‚tas.

Secin‚jumi

Veiktais pÁtÓjums par‚da, ka past‚v saistÓba starp soci‚l‚s tolerances
r‚dÓt‚jiem un komunik‚cijas un mijiedarbÓbas izvÁli (dimensijas ñ zil‚,
zaÔ‚, sarkan‚).

PÁtÓjuma rezult‚ti ir nozÓmÓgi, jo lÓdz im Latvij‚ veiktajos tolerances
pÁtÓjumos akcentÁta etnisk‚ piederÓba, tolerances pÁtÓjumi jaunieu grup‚s,
tolerances pÁtÓjumi, kas saistÓti ar sabiedrÓbas minorit‚tÁm ñ cilvÁkiem
ar Ópa‚m vajadzÓb‚m. TaËu soci‚l‚ tolerance Latvij‚ veiktajos pÁtÓjumos
maz akcentÁta.

Liel‚kais skaits pÁtÓjuma dalÓbnieku sniedza atbildes interv‚los, kas
raksturo vidÁju tolerances lÓmeni (86 dalÓbnieki), t‚dÁj‚di j‚secina, ka
pÁtÓjuma dalÓbnieki bie˛‚k attiecas toleranti pret cit‚m soci‚laj‚m grup‚m.

Augstskolas uzdevums ir sagatavot jaunos speci‚listus, kuri var ne
tikai izdzÓvot nep‚rtraukti mainÓgaj‚ soci‚laj‚ vidÁ, bet kuri var to arÓ
nep‚rtraukti mainÓt t‚, lai t‚ ir dzÓvotspÁjÓga, jÁgpilna un soci‚li labvÁlÓga.
T‚dÁj‚di izglÓtÓbas sistÁmai b˚tu j‚pilnveido studÁjoo kompetences
sare˛ÏÓtu un problem‚tisku procesu izpratnÁ un viedokÔu saskaÚoan‚
ar cit‚m ieinteresÁtaj‚m person‚m.
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PÁtÓjums Ôauj secin‚t, ka ir nozÓmÓgas atÌirÓbas tolerances indeksa
r‚dÓt‚jos un soci‚l‚s tolerances r‚dÓt‚jos atÌirÓg‚s vecuma grup‚s. Ve-
cuma grup‚ 20ñ25 gadi visi tolerances r‚dÓt‚ji ir augst‚ki, t‚dÁj‚di var
secin‚t, ka gados jaun‚ki cilvÁki ir tolerant‚ki nek‚ gados vec‚ki cilvÁki.
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The Study of Tolerance in the Process of Cooperation

Summary

Tolerance is a vital factor that influences peoplesí social tension in changing
conditions and is reflected in interpersonal relationships. The present study
analyses tolerance as an active moral position and psychological maturity to be
tolerant to otherness with an aim to create mutual understanding and cooperation
emphasizing the fact that tolerance can be realized both as an assessment and
popularisation of differences, and as a general positive attitude to other groups
without prejudices. The aim of the research is to study tolerance in the process
of cooperation. The methods of the research: G.U. Soldatovaís, O.A. Kravtsovaís
and O.J. Huhlayevís method of tolerance index determination (2002), B.Z. Eke-
lundís and E. Langvikís method of cooperation determination (2005). The first
part of the research assesses ethnical, social and personal tolerance; the second
part of the research assesses the choice of communication and interaction. The
data were processed using SPSS 19.0 and Excel programmes. The study reveals
that there is a correlation between the indicators of tolerance and the choice of
communication and interaction. The less an individual sees differences in other
people, the higher is his or her level of tolerance in the attitude towards the
others.

Key words: tolerance, ethnical tolerance, social tolerance, personal tolerance,
diversity.

Zin‚tniskais raksts sagatavots ESF projekta ìAtbalsts Daugavpils
Universit‚tes doktora studiju Óstenoanaiî ietvaros
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P«TŒJUMS PAR SAKARŒBU STARP
PEDAGOGU DZŒVES IZTURŒBU UN STRESU DARBA VIET¬

RŒGAS VISP¬RIZGLŒTOJO–O SKOLU SKOLOT¬JIEM

Pedagoga profesijai ir raksturÓga augsta emocion‚l‚ spriedze un fizisk‚ slodze.
Nepietiekama psiholoÏisk‚ un fizisk‚ labkl‚jÓba skolot‚jiem veicina psihoemo-
cion‚la diskomforta veidoanos. ViÚu profesion‚lo veselÓbu ietekmÁ stress, kas
veidojas starppersonu mijiedarbÓbas rezult‚t‚. PÁc S. Maddi dom‚m ‚du situ‚ciju
optim‚lu p‚rdzÓvojumu veicina dzÓves izturÓba, kura paredz p‚rliecÓbas par sevi,
pasauli un attiecÓb‚m ar pasauli sistÁmu, ir riska profilakse darba spÁju traucÁjumu
un psihosomatiskai saslimanu attÓstÓbai gr˚tÓbu un stresa apst‚kÔos. DzÓves iztu-
rÓba ietekmÁ ne tikai situ‚cijas novÁrtÁjumu, bet arÓ cilvÁka aktivit‚ti Ós situ‚cijas
p‚rvarÁanai, un nozÓmÓgi saistÓta ar veiksmÓgu profesion‚l‚s darbÓbas Óstenoanu.
PÁtÓjuma mÁrÌis bija p‚rbaudÓt sakarÓbu starp dzÓves izturÓbu un stresu pedagogu
darba vidÁ izmantojot S. Maddi testu ìDzÓves izturÓbaî (The Personal Veiws
Survei III-R, 2001ñ2003), kuru J. –aplavska un I. Plotka 2008ñ2011 gadam
aprobÁjuas Latvijas teritorij‚, k‚ arÓ metodiku ìStress darba viet‚î (Occupational
Stress Indicator /OSI/, Evers, Fress, &Coper 2000). PÁtÓjuma izlase ñ 80 respon-
denti, RÓgas visp‚rizgÓtojoo skolu skolot‚ji vecum‚ no 25 lÓdz 49 gadiem. Veiktais
pÁtÓjums par‚dÓja sakarÓbu starp dzÓves izturÓbu un aptaujas ìStress darba viet‚î
skal‚m: garÓgajai un fiziskajai veselÓbai. Kopum‚ pÁc pÁtÓjuma rezult‚tiem var
pieÚemt, ka dzÓves izturÓba pedagogam ir profesion‚li nozÓmÓgs kvalit‚tes r‚dÓt‚js,
kas Ôauj apturÁt nelabvÁlÓgu emocion‚lu st‚vokÔu attÓstÓbu, p‚rvarÁt stresogÁnus
traucÁjumus un uzturÁt pozitÓvu virzÓbu profesion‚laj‚ darbÓb‚, neskatoties uz
stresu un darba p‚rslodzi.

AtslÁgas v‚rdi: dzÓves izturÓba, iesaistÓan‚s, riska pieÚemana, kontrole,
stress darba viet‚.

Pedagoga darbs ir attiecin‚ms uz to darbu kategoriju, kam raksturÓga
psiholoÏiski sare˛ÏÓta, stresogÁna, saspringta vide, kas prasa no cilvÁka
pamatÓgas savaldÓbas un paregul‚cijas rezerves. Pedagogam ir j‚iztur
soci‚la, psiholoÏiska un profesion‚la slodze, kas rodas viÚa profesion‚laj‚
darbÓb‚ un attÓstÓb‚. Bie˛i pedagogi saskaras ar nepietiekamu iespÁju
kontrolÁt pedagoÏisk‚s realit‚tes izmaiÚas, nepietiekamu mor‚lu un mate-
ri‚lu atalgojumu, netaisnÓgumu, izpild‚m‚ darba nozÓmes novÁrtÁjuma
tr˚kumu. Ir gadÓjumi, kad ne vienmÁr pietiek personÓbas un profesion‚lo
resursu ñ mobilit‚tes, dinamiskuma, konstruktivit‚tes adaptÁjoties past‚-
vÓgi mainÓg‚ vidÁ, kad j‚izmaina pedagoÏiskaj‚ darbÓb‚ radu‚s situ‚cijas



35

J. –aplavska, I. Plotka � PÁtÓjums par sakarÓbu starp pedagogu dzÓves izturÓbu un..

un j‚rÓkojas cit‚dos apst‚kÔos. Tiek pieÚemts, ka t‚ds pedagoga personÓbas
raksturojums, k‚ dzÓves izturÓba var b˚t noteicoais personÓbas resurss,
kas veicina viÚa adaptÓvo iespÁju lÓmeÚa celanu, veselÓbas saglab‚anu,
k‚ arÓ ietekmÁ noteiktu rÓcÓbu stresa kontrolÁanai sav‚ profesion‚laj‚
darbÓb‚.

Zin‚ms, ka dzÓves izturÓbas jÁdzienu ieviesa Kobeisa un Maddi un
tas tika izstr‚d‚ts balstoties uz eksistenci‚l‚s, stresa un vado‚s uzve-
dÓbas stratÁÏijas psiholoÏiju atziÚu b‚zes. PÁc Maddi dom‚m dzÓves
izturÓba ir cilvÁka p‚rliecÓbu sistÁma par sevi, pasauli un attiecÓb‚m ar
to, sast‚v no trim komponentÁm (iesaistÓan‚s, kontrole un riska pieÚem-
ana) un veicina notikumu novÁrtÁjumu k‚ maz‚k traumÁjou, k‚ arÓ
veiksmÓgu stresa kontroli (Мадди 2005, с. 87ñ101)

–o komponentu izteiktÓba un dzÓves izturÓba kopum‚ neÔauj veidoties
iekÁjam sasprindzin‚jumam stresa situ‚cij‚s. CilvÁks ar augstu dzÓves
izturÓbas lÓmeni sare˛ÏÓtu situ‚ciju novÁrtÁ k‚ maz‚k bÓstamu un ir spÁjÓgs
aktÓvi darboties, neÚemot vÁr‚ bailes un nemieru, trauksmi. Savuk‚rt,
dzÓves izturÓbas samazin‚an‚s ir nesaraujami saistÓta ar to, ka situ‚cijas
bie˛‚k tiek novÁrtÁtas k‚ draudÓgas, bet pats cilvÁks ñ k‚ nespÁjÓgs t‚s
kontrolÁt.

IesaistÓan‚s (commitment) notiekoaj‚ sniedz maksim‚lu iespÁju
personÓbai atrast kaut ko svarÓgu un interesantu. CilvÁks ar attÓstÓtu
iesaistÓan‚s komponentu g˚st apmierin‚jumu no savas darbÓbas. Ja ‚das
p‚rliecÓbas nav, tad rodas atstumtÓbas saj˚ta, ka esi ì‚rpusî dzÓves.

Kontrole (control) ir p‚rliecÓba par to, ka cÓÚa Ôauj ietekmÁt notieko‚
rezult‚tu, pat ja Ó ietekme nav absol˚ta un veiksme nav garantÁta. PretÁja
tam ir savas bezpalÓdzÓbas izj˚ta. CilvÁks ar stipri attÓstÓtu kontroles
komponentu izj˚t, ka pats izvÁlas savu darbÓbu, savu ceÔu.

Riska pieÚemana (challenge) ir cilvÁka p‚rliecÓba par to, ka viss ar
viÚu notiekoais veicina viÚa attÓstÓbu pateicoties t‚m zin‚an‚m, kuras
tiek ieg˚tas no pieredzes (pozitÓvas vai negatÓvas). Riska pieÚemanas pa-
mat‚ ir attÓstÓbas ideja caur aktÓvu zin‚anu ieg˚anu no pieredzes, kuras
t‚l‚k arÓ tiek pielietotas (Maдди 2005, с. 87ñ101).

IepriekÁjo pÁtÓjumu rezult‚t‚ tika noteikts, ka cilvÁka dzÓves izturÓba
ir saistÓta ar da˛‚du stresu p‚rvarÁanas iespÁj‚m, psiholoÏisk‚s un fizisk‚s
veselÓbas augstu uzturÁanas lÓmeni, k‚ arÓ optimismu, paefektivit‚ti un
subjektÓvo apmierin‚tÓbu ar savu dzÓvi. Ir pier‚dÓts, ka attiecÓb‚ ar psihisko
veselÓbu Ópai paredzami ir ‚di dzÓves izturÓbu veidojoie komponenti ñ
iesaistÓan‚s un kontrole. IesaistÓan‚s raksturo cilvÁka mijiedarbÓbas
ÓpatnÓbas ar apk‚rtÁjo pasauli, sniedz piederÓbas izj˚tu, spÁku, motivÁ
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realizÁt iecerÁto, attÓsta lÓderÓbu, veselÓgu dom‚anu un uzvedÓbu. T‚ sniedz
iespÁju cilvÁkam izjust sevi par nozÓmÓgu un pietiekami vÁrtÓgu, lai pilnÓgi
risin‚tu dzÓves uzdevumus, lai nenorobe˛otos no dzÓves, nebaidÓtos un
neizvairÓtos no t‚s. Savuk‚rt, par dzÓves izturÓbas sast‚vdaÔas kompo-
nenti ñ kontroli tiek uzskatÓts, ka t‚ motivÁ cilvÁku meklÁt veidus, ar ku-
riem p‚rvarÁt sare˛ÏÓtas situ‚cijas, nenon‚kt bezpalÓdzÓbas un pasivit‚tes
st‚voklÓ, kontrolÁjot savus personÓbas resursus. Tre‚ dzÓves izturÓbas
sast‚vdaÔa ir spÁja uzÚemties risku, kas palÓdz b˚t atvÁrtam pret apk‚rtÁjo
pasauli un sabiedrÓbu, veicinot dzÓves situ‚ciju un problÁmas uztveri k‚
izaicin‚jumu un p‚rbaudÓjumu personÓgi sev, un tas Ôauj cilvÁkam paiz-
pausties un uzzin‚t vair‚k paam par sevi (Леонтьев, Рассказова 2006).

Leontjevs uzskata, ka cilvÁka dzÓves izturÓba raksturo personÓbas spÁju
izturÁt stresa situ‚ciju, saglab‚jot iekÁjo lÓdzsvaru un nepazeminot veik-
smÓgas darbÓbas iespÁju.

œeontjevs, Mandrikova u.c. (2005) apliecin‚ja Maddi teoriju, saskaÚ‚
ar kuru ñ no dzÓves izturÓbas ir atkarÓgs tas, cik liela mÁr‚ cilvÁki ir spÁjÓgi
izvÁlÁties nezin‚mo (jaunu n‚kotni, kas ir saistÓta ar risku un nemiera
izj˚tu par neparedzamo) vai arÓ izvairÓties no t‚, novÁrtÁjot to k‚ draudus.

¬rzemju literat˚r‚ ir atspoguÔoti vair‚ki pÁtÓjumu rezult‚ti Solcava,
Sykora (1995), Sharpley, Dua, Reynolds, Acosta (1999), Solcova, Toma-
nek (1994), Florian, Mikulincer, Taubman (1995), Khoshaba, Maddi
(1999) u.c., kuros dzÓves izturÓba tiek skatÓta saistÓb‚ ar stresa p‚rvarÁ-
anas problÁm‚m, adapt‚cijas ñ dezadapt‚cijas sabiedrÓb‚, fizisk‚s,
psihisk‚s un soci‚l‚s veselÓbas problÁm‚m.

Daudzi empÓriskie pÁtÓjumi pier‚da, ka dzÓves izturÓba Ôauj personÓbai
p‚rvarÁt stresa situ‚ciju, spiedienu, tikt gal‚ ar savu trauksmi, kas saistÓta
ar n‚kotnes (nezin‚m‚), nevis pag‚tnes izvÁli. CilvÁks ar augstu dzÓves
izturÓbas lÓmeni b˚s vair‚k atvÁrts jaunai pieredzei, nezin‚majam, nenoteik-
tÓbai, varÁs elastÓg‚k uztvert p‚rmaiÚas nek‚ cilvÁks, kam ir maz‚k izteikta
minÁt‚ ÓpaÓba.

PiemÁram, da˛os pÁtÓjumos (Florian, Mikulincer, Taubman 1995,
p. 687ñ695) tika atkl‚ts, ka kontroles izteiktÓbas r‚dÓt‚js pozitÓvi ietekmÁ
garÓgo veselÓbu, samazina notikuma draudÓguma lÓmeÚa novÁrtÁjumu,
veicina notikuma p‚rvÁrtÁanu un stimulÁ to kopingstratÁÏiju izvÁli, kuras
orientÁtas uz problÁmu risin‚anu un atbalsta meklÁjumiem.

NegatÓva dzÓves izturÓbas korel‚cijas saikne ar izvairÓanos un soci‚l‚
atbalsta meklÁanu tika atkl‚ta 2005. gad‚ œeontjeva pÁtÓjum‚ (Леон-

тьев, Рассказова 2006).
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PÁtÓjum‚ (–aplavska, Plotka 2009) arÓ tika atkl‚ta negatÓva dzÓves
izturÓbas korel‚cijas saikne ar kopingstartÁÏiju ñ izvairÓan‚s. –‚di rezult‚ti
apstiprina pieÚÁmumu, ka cilvÁki ar zem‚ku dzÓves izturÓbu bie˛‚k situ-
‚ciju novÁrtÁ k‚ draudÓgu un cenas no t‚s izvairÓties.

PÁtÓjums (Sharpley, Dua, Reynolds, Acosta 1999, p. 15ñ29) atkl‚ja,
ka augsts darbÓbas sasprindzin‚jums, zems soci‚l‚ atbalsta lÓmenis, neefek-
tÓvas kopingstartÁÏijas un zems ìharidnessî kognitÓv‚ komponenta lÓmenis
ir r‚dÓt‚ji, kas Ôauj prognozÁt, ka cilvÁkam b˚s zems fizisk‚s un psiholo-
Ïisk‚s veselÓbas st‚voklis.

PÁtÓjums (Solcova, Tomanek 1994, p. 390ñ392) par‚dÓja, ka ìhardi-
nessî paefektivit‚tes paaugstin‚an‚s rezult‚t‚ ietekmÁ savaldÓan‚s
lÓdzekÔus. CilvÁki ar augstiem ìhardinessî r‚dÓt‚jiem vair‚k izj˚t liel‚ku
kompetenci, augst‚ku kognitÓvo novÁrtÁjumu, viÚiem vair‚k ir attÓstÓtas
savaldÓan‚s stratÁÏijas, viÚi maz‚k izj˚t stresu ikdienas dzÓvÁ.

Izejot no augst‚k minÁt‚ var secin‚t, ka pedagoga dzÓves izturÓba ir
personÓbas resurss, kur pie nozÓmÓg‚m psihoemocion‚l‚m slodzÁm viÚu
profesion‚laj‚ darbÓb‚ veicina adaptÓvo iespÁju lÓmeÚa celanu stresa
apst‚kÔos.

Darba mÁrÌis

PÁtÓjuma mÁrÌis bija p‚rbaudÓt sakarÓbu starp dzÓves izturÓbu un stresu
pedagogu darba vidÁ.

Izlase

PÁtÓjum‚ piedalÓj‚s RÓgas visp‚rizgÓtojoo skolu skolot‚ji. Izlases
apjoms ñ 80 cilvÁku vecum‚ no 25 lÓdz 49 gadiem.

Materi‚li un metodes

1. S. Maddi DzÓves izturÓbas tests (The Personal Views Survey III ñ R,
2003). J. –aplavskas un I. Plotkas adapt‚cija (2008 ñ 2010). DzÓves
izturÓbas, k‚ p‚rliecÓbas par sevi, pasauli un attiecÓb‚m ar pasauli
pÁtÓanai. Aptauja ir orientÁta uz to nost‚dÚu mÁrÓjumiem, kuras
Ôauj tikt gal‚ ar sare˛ÏÓt‚m dzÓves situ‚cij‚m.

2. Metodika ìStress darba viet‚î (Occupational Stress Indicator /OSI/,
Evers, Fress, &Coper, 2000). Aptauja sast‚v no 7 skal‚m: apmieri-
n‚tÓba ar darbu, garÓgas veselÓbas, fizisk‚s veselÓbas, spriedzes cÁloÚu,
darbam raksturÓgo spriedzes cÁloÚu pavarÁanas taktikas un A tipa
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uzvedÓbas skalas. Aptauja ir noderÓgs instruments stresa noteikanai
organiz‚cij‚s. Tai ir plas raksturs, un t‚ Ôauj izvÁrtÁt daudzus, da˛‚dus
stresa aspektus. Ar OSI aptaujas palÓdzÓbu var noteikt iespÁjamos
iemeslus un to p‚rvarÁanas veidus. Metodika adaptÁta Latvijas Uni-
versit‚tÁ 2003. gad‚.

Rezult‚ti un secin‚jumi

EmpÓrisk‚ pÁtÓjuma mÁrÌis bija dzÓves izturÓbas un metodikas ìStress
darba viet‚î skal‚m sakarÓbas noteikana. PÁtÓjum‚ ieg˚ti sekojoi rezul-
t‚ti:

Atkl‚ta sakarÓba starp dzÓves izturÓbu un skalu apmierin‚tÓbai ar
darbu (sasniegumi; novÁrtÁjums un izaugsme; pats darbs, piemÁram, darba
apst‚kÔi un veicam‚ darba apjoms; organiz‚cijas dizains un strukt˚ra;
organiz‚cijas procesi; personÓg‚s attiecÓbas un samaksa). AnalizÁjot dot‚s
skalas vidÁjos r‚dÓt‚jus tika atkl‚ts, ka visnozÓmÓg‚kie pedagogiem ir sa-
sniegumi un personÓg‚s attiecÓbas. Rezult‚ti par‚dÓja, ka ar dzÓves izturÓbas
lÓmeÚa celanos pieaug sasniegumu vajadzÓba un vajadzÓba pÁc perso-
nisk‚m attiecÓb‚m, tas ir, ieg˚st liel‚ku nozÓmi priek pedagoga. VirzÓbu
uz sasniegumiem, saskaÚ‚ ar S. Maddi dzÓves izturÓbas teoriju, var skaidrot
t‚d‚ veid‚, ka pÁtÓjuma dalÓbnieki ir p‚rliecin‚ti par to, ka iesaistÓan‚s
notiekoaj‚ sniedz maksim‚lu iespÁju atrast kaut ko vÁrtÓgu un interesantu
sev. ViÚi g˚st apmierin‚jumu no savas darbÓbas. AktÓva darbÓba Ôauj
ietekmÁt notieko‚ rezult‚tu, kaut arÓ Ó ietekme nav absol˚ta un pan‚-
kumi nav garantÁti. ViÚi saprot, ka viss, kas notiek veicina attÓstÓbu caur
ieg˚to pozitÓvo vai negatÓvo pieredzi. DzÓve tiek uztverta k‚ pieredzes
g˚anas veids, viÚi ir gatavi rÓkoties arÓ tad, ja tr˚kst garantijas pan‚-
kumiem, uzskatot, ka virzÓba uz komfortu un droÓbu personÓbas dzÓvi
padara nabadzÓg‚ku. PÁt‚mie ar zemu dzÓves izturÓbas lÓmeni j˚t savu
bezpalÓdzÓbu, nespÁj ietekmÁt notikumu gaitu, nespÁj adaptÁties stresa
situ‚cijai, k‚ arÓ vair‚k vÁrsti uz izvairÓanos no problÁm‚m. ViÚi ne
tikai zemu novÁrtÁ savas darbÓbas rezult‚tus, bet arÓ Ôoti nor˚pÁjuies
par apk‚rtÁjo viedokli par sevi, ja tas ir negatÓvs.

PÁtÓjuma rezult‚ti par‚dÓja dzÓves izturÓbas saistÓbu ar garÓg‚s un
fizisk‚s veselÓbas skalu. Tas liecina par dzÓves izturÓbas ietekmi uz aktÓvu
problÁmu p‚rvarÁanu. Augsts dzÓves izturÓbas lÓmenis stimulÁ r˚pes par
savu veselÓbu un labkl‚jÓbu (sportiskas aktivit‚tes, pareizs uzturs), t‚pÁc
spriedze un stress, ko cilvÁks izj˚t neveidojas par hronisku st‚vokli un
nenoved pie psihosomatisk‚m sasliman‚m.
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AnalizÁjot pÁtÓjum‚ ieg˚tos rezult‚tus var secin‚t, ka pedagogu dzÓves
izturÓba ir nozÓmÓgs personÓbas resurss, kur veicina adaptÓvo iespÁju
lÓmeÚa celanu jaunu izglÓtojoo tehnoloÏiju apg˚an‚, k‚ arÓ ietekmÁ
noturÓbu pret stresu profesion‚laj‚ darbÓb‚. Pedagogi ar augstu dzÓves
izturÓbu ir emocion‚li noturÓg‚ki pret da˛‚du stresogÁnu faktoru ietekmi.

Bibliogr‚fija

Florian V., Mikulincer M., Taubman O. (1995). Does hardiness contribute to
mental health during a stressful real-life situation? The roles of appraisal
and coping. Journal of Personality and Social Psychology, 68. ñ 4. ñ P. 687ñ
695.

Khoshaba D., Maddi, S. (1999). Early Antecedents of Hardiness. Consulting
Psychology Journal, Vol. 51. ñ N 2. ñ P. 106ñ117.

Shaplavskaya, J., Plotka, I. (2009). The investigation of correlation between
hardiness, its components and coping behavior strategies among students.
In S. Partyckiego (Ed.), E-economy ñ e-society in Central and Eastern Europe.
Proceedings of Xth international scientific conference. Lublin, Poland, May
11ñ13, 2009 (pp. 73ñ78). Lublin: KUL. ISBN: 978-83-7363-840-2. Pieejams:
http://www.kul.pl/art_13549.html.

Sharpley Ch.F., Dua J.K., Reynolds R., Acosta A. (1999). The direct and relative
efficacy of cognitive hardiness, a behavior pattern, coping behavior and
social support as predictors of stress and ill-health. Scandinavian Journal of
Behavior Therapy,ñ 1. ñ –. 15ñ29.

Solcava I., Sykora J. (1995). Relation between psychological Hardiness and
Physiological Response. Homeostasis in Health & Disease, Vol. 36. ñ N 1. ñ
P. 30ñ34.

Solcova I., Tomanek P. (1994). Daily stress coping strategies: An effect of
Hardiness. Studia Psychologica, Vol 36. ñ N 5. ñ P. 390ñ392.

Леонтьев Д. А., Мандрикова Е. Ю. (2005). Моделирование “экзистенциаль-

ной дилеммы”: эмпирическое исследование личностного выбора. Вес-

тник Моск. ун-та, Сер. 14. Психология. № 4. С. 37–42.

Леонтьев Д. А., Рассказова Е. И. (2006). Тест жизнестойкости. Москва:

Смысл, 63 с.

Мадди С. Р. (2005). Смыслообразование в процессе принятия решений. Пси-

хологический журнал, том 26, № 6, с. 87–101.

Шаплавская, Е., Плотка, И. (2009). Исследование связи жизнестойкости, ее

компонентов и стратегий копинг-поведения у студентов. Profesines
studijos: teorija ir praktika, (5), 149ñ154. Siauliai: Siauliu kolegija, Lithuania.
ISSN 1822-3648. Pieejams: www.siauliukolegija.lt/.../PROFESInes_
STUDIJOS_5_INTERNETUI.pdf.



40

Eiropas integr‚cijas soci‚l‚ un ekonomisk‚ dimensija.. � PsiholoÏijas aktualit‚tes

Research of the Connection Between Hardiness and Stress in the Workplace
Among Teachers of Secondary Schools in Riga

Summary

Professional activity of the teacher is one of the most stressful, the most
intense in psychological terms, requiring large reserves of self-control and self-
regulation. Often, teachers face a lack of ability to monitor changes in the
educational reality, insufficient moral and material compensation, injustice, lack
of relevance of the work.

It is assumed that such personal characteristic of teachers as hardiness can
act as a personal resource, contributing to enhancement of their adaptive capacity
and the preservation of health, but also affects the stress resistance in their profes-
sional activities. The concept of hardiness was introduced by S. Kobasa and
S. Maddi, and was developed at the intersection of existential psychology, the
psychology of stress and coping behavior (Maddi 2005, p. 87ñ101). According
to S. Maddi, hardiness is a system of personís belief about oneself, about the
world and the relationship with it, which consists of three components (commitment,
control, challenge) and contributes to the assessment of events as less traumatic,
as well as a successful coping with stress. The aim of the research was to test the
connection between hardiness and stress in the workplace, using a test of hardiness
by S. Maddi (The Personal Veiws Survei III-R, 2001ñ2003), tested in Latvia by
J. Shaplavskaya and I. Plotka (2008ñ2011), and the method ìStress in the
workplaceî (Occupational Stress Indicator / OSI, Evers, Fress, & Coper 2000).
The sample consisted of 80 people. The research involved teachers of Riga
secondary schools at the age of 25ñ49 years. The research revealed a connection
between hardiness and the scales of the questionnaire ìStress in the working
placeî ñ job satisfaction and scales of physical and spiritual health. Analyzing
the survey data, we can conclude that hardiness of teachers is an important
personal resource contributing to improve their adaptive abilities, affecting the
stress resistance in their professional activities. Teachers, who have high level of
hardiness, are more emotionally and spiritually resistant to various stress factors.

Key words: hardiness, commitment, control, challenge, stress in the
workplace.
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LATVIJAS VEIKSMŒGU UN MAZ¬K VEIKSMŒGU
UZ“«MUMU VADŒT¬JU APMIERIN¬TŒBA AR DZŒVI

UN DARBA KONTROLES LOKUSS

Raksta mÁrÌis ir analizÁt pÁtÓjuma par uzÚÁmumu vadÓt‚ju soci‚li psiholo-
Ïiskajiem r‚dÓt‚jiem daÔas: vadÓt‚ju apmierin‚tÓba ar dzÓvi un darba kontroles
lokuss ñ rezult‚tus. Raksta uzdevumi bija raksturot pÁtÓjuma metodoloÏiju un
analizÁt galven‚s veiksmÓgu un maz‚k veiksmÓgu uzÚÁmumu vadÓt‚ju apmieri-
n‚tÓbas ar dzÓvi un darba kontroles lokusa sakarÓbas un atÌirÓbas ab‚s pÁtÓjuma
grup‚s. PÁtÓjuma problÁma saistÓta ar veiksmÓgu un maz‚k veiksmÓgu uzÚÁmumu
vadÓt‚ju soci‚li psiholoÏisko r‚dÓt‚ju izpÁti, lai varÁtu prognozÁt uzÚÁmumu sek-
mÓgu attÓstÓbu to vadÓbas kontekst‚. Tas pamato arÓ pÁtÓjuma novit‚ti. Secin‚jumi
par‚da statistiski nozÓmÓg‚s atÌirÓbas abu grupu rezult‚tos, sakarÓbas starp
pÁtÓtajiem konceptiem un faktoru analÓzes rezult‚tus atbilstoi definÁtajiem sekmÓ-
gu un maz‚k sekmÓgu uzÚÁmumu vadÓt‚jus diferencÁjoiem soci‚lpsiholoÏiskiem
r‚dÓt‚jiem.

AtslÁgas v‚rdi: apmierin‚tÓba ar dzÓvi, darba kontroles lokuss, veiksmÓgu
un maz‚k veiksmÓgu uzÚÁmumu vadÓt‚ji.

Soci‚li psiholoÏiskie r‚dÓt‚ji dod iespÁju nozÓmÓgi diferencÁt sekmÓgus
uzÚÁmÁjus no maz‚k sekmÓgiem uzÚÁmÁjiem un sekmÓgu uzÚÁmu vadÓt‚jus
no maz‚k sekmÓgu uzÚÁmumu vadÓt‚jiem. (Gartner 1989; Shaver et. al.
1996; Slevin, Heeley 2001; Shaver et. al. 2001; Mitchell et. al. 2005; Bab-
cock-Roberson, Strickland 2010). PÁtÓjumos konstatÁts, ka sekmÓgu uzÚÁ-
mÁju un sekmÓga uzÚÁmuma vadÓt‚ju no maz‚k sekmÓga uzÚÁmÁja un uzÚÁ-
muma vadÓt‚ja diferencÁ daudzi r‚dÓt‚ji. Raksta autores k‚ galvenos izdalÓ-
juas: stresa p‚rvarÁanas stratÁÏijas, darba paefektivit‚te, attieksme pret
dzÓves notikumiem, soci‚lais atbalsts, darba kontroles lokuss, apmierin‚tÓba
ar dzÓvi. Konceptu‚li ‚dus r‚dÓt‚jus definÁ k‚ soci‚l‚s prasmes, psiholo-
Ïisk‚ labkl‚jÓba, kas nosaka darba paefektivit‚ti (Baron, Markman 2003).

PÁtÓjuma mÁrÌis

PÁtÓjuma mÁrÌis bija atkl‚t vadÓt‚ju apmierin‚tÓbas ar dzÓvi un darba
kontroles lokusa sakarÓbas, k‚ arÓ apmierin‚tÓbas ar dzÓvi un darba kontro-
les lokusa atÌirÓbas veiksmÓgu un maz‚k veiksmÓgu uzÚÁmumu vadÓt‚ju
grup‚s Latvij‚.
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MetodoloÏija

PÁtÓjumi par apmierin‚tÓbu ar dzÓvi da˛‚d‚s valstÓs, arÓ Latvij‚, par‚da
Ó koncepta nozÓmi dzÓves kvalit‚tes, subjektÓv‚s labkl‚jÓbas, laimes kon-
tekst‚, to saistÓbu ar soci‚li ekonomiskajiem faktoriem (Realo, Dobewall
2011, p. 298ñ300). PÁtnieki secina, ka apmierin‚ti ar dzÓvi, laimÓgi cilvÁki
g˚st augst‚kus sasniegumus darb‚ un ien‚kumus. T‚dÁÔ viens no aktu-
‚liem apmierin‚tÓbas ar dzÓvi aspektiem ir tas, k‚ tiek uztverta darba
dzÓve. Apmierin‚tÓb‚ ar dzÓvi pamatdimensija ir subjektÓv‚ labkl‚jÓba
(Pavot, Diener 2008, k‚ nor‚dÓts Lightsey, Boyraz, 2011), kur‚ b˚tiski ir
pozitÓvi afekti un spÁja kontrolÁt negatÓvus afektus (Lightsey, Maxwell
2011).

Darba kontroles lokusa koncepts ir analizÁjams subjektÓv‚ kontroles
lokusa koncepcijas ietvaros. PÁtÓjumi par subjektÓvo kontroles lokusu
(Rotter 1966, p. 1ñ28) Strickland 1989, p. 1ñ12) un pÁtÓjumi par apmie-
rin‚tÓbas ar dzÓvi dimensiju ñ subjektÓvo labkl‚jÓbu ñ un darba kontroles
lokusu (Wong ñ McDonald, Gorsuch 2004, p. 319ñ330) par‚da, ka inter-
n‚l‚ kontrole palÓdz efektÓv‚k risin‚t problÁmas un izjust augst‚ku sub-
jektÓvo labkl‚jÓbu.

Intern‚l‚ kontrole ir saistÓta ar autonomijas izj˚tu darb‚, autonomiju
mÁrÌu izvirzÓan‚, panoteikto darba vadÓanu (Breeding 2008, p. 97ñ
100). Darba kontroles lokuss ir saistÓts ar psiholoÏisko labkl‚jÓbu, fizisko
veselÓbu un uzvedÓbu darba vidÁ (Spector 1998, p. 153ñ169; Liu, Spector,
Jex 2005, p. 329ñ330; Pagon, Spector, Cooper, Lobnikar 2011, p. 213ñ
219), rezult‚ta gaid‚m (Breeding 2008, p. 97ñ100).

EmpÓrisko rezult‚tu ieguvÁ izmantotas Latvij‚ adaptÁt‚s Apmieri-
n‚tÓbas ar dzÓvi aptauja (Satisfaction With Life Scale (SWLS, Diener,
Emmons, Larsen, Griffin, 1985) un Darba kontroles lokusa aptauja (Work
Locus Control Scale (WLCS), Spector 1988). Aptauja par‚da sakarÓbas
ar da˛iem darba mainÓgajiem, ieskaitot apmierin‚tÓbu ar darbu un darba
efektivit‚ti (Spector 1988). Rezult‚tu analÓzÁ j‚Úem vÁr‚, ka darba kon-
troles lokusa aptauja ir veidota t‚, ka ekstern‚l‚m kontroles lokusa iezÓ-
mÁm ir augsts punktu skaits, bet intern‚l‚m kontroles lokusa iezÓmÁm
zems.

Apmierin‚tÓbas ar dzÓvi rezult‚tu salÓdzin‚jumam ab‚s pÁt‚maj‚s
grup‚s tika izmantota neparametrisk‚ metode: MannañVitnija tests
(Mann-Whitney Test), jo maz‚k veiksmÓgu uzÚÁmumu vadÓt‚ju grup‚
KolmogorovañSmirnova testa (One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test)
rezult‚ti par‚dÓja, ka vÁrtÓbu sadalÓjums nebija atbilstos norm‚lam sada-
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lÓjumam. Darba kontroles lokusa rezult‚tu salÓdzin‚jumam ab‚s pÁt‚ma-
j‚s grup‚s tika izmantota neparametrisk‚ metode: T tests (T-Test) neatka-
rÓgu izlases kopu salÓdzin‚jumam, jo rezult‚ti bija atbilstoi norm‚lam
sadalÓjumam. SakarÓbas starp apmierin‚tÓbas ar dzÓvi un darba kontroles
lokusa rezult‚tiem analÓzei tika izmantota neparametrisk‚ metode: SpÓr-
mena rangu korel‚cijas koeficients (Spearmanís rho).

PÁtÓjuma dalÓbnieki

Latvijas veiksmÓgu (N=213) un maz‚k veiksmÓgu (N=134) uzÚÁmumu
vadÓt‚ji atbilstoi izdalÓtajiem veiksmÓgu un maz‚k veiksmÓgu uzÚÁmumu
vadÓt‚ju diferenci‚cijas kritÁrijiem: uzÚÁmums ir rentabls ñ peÔÚa pret
pau kapit‚lu; uzÚÁmums darbojas vair‚k k‚ 4 gadus.

Rezult‚ti

Apraksto‚s statistikas rezult‚ti par‚da, ka apmierin‚tÓbas ar dzÓvi
veiksmÓgu uzÚÁmumu vadÓt‚ju grup‚ vidÁjais aritmÁtiskais (M=25,38) ir
augst‚ks k‚ maz‚k veiksmÓgu uzÚÁmumu vadÓt‚ju grup‚ (M=22,66).
Kopum‚ ab‚s grup‚s apmierin‚tÓbas ar dzÓvi rezult‚ti ir augst‚ki k‚ vidÁji
iespÁjamie (maksim‚li ieg˚stamais punktu skaits ir 35). Manna ñ Vitnija
testa rezult‚ti par‚dÓja, ka atÌirÓbas ir Ôoti b˚tiskas (p<.001).

Darba kontroles lokusa vidÁjais aritmÁtiskais un medi‚na veiksmÓgu
uzÚÁmumu vadÓt‚ju grup‚ ir zem‚ks (M=43,15; Me=44,00) k‚ maz‚k
veiksmÓgu uzÚÁmumu vadÓt‚ju grup‚ (M=46,96; Me=47,00), kas liecina
par izteikt‚ku intern‚l‚ darba kontroles lokusa tendenci veiksmÓgu uzÚÁ-
mumu vadÓt‚ju grup‚, ko savuk‚rt saista ar augst‚ku darba efektivit‚ti
(Spector 1988). TaËu kopum‚ abu grupu rezult‚tus atbilstoi centr‚l‚s
tendences r‚dÓt‚jiem var skaidrot k‚ salÓdzinoi lÓdzsvarotu ekstern‚lo
un intern‚lo darba kontroles lokusu (maksim‚li ieg˚stamais punktu skaits
ir 96). T testa (T-Test) rezult‚ti par‚dÓja, ka atÌirÓbas ir Ôoti b˚tiskas
(p=.001). SpÓrmena rangu korel‚cijas koeficienti par‚dÓja b˚tisku (p<.001)
sakarÓbu starp apmierin‚tÓbas ar dzÓvi un darba kontroles lokusa rezul-
t‚tiem: veiksmÓgu uzÚÁmumu vadÓt‚ju grup‚ r -.329; maz‚k veiksmÓgu
uzÚÁmumu vadÓt‚ju grup‚ r -.366. Tas liecina, ka augst‚ka apmierin‚tÓba
ar dzÓvi ir saistÓta ar intern‚lo kontroles lokusu.

UzÚÁmumu vadÓt‚ju soci‚li psiholoÏisko r‚dÓt‚ju: stresa p‚rvarÁanas
stratÁÏijas, soci‚lais atbalsts, darba paefektivit‚te, attieksme pret dzÓves
notikumiem (ie r‚dÓt‚ji rakst‚ netiek izvÁrsti analizÁti), darba kontroles
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lokuss un apmierin‚tÓba ar dzÓvi ñ faktoru analÓze par‚dÓja, ka veiksmÓgu
uzÚÁmumu vadÓt‚ju grup‚ jaunizveidotaj‚ pirmaj‚ faktoru kop‚ ir ietverts
intern‚lais darba kontroles lokuss (r .462) un apmierin‚tÓba ar dzÓvi
(r .402) saistÓb‚ ar t‚diem faktoriem k‚ cerÓba attieksmÁ pret dzÓves noti-
kumiem (r .933), darba paefektivit‚te (r .804), p‚rliecin‚ta rÓcÓba stresa
p‚rvarÁan‚ (r .753). Apmierin‚tÓba ar dzÓvi ir nozÓmÓgs faktors, jo ko-
pum‚ ietverta trÓs jaunizveidotaj‚s faktoru grup‚s.

Maz‚k veiksmÓgu uzÚÁmumu vadÓt‚ju soci‚li psiholoÏisko r‚dÓt‚ju
faktoru analÓze par‚da, ka jaunizveidotaj‚ pirmaj‚ faktoru kop‚ ir ietverts
intern‚lais darba kontroles lokuss (r .673) un apmierin‚tÓba ar dzÓvi
(r .533) saistÓb‚ ar t‚diem faktoriem k‚ cerÓba attieksmÁ pret dzÓves noti-
kumiem (r .915), darba paefektivit‚te (r .799), p‚rliecin‚ta rÓcÓba stresa
p‚rvarÁan‚ (r .768). Apmierin‚tÓba ar dzÓvi ir nozÓmÓgs faktors, jo ko-
pum‚ ietverta trÓs jaunizveidotaj‚s faktoru kop‚s.

Secin‚jumi

PÁtÓjum‚ iesaistÓjuos Latvijas veiksmÓgu uzÚÁmumu vadÓt‚jiem ir
b˚tiski augst‚ka apmierin‚tÓba ar dzÓvi un intern‚lais darba kontroles
lokuss k‚ maz‚k veiksmÓgu uzÚÁmumu vadÓt‚jiem. VeiksmÓgu un maz‚k
veiksmÓgu vadÓt‚ju grup‚s apmierin‚tÓba ar dzÓvi ir b˚tiski saistÓta ar
intern‚lo kontroles lokusu. Tas palÓdz izskaidrot veiksmÓgu uzÚÁmumu
efektÓvas vadÓbas nosacÓjumus cilvÁkkapit‚la kontekst‚.

Apmierin‚tÓbas ar dzÓvi un intern‚l‚ kontroles lokusa saistÓbu par‚da
arÓ uzÚÁmumu vadÓt‚ju soci‚li psiholoÏisko r‚dÓt‚ju faktoru analÓze, kur‚
abi koncepti ab‚s pÁtÓtaj‚s grup‚s ir ietverti vien‚ no jaunizveidotaj‚m
faktoru kop‚m, ko var definÁt k‚ efektÓvas vadÓbas psiholoÏisko faktoru
kopu. Apmierin‚tÓba ar dzÓvi ir seviÌi nozÓmÓgs faktors, jo ietverta trÓs
jaunizveidotaj‚s faktoru kop‚s.

Apmierin‚tÓba ar dzÓvi un intern‚lais darba kontroles lokuss ir saistÓti
ar t‚diem uzÚÁmumu vadÓt‚ju efektivit‚ti veicinoiem faktoriem k‚ cerÓba
attieksmÁ pret dzÓves notikumiem, darba paefektivit‚te, p‚rliecin‚ta
rÓcÓba stresa p‚rvarÁan‚. T‚d‚ kontekst‚ maz‚k veiksmÓgu uzÚÁmumu
vadÓt‚jiem apmierin‚tÓba ar dzÓvi un intern‚lais darba kontroles lokuss
ir nozÓmÓg‚ki nosacÓjumi efektÓv‚ vadÓb‚, jo o faktoru svars faktoru
kop‚ ir liel‚ks k‚ veiksmÓgu uzÚÁmumu vadÓt‚ju grup‚. Tas atkl‚j efek-
tÓvas vadÓbas attÓstÓbas psiholoÏiskos nosacÓjumus.
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Latviaís Successful and Less Successful Enterprise Manager
Life Satisfaction and Work Locus Control

Summary

Authors present research results about Latviaís successful (N=213) and less
successful (N=134) enterprise managers satisfaction with life and work locus
control in the context of the quality of live and well-being. The aim of the research
was to determine managersí life satisfaction and work locus control similarities
and life satisfaction and work control locus differences in successful and less
successful enterprise manager groups based on the selected successful and less
successful enterprise manager identification criteria. Conclusions obtained during
life satisfaction and work locus control concept analysis are presented that justify
the topicality of the aim of the present research.

Satisfaction with Life Scale (SWLS, Diener, Emmons, Larsen, Griffin, 1985)
and Work Locus Control Scale (WLCS, Spector, 1988) questionnaires adapted
for Latvia are used to obtain empirical data. Authors present both research group
questionnaire results describing statistics, difference, correlation and factor
analysis indicators. Statistically significant differences between both group results
and factor analysis results according to defined successful and less successful
enterprise manager differentiating socio-psychological indicators are interpreted.

Key words: satisfaction with life, work locus control, successful and less
successful enterprises manager.
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ETNISKO ATTIEKSMJU M«RŒJUMU EPIZODISKIE UN
SEMANTISKIE ASPEKTI AR NEAPZIN¬T¬ EMOCION¬L¬

PRAIMINGA PROCED¤RAS IZMANTO–ANU

PÁtÓjuma mÁrÌis ñ noteikt epizodisk‚s un semantisk‚s atmiÚas iespÁjamo
ietekmi uz etnisk‚m attieksmÁm ar neapzin‚t‚ emocion‚l‚ praiminga proced˚ras
izmantoanu. IepriekÁjo eksperimentu sÁrij‚s tika ievÁrotas neviennozÓmÓgas,
ÓslaicÓgas ietekmes, kas nor‚da uz neskaidro praimu un mÁrÌu attiecÓbu, atÌirÓgos
SOA interv‚los. Rad‚s interese izpÁtÓt, vai past‚v epizodisko attieksmju kompo-
nentu ietekme uz reakcijas laikiem un pie k‚diem SOA interv‚liem epizodisk‚
ietekme tiek novÁrota. Izlase: 176 dalÓbnieki, etnisko grupu ìLatvietisî (65) un
ìKrievsî (111) p‚rst‚vji. ImplicÁt‚ metode attieksmes mÁrÓjumiem ñ neapzin‚tais
emocion‚lais praimings, eksperiment‚l‚ proced˚ra ar 9 atÌirÓgiem SOA inter-
v‚liem. Eksperiment‚lais dizains 2 ◊ 4 ◊ 9 ◊ 3. Lai mÁrÓtu semantisko attieksmju
iespÁjamo ietekmi, tika pielietoti eksplicÁtie mÁrÓjumi. Epizodisko komponentu
izpÁtei tika Ópai izstr‚d‚ta aptaujas anketa. Rezult‚ti atkl‚ja iespÁjamo epizo-
disk‚s atmiÚas komponentu ietekmi uz etnisk‚m attieksmÁm.

AtslÁgas v‚rdi: implicÁt‚ metode, eksplicÁt‚ metode, neapzin‚tais emoci-
on‚lais praimings, etnisk‚s attieksmes, epizodisk‚ atmiÚa, semantisk‚ atmiÚa.

Attieksme ir relatÓvi noturÓga, pozitÓva vai negatÓva vÁrtÁjoa reakcija
pret konkrÁtiem cilvÁkiem, objektiem vai idej‚m (Olson, Fazio 2001).
Attieksmes mÁrÓanai tiek izmantotas gan eksplicÁt‚s, gan implicÁt‚s
metodes (Petty, Brinol 2010, 335. lpp).

ImplicÁtie mÁrÓjumi ir autom‚tisko (neapzin‚to) reakciju novÁrtÁjumi,
kas rodas spont‚ni pÁc stimula objekta atkl‚anas. ImplicÁtie mÁrÓjumi
ir netiei, tie atkl‚j ìpaties‚sî attieksmes pret attiecÓgo objektu vai par‚-
dÓbu (Fazio & Olson 2003). EksplicÁtie mÁrÓjumi ir apdom‚tu vÁrtÁjumu
mÁrÓjumi. T‚s ir tie‚s metodes, kad pÁt‚mais zina, kas tiek mÁrÓts. SalÓ-
dzin‚jum‚ ar eksplicÁtiem mÁrÓjumiem, implicÁtiem mÁrÓjumiem tiek
piedÁvÁtas trÓs nozÓmes, tie ir netiei, autom‚tiski un neapzin‚ti. ImplicÁtie
mÁrÓjumi ir netiei, jo nel˚dz tiei atkl‚t savu attieksmi, k‚ tas notiek
tieo mÁrÓjumu gadÓjum‚ (Petty, Wheeler, Tormala 2003). Otr‚ nozÓme
nor‚da, ka tie skar autom‚tisko izvÁrtÁanas reakciju, kas rodas spont‚ni
pÁc stimula objekta par‚dÓan‚s (Fazio, Jackson, Dunton, Williams 1995).
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Tre‚ nozÓme skaidro, ka implicÁtie mÁrÓjumi skar neapzin‚tos nevis
apzin‚tos attieksmju izvÁrtÁjumus (Kihlstrom 2004).

Baltijas valstÓs valdo‚ etnopolitisk‚, soci‚li psiholoÏisk‚ un kultur‚l‚
realit‚te radÓja interesi dziÔ‚k izprast starpetnisko attieksmju sfÁru. PÁdÁjos
2009.ñ2010. gadu eksperimentos (Latvijas izlase) SOA laiku diapazons
tika palielin‚ts ar mÁrÌi meklÁt implicÁt‚s attieksmes laika korel‚tu
(Plotka, Igonin, Blumenau, Bambulaka, Ozola 2010). 2011. gad‚ tika
veikts jauns eksperiments, kur‚ tika izmantota 2009.ñ2010. gadu eksperi-
menta shÁma (Plotka, Igonin, Blumenau, Bambulaka, Ozola, Simane
2011). PÁt‚miem, papildus implicÁtiem mÁrÓjumiem, tika pied‚v‚ta Ópai
izstr‚d‚ta anketa ar negatÓviem un pozitÓviem etnisko epizo˛u piemÁriem,
ar kuriem pÁt‚mie iespÁjams sask‚r‚s pÁdÁjo mÁneu laik‚. Tika vÁrtÁts
epizodes spÁks, t‚s senums un virziens. Veiktais pÁtÓjums ierosin‚ja, ka
past‚v epizodisk‚s un semantisk‚s atmiÚas ietekme uz etnisko grupu (savu
un kaimiÚa) attieksmÁm. IlglaicÓg‚s atmiÚas eksplicÁt‚ atmiÚa tiek iedalÓta
epizodisk‚ atmiÚ‚ (EA) un semantisk‚ atmiÚ‚ (SA), kuru teoriju pamat-
licÁjs ir Endels Tulvings (Tulving 1984, 2002). EA tiek uzskatÓta par
vienu no galvenaj‚m neiro-kognitÓvaj‚m atmiÚu sistÁm‚m, t‚ ietver atmi-
Úas par autobiogr‚fiskiem notikumiem (laiku, viet‚m, asociatÓv‚m emo-
cij‚m un cit‚m zin‚an‚m konkrÁt‚ kontekst‚), kuri var b˚t precÓzi for-
mulÁti. Semantisk‚ atmiÚa savuk‚rt iekodÁ un glab‚ zin‚anas par pasauli
t‚s vispla‚kaj‚ kontekst‚, un padara t‚s pieejamas atk‚rtotai izskatÓanai
(Tulving 1984).

MÁrÌi un uzdevumi

Epizodisko un semantisko atmiÚas aspektu ietekmes noteikana uz
etnisko attieksmi pie da˛‚diem SOA laiku interv‚liem.

Eksperiment‚l‚ hipotÁze

PozitÓvas un negatÓvas attieksmes izpau˛as reaÏÁanas laika atÌirÓb‚s
uz pied‚v‚tajiem etnisko grupu nosaukumiem: ‚tra reakcija uz pozitÓviem
vai negatÓviem stimuliem liecina par pozitÓvu vai negatÓvu attieksmi.
HipotÁze balst‚s uz Fazio (1986) izvirzÓto nolikumu, ka pie pozitÓvas
attieksmes pret objektu, t‚ par‚dÓana pa‚trina t‚l‚ku kognitÓvo pozitÓv‚
stimula p‚rstr‚di.
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PÁtÓjuma jaut‚jums

PÁtÓjuma jaut‚jums: Vai epizodes ietekmÁ reakcijas laiku?
PozitÓva atbilde uz o jaut‚jumu Ôauj uzs‚kt principi‚li jaunu attiek-

smes ment‚l‚s reprezent‚cijas problÁmas izpÁti, kur‚ tiks Úemta vÁr‚
epizodiskaj‚ atmiÚ‚ eso‚s jaunieg˚t‚s pieredzes un jau semantiskaj‚
atmiÚ‚ eso‚s pieredzes mijiedarbÓba. Tas arÓ ir svarÓgi, lai izprastu attiek-
smju implicÁto mÁrÓjumu potenci‚lu, k‚ arÓ to sistem‚tiski novÁrojamo
neviennozÓmÓgo saikni ar eksplicÁtiem mÁrÓjumiem.

Izlase

176 pÁt‚mie, kuri tika iedalÓti div‚s apakgrup‚s pÁc etnisk‚s piederÓbas:
ìKrieviî (N=111) un ìLatvieiî (N=65). Grupas tika izveidotas saskaÚ‚
ar sekojoiem etnisk‚s identit‚tes kritÁrijiem: valoda, kult˚ra un izcelsme.

PÁt‚mie bija augst‚ko izglÓtÓbas iest‚˛u studenti, abu dzimumu p‚r-
st‚vji (54 vÓriei un 122 sievietes), vecum‚ no 19 lÓdz 50 gadiem (vecuma
medi‚na ñ 25 gadi).

ImplicÁt‚ metode

Neapzin‚tais Emocion‚lais Praimings (Plotka, Igonin, & Bl˚menaua
2009) ar 2009.ñ2010. gadu eksperimenta shÁmas izmantoanu (Plotka
et al. 2011).

EksplicÁt‚s metodes

Aptaujas anketa ìEpizodisk‚s un semantisk‚s atmiÚas aspektu ietek-
me uz etnisk‚s attieksmes noteikanuî (–Ómane, Bondare, Kirejeva, Timo-
fejevs, Plotka, Bl˚menaua, IgoÚins 2011). Ar aptaujas palÓdzÓbu tiek pÁtÓta
epizo˛u ietekme uz etniskaj‚m attieksmÁm, atspoguÔota caur epizodisk‚s
atmiÚas noturÓbu un semantisk‚s atmiÚas komponentiem.

MainÓgie

NeatkarÓgie (IV) ñ grupas, praims, mÁrÌa stimuls (target), SOA, epizodes.
AtkarÓgie (DV) ñ ir reakcijas laiks (RT).

Aparat˚ra

Ar IBM saderÓgs dators, Ópaa programmat˚ra Microsoft Windows XP.
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Proced˚ra

PÁtÓjums norisin‚j‚s speci‚li aprÓkot‚ laboratorijas telp‚, kur‚ maksi-
m‚li ir novÁrsta ‚rÁj‚s vides ietekme (gaisma, skaÚa, temperat˚ra u.c.).

Praima-stimuls: ìKrievsî, ìLatvietisî, ìFranc˚zisî, ìKrÁslsî.
MÁrÌa-stimuli: V‚rdi no –losberga (Schlosberg) Emocion‚l‚s Reak-

cijas Skalas: ìmÓlestÓba, prieks, laime, labsî; ìriebums, nicin‚ana, Ôauns,
dusmasî; ìapkakle, tase, dÓv‚ns, z‚leî un burtu salikumi (ne-v‚rdi):
ìnevg, ravtoienescht, byovyul, vatraî. Lai izslÁgtu ne-v‚rdu asemantisko
jÁgu, aj‚ kategorij‚ ietilpa stimulu grupu v‚rdi ar samainÓtiem burtiem.

Praims ñ 10 msek.; kuba formas maska (maskas par‚dÓan‚s laiks ir
ietverts SOA), nejaui prezentÁti stimulu asinhroniz‚cijas laiki, SOA: 51,
85, 119, 204, 170, 204, 238, 510, 850, 1003 msek.; MÁrÌis ñ 816 msec.;
Fiks‚cijas punkts ñ 1000 msec.

DalÓbniekam sniegt‚s instrukcijas kopsavilkums: Nospied taustiÚu
ìYî cik ‚tri vien iespÁjams, ja par‚d‚s v‚rds un taustiÚu ìNî, ja par‚d‚s
burtu salikums (ne-v‚rds).

Tiek novÁrtÁtas noteikt‚ jÁdziena implicÁt‚s saites lÓmenis ar pozitÓvo
vai negatÓvo attieksmi: pÁt‚m‚ attieksme pret atbilstoo etnisko grupu:
� ìpret seviî (ìkrievsî pret ìkrievuî vai ìlatvietisî pret ìlatvietiî),
� ìpret kaimiÚuî(ìkrievsî pret ìlatvietiî vai ìlatvietisî pret ìkrievuî),
� ìpret cituî(ìkrievsî vai ìlatvietisî pret ìfranc˚ziî).

Neapzin‚t‚ emocion‚l‚ praiminga s‚kotnÁjais dizains: 2 ◊ 4 ◊ 9 ◊ 3.
Datu apstr‚dÁ tika izmantota saskaÚ‚ ar pl‚nu aprÁÌin‚ta shÁma 2 ◊ 2 ◊
9 ◊ 2 ◊ 3 (grupa (LV;RUS) ◊ praims (ìlatvietisî, ìkrievsî) ◊ SOA ◊
target (pozitÓvs, negatÓvs) ◊ episodes (EM) (pozitÓvs, negatÓvs, neitr‚ls)).

Rezult‚ti

SaskaÚ‚ ar p‚rbaud‚mo hipotÁzi ‚tra reakcija uz pozitÓviem stimuliem
liecina par pozitÓvu attieksmi, bet ‚tra reakcija uz negatÓviem stimuliem
liecina par negatÓvu attieksmi un otr‚di (Plotka 2009b, 2008a). Etnisk‚
attieksme tiek noteikta ar reakcijas laiku nobÓ˛u palÓdzÓbu (pozitÓvu sti-
mulu RT mÓnus negatÓvu stimulu RT): pozitÓv‚m nobÓdÁm atbilst negatÓva
attieksme, bet negatÓv‚m nobÓdÁm ñ pozitÓva (Plotka et al., 2009).
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1. attÁls. RT (ms) vidÁjie r‚dÓt‚ji (negatÓv‚s, neitr‚l‚s un
pozitÓv‚s epizodes), pÁc grup‚m ìLatvieiî un ìKrieviî

Avots: Autoru izveidots attÁls.

2. attÁls. Abu grupu (ìKrievuî un ìLatvieuî) kopÁj‚ RT (ms)
vidÁjie r‚dÓt‚ji

Avots: Autoru izveidots attÁls.

Ar ANOVA palÓdzÓbu ar faktoriem ìGroupî (2 lÓmeÚi: ìRUî, ìLVî);
ìPrimeî (2 lÓmeÚi: Krievs ñ ìRî, Latvietis ñ ìLî); ìSOAî (9 lÓmeÚi),
ìTargetî (2 lÓmeÚi: ì+î, ì-î), ìEMî ñ epizodes (3 lÓmeÚi: pozitÓvs, nega-
tÓvs, neitr‚ls) tika atkl‚tas statistiski nozÓmÓgas faktora ìSOAî (F=4,02;
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p=0.000<0.001), faktora ìTargetî (F=145.00; p=0.000<0.001), faktora
ìEMî (F=8.80; p=0.000<0.001), faktoru ìEMî un ìGroupî mijiedar-
bÓbas (F=9,49; p=0.000<0.001) ietekmes uz RT.

Att. 1ñ2 ir attÁlotas statistiski nozÓmÓgas faktoru RT un faktoru EM
un Group mijiedarbÓbas lÓmeÚu vidÁjo vÁrtÓbu diagrammas. Ir atzÓmÁtas
vidÁjo (+1SE) standartkÔ˚das.

Ar Sheffe Post-Hoc testu tika atrastas statistiski nozÓmÓgas starpÓbas
starp RT pie negatÓvaj‚m un neitr‚laj‚m epizodÁm (MD=14,3,
p=0,009<0.01) un RT pie pozitÓvaj‚m un neitr‚laj‚m epizodÁm
(MD=17,3, p=0,001<0.001) (Att. 2).

3. attÁls. RT (ms) vidÁjie r‚dÓt‚ji (negatÓv‚s, neitr‚l‚s un
pozitÓv‚s epizodes), pÁc grup‚m ìLatvieiî un ìKrieviî

Avots: Autoru izveidots attÁls.

Ar Manna-Vitnija U-kritÁriju tika noteikta atÌirÓba starp RT lÓme-
Úiem krievu un latvieu grup‚m gadÓjum‚, kad ietekmÁ pozitÓv‚s epizodes.
RT krievu grup‚ p‚rsniedz RT latvieu grup‚ (U=339235.0;
p=0.000<0.001) (Att. 1).

Ar Manna-Vitnija U-kritÁriju tika noteikta atÌirÓba starp RT lÓme-
Úiem krievu grup‚ RT pie pozitÓv‚m epizodÁm p‚rsniedz RT pie neitr‚l‚m
epizodÁm (U=767912,0; p=0.000<0.001) un RT pie negatÓv‚m epizodÁm
(U=451105,0; p=0.000<0.001) (Att. 3).

Latvieu grup‚ RT pie negatÓv‚m epizodÁm p‚rsniedz RT pie neitr‚-
l‚m epizodÁm (U=451105,0; p=0,014<0.05) un RT pie pozitÓv‚m epizo-
dÁm (U=85928,5; p=0,028<0.05) (Att. 3).

SalÓdzinot ar kopÁjo vidÁjo RT=583 ms, vidÁjais RT=609 ms krievu
grup‚ statistiski nozÓmÓgi p‚rsniedz o laiku (T=5.215; p=0.000<0.001),
bet latvieu grup‚ vidÁjam RT=579 ms statistiski nozÓmÓgi atÌirÓba no
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RT=583 ms netika atrasta. T‚dÁj‚di, ar pozitÓvo epizo˛u ietekmi krievu
grupas vidÁjais RT palielin‚s attiecÓb‚ pret kopÁjo vidÁjo.

Diskusija

AnalizÁjot aptaujas anketas ìEpizodisk‚s un semantisk‚s atmiÚas
aspektu ietekme uz etnisk‚s attieksmes noteikanuî rezult‚tus, tika no-
teikts, ka iespÁjama epizo˛u ietekme past‚v. Epizodes, vai, precÓz‚k, to
neesamÓba, ietekmÁ pÁt‚mo reakcijas laikuv ñ reakcijas laiks, kuru ne-
ietekmÁ epizodes vai ietekmÁ neitr‚las epizodes, ir visÓs‚kais (Att. 2).
Reakcijas laiki, kurus ietekmÁ pozitÓvas vai negatÓvas epizodes, ilgum‚
b˚tiski neatÌiras. LikumsakarÓgi, ir iespÁjams secin‚t ñ ja nav epizodes,
tad nepast‚v traucÁkÔi jau esoai attieksmei, turkl‚t, pozitÓvas vai negatÓvas
epizodes rada traucÁkÔus.

Tika novÁrots, ka negatÓv‚s epizodes palÁnina reakciju ìlatvieiemî,
bet pozitÓv‚s ìkrieviemî. MinÁtajam faktam ir nepiecieami papildus
pÁtÓjumi, nor‚dot, ka ìepizodes svaigumsî, kas ir saistÓts ar attieksmi,
nav neatkarÓgs faktors. T‚ ietekmes virziens (veicinos vai kavÁjos), vis-
ticam‚k, ir atkarÓgs no semantisk‚s atmiÚas lÓmenÓ reprezentÁt‚s valen-
tit‚tes.

Bibliogr‚fija

Fazio R.H., Jackson J.R., Dunton B.C. & Williams C.J. (1995). Variability in
automatic activation as an unobtrusive measure of racial attitudes: A bona
fide pipeline? Journal of Personality and Social Psychology, 69, 1013ñ1027.

Fazio R.H., Olson M.A. (2003). Implicit measures in social cognition research:
Their meaning and uses. Annual Review of Psychology, 54, 297ñ327.

Kihlstrom J. F. (2004). Implicit methods in social psychology. In C. Sansone,
C.C. Morf & A.T. Panter (Eds.), The Sage handbook of methods in social
psychology (pp. 195ñ212). Thousand Oaks, CA: Sage.

Olson M.A., Fazio R.H. (2001). Implicit attitude formation through classical
conditioning. Psychological Science, 12, 413ñ417.

Petty R.E., Brinol P. (2010). Attitude structure and change. Implications for
implicit measures. In B. Gawronski & B. Keith Payne (Eds.), Handbook of
implicit social cognition (pp. 335ñ352). The Gulford Press: NY, London.

Petty R.E., Wheeler S.C., Tormala Z.L. (2003). Persuasion and attitude change.
In T. Millon & M.J. Lerner (Eds.), Handbook of psychology: Volume 5.
Personality and Social Psychology (pp. 353ñ382). Hoboken, NJ: Wiley.

Plotka I., Igonin D., Blumenau N., Bambulaka M., Ozola E., Simane L. (2011).
Ethnic Attitudes Measurement with Unconscious Emotional Priming on Dif-



54

Eiropas integr‚cijas soci‚l‚ un ekonomisk‚ dimensija.. � PsiholoÏijas aktualit‚tes

ferent SOA. In Proceeding of the International Applied Military Psychology
Symposium: IAMPS 2011: Coping with Constrains. (in press). Pieejams:
http://www.iamps.org/IAMPS_2011_Paper_Plotka_et_al.pdf.

Plotka I., Igonin D., Blumenau N., Bambulaka M., Ozola E. (2010). Modern
technologies in a social and psychological research: implicit methods of
studying the ethnic attitudes. Professional Studies: Theory and Practice, 6
(pp. 166ñ174). ISSN 1822ñ3648. (Index Copernicus Master Journal List)

Plotka I., Igonin D., Bl˚menaua N. (2009). Etnisko nost‚dÚu izpÁte ar emo-
cion‚l‚ praiminga metodi. Soci‚lo zin‚tÚu vÁstnesis, 1(8), 59ñ74. ISSN 1691ñ
1881. Pieejams: http://du.lv/files/0000/2322/SZV_2009_1.pdf.

Tulving E. (1984). Precis of Elements of Episodic Memory. Behavioral and Brain
Sciences, 7, 223ñ68.

Tulving E. (2002). Episodic Memory: From Mind to Brain. Annual Review of
Psychology, 53, 1ñ25.

Episodic and Semantic Aspects of Ethnic Attitude Measurement
with the Use of Unconscious Emotional Priming Procedure

Summary

The aim of the study is to determine the possible impact of episodic and
semantic memory on ethnic attitudes, with the use of the unconscious emotional
priming procedure. In the previous series of the experiments ambiguous, short-
term impacts were observed, which points out the unclear prime and aim relation-
ship, at different SOA intervals. It became interesting to investigate, whether
there is an influence of the episodic attitude components on the reaction times
and at what SOA intervals episodic effects are observed. Sample: 176 participants,
representatives of the ethnic groups ìLatvianî (65) and ìRussianî (111). Implicit
method for the attitude measurement ñ unconscious emotional priming, an
experimental procedure with 9 different SOA intervals. Experimental design 2 ◊
4 ◊ 9 ◊ 3. To measure the potential impact of semantic attitudes, explicit
measurements were used. To study the episodic component, a special question-
naire was designed. The results revealed a possible impact of the episodic memoryís
components on the ethnic attitudes.

Key words: implicit method, explicit method, unconscious emotional priming,
ethnic attitudes, episodic memory, semantic memory.
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IZPRATNE PAR NAUDU LATVIE–U SABIEDRŒB¬:
PSIHOLOÃISKS SKATŒJUMS

PsiholoÏisk‚ un psihoterapeitisk‚ prakse r‚da, ka lÓdz im eso‚ da˛‚du valsts
pabalstu sistÁma ir maz efektÓva, jo b˚tÓb‚ t‚ neko nepamaina. Tiei otr‚di ñ t‚
noteikt‚s cilvÁku grup‚s veicina ìparazitÁanas uzvedÓbuî, kas tiek nodota no
vienas paaudzes citai. Neskatoties uz to, ka par iem jaut‚jumiem ik pa laikam
k‚ds psihologs uzraksta rakstu, sistem‚tiska naudas psiholoÏijas jaut‚jumu pÁt-
niecÓba Latvij‚ praktiski nenotiek. AprakstÓt‚ pÁtÓjuma mÁrÌis ir ñ noskaidrot,
vai da˛‚d‚s materi‚li nodroin‚t‚s grup‚s ir atÌirÓga izpratne par naudu T‚dÁÔ
aj‚ rakst‚ apskatÓti jÁdzieni: nauda, naudas attiecÓbas no psiholoÏisko teoriju
skatu punkta, analizÁjot mazturÓgu cilvÁku, turÓgu cilvÁku un studentu monet‚ro
attiecÓbu modeÔus. Rakst‚ tiek meklÁtas atbildes uz jaut‚jumiem ñ ko cilvÁki
saprot ar v‚rdu ìnaudaî un k‚ pl‚no pie t‚s tikt, k‚ viÚi risin‚tu naudas iztr˚-
kuma vai p‚rpilnÓbas problÁmas. PÁtÓjuma rezult‚t‚ tika izdarÓti ‚di secin‚jumi:
vÁrojama tendence, ka da˛‚du sl‚Úu p‚rst‚vji atÌirÓgi redz naudas vÁrtÓbu sav‚
dzÓvÁ un arÓ pl‚ni to realiz‚cij‚ atÌiras. TurÓg‚kie cilvÁki, salÓdzinot ar nabadzÓ-
g‚kiem, vair‚k naudu lai˛ apritÁ, uztverot to k‚ enerÏiju, kura atn‚k atpakaÔ
atkarÓb‚ no ieguldÓt‚. ViÚi nabadzÓbas problÁmu risin‚an‚ ir gatavi iesaistÓties
pai, nevis tikai gaida no valsts palÓdzÓbu. Savuk‚rt nabadzÓgie Ósti neredz savu
lomu savas nabadzÓbas mazin‚an‚ un vair‚k to saista ar ‚rÁjiem apst‚kÔiem
nek‚ paa personÓbu.

AtslÁgas v‚rdi: naudas psiholoÏija, nabadzÓba, bag‚tÓba, monet‚r‚s
attiecÓbas.

Rietumu kult˚r‚ tradicion‚li tiek uzskatÓts, ka naudas fenomens ir
saist‚ms tikai ar ekonomiku. TomÁr pÁdÁj‚ simtgadÁ, attÓstoties psiholo-
Ïijai, arvien nopietn‚k tiek pÁtÓti arÓ naudas psiholoÏiskie aspekti, atzÓstot,
ka cilvÁk‚ eksistÁ iekÁja, intÓma un Ôoti individu‚la attieksme pret naudu.
–ie psiholoÏiskie aspekti ir saistÓti ar fant‚zij‚m, ko rada naudas esamÓba,
un vÁlmi atrast naud‚ arÓ estÁtisku un jÁdzienisku saturu. Vieniem nauda
dod brÓvÓbu, citiem varu, bet citiem ñ izpriecas, taËu visiem t‚ ir nepiecie-
amÓba, t‚ ir neatÚemama dzÓves sast‚vdaÔa (Дмитревская 2000). T‚ ir
visos m˚su eksistences lÓmeÚos ñ fiziskaj‚, psiholoÏiskaj‚, soci‚laj‚ un
garÓgaj‚. T‚ k‚ m˚sdien‚s cilvÁks nevar pats ar savu darbu fiziski nodro-
in‚t visas savas pamatvajadzÓbas, kas nepiecieamas izdzÓvoanai, ñ viÚam
ir neizbÁgama nepiecieamÓba lietot naudu k‚ apmaiÚas lÓdzekli. Nauda
vienlaicÓgi kÔ˚st gan par cilvÁka iespÁju, gan par attÓstÓbas un atbildÓbas



56

Eiropas integr‚cijas soci‚l‚ un ekonomisk‚ dimensija.. � PsiholoÏijas aktualit‚tes

ekvivalentu (Grava, Stoligvo 2010, 37. lpp.). Turkl‚t pieaugu‚ vecum‚
praktiski nav iespÁjams izvairÓties no sastapan‚s ar naudu, t‚s ietekmi
un lietoanu. TomÁr, k‚da b˚s Ó sastapan‚s, ir atkarÓgs no katra cilvÁka
uztveres un priekstatiem, ko savuk‚rt ietekmÁ iepriek ieg˚t‚ pieredze,
cilvÁka raksturs un univers‚lie psihes darbÓbas meh‚nismi. Visbie˛‚k par
iemeslu cilvÁku nepareiz‚m attiecÓb‚m ar naudu min vec‚ku Ïimenes
ietekmi (Морозова 2011), jo, piedzimstot cilvÁks jau non‚k noteikt‚
soci‚li ekonomisk‚ situ‚cij‚, kur‚ dominÁ noteikts modelis attiecÓb‚m
ar naudu.

PsiholoÏisk‚ un psihoterapeitisk‚ prakse r‚da, ka lÓdz im eso‚ da-
˛‚du valsts pabalstu sistÁma ir maz efektÓva, jo b˚tÓb‚ t‚ neko nemaina.
Tiei otr‚di ñ t‚ noteikt‚s cilvÁku grup‚s veicina ìparazitÁanas uzve-
dÓbuî, kas tiek nodota no vienas paaudzes citai. Neskatoties uz to, ka par
iem jaut‚jumiem ik pa laikam k‚ds psihologs uzraksta rakstu, sistem‚-
tiska naudas psiholoÏijas jaut‚jumu pÁtniecÓba Latvij‚ praktiski nenotiek.

T‚dÁÔ tika organizÁts is pilot‚˛as pÁtÓjums, lai noskaidrotu, vai da-
˛‚d‚s materi‚li nodroin‚t‚s grup‚s ir atÌirÓga izpratne par naudu un
k‚da t‚ ir. PÁtÓjumam tika izvÁlÁts aprakstoais ÌÁrsgriezuma pÁtÓjuma
dizains, kur respondenti tika atlasÓti ar Ártuma metodi, kopum‚ veidojot
nevarb˚tÓgo izlasi. Lai apskat‚mo jaut‚jumu varÁtu apskatÓt no da˛‚du
skatu punkta, k‚ respondenti tika izdalÓtas 5 pÁtÓjuma grupas: 12. klau
skolÁni, 2. kursa studenti, turÓgi iedzÓvot‚ji (mÁnea ien‚kumi 1000ñ
2000 Ls), mazturÓgi iedzÓvot‚ji (mÁnea ien‚kumi 300ñ500 Ls), nabadzÓgi
iedzÓvot‚ji (100ñ200 Ls).

Naudas izpratne psiholoÏij‚

Lai gan m˚sdienu socioloÏij‚ un ekonomik‚ k‚ vadoais ir uzskats,
ka nauda ir kvalitatÓvi neitr‚ls, bezgalÓgi dal‚ms, aizvietojams tirgus
apmaiÚas lÓdzeklis, antropocentriskie pÁtÓjumi apg‚˛ ‚du viedokli. Psiho-
loÏiskajos pÁtÓjumos tiek apg‚zts visp‚rpieÚemtais uzskats, ka psiholoÏiski
cilvÁki naudu uztver k‚ kaut ko vienotu, apkopotu, ñ tiei otr‚di tie pa-
r‚da, ka naudai var b˚t daudzveidÓgas simboliskas nozÓmes (Lea 1987,
p. 35).

VÁrojot cilvÁku uzvedÓbu un pÁtot viÚu slimÓbas vÁstures, klÓniskie
psihologi izdalÓja ‚das simbolisk‚s nozÓmes: droÓba, spÁks, mÓlestÓba
un brÓvÓba (Дейнека 2000). Nauda simbolizÁ droÓbu vair‚k tiem cilvÁ-
kiem, kuri grib naudu, lai justos droi, kuriem raksturÓgas bailes b˚t ievai-
notiem vai atgr˚stiem, kas var pat p‚raugt paranoisk‚s bailÁs b˚t aplau-
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pÓtiem. Naudu k‚ spÁka simbolu uztver cilvÁki, kuri orientÁti uz spÁku.
–iem cilvÁkiem nauda ir spÁks, kas viÚiem nebija bÁrnÓb‚, t‚ ir iespÁja
p‚rvarÁt barjeru starp sevi un apdraudoo pasauli. Nauda simbolizÁ
mÓlestÓbu tiem, kuriem traucÁti soci‚l‚s apmaiÚas procesi, kuriem liekas,
ka mÓlestÓbu un draudzÓbu var pirkt un p‚rdot, t‚dÁÔ viÚi izmanto naudu
un d‚vanas k‚ mÓlestÓbas apliecin‚jumu. Savuk‚rt nauda simbolizÁ brÓvÓbu
tiem, kuriem nauda dod brÓvÓbu no citiem un varu p‚r citiem.

Rietumos psihologu vid˚ Ôoti popul‚rs ir divu teoriju modelis, kur
cilvÁku mijiedarbÓbu ar naudu skaidro no narkotiku (drug) un lÓdzekÔu
(tool) teoriju pozÓcij‚m (Lea, Websley 2006). Vien‚ situ‚cij‚ nauda var
b˚t cilvÁkam k‚ lÓdzeklis kaut k‚ ieg‚dei, bet cit‚ k‚ narkotika, kura
iedarbojas pat neiroÌÓmisk‚ lÓmenÓ. K‚ narkotikas nauda cilvÁkam ir tad,
kad ir liela motiv‚cija pÁc naudas un aktu‚la k‚da mÁrÌa sasniegana,
bet k‚ lÓdzeklis ñ kad Ó motiv‚cija ir maza vai t‚s nav visp‚r (Money and
motivational activation 2006). TomÁr ir arÓ autori, kuri uzskata, ka cilvÁka
uzvedÓbu attiecÓb‚ pret naudu var izskaidrot tikai ar narkotiku teoriju
(Money and the autonomy instinct 2006) un pati vajadzÓba pÁc naudas
ir bioloÏiski determinÁta (Memetics and money 2006).

K‚ nor‚da profesors V. Novikovs, lai gan Ópaas psiholoÏisk‚s naudas
teorijas neeksistÁ, tomÁr jaut‚jumus par naudu apskata gandrÓz visas
psiholoÏisk‚s paradigmas: psihoanalÓtisk‚s teorijas, fi. Pia˛Á teorija, bihei-
viorisma apm‚cÓbu teorija, soci‚l‚s psiholoÏijas koncepcijas un metodes,
un katra no t‚m cenas izskaidrot cilvÁku attiecÓbas ar naudu no sava
skatu punkta (Люди и деньги 1999, c. 17).

TomÁr, neskatoties uz iepriek minÁto V. Novikova apgalvojumu,
S. LÓ ar saviem kolÁÏiem (Lea et al, 1987) izstr‚d‚ja koncepciju, ko no-
sauca par ìpsiholoÏisko naudas teorijuî, kur cent‚s apkopot soci‚lo un
ekonomisko psihologu pieejas im jaut‚jumam. ViÚi apgalvoja, ka nauda
simboliski nerada priekstatu tikai par precÁm, kuras par to var nopirkt,
bet arÓ par naudas avotu un ieguves veidu. Naudas nozÓme ir saistÓta arÓ
ar t‚s formu. ViÚu teorija balstÓj‚s uz uzskatu, ka nauda ir pies‚tin‚ta ar
daudz‚m simbolisk‚m nozÓmÁm. Katram cilvÁkam vai grupai nauda var
simbolizÁt kaut ko savu, taËu o simbolu skaits ir ierobe˛ots, un tie ir
noturÓgi laik‚, t‚dÁÔ tos var aprakstÓt un kategorizÁt (Ферхам, Аргайл

2005, c. 41ñ42).
CilvÁka nost‚dnes un uzvedÓba saistÓb‚ ar naudu nav nekas izolÁts,

tiei otr‚di ñ ir neatÚemama personÓbas sast‚vdaÔa. Bie˛i psiholoÏisk‚s
vajadzÓbas pÁc droÓbas, brÓvÓbas, varas un mÓlestÓbas cilvÁki cenas nodro-
in‚t, apmierin‚t ar naudas palÓdzÓbu. Bie˛i vien nauda ir vienÓgais veids
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k‚ nostiprin‚t savu st‚vokli, savu statusu sabiedrÓb‚ vai pauztveri, iz-
mainÓt savu ìEs tÁluî, t‚dÁÔ da˛iem cilvÁkiem naudas ieguldÓana nekus-
t‚maj‚ Ópaum‚, da˛‚du lietu pirkana nostiprina viÚu parealiz‚cijas
izj˚tu (Дмитревская 2000, c. 203). TomÁr tikai nauda nekad nevar sniegt
pilnÓgu piepildÓjumu un gandarÓjumu. Dzenoties pÁc naudas, cilvÁki non‚k
t‚d‚ k‚ apburt‚ lok‚: jo vair‚k nopelna, jo vair‚k tÁrÁ un tad j‚str‚d‚
vÁl vair‚k. San‚k, ka nevis cilvÁks vada savu dzÓvi, bet gan viÚ kÔ˚st par
naudas vergu.

K‚ nor‚da Krievijas naudas psiholoÏijas pÁtnieks M. Semenovs ñ
vajadzÓba pÁc naudas jeb ìmonet‚r‚ vajadzÓbaî ir kvazivajadzÓba, kas
palÓdz apmierin‚t daudzas citas vajadzÓbas gan materi‚l‚s, gan soci‚l‚s,
gan garÓg‚s (Семенов 2004, c. 43). Da˛k‚rt cilvÁki pieÚem lÁmumus, tai
skait‚ par naudas izlietojumu, ne tik daudz balsoties uz racion‚liem aprÁ-
Ìiniem, k‚ uz emocij‚m, bailÁm, atmiÚ‚m, stereotipiem un aizspriedu-
miem. IzpÁtÓts, ka attiecÓb‚ uz naudas noguldÓjumiem ekonomiskie faktori
nosaka kopÁjo noguldÓjumu apjomu, bet psiholoÏiskie ñ to, cik lielu daÔu
no saviem ien‚kumiem cilvÁki atliks un cik regul‚ri tas tiks darÓts (Eiroba-
rometra pÁtÓjums par nabadzÓbu un soci‚lo atstumtÓbu, 2009).

SabiedrÓb‚ valda visp‚rpieÚemts uzskats, ka cilvÁks, pieÚemot lÁmu-
mus, rÓkojas racion‚li un lÁmumus finanu jom‚ pieÚem, balstoties uz
personÓgo izdevÓgumu. K‚ nor‚da vair‚ki autori (A. Furnham & M. Argyle,
A. FeÚko) pÁdÁjo gadu pÁtÓjumi apstiprina, ka patÁrÁt‚js uzved‚s psiholo-
Ïiski, nevis loÏiski, un cilvÁku uzvedÓba attieksmÁ pret naudu nav ekono-
miski racion‚la. Tas, k‚ cilvÁki pelna, tÁrÁ, veido uzkr‚jumus un par‚dus,
d‚vina d‚vanas, bie˛i vien ir pretrun‚ ar jebkur‚m ekonomiskaj‚m aksi-
om‚m (Фенько  2005, c. 136). Autori arÓ nor‚da, ka vairums cilvÁku
nav pietiekami izglÓtoti ekonomiskos un finansi‚los jaut‚jumos un nav
spÁjÓgi uzvesties ìracion‚liî, lai gan savu neloÏiskumu un nesapr‚tÓgumu
atzÓst tikai nedaudzi.

Tas, k‚ cilvÁki pieÚem os lÁmumus, liel‚ mÁr‚ n‚k gan no piedzÓvot‚
vec‚ku ÏimenÁ, jo taj‚ bÁrns m‚c‚s, k‚ dzÓvot, gan no pieredzes, kas
rodas vÁl‚k saskarsmÁ. TomÁr b˚tiski uzsvÁrt arÓ jebkuras uzvedÓbas
neapzin‚tos aspektus. K‚ nor‚da psihoterapeits P. Boisens, izvÁloties k‚du
uzvedÓbu, cilvÁki cenas apiet t‚s izvÁles, kuras skar viÚa dziÔi iekapsulÁtas
cieanas (Boyesen 1993, p. 85.), un to var attiecin‚t arÓ uzvedÓbas izvÁlÁ
attiecÓb‚ pret naudu. –aj‚ pÁtÓjum‚ ne tik daudz svarÓga ir pati nauda k‚
cilvÁku attiecÓbas ar naudu, t‚dÁÔ n‚koaj‚ nodaÔ‚ tiks apskatÓtas tiei Ós
attiecÓbas.
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Monet‚r‚s attiecÓbas

Krievijas zin‚tnieki A. fiuravÔovs un A. KupreiËenko (Журавлев, Куп-

рейченко 2003) cilvÁka attiecÓbas ar naudu (jeb monet‚r‚s attiecÓbas)
uzskata par ekonomisk‚s apziÚas komponentu, kas iekÔauj sevÓ vair‚kus
aspektus:
a) naudas vÁrtÓbas komponentu ñ naudas nozÓmi konkrÁtam indivÓdam;
b) naudas emocion‚lo komponentu jeb attieksmi pret naudu, kas ietver

sevÓ arÓ motiv‚ciju komponentu ñ vÁlmes spÁku, intensit‚ti ieg˚t
naudu, personÓbas iezÓmes, apejoties ar naudu (skopums ñ d‚snums);

c) uzvedÓbas komponentu attieksmÁ pret naudu ñ katra subjektÓv‚ nozÓ-
me darbÓbai ar naudu un kur‚m oper‚cij‚m ar naudu cilvÁks dod
priekroku (saÚemt, tÁrÁt, uzkr‚t, ieguldÓt, turÁt rok‚s utt.);

d) soci‚los priekstatus par naudas lomu individu‚laj‚ un sabiedrÓbas
dzÓvÁ;

e) soci‚los priekstatus par naudas funkcij‚m personiskaj‚ dzÓvÁ: dzÓves
mÁrÌu, kam tiek veltÓta nauda, izteiktÓbas subjektÓvais vÁrtÁjums.
Pie lÓdzÓgiem secin‚jumiem sav‚ disert‚cij‚ 2004. gad‚ non‚ca arÓ

M. Semenovs, kur pÁtÓja attieksmes pret naudu saistÓbu ar personÓbas
briedumu. ViÚ secin‚ja, ka monet‚r‚s attiecÓbas ir viens no cilvÁka attiek-
smju sistÁmas komponentiem, kas atspoguÔo individu‚lo, subjektÓvi-
vÁrtÁjoo, izvÁles pieeju naudai k‚ realit‚tes objektam, un sevÓ ietver rÓcÓbu
ar naudu un attiecÓbu ar citiem cilvÁkiem saistÓb‚ ar naudu interiorizÁto
pieredzi specifisk‚ sociokult˚ras situ‚cij‚. Monet‚r‚s attiecÓb‚s viÚ iz-
dalÓja vair‚kus komponentus; kognitÓvo (monet‚rie priekstati), emoci-
on‚lo (naudas vÁrtÓba) un regul‚toro (monet‚r‚s vÁrtÓbas, motÓvi, soci‚l‚s
nost‚dnes, uzvedÓbas normas). PÁc viÚa dom‚m cilvÁka monet‚r‚s attie-
cÓbas raksturo zin‚ms nemainÓgums un visp‚rin‚jums, t‚s raksturo cilvÁka
dzÓves pozÓcija attiecÓb‚ pret naudu un t‚s satur sevÓ atseviÌu bie˛‚k
lietojamo monet‚ro darbÓbu sistÁmu (Семенов 2004, c. 19.).

Raksta autores iepriek veiktaj‚ pÁtÓjum‚ (Jirgena 1999), tika apko-
potas da˛‚du psiholoÏisko teoriju atziÚas par uzvedÓbas izvÁles determi-
nantÁm. Tika konstatÁts, ka jebkura izvÁle ir sare˛ÏÓts gan apzin‚ts, gan
neapzin‚ts uzvedÓbas akts, ko Ôoti spÁcÓgi ietekmÁ paa cilvÁka dzÓves
pieredze, soci‚li-ekonomiski-vÁsturisk‚ situ‚cija un sabiedrÓbas, kur‚
dzÓvo cilvÁks, nost‚dnes. T‚dÁj‚di arÓ cilvÁka attiecÓbas ar naudu, t‚s
uzkr‚anu vai tÁrÁanu ietekmÁ vair‚ki neapzin‚ti un apzin‚ti motÓvi:
vÁlme g˚t apmierin‚jumu no savas darbÓbas un apmierin‚t savu vajadzÓbu,
likvidÁjot ìtr˚kuma st‚vokliî, vÁlme paaktualizÁties, neitralizÁt savus
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iekÁjos konfliktus, atrast savas eksistences jÁgu, sasniegt savu neapzin‚to
mÁrÌi, veidot sekmÓgu mijiedarbÓbu ar apk‚rtÁjo pasauli un non‚kt pie
iepriek prognozÁtajiem rezult‚tiem.

CilvÁkañnaudas attiecÓbu modelis

Apkopojot analizÁto literat˚ru, da˛‚du speci‚listu viedokÔus un perso-
nisko pieredzi, str‚d‚jot ar grup‚m, kuras risin‚ja psiholoÏisk‚s problÁmas
attiecÓb‚s ar naudu, autore pied‚v‚ savu skatÓjumu uz cilvÁku attiecÓb‚m
ar naudu modeÔa veid‚, kur‚ tiek izdalÓti 4 attiecÓbu modeÔi:

SaÚemt k‚ naudu, bonusus

1. Maz dot un 4. Daudz dot un
daudz saÚemt daudz saÚemt

2. Maz dot un 3. Daudz dot un
maz saÚemt maz saÚemt

Dot enerÏiju, laiku, zin‚anas

1. attÁls. ìCilvÁkañnaudas attiecÓbu modelisî

Avots: Autores izveidots modelis.

1. modelis ñ ìmaz dot un daudz saÚemtî: pie Ós grupas pieder cilvÁki,
kuri gaida, ka sabiedrÓba viÚus uzturÁs, jo ìviÚi taËu ir nabagiî, bet
pai neko nav gatavi darÓt; tie ir nemitÓgie l˚dzÁji un pabalstu prasÓt‚ji;
Ós grupas problÁma ñ parazitÁana uz citu cilvÁku nodokÔu rÁÌina;

2. modelis ñ ìmaz dot un maz saÚemtî: pie Ós grupas pieder cilvÁki, kuri
Ópai neko nevÁlas sabiedrÓbai dot un samierin‚s ar to mazumiÚu, ko
saÚem; viÚi nep‚rp˚lÁjas un ar pirkumiem neaizraujas, k‚ arÓ pÁc
pabalstiem necÓn‚s; problÁma ñ dzÓves bezjÁdzÓba;

3. modelis ñ ìdaudz dot un maz saÚemtî; pieder cilvÁki, kuri daudz str‚d‚
sabiedrÓbas lab‚ (bie˛i palÓdzo‚s profesij‚s), un par savu algu Ópai
necÓn‚s, jo ìvisiem tagad gr˚ti laikiî; vair‚k saÚem garÓgu nek‚ mate-
ri‚lu gandarÓjumu; problÁma ñ visliel‚kais risks pakÔaut sevi profesi-
on‚lajai izdeganai;

4. modelis ñ ìdaudz dot un daudz saÚemtî ñ cilvÁki, kuri apzin‚s savu
ieguldÓjumu un grib adekv‚ti par to saÚemt, t‚dÁÔ par ìmaz‚m sum-
m‚mî nestr‚d‚; kad saÚem naudu ñ to lai˛ apritÁ; bie˛i priv‚tpraksÁs

�

�
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un priv‚tuzÚÁmumos str‚d‚joie; problÁma ñ p‚r‚k liel‚ aizÚemtÓba
un laika tr˚kums bÁrniem.
T‚dÁj‚di vissvarÓg‚kais, Óstenojot valsts politiku, b˚tu ar pabalstu

sistÁmu neveicin‚t 1. modeÔa attÓstÓbu, bet gan vair‚k stimulÁt 4. modeli.
Par harmonisk‚m attiecÓb‚m var uzskatÓt attieksmi pret naudu k‚

lÓdzekli, nevis mÁrÌi, kad naudas pelnÓanas un uzkr‚anas motÓvi saskan
ar parealiz‚cijas un radouma motÓviem (Семенов 2004, c. 44).

PÁtÓjuma rezult‚ti un to analÓze

Lai atbildÁtu uz izvirzÓto jaut‚jumu ñ vai da˛‚d‚s materi‚li nodroin‚-
t‚s grup‚s ir atÌirÓga izpratne par naudu, tika izveidota speci‚la anketa,
kur respondentiem brÓv‚ form‚ vajadzÁja sniegt atbildes uz 3 bloku jaut‚ju-
miem. Pirmaj‚ blok‚ bija jaut‚jumi par naudu: Kas priek Jums ir nauda?
Cik Jums vajadzÁtu naudas mÁnesÓ? K‚ J˚s dom‚jat pie t‚s tikt? Otrais
bloks saturÁja jaut‚jumus par nabadzÓbu: Kas priek Jums ir nabadzÓba?
Kas par to liecina? K‚ J˚s risin‚tu nabadzÓbas problÁmu? Savuk‚rt treaj‚
blok‚ vajadzÁja izteikt savas domas par p‚rticÓbu: Kas priek Jums ir p‚rti-
cÓba? Kas par to liecina? Ko J˚s ar to darÓtu? PÁc tam anketu rezult‚ti tika
kvalitatÓvi analizÁti, izdalÓtas saturisk‚s vienÓbas un t‚s salÓdzin‚tas pa grup‚m.

SalÓdzinot visu grupu rezult‚tus, var pamanÓt atbildes, kas ir vis‚s
grup‚s un t‚s ir ‚das: nauda tiek raksturota k‚ iztikas un vajadzÓbu ap-
mierin‚anas lÓdzeklis; pie naudas dom‚ tikt, str‚d‚jot vien‚ vai vair‚kos
darbos; ar nabadzÓbu saprot noteiktus dzÓves apst‚kÔus, apÏÁrbu, iztikas
lÓdzekÔu tr˚kumu un nabadzÓbas risin‚anai iesaka atvÁrt jaunas darba
vietas, bet personiski nabadzÓbas gadÓjum‚ meklÁtu darbu. Savuk‚rt ar
p‚rticÓbu respondenti saprot t‚du naudas daudzumu, kad var Óstenot savas
vÁlmes, ir uzkr‚jumi bank‚ un nav kredÓtu. P‚rticÓbas gadÓjum‚ visvair‚k
respondentu ceÔotu, par˚pÁtos par sav‚m un radinieku vajadzÓb‚m, k‚
arÓ ziedotu labdarÓbai.

T‚l‚k tiks apskatÓti tikai tie rezult‚ti, kas bija specifiski noteiktai
respondentu grupai, bet nebija raksturÓgi cit‚m grup‚m.

SkolÁnu rezult‚tos varÁja pamanÓt interesantu tendenci, ka skolÁni
no nabadzÓg‚k‚m ÏimenÁm ñ uztver materi‚lo bag‚tÓbu k‚ sliktu, uzsverot
vair‚k dvÁselisko bag‚tÓbu. ViÚi nesaista kop‚ naudu, veselÓbu un karjeru.
Savuk‚rt skolÁni no p‚rtiku‚m ÏimenÁm ñ negrib atteikties no sava mate-
ri‚l‚ st‚vokÔa un grib ìpamosties 25 gadu vecum‚î pie visa gatava.

Studentu grup‚ (2.ñ3. kurss bakalauru studiju programmu studenti)
tika konstatÁts, ka viedokÔi par naudu, nabadzÓbu, p‚rticÓbu, nav atÌirÓgi
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da˛‚du specialit‚u studentiem (pÁtÓti tika 5 da˛‚du specialit‚u studenti).
Neviens students nepied‚v‚ja nek‚du oriÏin‚lu prieklikumu nabadzÓbas
risin‚an‚. PÁc studentu dom‚m galven‚ robe˛a, kur s‚kas nabadzÓba,
kur p‚rticÓba ir naudas daudzum‚, kas atÔauj apmierin‚t vai neapmierin‚t
savas vajadzÓbas un vÁlmes, bet otra robe˛a ir dzÓves vieta un ‚rÁjais
izskats. B˚tiska robe˛a ir arÓ emocion‚lais komforts vai diskomforts,
laimÓgas attiecÓbas vai to neesamÓba. Bija vÁrojama interesanta tendence,
ka Ó robe˛a ir Ôoti ìkustÓgaî un atkarÓga no t‚, k‚ds ir pareizÁjais ma-
teri‚lais studenta st‚voklis.

NabadzÓgo grup‚ nauda pirmk‚rt kalpo izdzÓvoanai, bet k‚ pie t‚s
tikt nav ideju vai t‚s ir nere‚las. –aj‚ grup‚ diezgan dominÁjos ir uzskats,
ka ìvajag valsti sak‚rtotî, neredzot savu vietu un lomu aj‚ proces‚. Ar
p‚rticÓbu Ós grupas cilvÁki saprot st‚vokli, kad var darÓt to, ko grib, lÓdz
ar to, ja b˚tu bag‚ts ñ piepildÓtu savas un tuvinieku vÁlmes.

MazturÓgo cilvÁku grup‚ dominÁ pozÓcija, ka nauda ir droÓbas garants
un viÚiem pietiktu ar 500ñ1000 Ls mÁnesÓ. NabadzÓba ir tad, kad j‚atliek
lielie pirkumi un visu laiku j‚rÁÌina, ko var atÔauties, tas ir arÓ zin‚ma
izmisuma st‚voklis. NabadzÓbu Ós grupas respondenti mazina ñ godÓgi
str‚d‚jot un izvÁrot savu saimniecÓbu. P‚rticÓba ir tad, kad ir personisk‚
m‚ja, maÓna, nelieli uzkr‚jumi bank‚ un ja viÚiem t‚ds st‚voklis b˚tu ñ
tad str‚d‚tu tikai prieka pÁc, palÓdzÁtu citiem, k‚ arÓ m‚cÓtos.

Daudz komplicÁt‚ku naudas izpratni sniedza turÓgo cilvÁku grupa.
DominÁja uzskats, ka nauda ir noteikts enerÏijas veids, kas Ôauj piepildÓt
vÁlmes un dod iespÁjas. ViÚiem mÁnesÓ dzÓvoanai vajadzÁtu 1000ñ
1500 Ls. Pie naudas tiktu str‚d‚jot, paplainot savu biznesu un izÓrÁjot
telpas. K‚ nabadzÓbu saprot st‚vokli, kad nevar iedot bÁrniem labu izglÓ-
tÓbu. DominÁja arÓ uzskats, ka nabadzÓba ir noteikts iekÁjs psiholoÏisks
st‚voklis, t.i., cilvÁku pasivit‚te un nevÁlÁan‚s attÓstÓties. NabadzÓbas
mazin‚anai ieteiktu izmantot masu inform‚cijas lÓdzekÔus un ar to pa-
lÓdzÓbu izglÓtotu sabiedrÓbu naudas jaut‚jumos; valsts mÁrog‚ mazin‚tu
neefektÓvo pabalstu sistÁmu un attÓstÓtu uzÚÁmumus, lai ir jaunas darba
vietas. Savuk‚rt savas nabadzÓbas gadÓjum‚, pirmk‚rt, str‚d‚tu pai ar
sevi. –Ós grupas respondenti ar p‚rticÓbu saprot veiksmÓgi attÓstÓtu biznesu,
st‚vokli, kad ir nauda attÓstÓbai, savu sapÚu realiz‚cijai. TaËu pamat‚
tam ir cilvÁka iekÁjs psiholoÏiskais st‚voklis, veiksmÓgums vai nebÁgana
no veiksmes. P‚rticÓbas gadÓjum‚ paplain‚tu savu biznesu, m‚cÓtos un
attÓstÓtos, veidotu jaunus projektus, investÁtu naudu ìlabos projektosî.
Kopum‚ tiei Ós grupas p‚rst‚vji uzr‚dÓja daudz liel‚ku psiholoÏisko
briedumu un iekÁju gatavÓbu paiem veidot savu dzÓvi.



63

S. Mihailova � Izpratne par naudu latvieu sabiedrÓb‚: psiholoÏisks skatÓjums

Secin‚jumi

Apkopojot visu grupu rezult‚tus, vÁrojama tendence, ka da˛‚du
materi‚lo sl‚Úu p‚rst‚vji ñ atÌirÓgi redz naudas vÁrtÓbu sav‚ dzÓvÁ un
arÓ pl‚ni to realiz‚cij‚ atÌiras.

TurÓg‚kie cilvÁki vair‚k naudu lai˛ apritÁ, uztverot to k‚ enerÏiju,
kura atn‚k atpakaÔ atkarÓb‚ no ieguldÓt‚. NabadzÓbas problÁmu risin‚an‚
ir gatavi iesaistÓties pai, nevis tikai gaida no valsts palÓdzÓbu. Savuk‚rt
nabadzÓgie Ósti neredz savu lomu savas nabadzÓbas mazin‚an‚ un vair‚k
to saista ar ‚rÁjiem apst‚kÔiem nek‚ paa personÓbu.

Kopum‚ vÁrojamas k‚ t‚das ìtrepesî, katrs cilvÁks redz ìapakÁjoî
un ìaugÁjoî lÓmeni atkarÓb‚ no sava pareizÁj‚ st‚vokÔa. Pak‚pjoties uz
augu, arÓ ie lÓmeÚi pieaug un otr‚di, nolai˛oties uz leju ñ lÓmeÚi arÓ
sar˚k. T‚dÁj‚di pieaugot naudas lÓdzekÔiem, pieaug vajadzÓbas un
st‚voklis, ka ìpietiekî var arÓ neiest‚ties.

TeorÁtisko avotu analÓzes un pÁtÓjuma rezult‚t‚ tika izstr‚d‚tas ‚das
rekomend‚cijas: VajadzÁtu palÓdzÓbu veidot t‚, lai cilvÁki apg˚tu pamat-
principu, ka nav re‚li cerÁt kaut ko saÚemt, neko neieguldot; nabadzÓgiem
cilvÁkiem vajag m‚cÓt izmantot naudu lietderÓgi, ieguldÓt naudu ekono-
miski izdevÓgos projektos, celt sasniegumu motiv‚ciju, mazin‚t bailes
riskÁt, celt ambÓcijas; psiholoÏisk‚ pl‚n‚ ìj‚attÓraî pr‚ts no nepareiz‚m
kognÓcij‚m par naudu, ka nauda ir kaut kas slikts un Ôauns. Speci‚listu
vadÓb‚ j‚trenÁ cilvÁku spÁja piel‚goties dzÓves p‚rmaiÚ‚m, elastÓba do-
m‚an‚, j‚atg‚dina veiksmes un pan‚kumi dzÓvÁ, lai rastos ticÓba, ka var
veikties arÓ n‚kotnÁ. PalÓdzÓbai kopum‚ j‚b˚t t‚dai, kas nevis veicina
cilvÁka regresa st‚vokli (k‚ zÓdainis, kuru mamma vislaik baro), bet gan
personisko briedumu, kad cilvÁks ir gatavs uzÚemties atbildÓbu par savu
dzÓvi un sav‚m izvÁlÁm.
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Concept of Money in Latvian Society: Psychological View

Summary

This article deals with the concepts of money, money relations from psycho-
logical theory point of view, the analysis of models of monetary relations among
low-income people, wealthy people and students. The article is to answer the
questions ñ what do people mean by the word ìmoneyî and how do they intend
to earn it, how do they deal with the problems of cash shortage or abundance?
The study allowed to make the following conclusions: there is a tendency that
the representatives of different wealth level see the value of money in their lives
differently and the plans for its realization are different as well. Wealthy people
in comparison with the poor more invest money to make it circulate, seeing it as
the energy that comes back, depending on the investment. They are willing to
engage in resolving poverty problems themselves instead of just waiting for
government assistance. While the poor really do not see their own role in poverty
reduction and link it more to external circumstances than to their own personality.

Key words: psychology of money, poverty, wealth, monetary relations.
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Santa Vorone (Latvija)

LATVIJAS STUDENTU PSIHOSOCI¬L¬S
LABKL¬JŒBAS DIMENSIJAS

–aj‚ pÁtÓjum‚ tiek pied‚v‚ta izpÁtes pieeja par labkl‚jÓbas konceptu, pamato-
joties uz daudzdimension‚lu metodoloÏisko analÓzi m˚sdienu pozitÓv‚s psiho-
loÏijas teorij‚s un empÓriskajos pÁtÓjumos. PÁdÁj‚s p‚ris dek‚dÁs lÓdz ar pozitÓv‚s
psiholoÏijas attÓstÓbu, jÁdziens ìlabkl‚jÓbaî ir ieguvis savu nozÓmi arÓ psiholoÏijas
zin‚tnÁ, paplainoties aiz ekonomisk‚s labkl‚jÓbas apraksta robe˛‚m. Latvij‚
labkl‚jÓbas r‚dÓt‚ji krasi sv‚rst‚s, mainoties ekonomiskajai situ‚cijai, lÓdz ar to
labkl‚jÓbas pÁtÓjumi ir Ôoti nozÓmÓgi. SabiedrÓb‚ past‚vo‚s negatÓv‚s ekspekt‚cijas
uztur krÓzes dinamiku un pesimismu. Jaunatnei un pieauguajiem, kuri ir soci‚l-
ekonomiski aktÓvi, ir ba˛as par sav‚m tagadnes un n‚kotnes iespÁj‚m, Úemot
vÁr‚, k‚ds pareiz valstÓ ir labkl‚jÓbas lÓmenis. Daudzi Latvijas universit‚u stu-
denti paredz bezdarba un zem‚kas kvalifik‚cijas darba iespÁjas pÁc absolvÁanas
un tas ietekmÁ viÚu studiju procesu. –aj‚ pÁtÓjum‚ tiek pÁtÓtas Latvijas universit‚u
studentu psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas ÓpatnÓbas un to saistÓba ar da˛‚diem stratifi-
k‚cijas faktoriem: dzimums, tautÓba, attiecÓbu statuss, studiju veids, stipendija,
Ïimenes statuss, dzÓvesvieta, studiju finansÁanas veids u.c.

AtslÁgas v‚rdi: psihosoci‚l‚ labkl‚jÓba, subjektÓv‚ labkl‚jÓba, psiholoÏisk‚
labkl‚jÓba, soci‚l‚ labkl‚jÓba.

Ievads

M˚sdien‚s psiholoÏij‚ ir iezÓmÁjies jaunu ideju pieteikums tiei po-
zitÓv‚s psiholoÏijas jom‚, izveidojot jaunus teorÁtiskus konceptus par
labkl‚jÓbas izj˚tu (well-being) (Svence 2010). PozitÓv‚s psiholoÏijas kon-
ceptu veido trÓs komponenti: subjektÓv‚ labkl‚jÓba, individu‚l‚s personÓbas
iezÓmes un pozitÓva atbalsta instit˚cijas: citi cilvÁki, sabiedrÓba, kult˚ra,
ekonomika un politika (Seligman, Csikszentmihalyi 2000). PozitÓv‚ psiho-
loÏija ir studijas par st‚vokÔiem un procesiem, kas sekmÁ cilvÁku, grupu
vai instit˚ciju veselÓgu vai optim‚lu funkcionÁanu (Gable, Haidt 2005).
PozitÓv‚ psiholoÏijas izpÁtes lauks ir Ôoti plas un t‚ ir saistÓta ar daudziem
psiholoÏiskiem fenomeniem un jÁdzieniem, kas tiek konceptu‚li izstr‚d‚ti
daudzu m˚sdienu zin‚tnieku pozitÓv‚s psiholoÏijas teorij‚s, ko aprobÁ
ar pÁtÓjumiem, nosakot k‚ da˛‚di faktori un mainÓgie, piemÁram, k‚
dzimums (Haller, Hadler 2006), vecums (Mayers, Diener 1995), izglÓtÓba
(Ryff, Keyes, Shmotkin 2002), ien‚kumu lÓmenis (Diener, Oishi 2000)
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un attiecÓbas (Ryan, Deci 2001) u.c. ietekmÁ labkl‚jÓbas saturu un di-
mensijas. PÁdÁj‚ laik‚ labkl‚jÓbas pÁtÓjumi ir kÔuvui aktu‚li saistÓb‚ ar
soci‚lekonomiskiem notikumiem pasaulÁ un Latvij‚.

Labkl‚jÓbas jÁdziena un teorÁtisko pieeju analÓze

Labkl‚jÓba ir viens no galvenajiem pozitÓv‚s psiholoÏijas izpÁtes jaut‚-
jumiem. PasaulÁ ir pÁtnieciskie mÁÏin‚jumi noteikt labkl‚jÓbas satura,
strukt˚ras ÓpatnÓbas un robe˛as starp izpÁtes pieej‚m. Labkl‚jÓbu ietekmÁ
da˛‚das cilvÁka esÓbas puses, taj‚ ir apvienotas vair‚kas cilvÁka attieksmes
ÓpatnÓbas pret sevi un apk‚rtÁjo pasauli. PozitÓvaj‚ psiholoÏij‚ pamat-
jÁdziens labkl‚jÓba (well-being) tiek apskatÓts k‚ komplekss, sast‚vos
no vair‚kiem r‚dÓt‚jiem. Jau pÁc b˚tÓbas is fenomens savas subjektivit‚tes
dÁÔ ir strÓdÓgs (Boniwell 2009). Terminam labkl‚jÓba zin‚tniskaj‚ literat˚r‚
ir plaa pielietojamÓba, t‚pÁc nav vienotas definÓcijas. Bie˛i vien ar o
jÁdzienu saprot tuvus pÁc savas nozÓmes, bet ne identiskus jÁdzienus. Pozi-
tÓvaj‚ psiholoÏij‚, lai raksturotu personÓbas subjektÓv‚s pasaules izj˚tu
(st‚vokli) viÚa labkl‚jÓbas aspekt‚, tiek lietoti da˛‚di termini: subjektÓv‚
labkl‚jÓba (Diener 1984); psiholoÏisk‚ labkl‚jÓba (Ryff 1995); soci‚l‚
labkl‚jÓba (Keys 1998); psihosoci‚l‚ labkl‚jÓba (Negovan 2010); labizj˚ta
(Svence, Majors, Majore 2010).

Past‚v da˛‚di atÌirÓgi pÁtÓjumu virzieni labkl‚jÓbas jomas pÁtÓanas
vÁsturÁ. Liel‚k‚ daÔa labkl‚jÓbas pÁtÓjumu, kas veikti pozitÓvaj‚ psiholoÏij‚
pÁdÁj‚s dek‚dÁs, var tikt kategorizÁti trÓs galvenaj‚s pÁtÓanas pieej‚s,
kur katra no t‚m definÁ labkl‚jÓbas komponentes atÌirÓgos veidos: 1) he-
donistisk‚; 2) eidemonisk‚; 3) holistisk‚. (Skat. 1. attÁl‚).

Termins psihosoci‚l‚ labkl‚jÓba m˚sdienu literat˚r‚ tiek attiecin‚ts
uz plau jaut‚jumu loku, ieskaitot (bet nav limitÁts tikai uz to) ment‚lo,
emocion‚lo, soci‚lo, fizisko, ekonomisko, kultur‚lo un garÓgo veselÓbu
un ñ no t‚ izrietoi ñ t‚ ir definÁta da˛‚dos veidos. Ir vienpr‚tÓba, ka
psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas modelim ir j‚ietver un j‚atspoguÔo da˛‚du
visp‚rÓg‚s labkl‚jÓbas aspektu saistÓba (Linley 2009). Rum‚nijas pÁtniece
ValÁrija Negovana (2010) izstr‚d‚ja un pamatoja psihosoci‚l‚s labkl‚-
jÓbas daudzdimension‚lu konstruktu, kas ietver: subjektÓv‚s, psiholoÏisk‚s
un soci‚l‚s komponentes (dimensijas) k‚ savstarpÁji saistÓtus, bet atÌi-
rÓgus indivÓda pozitÓvas funkcionÁanas aspektus sav‚ vidÁ. ValÁrija Nego-
vana (2010) pÁtot Rum‚nijas studentu labkl‚jÓbas saturu un ÓpatnÓbas,
ierosina psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas Ëetru faktoru strukt˚ru: 1) PsiholoÏisk‚
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labkl‚jÓba; 2) SubjektÓv‚ labkl‚jÓba saistÓb‚ ar ikdienas notikumiem;
3) Soci‚l‚ labkl‚jÓba; 4) SubjektÓv‚ labkl‚jÓba saistÓb‚ ar akadÁmisko
(universit‚tes/fakult‚tes) dzÓvi.

1. attÁls. Labkl‚jÓbas (well-being) saturs un metodoloÏisk‚s izpÁtes pieejas
Avots: Autores izveidota shÁma.

Psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas izpÁtes metodoloÏija

PÁtÓjum‚ tiek pÁtÓtas psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas dimensijas: subjektÓv‚,
psiholoÏisk‚ un soci‚l‚, kas atbilst holistikajai pieejai. PÁtÓjuma mÁrÌis
ir izpÁtÓt Latvijas studentu psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas dimensijas, lÓmeni,
k‚ arÓ sakarÓbas un atÌirÓbas da˛‚dos demogr‚fiskos r‚dÓt‚jos.

PÁtÓjuma metodes: aptauja, kvantitatÓva analÓze ñ frekvenËu analÓze,
kriteri‚l‚ analÓze, korel‚ciju analÓze, Kronbaha alfa. PÁtÓjuma metodikas:
1) Psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas aptauja (Negovan 2010) ar 4 apakskal‚m:
Visp‚rÁj‚ subjektÓv‚ labkl‚jÓba (SWB), SubjektÓv‚ labkl‚jÓba saistÓb‚ ar
studiju dzÓvi fakult‚tÁ (SWBF), PsiholoÏisk‚ labkl‚jÓba (USPWB), Soci‚l‚
labkl‚jÓba (USSoWB); 2) Demogr‚fisko datu aptauja, kur‚ tika iekÔauti
‚di parametri: dzimums, vecums, izglÓtÓba, tautÓba, attiecÓbu statuss,
Ïimenes statuss, materi‚l‚s labkl‚jÓbas novÁrtÁjums, reliÏisk‚ piederÓba,
nodarboan‚s, dzÓvesvieta, studiju veids un forma.

PÁtÓjuma izlase: Da˛‚du studiju virzienu, kursu un lÓmeÚu studenti
(N=293), 83 vÓriei un 210 sievietes (M=22.58, SD=5,53), vecum‚ no
18ñ50 gadiem. Datu b‚ze: septiÚas Latvijas augstskolas/universit‚tes.
Datu v‚kana 2011. gada pavasaris un rudens.
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Psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas izpÁtes rezult‚tu analÓze

Dotaj‚ pÁtÓjuma tika veikta frekvenËu analÓze un noteikti Latvijas
studentu izlases valÓdie procenti atbilstoi studiju vietai un demogr‚fis-
kajiem r‚dÓt‚jiem. Rezult‚ti uzr‚dÓja, ka dot‚ izlase ir reprezentatÓva un
var veikt psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas salÓdzinoo analÓzi.

Latvij‚ veiktaj‚ pÁtÓjum‚ psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas skal‚m iekÁj‚s
saskaÚotÓbas r‚dÓt‚ji ir tik pat augsti k‚ Negovanas (2010) pÁtÓjum‚, tad
skalu izmantoanu Latvijas pÁtÓjum‚ pieÚemam par valÓdu. (Skat. 1. tab.).

1. tabula
Psihosoci‚l‚s aptaujas skalu Kronbaha Alfa (Cronbachís Alpha)

Valsts izlase
Skalas Latvija (Vorone, Rum‚nija (Negovan,

2011) N=130 2010) N=449
Psihosoci‚l‚ labkl‚jÓba a=0,759 a=0,880
Visp‚rÁj‚ subjektÓv‚ labkl‚jÓba a=0,787 a=0,724
SubjektÓv‚ labkl‚jÓba saistÓb‚

a=0,893 a=0,786ar studiju dzÓvi fakult‚tÁ
PsiholoÏisk‚ labkl‚jÓba a=0,824 a=0,843
Soci‚l‚ labkl‚jÓba a=0,887 a=0,808

Avots: Autores veiktie aprÁÌini.

PÁtÓjum‚ tika aprÁÌin‚ti Latvijas studentu izlasÁ vidÁjie r‚dÓt‚ji attie-
cÓb‚ uz psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas dimensiju lÓmeÚiem (skat. 2. tabul‚) un
tika konstatÁts: 1) vidÁjs lÓmenis psihosoci‚lai (kopÁjai), psiholoÏiskai
un soci‚lai labkl‚jÓbai; 2) vidÁji augsts lÓmenis subjektÓvai labkl‚jÓbai
saistÓb‚ ar studiju dzÓvi; 3) augsts lÓmenis visp‚rÁjai subjektÓvai labkl‚jÓbai.

2. tabula
Latvijas studentu izlases (N=293) labkl‚jÓbas dimensiju kopÁjie r‚dÓt‚ji

Minim. Maks. VidÁ- Stand. EkscessLabkl‚jÓbas dimensijas (skalas) jais novirze
Stat. Stat. Stat. Stat. Std. kÔ˚da

Psihosoci‚l‚ labkl‚jÓba (kopÁj‚) 19,00 80,00 54,744 ,588 11,580
Visp‚rÁj‚ subjektÓv‚ labkl‚jÓba 8,00 30,00 21,955 4,05 4,609
SubjektÓv‚ labkl‚jÓba saistÓb‚
ar studiju dzÓvi fakult‚tÁ

3,00 15,00 10,394 2,82 2,932

PsiholoÏisk‚ labkl‚jÓba 8,00 30,00 20,768 4,49 4,520
Soci‚l‚ labkl‚jÓba 5,00 25,00 15,548 4,84 4,636

Avots: Autores veiktie aprÁÌini.
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IzanalizÁjot labkl‚jÓbas dimensiju sakarÓbas ar demogr‚fiskajiem r‚dÓ-
t‚jiem tika konstatÁts, ka past‚v statistiski nozÓmÓgas sakarÓbas labkl‚jÓbas
dimensij‚m ar sekojoiem r‚dÓt‚jiem: vecums, dzimums, studiju kurss,
pilna/nepilna laika studijas, bud˛eta/maksas studijas, stipendija, kopmÓtne,
materi‚l‚ labkl‚jÓba (skat. 3. tab.). Visas korel‚cijas, izÚemot personiskos
ien‚kumu saistÓbu ar subjektÓvo labkl‚jÓbu fakult‚tÁ (r=,221*), ir negatÓvas
(r emp.>r krit.) pie nozÓmÓbas lÓmeÚa 0,05 vai 0,01. Tas atspoguÔo saka-
rÓbas negatÓvo tendenci, jo augst‚ks ir apmierin‚tÓbas lÓmenis k‚d‚ no
labkl‚jÓbas dimensij‚m, jo zem‚ki ir r‚dÓt‚ji attiecÓb‚ pret ñ vecumu,
kursu, apmierin‚tÓbu ar iztikas lÓdzekÔiem, kas nor‚da uz tendenci, ka
vec‚kiem un pÁdÁj‚ kursa studentiem, kuriem ir augsts apmierin‚tÓbas
lÓmenis ar iztikas lÓdzekÔiem ir zem‚ks psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas apmieri-
n‚tÓbas lÓmenis. K‚ arÓ r‚dÓt‚jos dzimums, stipendija, pilna/nepilna laika
studijas, bud˛eta/maksas studijas un kopmÓtne ir tendence uz iespÁjam‚m
izpausmes ÓpatnÓbu atÌirÓb‚m labkl‚jÓbas apmierin‚tÓbas lÓmenÓ. Savu-
k‚rt, psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas dimensij‚m netika konstatÁtas statistiski
nozÓmÓgas sakarÓbas ar tautÓbu, izglÓtÓbu, darbu, Ïimenes statusu (pilna/
nepilna), attiecÓbu statuss, bÁrnu esamÓbu/neesamÓbu, ien‚kumiem ÏimenÁ
un reliÏiju, kas nor‚da uz faktu, ka ie minÁtie r‚dÓt‚ji vismaz‚k ir saistÓti
ar psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas dimensiju apmierin‚tÓbas lÓmeni Latvijas stu-
dentu izlasÁ. Tika konstatÁts, ka Latvijas studentu subjektÓv‚s labkl‚jÓba
saistÓb‚ ar fakult‚ti ir pozitÓvi saistÓta ar personiskiem ien‚kumiem, jo
augst‚ki personiskie ien‚kumi, jo augst‚k apmierin‚tÓbas lÓmenis ir sub-
jektÓvai labkl‚jÓbai saistÓb‚ ar fakult‚ti.

3. tabula
Korel‚ciju analÓze psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas dimensij‚m attiecÓb‚ pret

demogr‚fiskajiem r‚dÓt‚jiem Latvijas studentu izlasÁ

SpÓrmena koeficents

1 2 3 4 5 6
Vecums (N=290) -,114* -,126* -,168** -,058 -,108*
Dzimums (N=292) -,099* -,126* -,033 -,071 -,048
Kurss (N=289) -,200** -,221** -,252** -,175** -,172**
Pina/nepilna laika
studijas(N=288)

-,122* -,141** -,137* -,062 -,133*
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1 2 3 4 5 6
Bud˛eta/maksas
studijas (N=287)

-,152** -,168** -,186** -,134* -,129*

Stipendija (N=289) -,186** -,201** -,159** -,173** -,120*
KopmÓtne (N=284) -,021 -,091 -,107* ,010 -,006
Personiskie ien‚kumi
(N=77)

,183 ,144 ,221* ,153 ,176

Apmierin‚tÓba ar
iztikas lÓdzekÔiem -,197** -,225** -,168** -,121* -,147*
(N=206)

*** p< 0,001; ** p< 0,01; * p < 0,05.

Avots: Autores veiktie aprÁÌini.

Latvijas studentu izlasÁ pÁc Mamma Vitnija testa rezult‚tiem tika
konstatÁtas statistiski nozÓmÓgas atÌirÓbas psihococi‚l‚s labkl‚jÓbas
dimensij‚m sekojoos demogr‚fiskos r‚dÓt‚jos (skat. 4. tab.) ñ dzimums,
stipendija, pilna/nepilna laika un bud˛eta/ maksas studijas, tas ir (U emp. <
U krit.): 1) psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas kopÁjais r‚dÓt‚js, visp‚rÁj‚ subjektÓv‚
labkl‚jÓba un subjektÓv‚ labkl‚jÓba saistÓb‚ ar studiju dzÓvi fakult‚tÁ aug-
st‚ka ir bud˛eta (Mean Rank bud˛ets> Mean Rank maksas), pilna laika
studentiem (Mean Rank pilna> Mean Rank nepilna) un tiem, kas saÚem
stipendiju (Mean Rank ir stipendija > Mean Rank nav stipendijas); 2) bu-
d˛eta (Mean Rank bud˛ets > Mean Rank maksas) un pilna laika studiju
studentiem (Mean Rank pilna> Mean Rank nepilna) ir augst‚ka arÓ soci‚l‚
labkl‚jÓba; 3) PsiholoÏisk‚s labkl‚jÓbas dimensijas neatÌiras nevien‚
demogr‚fiskaj‚ r‚dÓt‚j‚; 4)Visp‚rÁj‚ subjektÓv‚ labkl‚jÓba ir augst‚ka
sievietÁm (Mean Rank sievietes > Mean Rank vÓriei). Netika konstatÁtas
statistiski nozÓmÓgas atÌirÓbas demogr‚fiskos r‚dÓt‚jos ñ tautÓba, attiecÓbu
un Ïimenes statuss, dzÓvesvieta, reliÏija.
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3. tabula
Kriteri‚l‚ analÓze psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas dimensij‚m attiecÓb‚ pret

demogr‚fiskajiem r‚dÓt‚jiem Latvijas studentu izlasÁ

1 2 3 4 5 6 7
Dzimums Sievietes N=209 U=7288,5 U=7223,5* U=8249,0 U=7598,5 U=7945,0
N=289 VÓriei N=80 p=,092 p=,032 p=,575 p=,230 p=,416
TautÓba Latviei N=164 U=9339,5 U=8769,0 U=9380,0 U=9411,0 U=9552,0
N=286 Citi N=122 p=,498 p=,074 p=,364 p=,566 p=,650
AttiecÓbu partneris/-re Ir N=168 U=8705,0 U=9237,0 U=9563,5 U=8678,0 U=8896,5
N=286 Nav N=118 p=,147 p=,326 p=,610 p=,135 p=,199
Stipendija Ir N=36 U=3054,5* U=2957,5** U=3296,0* U=3157,0 U=3588,5
N=289 Nav N=253 p=,002 p=,001 p=,007 p=,003 p=,042
Studiju forma Pilna N=255 U=3255,5* U=3136,5* U=3172,0* U=3707,5 U=3183,0*
N=288 Nepilna N=33 p=,040 p=,017 p=,020 p=,295 p=,024
Studiju tips Bud˛eta N=200 U=6976,0* U=6864,5* U=6687,5* U=7168,0* U=7257,0*
N=287 Maksas N=87 p=,011 p=,004 p=,002 p=,024 p=,029
Darbs Ir N=85 U=8209,5 U=7887,0 U=7717,0 U=8104,5 U=8020,5
N=291 Nav N=206 p=,577 p=,182 p=,109 p=,469 p=,360
Ãimenes statuss Pilna N=236 U=5789,5 U=5937,5 U=5918,0 U=5879,5 U=5984,5
N=291 Nepilna N=55 p=,338 p=,324 p=,305 p=,425 p=,514
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1 2 3 4 5 6 7

DzÓvesvieta PilsÁta N=103 U=9130,0 U=9083,0 U=9471,0 U=9139,5 U=9174,0
N=287 Lauki N=184 p=,761 p=,059 p=,994 p=,771 p=,708
KopmÓtne DzÓvo N=107 U=9133,5 U=8446,0 U=8266,0 U=9251,0 U=9353,0
N=284 NedzÓvo N=177 p=,730 p=,126 p=,071 p=,866 p=,925
Materi‚l‚ labkl‚jÓba Apmier. N=106 U=3975,0 U=3926,5 U=4278,0 U=4426,5 U=4315,5
N=206 Neapm. N=100 p=,005 p=,001 p=,016 p=,085 p=,036
ReliÏija Kristiei N=245 U=1172,0 U=1062,0 U=1182,5 U=1013,0 U=1167,0
N=261 Cita reliÏija N=10 p=,850 p=,475 p=,851 p=,372 p=,816

Kristiei N=245 U=1749,5 U=1834,0 U=1752,0 U=1747,5 U=1786,0
Ateisti N=16 p=,795 p=,666 p=,474 p=,789 p=,876
Cita reliÏija N=10 U=73,0 U=63,5 U=71,0 U=63,0 U=75,0
Ateisti N=16 p=,911 p=,382 p=,629 p=,504 p=1,000

*** p< 0,001; ** p< 0,01; * p < 0,05; U ñ Manna ñ Vitnija U kritÁrijs.

Avots: Autores veiktie aprÁÌini.
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Secin‚jumi

Latvijas studentiem dominÁ augsts un vidÁjs psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas
dimensiju lÓmenis atÌirÓg‚s dimensij‚s. KopÁj‚s psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas
r‚dÓt‚js ir vidÁjs.

IzanalizÁjot atseviÌi labkl‚jÓbas dimensiju sakarÓbas ar demogr‚fis-
kajiem r‚dÓt‚jiem tika konstatÁts, ka past‚v labkl‚jÓbas dimensij‚m statis-
tiski nozÓmÓgas sakarÓbas ar sekojoiem r‚dÓt‚jiem ñ vecums, dzimums,
studiju kurss, pilna/nepilna laika studijas, bud˛eta/maksas studijas, stipen-
dija, kopmÓtne, materi‚l‚ labkl‚jÓba, ñ kas nor‚da uz faktu, ka tie visvair‚k
ietekmÁ psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas dimensiju apmierin‚tÓbas lÓmeni Latvijas
studentu izlasÁ. Latvijas studentu izlasÁ zems ien‚kumu lÓmenis nav saistÓts
ar zemu apmierin‚tÓbas lÓmeni labkl‚jÓbas psiholoÏiskaj‚ dimensij‚.

Latvijas studentu izlasÁ tika konstatÁtas statistiski nozÓmÓgas atÌirÓbas
psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas dimensij‚m sekojoos demogr‚fiskajos r‚dÓt‚-
jos ñ dzimums, stipendija, studiju veids, studiju forma. Psihosoci‚l‚s lab-
kl‚jÓbas dimensiju lÓmenis augst‚ks ir bud˛eta un pilna laika studentiem,
kas saÚem stipendiju. Visp‚rÁj‚ subjektÓv‚ labkl‚jÓba ir augst‚ka sievie-
tÁm. PsiholoÏisk‚s labkl‚jÓbas dimensijas neatÌiras nevien‚ demogr‚-
fiskaj‚ r‚dÓt‚j‚. KonstatÁtais fakts nor‚da uz to, ka studiju vide un t‚s
soci‚ldemogr‚fiskie faktori var ietekmÁt psihosoci‚l‚s labkl‚jÓbas dimen-
sijas, izÚemot psiholoÏisko dimensiju. Latvijas studentu izlasÁ psihoso-
ci‚l‚s labkl‚jÓbas dimensij‚s ir lÓdzÓgas tendences r‚dÓt‚jos: Ïimenes statuss
(pilna/nepilna), attiecÓbu statuss, darbs, tautÓba, reliÏija, dzÓvesvieta, kop-
mÓtne un materi‚l‚ labkl‚jÓba.

Kopum‚ pÁc veikt‚s analÓzes secin‚m, ka konstatÁtie fakti nor‚da uz
tendenci, ka labkl‚jÓbas dimensijas un profilu var ietekmÁt da˛‚di soci‚l-
demogr‚fiskie r‚dÓt‚ji, lÓdz ar to labkl‚jÓbu dimensiju izpausmes ÓpatnÓbas
un lÓmenis var atÌirties da˛‚d‚s studentu demogr‚fisk‚s grup‚s.
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The Dimensions of Psychosocial Well-Being of Students of Latvia

Summary

In the research it was found that Latvian students have moderately high
scores in indicators of psychosocial well-being showing that in spite of dynamics
of socioeconomical crisis, students tune themselves to positive experience. The
dimensions of psychosocial well-being correlate and differ the most in the
following demographic indicators: full-time/part-time studies, receiving scholar-
ship/paying for studies, monthly scholarship, gender and age, and also a cor-
relation with material well-being. The level of dimensions of psychosocial well-
being is higher for those students who study in budget group and those who are
full-time students and who receive a monthly scholarship. Women reported higher
overall subjective well-being than men. The facts point to a possibility that
demographic indicators mentioned above most strongly affect the levels of
psychosocial well-being dimensions in Latvian student sample. It proves that the
dimensions of studentsí psychosocial well-being are most related with processes
in study environment. The research suggests paying attention to Latvian student
environment to foster the improvements in academic environment. The findings
suggest the research of the dimensions of well-being and socioeconomic factors
in more detail.

Key words: psychosocial well-being, subjective well-being, social well-being.
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AUGSTSKOLU STUDENTU UZTVERT¬
DOC«T¬JU EPIST«MISK¬ AUTORIT¬TE UN

PAœ¬VŒBA EPIST«MISKAI AUTORIT¬TEI

Raksta mÁrÌis bija izpÁtÓt sakarÓbas starp studentu un absolventu uztverto
docÁt‚ju epistÁmisko autorit‚ti, paÔ‚vÓbas docÁt‚jam iemesliem un paÔ‚vÓbas
docÁt‚jam pamatojumu. Raksta uzdevumi bija skaidrot epistÁmisk‚s autorit‚tes
koncepciju, pÁtÓanas metodoloÏiju; analizÁt ieg˚tos sakarÓbu pÁtÓjuma rezult‚tus.
PÁtÓjuma problÁma bija docÁt‚ja autorit‚te k‚ viens no svarÓg‚kajiem personÓbas
autorit‚tes problÁmas aspektiem augst‚k‚s izglÓtÓbas kontekst‚. PÁtÓjuma novit‚te
ir saist‚ma ar faktu, ka Latvij‚ augstskolas docÁt‚ju epistÁmisk‚ autorit‚te lÓdz
im nav pÁtÓta. Rezult‚ti par‚dÓja kopum‚ b˚tisku saistÓbu starp studentu un
absolventu uztvert‚s docÁt‚ju epistÁmisk‚s autorit‚tes komponentiem un paÔ‚-
vÓbas docÁt‚jam iemesliem, kas palÓdz izskaidrot docÁt‚ja ietekmi uz studentiem
aktu‚laj‚ un laik‚ att‚lin‚taj‚ mijiedarbÓb‚.

AtslÁgas v‚rdi: epistÁmisk‚ autorit‚te, paÔ‚vÓbas epistÁmiskai autorit‚tei
iemesli, paÔ‚vÓbas epistÁmiskai autorit‚tei pamatojums.

T‚ k‚ studiju procesa rezult‚ta lietderÓgumu nosaka attieksme pret
inform‚cijas (zin‚anas, prasmes) sniedzÁjiem, tad arvien aktu‚l‚ki kÔ˚st
epistÁmisk‚s autorit‚tes jaut‚jumi akadÁmiskaj‚ vidÁ (Asmufl, Svennevig
2009, p. 14; Guimond 2001, p. 216). EpistÁmisk‚ autorit‚te kÔ˚st par
vienu no cilvÁka, seviÌi studenta profesion‚l‚s soci‚liz‚cijas, koordin‚tÁm
un to var uzskatÓt par svarÓgu personÓbas autorit‚tes problÁmas aspektu.
PÁtÓjuma aktualit‚ti raksta autore saista arÓ ar faktu, ka Latvij‚ epistÁ-
misk‚ autorit‚te, t‚s ietekme akadÁmiskaj‚ vidÁ nav pÁtÓta.

T‚dÁÔ tika izvirzÓts pÁtÓjuma mÁrÌis: izpÁtÓt sakarÓbas starp studentu
un absolventu uztverto docÁt‚ju epistÁmisko autorit‚ti, paÔ‚vÓbas docÁ-
t‚jam iemesliem un paÔ‚vÓbas docÁt‚jam pamatojumu.

MetodoloÏija

PÁtÓjuma konceptu‚lais pamatojums ir ideja, ka epistÁmisk‚ autorit‚te
apzÓmÁ inform‚cijas avotu, kur b˚tiski ietekmÁ zin‚anu veidoanos, un
kuras atzÓana ir saistÓta ar paÔ‚vÓbas epistÁmiska autorit‚tei iemesliem.
EpistÁmisk‚s autorit‚tes jÁdziens soci‚laj‚ psiholoÏij‚ galvenok‚rt tiek
pÁtÓts soci‚lo spriedumu koncepcijas kontekst‚ (Kruglanski, Raviv, Bar-
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Tal, Raviv, et. al. 2005; Rupp 2011) saistÓb‚ ar soci‚lo salÓdzin‚jumu: epis-
tÁmisk‚s autorit‚tes kompetenci un pakompetenci un atbilstoi veidojoos
epistÁmisk‚s atkarÓbas pak‚pi (Kruglanski 1989, p. 148; Mugny, Chatard,
Quiamzade 2006, p. 417). EpistÁmisko autorit‚ti saista ar soci‚lo lÁmumu
pieÚemanas efektivit‚ti (Kruglanski, Raviv, Bar-Tal, Raviv, Sharvit, Ellis,
et al. 2005, p. 360). T‚d‚ kontekst‚ pÁtnieki pievÁras soci‚lo uzskatu,
p‚rliecÓbu (tos definÁ arÓ k‚ epistemoloÏiskos) izpÁtei (Bar-Tal 1991, p. 483;
Jacobson 2007, p. 120; Ordonez, Ponsoda, Abad, Romero 2009, p. 295), un
‚da izpÁte tiek saistÓta ar inform‚cijas uztveres un interpret‚cijas skaidrojumu.

T‚dÁÔ pÁtÓjuma metodoloÏij‚ ietverta arÓ metaindivÓd‚s atrib˚cijas
koncepcija, kur‚ personÓbu mijiedarbÓbas sekas autorit‚tes veidoan‚s
un uzturÁanas kontekst‚ ir vienas personÓbas (t.i., docÁt‚ja) translÁan‚s
citas personÓbas (t.i., studenta vai absolventa) esamÓbas telp‚. Students
mijiedarbÓbas ietekmes rezult‚t‚ veido priekstatu par docÁt‚ju k‚ referentu
(Петровский 1982, c. 25). –o koncepciju var saistÓt ar uztvert‚s epistÁ-
misk‚s autorit‚tes koncepciju, epistÁmiskajiem uzskatiem un paÔauanos
uz autorit‚ti (Schommer-Aikins 2004, p. 23).

T‚ k‚ personÓbas prieksts citos ir dinamisks process ñ t.i., sevis turpi-
n‚jums citos (Петровский 1982, c. 58), un referentas personas ietekmes
princips ir laik‚ att‚lin‚t‚ personÓbas ietekme (Воробьев 1997, c. 23),
tad lietderÓgi ir pÁtÓt arÓ absolventu priekstatÓjumu par docÁt‚ja autorit‚ti.

Rakst‚ analizÁtaj‚ pÁtÓjum‚ izmantotas kvantitatÓv‚s datu ieguves
un analÓzes metodes atbilstoi pÁtÓjuma (Raviv, et. al. 1993, p. 123)
metodoloÏijai. EpistÁmisk‚s autorit‚tes pÁtÓanas metodika ietver trÓs
saistÓtas aptaujas. EpistÁmisk‚s autorit‚tes aptauja ñ Epistemic Authority
Scale (Raviv, et. al. 1993, p. 129). PaÔ‚vÓbas jaut‚jumi ñ Reliance Question
(Raviv, et. al. 1993, p. 133). PaÔ‚vÓbas pamatojuma aptauja ñ Reasoning
Questionnaire (Raviv, et. al. 1993, p. 135).

PÁtÓjuma dalÓbnieki

PÁtÓjum‚ piedalÓj‚s 307 RÓgas augstskolu studenti un 248 absolventi,
tika veidotas trÓs studentu grupas atbilstoi studiju jom‚m. No soci‚l‚s
jomas piedalÓj‚s 101 students un 142 absolventi, no humanit‚r‚s ñ 101
students un 51 absolvents, no eksakt‚s ñ 105 studenti un 55 absolventi.

Rezult‚ti

SpÓrmena rangu korel‚cijas analÓzes rezult‚ti studentu grup‚ par‚dÓja,
ka epistÁmisk‚s autorit‚tes vidÁj‚ kopÁj‚ novÁrtÁjuma rezult‚ti bija Ôoti
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b˚tiski (p<.001) un b˚tiski (p<.005) saistÓti pamat‚ ar visiem paÔ‚vÓbas
pamatojumiem. Cie‚ka saistÓba bija vÁrojama ar t‚diem paÔ‚vÓbas pama-
tojumiem: docÁt‚ja k‚ eksperta zin‚anas un pieredze ñ lietpratÓbas esa-
mÓba (r=.434); docÁt‚jam ir viedokÔi, kurus students pieÚem (r=.400);
docÁtajam piemÓt rakstura iezÓmes, kuras studentam ir nozÓmÓgas (r=.360);
studenta izj˚ta, ka docÁt‚jam var uzticÁties (r=.358). DocÁt‚ja epistÁ-
misk‚s autorit‚tes vidÁjais kopÁjais novÁrtÁjums, k‚ par‚dÓja korel‚cijas
rezult‚ti gan studentu, gan absolventu grup‚s, nebija b˚tiski (p>.005)
saistÓts ar paÔ‚vÓbas pamatojumu ìpersonÓg‚ pazÓan‚sî ñ t.i., studenta
viedokli, ka viÚ docÁt‚ju pazÓst personÓgi.

Absolventu grup‚ epistÁmisk‚s autorit‚tes vidÁj‚ kopÁj‚ novÁrtÁjuma
rezult‚ti bija Ôoti b˚tiski (p<.001) viscie‚k saistÓti ar paÔ‚vÓbas pamato-
jumu: docÁt‚jam piemita rakstura iezÓmes, kuras absolventam ir nozÓmÓgas
(r=.432); kopum‚ novÁrojamas lÓdzÓgas sakarÓbas ar studentu grupu. AtÌi-
rÓb‚ no rezult‚tiem studentu grup‚ absolventu grup‚ epistÁmisk‚s autori-
t‚tes vidÁj‚ kopÁj‚ novÁrtÁjuma rezult‚ti nebija b˚tiski (p>.005) saistÓti
arÓ ar t‚diem paÔ‚vÓbas pamatojumiem k‚: docÁt‚js absolventu ir ietekmÁ-
jis, jo ir ietekmÁjis k‚du, kuram absolvents uzticÁj‚s; cilvÁki, uz kuriem
absolvents paÔ‚v‚s, uzticÁj‚s docÁt‚jam. T‚tad laik‚ att‚lin‚taj‚ mijiedar-
bÓb‚ epistÁmisk‚s autorit‚tes novÁrtÁjum‚ samazin‚s citu nozÓmÓgu cilvÁ-
ku pastarpin‚t‚s ietekmes apzin‚an‚s paÔ‚vÓbas docÁt‚jam pamatojum‚.

IzvÁrtÁjot korel‚cijas starp paÔ‚vÓbas pamatojuma aptaujas apgalvo-
jumiem un epistÁmisk‚s autorit‚tes komponentiem, vÁrojams, ka studentu
grup‚ b˚tisk‚k (p<.001) un cie‚k komponenta ìzin‚anu lÓmenisî novÁr-
tÁjums ir saistÓts ar ‚diem paÔ‚vÓbas pamatojumiem: docÁt‚ja lietpratÓbu
(ir eksperts, labi izglÓtots un pieredzÁjis) (r=.415); docÁt‚jam ir viedokÔi,
kurus students pieÚem (r=.359). Komponenta ìuzticÁan‚s zin‚an‚mî
novÁrtÁjum‚ b˚tisk‚ka ir saistÓba ar paÔ‚vÓbas pamatojumiem: docÁt‚ja
lietpratÓba (r=.336); docÁt‚ja objektivit‚te (r=.291); studenta uzticÁan‚s
docÁt‚jam (r=.296). NozÓmÓg‚k‚ autorit‚tes ietekmes aspekt‚ ñ t.i., k‚d‚
mÁr‚ students ir gatavs mainÓt savu viedokli un uzvedÓbu ñ korel‚cijas
analÓze par‚da, ka epistÁmisk‚s autorit‚tes komponents ìgatavÓba mainÓt
viedokliî b˚tisk‚k ir saistÓts ar paÔ‚vÓbas pamatojumiem: docÁt‚ja lietpra-
tÓba (r=.371); docÁt‚ja objektivit‚te (r=.279); studenta uzticÁan‚s docÁ-
t‚jam (r=.268); studenta un docÁt‚ja lÓdzÓgs dom‚anas veids (r=.259).
EpistÁmisk‚s autorit‚tes komponents ìgatavÓba mainÓt uzvedÓbuî b˚tis-
k‚k ir saistÓts ar paÔ‚vÓbas pamatojumiem: docÁt‚js izprot studenta vaja-
dzÓbas (r=.240); studenta un docÁt‚ja lÓdzÓgs dom‚anas veids (r=.231).
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Korel‚cijas analÓze par‚dÓja, ka epistÁmisk‚s autorit‚tes komponenti
ìzin‚anu lÓmenisî un ìuzticÁan‚s zin‚an‚mî nav b˚tiski (p>.005) sais-
tÓti ar paÔ‚vÓbas pamatojumiem: docÁt‚ja ieinteresÁtÓba studenta labsaj˚t‚;
personÓg‚ pazÓan‚s; docÁt‚js studentu ietekmÁ, jo ir ietekmÁjis k‚du,
kuram students uzticas. IzvÁrtÁjot korel‚cijas starp paÔ‚vÓbas pamatojuma
aptaujas apgalvojumiem un epistÁmisk‚s autorit‚tes komponentiem, vÁ-
rojams, ka absolventu grup‚ kopum‚ ret‚k vÁrojamas b˚tiskas (p<.005)
sakarÓbu un zem‚ka ir sakarÓbu cieuma pak‚pe. IzvÁrtÁjot korel‚cijas
starp paÔ‚vÓbas pamatojuma aptaujas apgalvojumiem un epistÁmisk‚s
autorit‚tes komponentiem, vÁrojams, ka absolventu grup‚ b˚tisk‚k‚s
(p<.001) un cie‚k‚s sakarÓbas komponenta ìzin‚anu lÓmenisî novÁrtÁ-
jum‚ ir saistÓtas ar paÔ‚vÓbas pamatojumu: uzticÁan‚s docÁt‚jam; docÁ-
t‚jam piemÓt rakstura iezÓmes, kuras studentam ir nozÓmÓgas (r=.307).

Komponenta ìuzticÁan‚s zin‚an‚mî novÁrtÁjum‚ absolventu grup‚
b˚tisk‚k‚ (p<.001) un cie‚k‚ ir sakarÓba ar paÔ‚vÓbas pamatojumu: docÁt‚-
jam piemÓt rakstura iezÓmes, kuras studentam ir nozÓmÓgas (r=.323); epis-
tÁmisk‚s autorit‚tes komponents ìgatavÓba mainÓt viedokliî b˚tisk‚k ir
saistÓts ar paÔ‚vÓbas pamatojumiem: docÁt‚jam piemÓt rakstura iezÓmes,
kuras studentam ir nozÓmÓgas (r=.371); docÁt‚jam ir viedokÔi, kurus students
pieÚem (r=.363); studenta un docÁt‚ja lÓdzÓgs dom‚anas veids (r=.352).
EpistÁmisk‚s autorit‚tes komponents gatavÓba mainÓt uzvedÓbu b˚tisk‚k
ir saistÓts ar paÔ‚vÓbas pamatojumiem: docÁt‚jam piemÓt rakstura iezÓmes,
kuras studentam ir nozÓmÓgas (r=.254); studenta un docÁt‚ja lÓdzÓgs dom‚-
anas veids (r=.236). GatavÓba mainÓt uzvedÓbu nebija b˚tiski saistÓta ar
paÔ‚vÓbas pamatojumiem: docÁt‚ja lietpratÓba; docÁt‚ja objektivit‚te; cil-
vÁki, uz kuriem students paÔaujas, docÁt‚jam uzticas, taËu pÁdÁjais minÁ-
tais paÔ‚vÓbas pamatojums bija b˚tiski saistÓts ar gatavÓbu mainÓt viedokli.

Korel‚cijas analÓze starp paÔ‚vÓbas iemesliem ñ t.i., vai studenti un
absolventi docÁt‚ju atzÓst par autorit‚ti, uz kuras sniegto inform‚ciju,
pieredzi, attieksmi paÔaujas, un paÔ‚vÓbas pamatojuma novÁrtÁjumu ñ
t.i., k‚d‚ mÁr‚ iepriek atzÓtie vai neatzÓtie paÔ‚vÓbas iemesli ietekmÁ pa-
Ô‚vÓbu, par‚dÓja, ka gan studentu, gan absolventu grup‚ bie˛‚k b˚tiski
(p<.005) paÔ‚vÓbu ietekmÁ ‚di paÔ‚vÓbas iemesli: docÁt‚ja ieinteresÁtÓba
studenta labsaj˚t‚, docÁt‚js izprot studenta vajadzÓbas, studenta un docÁ-
t‚ja lÓdzÓgs dom‚anas veids, docÁt‚js atg‚dina k‚du, kuram students
uzticas, docÁt‚jam piemÓt rakstura iezÓmes, kuras studentam ir nozÓmÓgas.
Studentu grup‚ vÁl b˚tiski paÔ‚vÓbu docÁt‚jam ietekmÁja uzticÁan‚s
docÁt‚jam, un tas, ka docÁt‚js ir ietekmÁjis k‚du, kuram students uzticas,
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ka docÁt‚jam uzticas cilvÁki, uz kuriem students paÔaujas. Absolventu
grup‚ vÁl b˚tiski paÔ‚vÓbu docÁt‚jam ietekmÁja personÓg‚ pazÓan‚s.

Secin‚jumi

Augstskolas docÁt‚ju epistÁmisk‚ autorit‚te b˚tiski ir saistÓta, k‚
par‚da gan studentu, gan absolventu rezult‚ti, ar docÁt‚ju lietpratÓbu,
docÁt‚ja viedokÔiem, kurus students pieÚem, docÁt‚ja rakstura iezÓmÁm,
kuras studentam ir nozÓmÓgas, uzticÁanos docÁt‚jam. Maz‚k b˚tiska ir
personÓga pazÓan‚s ar docÁt‚ju. Studentu grup‚ docÁt‚ja epistÁmisk‚
autorit‚te cie‚k ir saistÓta ar docÁt‚ja lietpratÓbu (autorit‚tes kognitÓvo
aspektu); absolventu grup‚ ñ ar docÁt‚ja rakstura iezÓmÁm, kuras stu-
dentam ir nozÓmÓgas. Laik‚ att‚lin‚taj‚ mijiedarbÓb‚ maz‚k b˚tiska ir
citu nozÓmÓgu cilvÁku ietekme paÔ‚vÓbas docÁt‚jam pamatojum‚.

Studentu grup‚ docÁt‚ja zin‚anu lÓmeÚa k‚ epistÁmisk‚s autorit‚tes
komponenta novÁrtÁjums b˚tiski cie‚k ir saistÓts ar docÁt‚ja lietpratÓbu,
docÁt‚ja viedokÔiem, kurus students pieÚem, kas par‚da autorit‚tes uztve-
res kognitÓvo aspektu, maz‚k b˚tiski ir emocion‚lie aspekti. TaËu absol-
ventu grup‚ b˚tiski cie‚ka ir saistÓba ar uzticÁanos docÁt‚jam, docÁt‚ja
rakstura iezÓmÁm, kuras studentam ir nozÓmÓgas, kas par‚da autorit‚tes
uztveres emocion‚lo un emocion‚li kognitÓvo aspektu.

UzticÁan‚s docÁt‚ja zin‚an‚m k‚ epistÁmisk‚s autorit‚tes kompo-
nenta novÁrtÁjuma saistÓba ar paÔ‚vÓbas pamatojuma rezult‚tiem par‚da
arÓ docÁt‚ja objektivit‚tes un studenta uzticÁan‚s docÁt‚jam nozÓmi do-
cÁt‚ja autorit‚tes satur‚. Absolventiem Ôoti b˚tiskas, lai uzticÁtos docÁt‚ja
zin‚an‚m bija docÁt‚ja rakstura iezÓmes. Studenta gatavÓba mainÓt vie-
dokli b˚tisk‚k ir saistÓta ar autorit‚tes uztveres kognitÓvo aspektu: docÁt‚ja
lietpratÓbu, kas absolventiem nebija b˚tiski; kognitÓvi emocion‚lo aspektu:
docÁt‚ja objektivit‚te, kas absolventiem nebija b˚tiski; studenta un docÁ-
t‚ja lÓdzÓgs dom‚anas veids, kas bija vÁrojams arÓ absolventu grup‚;
emocion‚lo aspektu: studenta uzticÁan‚s docÁt‚jam. Absolventiem b˚tis-
kas bija arÓ docÁt‚ja personÓbas iezÓmes, kas ietekmÁja arÓ gatavÓbu mainÓt
uzvedÓbu. Studenta gatavÓba mainÓt uzvedÓbu b˚tisk‚k ir saistÓta ar do-
cÁt‚ja izpratni par studenta vajadzÓb‚m un studenta un docÁt‚ja lÓdzÓgu
dom‚anas veidu, kas bija b˚tiski arÓ absolventiem.

Rezult‚ti ab‚s grup‚s par‚dÓja, ka paÔ‚vÓbu docÁt‚jam bie˛‚k b˚tiski
ietekmÁ emocion‚li kognitÓvie aspekti: docÁt‚ja ieinteresÁtÓba studenta
labsaj˚t‚, docÁt‚js izprot studenta vajadzÓbas, studenta un docÁt‚ja lÓdzÓgs
dom‚anas veids, docÁt‚js atg‚dina k‚du, kuram students uzticas, docÁt‚-
jam piemÓt rakstura iezÓmes, kuras studentam ir nozÓmÓgas.
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Diskusija

Rezult‚ti, kas tika ieg˚ti, izmantojot izstr‚d‚to (Raviv, et. al., 1993)
metodiku, par‚dÓja kopum‚ b˚tisku saistÓbu starp studentu un absolventu
uztvert‚s docÁt‚ju epistÁmisk‚s autorit‚tes komponentiem, paÔ‚vÓbas
docÁt‚jam iemesliem un o iemeslu nozÓmi lÁmuma pieÚeman‚ par
uzticÁanos docÁt‚ja zin‚an‚m, pieredzei, attieksmei. TaËu detalizÁt‚kai
epistÁmisk‚s autorit‚tes izpÁtei var izmantot arÓ padziÔin‚t‚s intervijas,
metaforas, esejas. T‚pat izmantojama pÁtnieku (Abraham 1974; Raviv,
Raviv, Reisel 1990) atziÚa, ka izglÓtÓbas vidÁ uztverto epistÁmisko auto-
rit‚ti pÁta no trim perspektÓv‚m: k‚ studenti uztver pedagogus, k‚ pai
pedagogi uztver sevi un pedagogu percepciju par to, k‚ studenti uztver
viÚus. EpistÁmisk‚s atkarÓbas koncepcija un pÁtÓanas metodes (Mugny,
Chatard, Quiamzade 2006, p. 425; Qiuamzade, Mugny, Chatard 2009,
p. 183) var sniegt vÁl niansÁt‚ku izpratni par studentu izjusto docÁt‚ja
k‚ inform‚cijas avota ietekmi studiju produktivit‚tes aspekt‚.
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University Students Perceived Professors Epistemic Authority and
Reliance on Epistemic Authority

Summary

The author presents researcher concepts on professor authority as one of
the most important personality authority problem aspects in the social psychology
context. Epistemic authority conception is explained in the context of social
decision conception and criteria for reliance on epistemic authority are identified.

Year 2011 author conducted empirical research data results in different
Riga university student (N=307) and graduate (N=248) groups are presented.
The aim of the research was to determine relation between students perceived
lecturer epistemic authority and reliance on epistemic authority. Research used
approbated epistemic authority research methodology (Raviv, Bar-Tal, Raviv,
Abin 1993, p. 129). The author analyzes Spearmanís rank correlation results,
that show statistically significant correlation (p<,05) in the research groups
between total average epistemic authority evaluation and total average reliance
justification results; between total epistemic authority evaluation and reliance
justification reasons; between epistemic authority components and reliance
explanation reasons. Questions on university professor authority research
methodology are proposed for discussion.

Key words: epistemic authority, reasons for the reliance on the epistemic
authority, the influence of the reason for the reliance.



83

Татьяна Воропаева (Украина)

ОСОБЕННОСТИ РАЗВИТИЯ НАЦИОНАЛЬНОЙ И
ЕВРОПЕЙСКОЙ ИДЕНТИЧНОСТИ ГРАЖДАН УКРАИНЫ

(1991–2011 ГГ.)

В статье анализируются проблемы самоидентификации и особенностей

становления национальной и европейской идентичности граждан Украины

на протяжении 1991–2011 годов. Анализируются результаты эмпирическо-

го изучения самоидентификации граждан Украины по методике Берри. Рас-

сматривается проблема интегративного подхода.

Ключевые слова: национальная и европейская идентичность, граждане

Украины, интегративный подход.

Активизация глобализационных процессов в мире требует осо-

бенного внимания к проблемам завершения государственного и

национального строительства и формирования коллективной иден-

тичности граждан СНГ, ведь только те государства, которым удастся

сберечь свою национальную идентичность и национальную самобыт-

ность, свой тип экзистенции, духовности и креативности, не подда-

дутся глобализационным схемам. В связи с этим актуальность углуб-

ленного изучения процесса становления и развития коллективной

идентичности граждан стран СНГ (основными формами которой

являются национальная и европейская идентичность) не вызывает

сомнений.

Известно, что феномен коллективной идентичности давно при-

влекает внимание многих исследователей и активно обсуждается в

разноплановых социально-гуманитарных дискурсах. В зарубежной

науке этот феномен изучался преимущественно в русле социальной

и культурной антропологии и психологии с разных теоретико-мето-

дологических позиций (З. Фрейд, Э. Эриксон, К. Юнг, А. Ватерман,

Б. Геральд, Дж. Колеман, Дж. Марсиа, Д. Маттесон, Е. Дюркгейм,

З. Бауман, Ф. Барт, В. Дуаз, Г. Кон, В. Коннор, М. Мид, С. Москови-

чи, Э. Смит, С. Страйкер, Г. Теджфел, Дж. Тернер, Ю. Хабермас,

С. Хантингтон, Ч. Тейлор, Г. Люббе, В. Хесле, П. Бергер, Б. Лукман,

М. Барретт и др.).

Теоретический анализ разных концептуальных подходов к изу-

чению проблемы коллективной идентичности показывает, что иден-
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тичность является результатом процесса идентификации, которая

чаще всего рассматривается как процесс уподобления, отождествления

себя (или своей референтной группы) с кем-нибудь или чем-нибудь.

Идентификация рассматривается современными исследователями

как важнейший механизм социализации, этнизации и воспитания

личности, который проявляется в принятии индивидом конкретной

социальной роли, в понимании собственной групповой принадлеж-

ности и т.п. Таким образом, идентичность – это динамическая струк-

тура, которая развивается на протяжении всей человеческой жизни,

причем ее развитие является нелинейным и неравномерным, может

разворачиваться как в прогрессивном, так и в регрессивном направ-

лении, проходя этапы преодоления кризисов идентичности. Следо-

вательно, идентификация должна рассматриваться как процесс,

включенный в целостную жизнедеятельность субъекта; неразрывно

связанный с когнитивной, эмоциональной и поведенческой сферой

личности; обусловленный ее потребностями, мотивами, целями и

установками; опосредованный знаково-символическими, идейно-

образными и ценностно-смысловыми системами культуры.

Со второй половины 80-х годов ХХ в. наблюдается повышение

интереса ученых разных стран к проблеме коллективной идентично-

сти. Разворачиваются соответствующие научные исследования в Рос-

сии и Украине, публикуются статьи, издаются книги, проводятся

конференции, “круглые столы” и семинары. Но изданные книги и

сборники (см. работы Е. Галкиной, Н. Ивановой, Л. Ионина, Н. Корж,

Н. Лебедевой, О. Мачинского, Л. Науменко, Т. Стефаненко и др.), а

также проведенные теоретико-эмпирические исследования Н. Шульги

(Шульга 1996, с. 4–24), С. Савоскула (Савоскул 1997, с. 299–301),

П. Гнатенко и В. Павленко (Гнатенко, Павленко 1999, с. 34–77), М.

Рябчука (Рябчук 2000, с. 25–37), Я. Грицака (Грицак 2004, с. 188–197)

и многих других не исчерпали идентификационную проблематику.

Коллективная идентичность граждан Украины изучалась в отече-

ственной социогуманитаристике преимущественно в философском

и историческом аспектах, без комплексного, междисциплинарного

анализа эмпирических исследований, конструктивное использова-

ние которого возможно в рамках интегративного подхода. В частности,

в проекте “Идентичность и социальная лояльность” (1994–1999 гг.),

руководителем которого был известный украинский историк Ярос-

лав Грицак (Грицак 2004, с. 188 – 197), исследователи пытались учесть

“максимально большое количество самых разнообразных идентич-
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ностей” (Грицак 2004, с. 189), но они не учли ни метаэтническую (на-

пример, славянскую), ни континентальную, ни планетарную иден-

тичность. “Советскую идентичность” они почему-то назвали нацио-

нальной (Грицак 2004, с. 190), предлагая респондентам не совсем

понятную формулу “советский/ая” (Грицак 2004, с. 192), а украинс-

кую и русскую идентичности не рассматривали в этническом пони-

мании. Этого можно было бы избежать, если бы исследователи ис-

пользовали интегративный подход (который предусматривает учет

методологических принципов и категориального аппарата этнопси-

хологии, этнополитологии и этносоциологии).

Использование интегративного подхода при исследовании про-

цессов формирования национальной и европейской идентичности

граждан Украины предусматривает учет следующих теоретико-мето-

дологических положений: 1) необходимо системное видение посте-

пенного разворачивания таких стадий эволюции универсума как гео-

генез, биогенез, психогенез, антропогенез, глоттогенез, социогенез,

культурогенез, этногенез, субъектогенез, ноогенез и т.п.; 2) нужна

обязательная концептуализация междисциплинарных обобщений

(культурологических, этнолингвистических, социально-психологи-

ческих, этнополитологических и т.д.) с использованием принципов

вертикальной и горизонтальной интеграции разных научных дисцип-

лин; 3) системное изучение процесса становления и развития коллек-

тивной идентичности должно проходить в контексте этногенетичес-

ких, нациосозидательных и социокультурных процессов; 4) необхо-

димо обязательное рассмотрение коллективной идентичности как

динамической структуры, для которой характерно нелинейное и не-

равномерное развитие; 5) очень важно изучить системообразующую

роль ноэтического (смыслового) измерения процесса идентифика-

ции субъектов (как индивидуальных, так и коллективных); 6) необ-

ходимо изучать украинскую нацию как полномасштабную (которая

в соответствии с известной международной классификацией Я. Крейчи

и В. Велимски является одновременно и этнической, и политичес-

кой (Krejci, Velimsky 1981, p. 37), не разрывая племенной, этничес-

кий и национальный этапы ее развития; 7) необходимо понимание

того, что без завершения процессов национального строительства и

без сохранения собственной идентичности Украина не будет конку-

рентоспособным государством в мире; 8) целесообразным является

сопоставление теоретических и эмпирических исследований, что

кардинально уменьшит продуцирование неадекватных утверждений
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(например, про якобы сплошную интравертированность и меланхо-

личность украинцев).

Процесс становления и развития национальной и европейской

идентичности граждан Украины исследовался нами в рамках несколь-

ких международных научных проектов Центра украиноведения фило-

софского факультета Киевского национального университета имени

Тараса Шевченко (“Украинская национальная идея: теоретико-эмпи-

рические аспекты” (Воропаева, Пискун 2002, с. 127–134); “Социаль-

но-психологические и региональные аспекты формирования наци-

онального самосознания граждан Украины как фактора государствен-

ного строительства” (Воропаева 2007, с. 61–65); “Трансформация

национальной идентичности: историософские, культурологические

и социально-психологические аспекты” (Воропаева 2008, с. 23–28;

Воропаева 2009, с. 193–196; Сергийчук, Пискун, Воропаева 2005,

с. 24–53) и др.). В исследовательскую группу входили философы, ис-

торики, культурологи, политологи, психологи, религиоведы, линг-

висты и антропологи, в этих проектах активное участие принимали

также студенты и аспиранты факультетов психологии, социологии и

философского факультета. Данные проекты были поддержаны Фон-

дом “Возрождение”, Фондом Фридриха Эберта, Фондом фундамен-

тальных исследований Министерства образования и науки Украины,

а также Ассоциацией украинских банков.

В этих проектах на протяжении 1991–2011 годов были исследова-

ны гендерная, возрастная, социально-профессиональная, религиозная,

этническая, метаэтническая, локальная, региональная, национальная

(или гражданско-политическая), европейская (или континенталь-

ная), планетарная, постсоветская и другие виды идентичности граж-

дан Украины, проживающих в разных регионах страны. Всего было

изучено 39 400 респондентов от 18 до 87 лет (в 1991 г. было опрошено

300 респондентов; в 1992 г. – 400, в 1993 г. – 1200, в 1994 г. – 1250, в

1995 г. – 1250, в 1996 г. – 1500, в 1997 г. – 1500, в 1998 г. – 1500, в

1999 г. – 1500, в 2000 г. – 2500, в 2001 г. – 2500, в 2002 г. – 2000, в

2003 г. – 2000, в 2004 г. – 2500, в 2005 г. – 2500, в 2006 г. – 2500, в

2007 г. – 2500, в 2008 г. – 2500, в 2009 г. – 2500, в 2010 г. – 2500, в

2011 г. – 2500).

Для изучения трансформации разных видов идентичности мы

использовали методику М. Куна – Т. Макпартленда “Кто Я?”, адап-

тированную методику “Шкала измерения идентичности” М. Сине-

реллы и другие методы. Надежность результатов проведенного ис-
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следования обеспечивалась методологическим обоснованием его

исходных позиций; использованием совокупности диагностических

методик, адекватных цели и заданиям исследования; объединением

количественного и качественного анализа эмпирических данных;

использованием методов математической статистики с привлечени-

ем современных программ обработки данных, репрезентативностью

выборки.

Применение интегративного подхода позволило выявить доста-

точно интересные трансформации: 1) в 1991–1994 годах постсоветская

идентичность занимала первые места (с 1-го по 5-тое), но ее отрыв от

других форм идентичности стабильно уменьшался; 2) на протяжении

1994–2004 гг. значимость постсоветской идентичности стремитель-

но уменьшалась (хотя в группе этнических русских и русскоязычных

украинцев, которые проживают на Юге и Востоке Украины, постсо-

ветская идентичность и сейчас занимает довольно высокие позиции,

хотя уже не доминирует); 3) этническая идентичность постепенно

возрастала во всех группах (наиболее активный ее рост наблюдался в

группах русских, украинцев, крымских татар, евреев); 4) религиоз-

ная идентичность начала стремительно возрастать во второй поло-

вине 2001 г. (после визита Папы Римского Иоанна Павла ІІ в Украи-

ну), а начиная с 2004–2005 гг., респонденты все чаще используют

идентитеты “христианин” и “христианка”; 5) планетарная идентич-

ность за эти годы практически не изменилась; 6) европейская иден-

тичность сначала занимала предпоследние места, но, начиная с 1998–

1999 гг., ее значимость начала возрастать (особенно в группе этни-

ческих украинцев, поляков, венгров, словаков, румын, крымских

татар); 7) наиболее стремительно возрастает европейская идентич-

ность у жителей больших городов; 8) национальная (или гражданско-

политическая) идентичность была законсервирована на протяжении

1991–1993 гг. во всех группах, но в 1994–1995 гг. она начала падать в

группе этнических русских, белорусов, евреев; постепенное возрас-

тание этой формы идентичности в группе этнических украинцев и в

некоторых группах национальных меньшинств (прежде всего, в группе

этнических поляков и крымских татар) прослеживается в 1997–1999

и 2004–2005 гг.; 9) престижность национальной (или гражданско-

политической) идентичности более медленно возрастает на Востоке

и Юге Украины, в отличие от Севера, Центра и Запада Украины;

10) наиболее заметные трансформации характерны для этнической

и национальной (или гражданско-политической) идентичности, но
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разрыв между этими формами идентичности на Востоке и Юге го-

раздо больший, чем на Севере, Западе и в Центре Украины; 11) до

2010 г. у этнических украинцев на Юге и Востоке Украины наблюда-

лась тенденция к возрастанию европейской и национальной иден-

тичности (в 2010–2011 гг. это возрастание остановилось); 12) у этни-

ческих украинцев, армян и молдаван, которые проживают на Восто-

ке и Юге Украины, более выражены ностальгические настроения в

отношении СССР, но у этих же этнических групп, которые прожива-

ют на Севере, в Центре и на Западе Украины, на первое место выхо-

дит желание ощущать себя европейцами; 13) в 2004–2008 гг. стаби-

лизировались эмпирические показатели этнической идентичности

как в группе этнических украинцев, так и в группе национальных

меньшинств; 14) в группе национальных меньшинств в 2006–2007 гг.

возросло значение региональной идентичности (при грамотной ре-

гиональной политике этот тип идентичности мог бы стать базовым

основанием для укрепления общеукраинской идентичности, ведь в

развитых странах мира региональная идентичность рассматривается

как субнациональная); 15) высокий уровень национальной идентич-

ности в 1991 г. имели 26% респондентов, в 2001 г. – 25%, а в 2011 г. –

только 21% респондентов, низкий уровень национальной идентич-

ности в 1991 г. имели 18%, в 2001 г. – 27%, а в 2011 г. – 39% респон-

дентов, что свидетельствует о полном отсутствии взвешенной поли-

тики национальной идентичности в Украине; 16) национальная и

европейская идентичность достигли самого высокого уровня разви-

тия в 2004–2005 гг. (в 2005 г. высокий уровень национальной иден-

тичности имели 28% респондентов, а низкий уровень национальной

идентичности был характерен только для 22% респондентов, в этом

же году высокий уровень европейской идентичности имели 37% рес-

пондентов, а низкий уровень – 18%); 17) стала заметной тенденция к

увеличению показателей европейской идентичности как в группе

этнических украинцев, так и в группе национальных меньшинств;

европейская идентичность до 2011 г. не теряла своей значимости для

граждан Украины, таким образом, запрос на европейскость является

очень сильным в украинском обществе (хотя наличие в украинских

СМИ проевропейской риторики сочетается с полным отсутствием

взвешенной политики как европейской, так и национальной иден-

тичности в Украине).

Проведенные исследования показали, что идентификационные

матрицы двух групп респондентов существенно отличаются: для пред-
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ставителей группы “В” (респонденты с развитой европейской и наци-

ональной идентичностью) характерна более конструктивная иерар-

хия жизненных смыслов (у них доминируют экзистенциональные и

самореализационные смыслы) и высший уровень патриотизма, чем

для представителей группы “Н” (респонденты с низким уровнем ев-

ропейской и национальной идентичностью), у которых доминируют

гедонистические и статусные смыслы (Воропаева 2008, с. 23–28).

У представителей группы “В” и группы “Н” были выявлены че-

тыре типа этнической идентичности (по типологии Берри (Berry 1992,

p. 48): а) моноэтническая идентичность с собственной этнической

группой (соответственно – 71% и 24%); б) измененная идентичность,

которая сформировалась на основе самоидентификации с чужой эт-

нической группой (соответственно – 5% и 36%); в) биэтническая иден-

тичность (19% и 6%); г) маргинальная этническая идентичность (5%

и 34%), когда чужая этническая группа расценивается как такая, ко-

торая имеет более высокий экономический и социальный статус,

нежели собственная (этот феномен объясняется желанием индивида

интегрироваться в доминантную группу и таким образом получить

позитивный социальный статус).

Интегративный подход позволил всесторонне проанализировать

причины нивелирования постсоветской идентичности (в 1991–1999 гг.);

возрастания этнической (в 1991–1999 гг.) и религиозной (в 2001 г.)

идентичности; утверждения европейской идентичности (в 1999–

2005 гг.); возрастания престижности национальной и гражданской

идентичности (в 2001–2005 гг.); трансформации общеславянской

идентичности (в 1999–2004 гг.); укрепления региональной идентич-

ности (в 2006–2009 гг.); синхронизацию подъемов и спадов в разви-

тии национальной и европейской идентичности (2004–2011 гг.).

Таким образом, наиболее приемлемой для граждан Украины яв-

ляется национальная идентичность гражданско-политического типа,

которая может соединяться с другими разновидностями идентично-

стей – религиозной, региональной, этнической и т.п. Национальная

идентичность гражданско-политического типа по самой своей сути

многомерна, ведь она охватывает, но не отменяет этническую, язы-

ковую, религиозную, региональную, профессиональную, классовую,

возрастную, гендерную и другие формы идентичности. Для развития

национальной и европейской идентичности граждан Украины необ-

ходимо защитить украинское информационное пространство; под-

нять на более высокий уровень политическую культуру населения
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Украины; преодолеть социально-психологические стереотипы уто-

пического и тоталитарного происхождения, а также комплекс наци-

ональной неполноценности; расширить базу демократических сил;

достичь состояния необратимости государствообразующих процес-

сов и стабилизации политической и социально-экономической жизни;

довести до логического конца незавершенный процесс консолида-

ции украинской нации в единый социально-политический организм.

В контексте исследуемой проблемы необходимо хотя бы кратко

рассмотреть современные тенденции разработки и реализации по-

литики идентичности в некоторых европейских странах. После того,

как многие страны Европы столкнулись с серьезными вызовами (свя-

занными с проблемами коллективной безопасности, активизацией

миграционных процессов, террористических действий, кардиналь-

ными социально-экономическими и общественно-политическими

трансформациями) и угрозами постепенного размывания нацио-

нальных культур, деформации представлений об общей идентичности,

были инициированы междисциплинарные дискуссии относительно

укрепления и поддержки коллективной идентичности граждан евро-

пейских стран. Было заявлено, что для преодоления этого кризиса

идентичности необходима общая “референтная канва” (Ф. Ван Ост-

ром). И наилучшей в этом контексте будет именно та “канва”, кото-

рая соединит национальный и европейский идентификационные

модусы в единую систему. Таким образом, сегодня, в связи с тем “куль-

турным поворотом”, о котором пишут Я. Асман, Ф. Ван Остром и

другие ученые, необходимо говорить о политике идентичности как о

комплексной, междисциплинарной проблеме. Поэтому разработка

в Голландии, Дании и Латвии национальных Культурных Канонов,

которые могут стать базой для согласованного и сбалансированного

развития национальной и европейской идентичности граждан мно-

гих стран, является примером конструктивного использования меж-

дисциплинарного потенциала современной науки.
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The Peculiarities in the Development of National and European Identity of
the Citizens of Ukraine (1991ñ2011)

Summary

The problems of self-identification and characteristics of the development
of national and European identity of citizens of Ukraine for the period 1991ñ
2011 are analyzed in this article. The results of the empirical research of self-
identification of citizens of Ukraine by Berry method are analyzed. The problem
of the integrative approach is discussed.

Key words: national and European identity, citizens of Ukraine, integrative
approach.
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Margarita “esterova (Latvija)

IESLODZŒTO TICŒBA TAISNŒGAI PASAULEI
GENDERAT–ÕIRŒBU KONTEKST¬

NoziedzÓba ir nozÓmÓga soci‚la problÁma, kas rada sabiedrÓbas psiholoÏisko
diskomfortu, mÁÏinot rast Ó problÁmas risin‚jumu ar ieslodzÓjuma palÓdzÓbu,
vienlaicÓgi nepievÁrot uzmanÓbu tiesisk‚s un mor‚l‚s apziÚas nepilnÓb‚m, notiek
ÓslaicÓga noziedzÓbas radÓto seku novÁrana, kas bie˛i vien neiznÓcina Ós problÁmas
cÁloÚus, bet gan pastiprina recedÓva risku. Aizvien aktu‚l‚ks ir arÓ noziedzÓbas
lÓmeÚa pieaugums sievieu vid˚, kas pastiprina nepiecieamÓbu psiholoÏisko priek-
nosacÓjumu izpÁtei genderatÌirÓbu kontekst‚, aktualizÁjot t‚du tiesisk‚s un mo-
r‚l‚s apziÚas komponentu k‚ taisnÓgums.

PÁtÓjuma mÁrÌis bija izpÁtÓt ieslodzÓto vÓrieu (N=207) un sievieu (N=166)
ticÓbu taisnÓgai pasaulei balstoties uz taisnÓgas pasaules teoriju (M. Lerner). PÁtÓ-
jumam tika izvirzÓti ‚di jaut‚jumi: a) k‚das dzimuma atÌirÓbas past‚v ticÓb‚
taisnÓgai pasaulei, tiesas, cietuma un personÓg‚s rÓcÓbas novÁrtÁjum‚?; b) k‚di
soci‚li demogr‚fiskie un krimin‚l‚s karjeras mainÓgie ietekmÁ ieslodzÓto vÓrieu
un sievieu ticÓbu taisnÓgai pasaulei?

PÁtÓjuma rezult‚ti atkl‚j, ka past‚v atÌirÓbas taisnÓgas pasaules uztverÁ starp
vÓrieiem un sievietÁm, kas atrodas ieslodzÓjum‚, pie tam sievietÁm ticÓbas lÓmenis
taisnÓgai pasaulei kopum‚ ir augst‚ks nek‚ vÓrieu grup‚. Pie tam past‚v statistiski
nozÓmÓgas saistÓbas tendence starp ticÓbu taisnÓgai pasaulei un krimin‚lo pieredzi,
kas ietver pirm‚s sod‚mÓbas vecumu, kopÁjo cietum‚ pavadÓto laiku un sod‚mÓbu
skaitu, savuk‚rt soci‚li demogr‚fiskie r‚dÓt‚ji, izÚemot dzimumu, neietekmÁ tais-
nÓgas pasaules uztveri.

AtslÁgas v‚rdi: ieslodzÓtie, dzimumu atÌirÓbas, taisnÓgums, taisnÓga pasaule,
krimin‚l‚ pieredze.

Viena no aktu‚l‚kaj‚m m˚sdienu problÁm‚m saistÓta ar tiesisk‚s un
sabiedrisk‚s droÓbas tr˚kumu, respektÓvi, pievÁrot aizvien liel‚ku uzma-
nÓbu jaut‚jumiem, kas skar noziedzÓbas cÁloÚus un to soci‚l‚s un psiholo-
Ïisk‚s sekas. NeapstrÓdams ir fakts, ka noziedzÓbai piemÓt glob‚li inficÁjos
raksturs, kas veicina valsts ekonomiskos zaudÁjumus, sabiedrÓbas tiku-
misko normu uztveres degrad‚ciju, p‚rliecÓbas tr˚kumu par tiesisko un
soci‚lo droÓbu, t‚dÁj‚di radot draudus arÓ iedzÓvot‚ju psiholoÏiskajai
droÓbai, paaugstinot da˛‚du p‚rdzÓvojumu risku. Bie˛i vien k‚ sekas
iem un vair‚kiem citiem noziedzÓbas problÁmas radÓtajiem zaudÁjumiem,
ir jaunu noziedzÓgu nodarÓjumu veikana un noziedzÓbas lÓmeÚa pieau-
gums. Neskatoties uz to, ka pÁdÁjos gados Latvijas statistiskas dati (Lat-
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vijas statistikas dati, http://www.csb.gov.lv/statistikas-temas/sabiedriska-
kartiba-un-tiesu-sistema-galvenie-raditaji-30282.html) pÁc noziedzÓgo
personu skaita ir pazemin‚juies (2009. gad‚ ñ 18649; 2011. ñ 14309),
kopÁj‚ noziedzÓgo nodarÓjumu skaita dinamika joproj‚m neliecina par
Latvijas k‚ tiesiskas un droas valsts eksistenci. Turkl‚t 2009. un 2010.
gad‚ strauji pieaudzis arÓ to sievieu skaits, kas izvÁlas antisoci‚las uzve-
dÓbas veidus, 2010. gada sast‚dot gandrÓz 15% no noziegumus izdarÓjuo
personu skaita.

Neskatoties uz Ìietamu noziedzÓbas genderatÌirÓbu pÁtÓjumu daudz-
veidÓbu (Farrington 1991; Bergman, Andershed 2009; Steffensmeier, Allan
1996, 2000 u.c.), pasaules praksÁ nepast‚v vienota viedokÔa Ó jaut‚juma
izpratnÁ. Vair‚ki autori (piem., Farrington 1991; Kokko, Pulkkinen 2000;
Robins, Price 1991 u.c.) uzskata, ka antisoci‚la uzvedÓba ir da˛‚du soci‚lu
problÁmu un nelabvÁlÓgu apst‚kÔu rezult‚ts, piemÁram, vardarbÓba, zema
izglÓtÓba, garÓg‚s veselÓbas traucÁjumi, bezdarbs, nestabilas partnerattie-
cÓbas, konflikti ar partneri un bÁrniem, pie tam tas vien‚di skar gan vÓrie-
us, gan sievietes (Bergman, Andershed 2009). LÓdzÓgu uzskatu pa˛u Stefen-
meijers un Alans (Steffensmeier, Allan 1996), uzsverot, ka noziedzÓbas
iemesli no tradicion‚lo anomijas, soci‚l‚s kontroles un diferenci‚lo asoci-
‚ciju teoriju skatpunktiem, vien‚d‚ mÁr‚ pielietojami gan sievieu, gan
vÓrieu noziedzÓbai, citiem v‚rdiem sakot, pieÌeran‚s, apm‚cÓbas lÓmenis,
vec‚ku kontrole, bÓstamÓbas uztvere un lÓdzÓgi faktori ietekmÁ abus dzi-
mumus vienlÓdzÓgi. Savuk‚rt citi pÁtnieki (Kratzer, Hodgins 1999; Moffitt
et al. 2001) uzskata, ka antisoci‚las uzvedÓbas attÓstÓbas meh‚nismi atÌi-
ras starp dzimumiem, vÓriei un sievietes atÌiras pÁc to antisoci‚las uzve-
dÓbas pamat‚ esoajiem riska faktoriem. Moffits (1993, 1994), apgalvoja,
ka antisoci‚las uzvedÓbas pirms‚kumi ir lÓdzÓgi abiem dzimumiem, tomÁr
tas, ka antisoci‚lai uzvedÓbai b˚s turpin‚jums, kas p‚raugs krimin‚l‚
karjer‚ raksturÓgs vair‚k vÓrieiem nek‚ sievietÁm (Moffitt et. al. 2001),
lÓdz ar individu‚lie riska faktori ir vair‚k izplatÓti un spÁcÓg‚ki vÓrieu
dzimumam nek‚ sievietÁm (Moffitt et al. 2001). Pie tam pÁtÓjumi r‚da,
ka sievietÁm nepiemÓt spÁcÓga pieÌeran‚s krimin‚lai uzvedÓbai (Bottcher
1995). ArÓ krimin‚l‚s karjeras pÁtÓjumi (Denno 1994; Kruttschnitt 1994)
liecina par svarÓg‚m genderatÌirÓb‚m: sievieu lÓdzdalÓba vardarbÓgos
noziegumos daudz zem‚ka nek‚ vÓrieu, salÓdzin‚jum‚ ar vÓrieiem sie-
vietes agr‚k s‚k veikt vardarbÓgus noziegumus un sasniedz krimin‚l‚s
karjeras virsotnes, sievietes daudz ret‚k ir tendÁtas uz atk‚rtotu vardarbÓgu
noziegumu veikanu un cenas izvairÓties no t‚. Da˛i pÁtnieki (Messer-
schmidt 1993; Simpson, Ellis 1995) uzsver, ka noziegums ir ìgendera
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realizÁanasî veids vai ìmaskulinit‚tes realizÁanaî. LÓdz ar to noziegumi,
it seviÌi vardarbÓgie, vÓrieiem ir paÚÁmiens k‚ pier‚dÓt savu maskulinit‚ti,
pie tam vardarbÓba var g˚t soci‚lo atzinÓbu starp vÓrieiem, bet nav savie-
nojama ar feminit‚ti. Savuk‚rt citi autori (Miller 1998) uzskata, ka, pie-
mÁram, laupÓan‚m, ko veic vÓriei un sievietes, piemÓt vien‚di soci‚lie
un kult˚ras iemesli, bet nozieguma izpildi ietekmÁ tiei dzimumpiederÓba.
LÓdzÓgu uzskatu pau˛ Boidi un Agnju (Broidy, Agnew 1997), atzÓmÁjot,
ka procesi, kas noved pie noziegumu izdarÓanas abiem dzimumiem ir
lÓdzÓgi, bet to b˚tÓba b˚tiski atÌiras. Gan vÓriei, gan sievietes izdara
likump‚rk‚pumu tad, kad viÚu likumÓgie veidi tikt gal‚ ar negatÓvo
emociju radÓto sasprindzin‚jumu ir iztukoti, tomÁr sievietes daudz ret‚k
reaÏÁ uz sasprindzin‚jumu agresÓvi.

Daudzas teorijas (Agnew 1991; Sampson, Laub 1997; Gottfredson,
Hirschi 1990; Cornish, Clarke 1986; Akers 1998 u.c.) cenas sniegt skaid-
rojumu noziedzÓbas cÁloÚiem un likumsakarÓb‚m, bet Ôoti reti Ós likum-
sakarÓbas tiek skatÓtas dzimumu atÌirÓbu kontekst‚, lÓdz ar to t‚s nespÁj
pietiekami atspoguÔot to, k‚ tiei atÌirÓbas vÓrieu un sievieu dzÓvÁ veido
specifisk‚s genderatÌirÓbas krimin‚l‚s uzvedÓbas izpausmÁs.

LÓdz‚s noziedzÓbu skaidrojoaj‚m pieej‚m plaa uzmanÓba tiek pie-
vÁrsta arÓ ieslodzÓjuma un soda ietekmei uz likump‚rk‚pÁju. Run‚jot par
soda nozÓmi ieslodzÓt‚ laboanas proces‚, pÁtnieku vid˚ past‚v pretrunÓgi
uzskati, no vienas puses tiek atzÓts, ka ieslodzÓjums ir svarÓgs faktors
likump‚rk‚pÁja laboanas proces‚, no otras puses plai tiek diskutÁts
par ieslodzÓjuma destruktÓvo ietekmi uz ieslodzÓt‚ personÓbu.

Past‚v viedoklis (Zahars 2005; Fuko 2001; Sampson, Laub 1993;
Gendreau et. al. 1999 u.c.), ka cietumi nemazina noziedzÓbu, bet tiei
otr‚di provocÁ recedÓva risku un nereti vecina atk‚rtotu antisoci‚las uzve-
dÓbas veidu izvÁli brÓvÓb‚, jo proporcion‚li noties‚tie ir bijuie ieslodzÓtie.
Fuko (Fuko 2001) uzsver, ka, jo jaun‚kos gados cilvÁks nokÔ˚st ieslodzÓ-
jum‚, jo ilg‚k viÚ tur paliek, t‚dÁÔ ka cietums veicina indivÓda atsvein‚-
anos no sabiedrÓbas, nespÁju piel‚goties sabiedrÓbas norm‚m, pastiprinot
asoci‚las uzvedÓbas tendences, veidojot aizvien pla‚ku atstumtÓbas loku.

Neskatoties uz to, ka liel‚k‚ daÔa pÁtÓjumu par ieslodzÓjuma ietekmi
veikta ieslodzÓto vÓrieu grup‚s, da˛i autori (Casey-Acevedo, Bakken 2001;
Thompson, Loper 2005; Gover, PÈrez, Jennings 2008 u.c.) pastiprin‚tu
uzmanÓbu pievÁr uzvedÓbas ÓpatnÓb‚m ieslodzÓjum‚ dzimumu atÌirÓbu
kontekst‚ un to nozÓmei resocializ‚cijas un korekcijas programmu organi-
z‚cij‚ un Óstenoan‚. Vair‚ki pÁtÓjumi (Bloom, Owen, Covington 2004;
Carmichael, Gover, Koons-Witt, Inabnit 2005; Gover, Pérez, Jennings
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2008) ir atkl‚jui atÌirÓbas starp ieslodzÓto sievieu un vÓrieu ÓpatnÓb‚m
ieslodzÓjum‚, lÓdz ar to past‚v nepiecieamÓba korekcijas un resocializ‚-
cijas pas‚kumu ietvaros Úemt vÁr‚ ieslodzÓto dzimumu atÌirÓbas, pie-
mÁrojoties Ópa‚m sievieu vajadzÓb‚m. Da˛i pÁtÓjumi (Thompson, Loper
2005; Casey-Acevedo, Bakken 2001) par‚dÓja, ka ieslodzÓto uzvedÓbas
tendences ietekmÁ ieslodzÓjuma ilgums, piemÁram, ilgtermiÚ‚ ieslodzÓt‚s
sievietes ir vardarbÓg‚kas, izj˚t spÁcÓg‚kas konflikta j˚tas un izdara vair‚k
p‚rk‚pumu cietum‚ salÓdzin‚jum‚ ar ÓstermiÚa ieslodzÓtaj‚m. Liela nozÓ-
me ir arÓ ieslodzÓjuma vÁsturei, kas ievÁrojami ietekmÁ noziedzÓgu uzvedÓbu
gan vÓrieiem, gan sievietÁm, pie tam vÓrieiem raksturÓg‚ka pozitÓva
saistÓba starp ieslodzÓjumu vÁsturi un p‚rk‚pumiem ieslodzÓjuma laik‚,
savuk‚rt sievietÁm iepriekÁjo ieslodzÓjumu pieredze samazina p‚rk‚pumu
skaitu (Gover, Pérez, Jennings 2008).

Visi ie pÁtÓjumi apstiprina nepiecieamÓbu pÁtÓt ieslodzÓto k‚ soci‚l‚
riska grupu genderatÌirÓbu kontekst‚. Pie tam viens no aspektiem, kas
nosaka indivÓda un sabiedrÓbas mijiedarbÓbas procesu efektivit‚ti un so-
ci‚lo normu ievÁroanu ir taisnÓgums k‚ mor‚l‚s un tiesisk‚s apziÚas
komponents. Var prognozÁt, ka indivÓda priekstati par taisnÓgumu ietek-
mÁ arÓ viÚa attieksmi pret tiesÓbu norm‚m, mor‚les principiem un starp-
personisko attiecÓbu nosacÓjumiem, pastiprinot soci‚li atbalst‚mas uzve-
dÓbas veidu izvÁli ikdien‚, turkl‚t da˛i pÁtÓjumi atkl‚ja, ka likump‚rk‚pÁja
ticÓba personÓgai taisnÓgai pasaulei var b˚t par svarÓgu prieknoteikumu
iekÁj‚s motiv‚cijas attÓstÓbai n‚kotnÁ atbalstÓt soci‚li pieÚemamas uzve-
dÓbas normas (Dalbert, Filke 2007). T‚dÁj‚di aj‚ pÁtÓjum‚ tika izvirzÓti
divi jaut‚jumi: a) k‚das dzimuma atÌirÓbas past‚v ticÓb‚ taisnÓgai pasau-
lei, tiesas, cietuma un personÓg‚s rÓcÓbas novÁrtÁjum‚?; b) k‚di soci‚li
demogr‚fiskie un kriminal‚s karjeras mainÓgie ietekmÁ ieslodzÓto vÓrieu
un sievieu ticÓbu taisnÓgai pasaulei?

Metode

DalÓbnieki

PÁtÓjum‚ piedalÓj‚s 373 Latvijas ieslodzÓtie vecum‚ no 18 lÓdz 60
gadiem (M=32,8; SD=10,2), no tiem 166 ieslodzÓt‚s sievietes (44%) un
207 vÓriei (55%). PÁc ieslodzÓto izglÓtÓbas lÓmeÚa tika konstatÁts, ka 175
(47%) respondenti ir ar nepabeigtu vai pabeigtu pamatizglÓbu, 174 (47%)
respondenti ieguvui vidÁjo vai vidÁjo profesion‚lo izglÓtÓbu, savuk‚rt
tikai 24 (6%) respondentiem bija augst‚k‚ izglÓtÓba. AnalizÁjot respon-
dentu Ïimenes st‚vokli tika konstatÁts, ka 155 respondentiem ir dzÓves-
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biedrs un 218 nav partnera. Pirm‚ sod‚mÓba konstatÁta 129 responden-
tiem, kas sast‚da 35% no visiem, savuk‚rt vair‚k par 4 sod‚mÓb‚m 84
respondentiem (23%). PÁc nozieguma veida tika konstÁts, ka 86 (23%)
respondenti izcie sodu par vardarbÓgiem noziegumiem ñ slepkavÓba,
noziegumi pret veselÓbu, tikumÓbu, 156 (42%) respondenti ñ par Ópauma
z‚dzÓbu, laupÓanu un p‚rÁjie 131 (35%) par likump‚rk‚pumiem, kas
saistÓti ar visp‚rÁj‚s k‚rtÓbas neievÁroanu, hulig‚nismu, kontrabandu,
satiksmes droÓbas p‚rk‚pumiem, korupciju, narkotiku izplatÓanu. PÁc
krimin‚l‚s pieredzes pirm‚ sod‚mÓba lÓdz 18 gadiem tika konstatÁta 120
respondentiem (32%), no 18 lÓdz 25 gadiem pirmo reizi saukti pie krimi-
n‚latbildÓbas 151 respondents (40%), no 26 gadiem lÓdz 30 gadiem ñ 40
respondenti, savuk‚rt pÁc 31 gada ñ 62 (17%) ieslodzÓtie. KopÁjais cietu-
m‚ pavadÓtais laiks lÓdz vienam gadam konstatÁts 62 respondentiem, no
viena lÓdz trÓs gadiem 106 (28%) respondentiem, no 3 lÓdz 8 gadi 122
(33%) respondentiem un vair‚k par 8 gadi ñ 83 (22%) respondentu.

Proced˚ra

Respondentiem tika pied‚v‚ts aizpildÓt aptauju, kura pirmaj‚ daÔ‚
ietvÁra sevÓ soci‚li demogr‚fisko un krimin‚l‚s pieredzes raksturojumu,
subjektÓvo ticÓbas novÁrtÁjumu taisnÓgumam un taisnÓgai pasaulei (7 ballu
skala). Otraj‚ aptaujas daÔ‚ respondentiem tika l˚gts sniegt atbildes uz
jaut‚jumiem, kas sk‚ra Visp‚rÁjo ticÓbu taisnÓgai pasaulei (VTTP),
personÓgo ticÓbu taisnÓgai pasaulei (PTTP), ka arÓ tiesas taisnÓguma
novÁrtÁjumu (TTN), cietuma taisnÓga novertÁjumu (CTN) un personÓg‚s
rÓcÓbas novÁrtÁjumu (PRN), visi jaut‚jumi tika vÁrtÁti 6 ballu skal‚
(Laikerta skala).

Instrument‚rijs

Lai izpÁtÓtu ticÓbu taisnÓgai pasaulei, tika izmantota adaptÁta Dal-
bertas skala ìPersonÓg‚ ticÓba taisnÓgai pasauleiî(PBJW) (Dalbert, 1999),
kas sast‚v no 7 jaut‚jumiem un adaptÁta Dalbertas, Montadas, –mitta
skala ìVisp‚rÓg‚ ticÓba taisnÓgai pasauleiî(GBJW) (Dalbert, Montada,
Schmitt 1987), kas sast‚v no 6 jaut‚jumiem. Lai noskaidrotu tiesas sprie-
duma taisnÓguma vÁrtÁjumu, tika izmantota modificÁta Otto&Dalbertas
(2005) skala. Tiesas sprieduma taisnÓguma uztvere tika pÁtÓta ar 3 jaut‚-
jumiem (ìTiesas spriedums bija taisnÓgsî; ìEsmu p‚rliecin‚ts(-a), ka tiesa
izskatot manu lietu izturÁj‚s pret mani taisnÓgiî; ìEsmu p‚rliecin‚ts, ka
tiesa izskatot manu lietu cent‚s pan‚kt taisnÓgumu vis‚m pusÁmî), savu-
k‚rt personÓg‚s rÓcÓbas taisnÓguma novÁrtÁjumam jeb personÓg‚s rÓcÓbas
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no˛Álas lÓmeÚa noteikanai tika izstr‚d‚ta atseviÌa skala, kas ietver sevÓ
5 apgalvojumus (piem. ìEs j˚tos vainÓgs par paveikto noziegumuî; ìEs
neno˛Áloju savu rÓcÓbu (paveikto likump‚rk‚pumu), jo cietusÓ puse mani
izprovocÁjaî). Visi jaut‚jumi tika vÁrtÁti 6 ballu skal‚ (Likert skala) no 1
(pilnÓgi nepiekrÓtu) lÓdz 6 (pilnÓgi piekrÓtu). IzvirzÓto jaut‚jumu p‚rbaudei
tika veikta statistisk‚ hierarhisk‚ klasteranalÓze, izmantots HÓ kvadr‚ta
(c2) kritÁrijs, Stjudenta t-kritÁrijs, vienfaktora dispersion‚l‚ analÓze (ANOVA)
ar sekojou Multiple Comparisons. Visos statistiskajos kritÁrijos, kas
izmantoti pÁtÓjum‚, tiek pieÚemts statistisk‚s nozÓmÓbas lÓmenis p=0,05.

Rezult‚ti

Atbildot uz pirmo pÁtÓjuma jaut‚jumu: k‚das dzimuma atÌirÓbas
past‚v ticÓb‚ taisnÓgai pasaulei, tiesas, cietuma un personÓg‚s rÓcÓbas no-
vÁrtÁjum‚, s‚kotnÁji analizÁjot atseviÌi sievieu un vÓrieu vidÁjos TicÓbas
taisnÓgai pasaulei (TTP) r‚dÓt‚jus, tika konstatÁts, ka sievieu izlasÁ Visp‚-
rÁj‚ ticÓba taisnÓgai pasaulei (VTTP) un PersonÓg‚ ticÓba taisnÓgai pasaulei
(PTTP) ir augst‚k‚ lÓmenÓ nek‚ vÓrieu respondentiem (skat. 1. attÁlu),
augst‚ki rezult‚ti sievietÁm konstatÁti arÓ trÓs taisnÓguma parametros ñ
Tiesas taisnÓguma novÁrtÁjums (TTN), Cietuma taisnÓguma novÁrtÁjums
(CTN) un PersonÓg‚s rÓcÓbas novÁrtÁjums (PRN), pie tam paaugstin‚ti
rezult‚ti CTN liecina par sievieu negatÓv‚ku attieksmi pret cieÚas un
taisnÓguma izpausmÁm cietuma vidÁ nek‚ vÓrieu grup‚.

1. attÁls. TicÓbas taisnÓgai pasaulei, taisnÓguma uztveres parametru un
subjektÓv‚s ticÓbas taisnÓgumam un taisnÓgai pasaulei vidÁjo r‚dÓt‚ju

atÌirÓbas ieslodzÓto vÓrieu un sievieu grup‚s

Avots: Autores veiktie aprÁÌini.
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Savuk‚rt vÓriei augst‚kus r‚dÓt‚jus atspoguÔo subjektÓv‚s ticÓbas tais-
nÓgumam un taisnÓgai pasaulei novÁrtÁjum‚, kas liecina par vÓrieu ten-
denci ticÁt taisnÓgas pasaules eksistencei un taisnÓgumam k‚ t‚dam. Klas-
teranalÓzes rezult‚t‚ tika ieg˚tas divas grupas: 1. grupa ar pazemin‚tiem
ticÓbas r‚dÓt‚jiem taisnÓgumam un taisnÓgai pasaulei, sievietes aj‚ grup‚
veido 74,1% no sievieu kopskaita un vÓriei 58,5%; 2. grupa ñ ar aug-
stiem ticÓbas r‚dÓtajiem taisnÓgumam un taisnÓgai pasaulei, ko veido 25,9%
sievieu un 41,5% vÓrieu. Tika konstatÁtas statistiski nozÓmÓgas atÌirÓbas
pirmaj‚ grup‚ pÁc ticÓbas taisnÓgumam, sievietes izteikt‚k par‚da sub-
jektÓvo neticÓbu taisnÓgumam nek‚ vÓriei aj‚ izlasÁ (p=.029).

AnalizÁjot ieg˚tos datus var secin‚t, ka sievietes subjektÓvi noraida
ticÓbu taisnÓgumam un taisnÓgai pasaulei, bet TTP skalas rezult‚ti apliecina
augst‚ku ticÓbas taisnÓgai pasaulei lÓmeni atÌirÓb‚ no vÓrieu respon-
dentiem, pie tam paaugstin‚ti rezult‚ti personÓg‚s rÓcÓbas no˛Ál‚ un tiesas
procesa taisnÓguma novÁrtÁjum‚ varÁtu nor‚dÓt uz potenci‚laj‚m sievieu
adapt‚cijas iespÁj‚m un soci‚li atbalst‚mas uzvedÓbas veidu izvÁli n‚kotnÁ.

Lai ieg˚tu pilnÓg‚ku priekstatu par dzimuma atÌirÓb‚m TTP, izman-
tojot klasteranalÓzes metodi, tika noteiktas 4 vienveidÓgas grupas pÁc
ticÓbas taisnÓgai pasaulei: 1. grupa (augsts VTTP un PTTP lÓmenis) ietver
30,7% sievieu no kopÁj‚ sievieu skaita un 15,5% no kopÁj‚ ieslodzÓto
vÓrieu skaita, kas veido 22,3% no kopÁj‚ respondentu skaita, 2. grup‚
(vidÁjs VTTP, PTTP lÓmenis), kas pÁc kopÁj‚ respondentu skaita ir vislie-
l‚k‚ (41%) atrodas 42,8% ieslodzÓto sievieu un 39,6% ieslodzÓto vÓrieu,
3. grupu (augsts VTTP, zems PTTP) veido 9,6% sievieu un 15,9% vÓrieu
(kopÁjais respondentu skaits 13,1%) un 4. grup‚ (zems VTTP, PTTP) ñ
16,9% sievieu un 29% vÓrieu (no kopÁj‚ respondentu skaita sast‚da
23,6%). Atbilstoi c2 kritÁrijam eksistÁ statistiski nozÓmÓgas atÌirÓbas
TicÓb‚ taisnÓgai pasaulei starp vÓrieu un sievieu izlasÁm (c2=18.390,
p<0.001). Rezult‚tu analÓze par‚dÓja, ka statistiski nozÓmÓgas atÌirÓbas
past‚v pirmaj‚ klasterÓ VTTP (p=.001) un otraj‚ klasterÓ (p=.015), aj‚s
grup‚s sievieu VTTP r‚dÓt‚ji ir augst‚ki nek‚ vÓrieu VTTP lÓmeÚa r‚dÓt‚ji
(skat. 2. attÁlu).

AnalizÁjot sievieu un vÓrieu sadalÓjumu klasteros pÁc Tiesas taisnÓ-
guma novÁrtÁjuma un PersonÓg‚s rÓcÓbas no˛Álas, tika konstatÁts, ka
past‚v statistiski nozÓmÓgas atÌirÓbas starp vÓrieu un sievieu izlasÁm
(c2=32.882, p<0.001) (skat. 3. attÁlu).
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2. attÁls. VTTP un PTTP r‚dÓt‚ju sadalÓjums klasteros ieslodzÓto
vÓrieu un sievieu grup‚s

Avots: Autores izveidots attÁls.

3. attÁls. TTN un PRN r‚dÓt‚ju sadalÓjums klasteros ieslodzÓto
vÓrieu un sievieu grup‚s

Avots: Autores izveidots attÁls.
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Pirmaj‚ grup‚ ar zemiem TTN un PRN r‚dÓt‚jiem atrodas 10,3%
no kopÁj‚ sievieu skaita un 25,7% vÓriei no kopÁj‚ vÓrieu skaita, lÓdz
ar to aj‚ klasterÓ dominÁ vÓriei, kas veido 75,7% no respondentu skaita
1. klasterÓ. Visliel‚kais sievieu skaits atrodas 2. klasterÓ ar augstiem TTN
r‚dÓt‚jiem un zemiem PRN r‚dÓt‚jiem (34,5% no kopÁj‚ sievieu skaita,
kas veido 64,8% no respondentu skaita 2. klasterÓ), savuk‚rt 3. klasterÓ
(Zems TTN, augsts PRN) dominÁ vÓriei sast‚dot 36,4% no kopÁj‚ ieslo-
dzÓto vÓrieu skaita.

AnalizÁjot genderatÌirÓbas TTN un PRN lÓmenÓ klasteros (skat. 3.
attÁlu), tika konstatÁts, ka past‚v statistiski nozÓmÓgas atÌirÓbas pirmaj‚
grup‚ pÁc TTN (p=.010) un PRN (p=.046). Sievieu grup‚ TTN un PRN
r‚dÓt‚ji kopum‚ ir augst‚ki nek‚ vÓrieu izlasÁ.

4. attÁls. SaistÓba starp TTP klasteriem un TTN, PRN
ieslodzÓto vÓrieu un sievieu grup‚s

Avots: Autores izveidots attÁls.

AnalizÁjot ieg˚tos datus, tika konstatÁts, ka eksistÁ statistiski nozÓmÓga
saistÓba (p=.027) vÓrieu grup‚ starp TicÓbu taisnÓgai pasaulei un TTN,
PRN (skat. 4. attÁlu), savuk‚rt sievieu grup‚ ‚da saistÓba netika konsta-
tÁta, lÓdz ar to var secin‚t, ka jo augst‚ka ir ieslodzÓto vÓrieu ticÓba taisnÓ-
gai pasaulei, jo augst‚ks ir Tiesas taisnÓguma novÁrtÁjums un personÓg‚s
rÓcÓbas no˛Álas lÓmenis.
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Lai atbildÁtu uz otro pÁtÓjum‚ izvirzÓto jaut‚jumu: k‚di soci‚li demog-
r‚fiskie un krimin‚l‚s karjeras mainÓgie ietekmÁ ieslodzÓto vÓrieu un
sievieu ticÓbu taisnÓgai pasaulei, atseviÌi tika analizÁti pÁtÓjuma dati
ieslodzÓto vÓrieu un sievieu izlasÁs pÁc da˛‚diem parametriem, padziÔi-
n‚tu uzmanÓbu pievÁrot krimin‚l‚s karjeras un dzimuma ietekmei uz
TicÓbu taisnÓgai pasaulei.

AnalizÁjot ieg˚tos datus ieslodzÓto vÓrieu izlasÁ, tika konstatÁts, ka
statistiski nozÓmÓgas atÌirÓbas past‚v Visp‚rÁj‚ ticÓb‚ taisnÓgai pasaulei
starp respondentiem ar pamatizglÓtÓbu un vidÁjo izglÓtÓbu (F

2,157
=5,024,

p=0.005), k‚ arÓ starp pamatizglÓtÓbu un augst‚ko izglÓtÓbu (F
2,157

=5,024,
p=0.047), lÓdz ar to var secin‚t, ka, jo zem‚ks ir izglÓtÓbas lÓmenis, jo aug-
st‚ka ir VTTP. PersonÓg‚s ticÓbas taisnÓgai pasaulei lÓmenis pÁc izglÓtÓbas
lÓmeÚa statistiski nozÓmÓgas atÌirÓbas nepar‚dÓja (F

2,157
=0,295, p=0.745).

PÁtÓjuma rezult‚ti arÓ par‚dÓja, ka eksistÁ statistiski nozÓmÓga dzimuma
ietekme uz VTTP (F=24.147, p<0.001), savuk‚rt izglÓtÓbas lÓmenis neietek-
mÁ VTTP (p=0,467). B˚tisks dzimuma un izglÓtÓbas lÓmeÚa savstarpÁj‚s
ietekmes efekts uz VTTP netika novÁrots (p=0,089). TomÁr sievietes kopu-
m‚ par‚da augst‚kus VTTP radÓt‚jus, pie tam vÓrieiem ar augst‚ko izglÓ-
tÓbu VTTP lÓmenis ir daudz zem‚ks nek‚ sievietÁm aj‚ izglÓtÓbas grup‚,
t‚dÁj‚di var secin‚t, ka izglÓtÓbas lÓmenis da˛‚di ietekmÁ VTTP sievieu
un vÓrieu izlasÁs.

KonstatÁts, ka likump‚rk‚pÁju grup‚s pÁc noziegumu veida ir lÓdzÓgs
PTTP (F

2,144
=0,364, p=0.695) un VTTP (F

2,144
=1,192, p=0.307) lÓmenis,

kas liek secin‚t, ka ticÓba taisnÓgai pasaulei neietekmÁ nozieguma veida
izvÁli, t‚pat k‚ nozieguma veids neietekmÁ taisnÓguma uztveri vÓrieu
izlasÁ. Sievieu grup‚ b˚tiska nozieguma veida ietekme netika konstatÁta,
tomÁr vidÁjie r‚dÓt‚ji PTTP par‚da, ka visaugst‚kais PTTP lÓmenis ir
vieglo noziegumu grup‚, savuk‚rt viszem‚kie PTTP r‚dÓt‚ji ir sievieu
grup‚ ar sod‚mÓbu par vardarbÓgiem noziegumiem (F=2,423, p=0.092).

AnalizÁjot ieg˚tos rezult‚tus vÓrieu respondentu grup‚s pÁc pirm‚
ieslodzÓjuma, tika konstatÁts, ka nozÓmÓgas statistiskas atÌirÓbas past‚v
VTTP skal‚ starp respondentu grupu, kas pirmo sod‚mÓbu ieguvui lÓdz
18 gadiem un otro grupu (18ñ30 gadiem) (F

2,157
=3,263, p=0.012), pie

tam viszem‚kie vidÁjie r‚dÓt‚ji ieg˚ti tiei vecuma grup‚ no 18 lÓdz 30
gadiem. Sievieu grup‚ pirm‚ ieslodzÓjuma vecuma ietekme uz VTTP un
PTTP netika atkl‚ta. ArÓ sod‚mÓbu skaita ietekme uz visp‚rÁjo (F

2,157
=0,205

p=0.815) un personisko (F
2,157

=1,936 p=0.148) ticÓbu taisnÓgai pasaulei
netika konstatÁta. IzanalizÁjot vÓrieu respondentu grupas pÁc kopÁj‚
cietum‚ pavadÓt‚ laika, tika konstatÁts, ka is r‚dÓt‚js arÓ neietekmÁ ticÓbu
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taisnÓgai pasaulei. AnalizÁjot atseviÌi sievieu izlases r‚dÓt‚jus, netika
konstatÁta b˚tiska kopÁj‚ cietum‚ pavadÓt‚ laika ietekme uz VTTP
(p=0.079), tomÁr viszem‚kais VTTP lÓmenis konstatÁts ieslodzÓto sievieu
grup‚, kas ieslodzÓjum‚ pavadÓjuas kopum‚ maz‚k k‚ vienu gadu, sa-
vuk‚rt visaugst‚kie VTTP r‚dÓt‚ji past‚v grup‚ no 3 lÓdz 5 gadiem. Ana-
lizÁjot kopÁj‚ cietum‚ pavadÓt‚ laika ietekmi uz PTTP, tika konstatÁts,
ka eksistÁ statistiski nozÓmÓga dzimuma ietekme uz PTTP (F=6.162,
p=0.014), savuk‚rt kopÁjais cietum‚ pavadÓtais laiks neietekmÁ PTTP
(p=0.356). ArÓ b˚tisks dzimuma un kopÁj‚ cietum‚ pavadÓt‚ laika savstar-
pÁj‚s ietekmes efekts uz PTTP netika novÁrots (p=0.081). SievietÁm, kuru
kopÁjais cietum‚ pavadÓtais laiks ir vair‚k par 10 gadiem, kopum‚ PTTP
ir augst‚k‚ lÓmenÓ nek‚ vÓrieiem aj‚ grup‚, savuk‚rt viszem‚kie r‚dÓt‚ji
sievietÁm izpau˛as grup‚ ar kopÁjo cietum‚ pavadÓto laiku no 8 lÓdz 10
gadiem, vÓrieiem aj‚ grup‚ PTTP lÓmenis ir visaugst‚kais. Kopum‚ sievie-
tÁm PTTP lÓmenis ir augst‚ks nek‚ vÓrieu izlasÁ, t‚dÁj‚di var secin‚t, ka
ieslodzÓjum‚ pavadÓtais laiks da˛‚di ietekmÁ PTTP sievieu un vÓrieu izlasÁs.

Diskusija un noslÁgums

S‚kotnÁjais pÁtÓjuma mÁrÌis bija izpÁtÓt ieslodzÓto vÓrieu un sievieu
individu‚los priekstatus par taisnÓgumu, balstoties uz taisnÓgas pasaules
teoriju, izanalizÁjot ticÓbu taisnÓgai pasaulei saistÓb‚ ar krimin‚lo pieredzi,
tiesas procesa, cietuma un veikt‚ likump‚rk‚puma taisnÓguma uztveri,
k‚ arÓ subjektÓvo savas ticÓbas novÁrtÁjumu taisnÓgumam un taisnÓgai
pasaulei. Par pamatu o jaut‚jumu izpÁtei Latvij‚, tika Úemti iepriek
veiktie ieslodzÓto pÁtÓjumi V‚cij‚ (Otto, Dalbert 2004; Dalbert, Filke
2007), k‚ arÓ Krievij‚ veiktie pÁtÓjumi (Соснина 2006; Голынчик 2004;
Гулевич 2007) visp‚rÁjo priekstatu par taisnÓgumu jom‚, pie tam Latvijas
mÁrog‚ ieslodzÓto genderatÌirÓbu konteksta ‚da veida pÁtÓjums tika
realizÁts pirmo reizi.

PÁtÓjuma rezult‚ti Ôauj secin‚t, ka ieslodzÓto ticÓbas lÓmenis taisnÓgai
pasaulei ir atkarÓgs no dzimuma, sievietes kopum‚ par‚da augst‚kus
r‚dÓt‚jus gan Visp‚rÁj‚, gan PersonÓgaj‚ ticÓb‚ taisnÓgai pasaulei, t‚dÁj‚di
potenci‚li var prognozÁt, ka resocializ‚cijas un soci‚l‚s integr‚cijas
pas‚kumi attiecÓb‚ uz sievietÁm varÁtu tikt realizÁti efektÓv‚k, tomÁr Ós
atÌirÓbas iespÁjams skaidrot arÓ ar to, ka sievieu kopÁjais kriminalit‚tes
lÓmenis ir daudz zem‚ks nek‚ vÓrieu respondentu izlasÁ. Pie tam sievietÁm
raksturÓgs subjektÓvs ticÓbas taisnÓgumam un taisnÓgai pasaulei noraidÓ-
jums, savuk‚rt vÓriei par‚da augst‚kus rezult‚tus savas ticÓbas taisnÓgu-
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mam un taisnÓgai pasaulei novÁrtÁjum‚. ArÓ Tiesas sprieduma taisnÓguma,
Cietuma darbinieku taisnÓguma un PersonÓg‚s rÓcÓbas novÁrtÁjums atka-
rÓgs no respondentu dzimuma, sievietes kopum‚ augst‚k novÁrtÁ sava
tiesas procesa un sprieduma taisnÓgumu, k‚ arÓ izr‚da augst‚ku no˛Álas
pak‚pi par paveikto likump‚rk‚pumu, savuk‚rt cietuma vides un savstar-
pÁjo attiecÓbu ar administr‚ciju radÓtais diskomforts sievieu izlasÁ tiek
p‚rdzÓvots spÁcÓg‚k nek‚ vÓrieu grup‚, uz ko nor‚da cietuma taisnÓguma
novÁrtÁjuma r‚dÓt‚ji, ko iespÁjams var skaidrot ar sievieu emocion‚lo
p‚rdzÓvojumu dziÔumu un gr˚tÓb‚m adaptÁties cietuma vidÁ, pie tam lie-
l‚k‚ daÔa sievieu ieslodzÓjum‚ ir pirmo reizi, savuk‚rt vÓrieu grupa
dominÁ respondenti ar diezgan lielu krimin‚lo karjeru.

Neskatoties uz to, ka TicÓba taisnÓgai pasaulei kopum‚ nav atkarÓga
no paveikt‚ likump‚rk‚puma veida, tomÁr nozieguma veids ietekmÁ sie-
vieu personÓg‚s dzÓves notikumu jeb PTTP novÁrtÁjumu, lai arÓ Ós atÌi-
rÓbas nav statistiski nozÓmÓgas (p=0.09), sievietÁm, kas izcie sodu par
vardarbÓgiem p‚rk‚pumiem, raksturÓgs daudz zem‚ks personÓg‚s ticÓbas
lÓmenis taisnÓgai pasaulei nek‚ par citiem likump‚rk‚pumiem sodÓt‚m
respondentÁm.

Par potenci‚lu ticÓbas taisnÓgai pasaulei pozitÓvo ietekmi uz vainas
apziÚu, kas var veicin‚t motiv‚ciju ievÁrot likumu pÁc atbrÓvoan‚s no
ieslodzÓjuma, liecina arÓ fakts, ka ieslodzÓto vÓrieu ticÓba taisnÓgai pasaulei
saistÓta ar tiesas taisnÓguma novÁrtÁjumu un personÓg‚s rÓcÓbas no˛Álas
lÓmeni, respektÓvi, jo augst‚ka ir TTP, jo pozitÓv‚k tiek uztverts tiesas
spriedums un negatÓv‚k vÁrtÁta personÓg‚ rÓcÓba, savuk‚rt sievietÁm ‚da
saistÓba statistiski nozÓmÓg‚ lÓmenÓ netika konstatÁta.

Kopum‚ var teikt, ka dot‚ pÁtÓjuma rezult‚ti Ôauj daÔÁji apstiprin‚t
citu autoru (Otto, Dalbert 2004; Dalbert, Filke 2007) viedokli par ticÓbas
taisnÓgai pasaulei ietekmi uz ieslodzÓto potenci‚laj‚m pozitÓvaj‚m izmai-
Ú‚m attieksmÁ pret likuma ievÁroanu n‚kotnÁ. T‚dÁj‚di veidojot, ieslo-
dzÓto k‚ soci‚l‚ riska grupas, preventÓv‚s un resocializ‚cijas programmas,
b˚tu vÁlams pievÁrsts uzmanÓbu tiesisko un mor‚lo apziÚu raksturojo-
ajiem elementiem, Úemot vÁr‚ ieslodzÓto individu‚los priekstatus par
taisnÓgumu. Ieg˚tie rezult‚ti izvirza jaunas perspektÓvas n‚kotnes pÁtÓju-
miem ieslodzÓto genderatÌirÓbu kontekst‚, Úemot vÁr‚, ka past‚v atÌirÓ-
bas taisnÓguma uztverÁ starp sievietÁm un vÓrieiem, tomÁr Ós atÌirÓbas
b˚tiski nav saistÓtas ar soci‚li demogr‚fiskajiem un krimin‚l‚s pieredzes
r‚dÓt‚jiem, b˚tu lietderÓgi noteikt tos mainÓgos, kuru noskaidroana un
pilnveidoana varÁtu paaugstin‚t sievieu un vÓrieu ticÓbas lÓmeni taisnÓgai
pasaulei, k‚ arÓ uzs‚kt citu mor‚l‚s un tiesisk‚s apziÚas komponentu izpÁti.
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Prisonersí Belief in the Just World
in the Context of Gender Differences

Summary

Crime is a serious social problem that creates psychological discomfort in
the society that is trying to find the solution of this problem with the help of
imprisonment, simultaneously not paying attention to deficiency of legal and
moral cognition; therefore the consequences of crime are prevented temporary
that often does not eliminate the causes of this problem but strengthens the risk
of recidivism. The growth of crime level among women is constantly becoming
topical that enforce the necessity for the study of psychological preconditions in
the context of gender differences thus activating such component of moral and
legal cognition as justice.

The aim of the research was to study imprisoned malesí (N=207) and femalesí
(N=166) belief in the just world on the basis of the just world theory (M. Lerner).
The following questions were raised: a) what are the gender differences in the
belief in the just world in the assessment of court, prison and personal action?;
b) which socio demographic and criminal career variables influence imprisoned
malesí and femalesí belief in the just world?

The results of the research reveal that there are differences in the perception
of the just world between males and females that are in imprisonment, in addition
females generally have higher level of belief in the just world than males. Moreover
there is a tendency of the statistically significant link between the belief in the
just world and criminal experience that includes the age of the first criminal
record, the total time spent in prison and the number of criminal records, in turn
socio demographic indicators, except gender, do not influence the perception of
the just world.

Key words: prisoners, gender differences, justice, just world, criminal
experience.
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JAUNIE–U NO MONO UN MULTIKULT¤RAS ÃIMEN«M
ETNISK¬S IDENTIT¬TES IZTEIKTŒBAS IETEKMES UZ

ETNISKO STEREOTIPU SATURU

Kult˚ra k‚ cilvÁkdarbÓbas joma ir saistÓta ar cilvÁka paizpausmi, viÚa subjek-
tivit‚ti, katrai soci‚lajai grupai raksturÓgo dzÓves stilu, kas netiek nodots mantoju-
m‚, bet katrs grupas loceklis to veido pats, izzina izglÓtÓbas, paizglÓtÓbas procesos
un citas inform‚cijas ietekmÁ. Jebkur‚ sabiedrÓb‚ personÓba veidojas socializ‚cijas
un inkultur‚cijas proces‚. Jaunieu no mono un multikult˚ras Ïimenes etnisk‚s
identit‚tes un etnisko stereotipu izpÁte, no vienas puses, Ôaus novÁrtÁt etnokult˚ras
vides ÓpatnÓbu ietekmi uz etnisk‚s identit‚tes un etnisko stereotipu veidoanos
Latvijas jaunieiem, un, no otras puses, sniegs iespÁju novÁrtÁt un prognozÁt starp-
etnisk‚s mijiedarbÓbas ÓpatnÓbas jaunieiem, kuri pieder pie da˛‚d‚m etniskaj‚m
grup‚m.

AtslÁgas v‚rdi: etnisk‚ identit‚te, etniskie stereotipi, mono un multikult˚ras
Ïimenes.

VÁsturiski ir izveidojies, ka Latvija sava Ïeogr‚fisk‚ izvietojuma un
politisk‚ st‚vokÔa dÁÔ ir daudznacion‚la valsts ar unik‚lu soci‚li politisku
strukt˚ru un kult˚ru. PersonÓba veidojas socializ‚cijas un inkultur‚cijas
proces‚. Kult˚ras transmisijas procesu ietekmÁ indivÓds visas dzÓves garu-
m‚ apg˚st savas etnisk‚s grupas kult˚ru. Taj‚ pa‚ laik‚ viÚ visu laiku
saskaras ar citu etnisko grupu, citu kult˚ru p‚rst‚vjiem. Da˛‚du etnisko
grupu savstarpÁj‚s mijiedarbÓbas proces‚ notiek savstarpÁj‚ ietekmÁan‚s.
ArÓ tas, vai ir mijiedarbÓbas pieredze ar citu etnisko grupu p‚rst‚vjiem
vai t‚das nav, ietekmÁ priekstatus un attieksmi gan pret savu vai sveu
etnisko grupu, gan arÓ starpgrupu mijiedarbÓbas procesu.

Multikult˚ras vidÁ konkrÁt‚ soci‚laj‚ telp‚ kop‚ eksistÁ un mijiedar-
bojas daudzveidÓgas, vienlÓdzÓgas un lÓdztiesÓgas kult˚ras, kas paredz arÓ
pozitÓvu personÓbas attieksmi pret o daudzveidÓbu (Гайсина, 2003). Œstens
multikultur‚lisms, pÁc Berija uzskatiem, izpau˛as abpusÁj‚ vÁlmÁ pÁc
integr‚cijas (Berry 2002). Mikrosoci‚laj‚ lÓmenÓ par multikultur‚lu Ïi-
meni sauc t‚du Ïimeni, kur‚ ikdienas saskarsmÁ izmanto divas valodas,
tiek ievÁrotas divu etnisko grupu kult˚ras un reliÏisk‚s tradÓcijas, referento
vidi veido da˛‚du etnisko grupu p‚rst‚vji. Latvij‚ multikult˚ras vide
mikrosoci‚laj‚ lÓmenÓ p‚rsvar‚ ir vÁrojama lielaj‚s pilsÁt‚s un pierobe˛u
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reÏionos, Ópai LatgalÁ. Interese par etnisk‚s identit‚tes izpÁti ir saistÓta
ar vajadzÓbu prognozÁt gan Latvij‚ dzÓvojoo etnisko grupu, gan visas
sabiedrÓbas t‚l‚ko attÓstÓbu.

Etnisk‚ identit‚te ir etnosa p‚rst‚vja sevis apzin‚an‚s kognitÓvi emo-
cion‚l‚ procesa rezult‚ts, noteikts sevis identificÁanas lÓmenis ar savu
etnosu un norobe˛oan‚s no citiem etnosiem (Berry 1993; Берри, Пур-

тинга, Сигал, Дасен 2002).
Identit‚tes jÁdzienu pÁtÓja t‚di zin‚tnieki k‚ «riksons (Эриксон 1996),

Marsia (Marsia 1980), Dojss (Doise 1998), Антонова (Антонова 1996),
Малейчук (Малейчук 2001), Толпина (Толпина 2004), Cote and Levine
(Cote, Levine 2002), Stryker un Burke (Stryker, Burke 2000), Leary un
Tangney (Leary, Tangney 2003). Etnisk‚ identit‚te ir soci‚l‚s identit‚tes
sast‚vdaÔa (Moscovici 1997; Phinney 1992; Postmes, Haslam, Swaab
2005).

Daudzi pÁtnieki, s‚kot ar klasiÌiem: soci‚l‚s identit‚tes un pakatego-
riz‚cijas teorijas pamatlicÁjiem Tevels (Tajfel, Turner 1986) un TÁrners
(Turner 1987); interakcion‚lisma skolas MÓds, Hofamns, soci‚lo priek-
statu skolas MoskoviËi (Moscovici 1987) p‚rst‚vjiem apskata soci‚lo
identit‚ti k‚ vienu no pakategoriz‚cijas, ìEs-koncepcijasî lÓmeÚiem.
Identit‚ti k‚ kognitÓv‚ strukt˚ra, kur‚ apvienotas saistÓbas, attiecÓbas,
vÁrtÁjumi, kas strukturÁ Ó konkrÁt‚ indivÓda vietu socium‚ (Breakwell
1993; Laursen, Williams 2002; Abes, Jones 2004; Postmes, Lee, Novak
2005; French, Seidman, Allen, Aber 2006).

Starpetnisk‚s mijiedarbÓbas sfÁr‚ specifiska vieta ir problÁm‚m, kas
saistÓtas ar etnisk‚s stereotipiz‚cijas, etnisko aizspriedumu un etnisko
p‚rliecÓbu problÁm‚m, kas ir ksenofobijas un nacion‚lisma iemesli (Зве-

рева, 2010). –o problÁmu izpÁtes aktualit‚ti nosaka fakts, ka etnisko
stereotipu meh‚nismu un veidoan‚s ÓpatnÓbu soci‚li psiholoÏisk‚s no-
zÓmes izpÁte ir svarÓga, lai varÁtu praktiski risin‚t starpetnisko attiecÓbu
regulÁanas jaut‚jumus, prognozÁt to attÓstÓbu gan daudznacion‚l‚ valstÓ,
gan arÓ starp da˛‚du etnisko kopienu p‚rst‚vjiem mazaj‚s grup‚s.

œoti liela nozÓme soci‚laj‚m nost‚dnÁm ir soci‚laj‚ percepcij‚ un
soci‚lo attiecÓbu veidoan‚. PsiholoÏij‚ soci‚l‚s nost‚dnes (attitude) plai
pÁtÓja: Tomass, ZnaÚeckis, –ahters (pÁc Shachter, Singer 1962), Zimbardo
(Zimbardo, Leippe 1991), Varela, Festingers, Асмолов (Асмолов 2004).

Etnisko stereotipu pÁtÓja (Aboud 1987; Gardner, Kirby, Gorsope,
Villamin 1972; Helms, Carter 1990; Герасимова 2001; Enesco, Navar-
ro, Paradela 2005; Koshmanova, Hapon 2007; Ridanp, Pasanen 2009;
Armenta, Brian 2010; Дробижева 2010; Stevens, Gorgoz 2010).
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Etnisk‚s identit‚tes attÓtstÓbas procesu pÁtÓja un analizÁj‚ t‚di autori
k‚ Pia˛Á (Peaget 1966), M‚rsijs (Marsia 1980), Finneja (Phinney 1993),
HotiÚeca (Хотинец 2001), SÚe˛kova (Снежкова 1982) u.c. Praktiski
visu etnisk‚s identit‚tes posmsecÓg‚s attÓstÓbas modeÔu autori atzÓst, ka
apzin‚ta, noturÓga identit‚te veidojas jaunieu vecum‚. œoti bie˛i turpm‚k,
Ópai ja monokult˚ras vidÁ indivÓds pieder augst‚ statusa vair‚kumam,
etnisk‚ identit‚te un etniskais saturs nemain‚s visas dzÓves laik‚. Neska-
toties uz to, etnisk‚ identit‚te nav statisks, bet gan dinamisks veidojums:
t‚s veidoan‚s process nebeidzas jaunieu vecum‚. ¬rÁjie apst‚kÔi var
ietekmÁt cilvÁka etnisk‚s piederÓbas lomas p‚rskatÓanu dzÓves laik‚, kas
var radÓt etnisk‚s identit‚tes transform‚ciju (Berry 1993; Солдатова 1998;
Стефаненко 1996). –is fakts arÓ noteica iemeslu, k‚pÁc pÁtÓjum‚ tika
izvÁlÁts jaunieu vecums.

Jaunieu no mono un multikult˚ras Ïimenes etnisk‚s identit‚tes un
etnisko stereotipu izpÁte, no vienas puses, Ôaus novÁrtÁt etnokult˚ras vides
ÓpatnÓbu ietekmi uz etnisk‚s identit‚tes un etnisko stereotipu veidoanos
Latvijas jaunieiem, un, no otras puses, sniegs iespÁju novÁrtÁt un prog-
nozÁt starpetnisk‚s mijiedarbÓbas ÓpatnÓbas jaunieiem, kuri pieder pie
da˛‚d‚m etniskaj‚m grup‚m.

PÁtÓjuma mÁrÌis: pÁtÓt jaunieu no mono un multikult˚ras ÏimenÁm
etnisk‚s identit‚tes un etnisko stereotipu ÓpatnÓbas.

PÁtÓjuma objekts: jaunieu no mono un multikult˚ras ÏimenÁm so-
ci‚l‚s identit‚tes ÓpatnÓbas.

PÁtÓjuma priekmets: jaunieu no mono un multikult˚ras ÏimenÁm
etnisk‚s identit‚tes un etnisko stereotipu ÓpatnÓbas.

PÁtÓjuma jaut‚jums:
Vai jaunieu no mono un multikult˚ras ÏimenÁm etnisko stereotipu

saturs un izteiktÓba ir atkarÓgi no etnisk‚s identit‚tes izteiktÓbas?

PÁtÓjuma metodes:

PÁtÓjuma empÓrisk‚s metodes:
� MEIM ñ Fineja multigrupu identit‚tes indekss. The Multigroup Ethnic

Identity Measure (Phinney 1992; Yoon 2011).
� Kellija repertu‚ru re˛Ïu modifik‚cija. Repertory grid technique (Kelly

1955; Hunter, Beck 2000).
PÁtÓjuma rezult‚tu apstr‚des metodes:

� KontentanalÓze (Harter, Erbes 2004).
� Matem‚tiski statistisk‚s metodes. (ANOVA ñ divu faktoru dispersijas

analÓze).
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PÁtÓjuma b‚ze
PÁtÓjuma tika izveidotas eksperiment‚l‚s grupas. To veidoan‚ izman-

toti ‚di kritÁriji: respondenta deklarÁt‚ etnisk‚ identit‚te; respondenta
vec‚ku etnisk‚ identit‚te; dzimt‚ valoda; ÏimenÁ izmantot‚ valoda; res-
pondenta referento vidi. Rezult‚t‚ tika izveidotas ‚das grupas: 1) jauniei
ar latvieu etnisko identit‚ti, dzimt‚ valoda ir latvieu valoda, abi vec‚ki
ir latviei, ÏimenÁ run‚ latviski, kopj sava etnosa tradÓcijas, referento
vidi veido vienas etnisk‚s grupas p‚rst‚vji ñ t‚ bija jaunieu grupa no
latvieu monokult˚ras ÏimenÁm; 2) jauniei ar krievu etnisko identit‚ti,
dzimt‚ valoda ir krievu valoda, abi vec‚ki ir krievi, ÏimenÁ run‚ krieviski,
kopj sava etnosa tradÓcijas, referento vidi veido vienas etnisk‚s grupas
p‚rst‚vji ñ t‚ bija jaunieu grupa no krievu monokult˚ras ÏimenÁm;
3) jauniei ar latvieu, krievu, poÔu, baltkrievu vai citu etnisko identit‚ti,
dzimt‚ valoda ir latvieu, krievu, poÔu vai cita valoda, vec‚kiem ir da˛‚da
konstatÁt‚ etnisk‚ identit‚te, ÏimenÁ run‚ div‚s valod‚s, kopj divu etnosu
tradÓcijas, referento vidi veido da˛‚du etnisko grupu p‚rst‚vji ñ t‚ bija
jaunieu grupa no multikult˚ras ÏimenÁm.

Monokult˚ras Ïimene ir t‚da, kur‚ ikdienas saskarsmÁ izmanto vienu
dzimto valodu, tiek ievÁrotas vienas etnisk‚s grupas reliÏisk‚s un kult˚ras
tradÓcijas, referento vidi veido vienas etnisk‚s grupas p‚rst‚vji. Multikul-
t˚ras Ïimene ir t‚da, kur‚ ikdienas saskarsmÁ netiek izmantota viena
dzimt‚ valoda, piemÁram, ÏimenÁ run‚ krievu un latvieu valod‚s, tiek
ievÁrotas divu vai vair‚ku etnisko grupu reliÏisk‚s un kult˚ras tradÓcijas,
referento vidi veido da˛‚du etnisko grupu p‚rst‚vji.

PÁtÓjums notika Latgales un Vidzemes reÏionos, taj‚ piedalÓj‚s 344
respondenti (skat. 1. tabulu).

1. tabula
Respondentu sadalÓjums grup‚s atkarÓb‚ no piederÓbas

noteiktam kult˚rvides veidam

PiederÓba grupai Bie˛ums %
Latvieu monokult˚ras Ïimenes 126 36,6
Krievu monokult˚ras Ïimenes 110 32,0
Multikult˚ras Ïimenes 108 31,4
                                      Summa 344 100,0

Avots: Autoru veiktie aprÁÌini.
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PÁtÓjuma metode

Etnisk‚s identit‚tes izpÁtei tika izmantota Finneja etnisk‚s identit‚tes
multigrupas r‚dÓt‚js (MEIM) metodika. Finneja izstr‚d‚t‚s MEIM meto-
dikas pamat‚ ir: TefÓla soci‚l‚s identit‚tes teorija, «riksona identit‚tes
attÓstÓbas teorija un Berija akultur‚cijas teorija (Phinney 1992). Balsoties
uz o teoriju atziÚ‚m, Finnejs izdalÓja trÓs etnisk‚s identit‚tes kompo-
nentus: apgalvojumi par ticÓb‚m un piederÓbu, kas saistÓts ar etnisko grupu,
etnisk‚s identit‚tes apzin‚an‚s un translÁana, k‚ arÓ etnisk‚ uzvedÓba.

MEIM ietver trÓs skalas:
1) zin‚anu ieg˚anas un etnisk‚s uzvedÓbas skala jeb praktisk‚ skala;
2) ar etnisk‚s grupas ticÓb‚m, piederÓbu un translÁanu saistÓto priek-

statu skala;
3) etnisk‚s identit‚tes kopÁjais r‚dÓt‚js.

Lai metodikas varÁtu izmantot korekti, tika veikta MEIM skalu dro-
Óbas p‚rbaude ar Kronbaha a koeficientu.

PÁtÓjum‚ piedalÓj‚s 256 cilvÁki vecum‚ no 17ñ25 gadiem, kuri dzÓvo
Latvijas teritorij‚ un p‚rst‚v 126 latvieu, 65 krievu, 65 multikult˚ras
Ïimenes.

2. tabula
MEIM metodikas skalu droÓbas koeficients

pÁc Kronbaha aaaaa koeficienta (n=256)

Skalas nosaukums aaaaa

Praktisk‚ skala .5504
Priekstatu skala .8060
Etnisk‚s identit‚tes kopÁjais r‚dÓt‚js .8021

Avots: Autoru veiktie aprÁÌini.

Lai pÁtÓtu etniskos stereotipus k‚ etnisk‚s identit‚tes sast‚vdaÔu, tika
izmantota metodika ìKellija repertu‚ra re˛Ïiî. Pateicoties repertu‚ra
re˛Ïu tehnikai, tika ieg˚ti dati par respondentu personÓbas identit‚tes
ÓpatnÓb‚m un vienlaicÓgi varÁja noskaidrot, k‚das identifik‚cijas viÚi
izmanto etniski nosacÓtu objektu salÓdzin‚anai.

Metodikas galven‚ ideja: cilvÁks ‚rÁj‚s pasaules par‚dÓbas uztver un
interpretÁ pÁc savas konstruktu ñ parametru sistÁmas, kas Ôauj arÓ savstar-
pÁji salÓdzin‚t cilvÁkus un notikumus. Katrs konstrukts ir bipol‚ra skala.

PÁc Kellija, cilvÁka pieredze ir viÚa dzÓves p‚rveide, kuru pamat‚ ir
konstruktu izvÁrtÁjums esoo notikumu iespaid‚. TaËu past‚v arÓ stabili
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konstrukti, kurus Ópai neiespaido un nemaina esoie apst‚kÔi ñ tie ir
stereotipi. IzanalizÁjot konstruktu sistÁmu, var izdalÓt gan individu‚los,
gan soci‚los grupas priekstatus. M˚su gadÓjum‚ var pÁtÓt auto vai
heterostereotipus jaunieiem no mono vai multikult˚ras ÏimenÁm.

AtlasÓtie konstrukti tika iedoti ekspertu grupai kontentanalÓzes veik-
anai. Eksperti ÚÁma vÁr‚, ka kontentanalÓzes b˚tÓba ir semantisko vienÓbu
(m˚su gadÓjum‚ tie ir konstrukti) satura izpÁte un klasifik‚cija. Visbie˛‚k
sastopamie ar etnisko grupu saistÓtie konstrukti veido priekstatu par
soci‚l‚ stereotipa pamatu. T‚dÁj‚di ar kontentanalÓzes palÓdzÓbu tiek
izdalÓti ar savu etnisko grupu saistÓtie etniskie stereotipi ñ autostereotipi
un ar cit‚m etniskaj‚m grup‚m saistÓtie stereotipi ñ heterostereotipi.

3. tabula
Visbie˛‚k minÁtie pozitÓvie un negatÓvie konstrukti,
kuri tika ieg˚ti kontentanalÓzes rezult‚t‚ (n=344)

PozitÓvie konstrukti Bie˛ums NegatÓvie konstrukti Bie˛ums
1 AktÓvs 146 AgresÓvs 124
2 Diplom‚tisks 115 ViltÓgs 97
3 Sabiedrisks 112 V‚j raksturs 93
4 Akur‚ts 104 Uzb‚zÓgs 88
5 ApÌÁrÓgs 99 SpÓtÓgs 79
6 Aspr‚tÓgs 93 BailÓgs 77
7 Uzst‚jÓgs 87 LiekulÓgs 71
8 Lepns 85 ¬tras dabas 69
9 UzmanÓgs 77 Skops 63
10 Piek‚pÓgs 56 Augstpr‚tÓgs 58
11 TemperamentÓgs 56 DzÁlÓgs 43
12 Ekonomisks 44 Nek‚rtÓgs 37

Avots: Autoru veiktie aprÁÌini.

Lai izpÁtÓtu auto un heterostereotipu ÓpatnÓbas, tika izstr‚d‚ts otrs ñ
vÁrtÁjumu repertu‚ra re˛Ïis. Repertu‚ra sarakst‚ tika ietverti tipiska lat-
vieti un tipiska krievu person‚˛i. Par vÁrtÁjoajiem konstruktiem tika
pied‚v‚tas 12 pozitÓvas un 12 negatÓvas personÓbas ÓpaÓbas, kuras vis-
bie˛‚k tika minÁtas auto un heterostereotipos iepriekÁj‚ pÁtÓjuma posm‚.

Lai novÁrtÁtu esoos etniskos auto un heterostereotipus, tika izmantots
attieksmes koeficients pret etnisko grupu, kuru aprÁÌin‚ja k‚ pozitÓvo
un negatÓvo stereotipu novÁrtÁjumu summu da˛‚dÓbas attiecÓbu pret to
summu. Attieksmes koeficients pret etnisko grupu var sv‚rstÓties no -1
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lÓdz 1. Koeficienta pozitÓv‚s nozÓmes liecina par to, ka etniskos stereotipus
veidojo‚s pozitÓv‚s ÓpaÓbas tiek vÁrtÁtas augst‚k nek‚ negatÓv‚s ÓpaÓbas.
Citiem v‚rdiem, pret vÁrtÁjamo etnisko grupu ir vÁrojama pozitÓva attiek-
sme. Koeficienta negatÓv‚s nozÓmes liecina par to, ka etniskos stereotipus
veidojo‚s negatÓv‚s ÓpaÓbas tiek novÁrtÁtas augst‚k nek‚ pozitÓv‚s
ÓpaÓbas. RespektÓvi, attieksme pret vÁrtÁjamo etnisko grupu ir negatÓva.

PÁtÓjuma hipotÁzes p‚rbaude tika veikta izmantojot 2 faktoru disper-
siju analÓzi ANOVA 3x3, kur neatkarÓgie mainÓgie bija jaunieu piederÓba
specifiskai mikrosoci‚lai kult˚rvidei (latvieu monokult˚ras Ïimenes,
krievu monokult˚ras Ïimenes, multikult˚ras Ïimenes) un etnisk‚s identi-
t‚tes izteiktÓba (augsts, vidÁjs, zems lÓmenis). AtkarÓgais mainÓgais bija ñ
attieksmes koeficients pret etnisko grupu.

4. tabula
Respondentu sadalÓjums atkarÓb‚ no piederÓbas specifiskajai

mikrosoci‚lai kult˚rvidei un no etnisk‚s identit‚tes izteiktÓbas

R‚dÓt‚ji

Latvieu monokult˚ras Ïimenes 41 64 21
Krievu monokult˚ras Ïimenes 12 66 32
Multikult˚ras Ïimenes 21 53 34

Avots: Autoru veiktie aprÁÌini.

Divfaktoru dispersijas analÓze sniedz atbildes uz jaut‚jumu, k‚ piede-
rÓba specifiskajai mikrosoci‚lai kult˚rvidei un etnisk‚s identit‚tes izteik-
tÓba ietekmÁ etnisko stereotipu izteiktÓbas lÓmeÚu.

Rezult‚ti

Turpm‚k tiek analizÁti stereotipi, kas ir saistÓti ar tipisku latvieu
etnisk‚s grupas p‚rst‚vju vÁrtÁjumu.

Tipiska latviea stereotipisku ÓpaÓbu vÁrtÁjums ir atkarÓgs no jaunieu
piederÓbas specifiskai kult˚rvidei (F=17,848, p=0,00<0,01) un nav atkarÓgs
no etnisk‚s identit‚tes izteiktÓbas (F=0,287, p=0,75>0,05). Tai pat laik‚
latviea stereotipi ir atkarÓgi no divu faktoru ñ jaunieu piederÓbas speci-
fiskai kult˚rvidei un etnisk‚s identit‚tes izteiktÓbas (F=2,878, p=0,023<
0,05) ñ mijiedarbÓbas.
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Latvieu monokult˚ras ÏimeÚu jaunieu autostereotipi ir pozitÓvi un
nav atkarÓgi no etnisk‚s identit‚tes izteiktÓbas lÓmeÚa (sk. 1. att.). Krievu
monokult˚ras ÏimeÚu jaunieu latviea heterostereotips ir atkarÓgs no
etnisk‚s identit‚tes izteiktÓbas lÓmeÚa. Jaunieiem ar augstu etnisk‚s iden-
tit‚tes izteiktÓbas lÓmeni latviea heterostereotips ir pozitÓvs un faktiski
sakrÓt ar latviea autostereotipa vÁrtÁjumu. Turkl‚t jaunieiem ar vidÁju
un zemu etnisk‚s identit‚tes izteiktÓbas lÓmeni latviea heterostereotips ir
faktiski neitr‚ls, t.i., jo vair‚k margin‚li jauniei no krievu monoetnisk‚s
grupas, jo zem‚k pÁc stereotipisk‚m ÓpaÓb‚m vÁrtÁ tipisku latvieti. Jau-
nieiem no multikultur‚s ÏimenÁm vÁrojama pretÁja aina. Augst‚ etnisk‚s
identit‚tes lÓmenÓ dominÁ negatÓvi tipiska latviea vÁrtÁjumi, vidÁj‚ un
zem‚ etnisk‚s izteiktÓbas lÓmenÓ latviea stereotipa vÁrtÁjumi paaugstin‚s.

1. attÁls. Attieksmes pret tipisku latvieti koeficienta vidÁjie r‚dÓt‚ji
jaunieiem atkarÓb‚ no etnisk‚s identit‚tes pak‚pes un piederÓbas

mono vai multikult˚ras ÏimenÁm

Avots: Autoru izveidots attÁls.

IzanalizÁsim stereotipus, kas saistÓti ar tipisku krievu etnisk‚s grupas
p‚rst‚vju vÁrtÁjumu.

Tipiska krieva stereotipisku ÓpaÓbu vÁrtÁjums ir atkarÓgs no jaunieu
piederÓbas specifiskai kult˚rvidei (F=59,814, p=0,00<0,01) un atkarÓgs
no etnisk‚s identit‚tes izteiktÓbas (F=3,582, p=0,029<0,05,). Tai pat laik‚
krievu stereotipi nav atkarÓgi no divu faktoru ñ jaunieu piederÓbas speci-
fiskai Ïimenes kult˚rvidei un etnisk‚s identit‚tes izteiktÓbas (F=1,461,
p=0,214>0,05) ñ mijiedarbÓbas.
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Krievu monokult˚ras ÏimeÚu jaunieu autostereotipi ir pozitÓvi un
kÔ˚st pozitÓv‚ki atkarÓb‚ no etnisk‚s identit‚tes izteiktÓbas lÓmeÚa (sk.
2. att). Krieva heterostereotipi latvieu monokult˚ras ÏimeÚu jaunieiem
nav atkarÓgi no etnisk‚s identit‚tes izteiktÓbas lÓmeÚa un ir negatÓv‚ki,
nek‚ autostereotipi. Jaunieiem no multikult˚ras ÏimenÁm tipiska krieva
stereotipisko ÓpaÓbu vÁrtÁjumi ir tuvi krievu monokult˚ras ÏimeÚu jau-
nieu vÁrtÁjumam, un tiem piemÓt t‚s paas izmaiÚu tendences atkarÓb‚
no etnisk‚s identit‚tes lÓmeÚa. Augst‚ki pozitÓvi vÁrtÁjumi ir jaunieiem
ar augstu etnisk‚s identit‚tes izteiktÓbas lÓmeni.

2. attÁls. Attieksmes pret tipisku krievu koeficienta vidÁjie r‚dÓt‚ji
jaunieiem atkarÓb‚ no etnisk‚s identit‚tes pak‚pes un piederÓbas

mono vai multikult˚ras ÏimenÁm

Avots: Autoru izveidots attÁls.

Pamatojoties uz ieg˚tajiem rezult‚tiem, var secin‚t:
� Etnisko stereotipu izpausmes ir saistÓtas ar etnisk‚s identit‚tes da˛‚du

komponentu izteiktÓbas lÓmeni jaunieiem no monokult˚ras un multi-
kult˚ras ÏimenÁm.

� Latvieu monokult˚ras ÏimeÚu jaunieu auto un heterostereotipi nav
atkarÓgi no etnisk‚s identit‚tes izteiktÓbas lÓmeÚa (autostereotipiem
ANOVA (F=0,852, p=0,441), heterostereotipiem (F=1,149, p=0,32)).
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� Krievu monokult˚ras ÏimeÚu jaunieiem autostereotipi nav atkarÓgi
no etnisk‚s identit‚tes izteiktÓbas lÓmeÚa (F=2,652, p=0,075), bet
heterostereotipi ir atkarÓgi no etnisk‚s identit‚tes izteiktÓbas lÓmeÚa
(F=3,429, p=0,036).

� PozitÓv‚ etnisk‚ identit‚te etnisk‚s minorit‚tes grup‚ jaunieiem no
krievu monokult˚ras ÏimenÁm veicina latvieu vair‚kuma grupas po-
zitÓvu uztveri.

� Jaunieiem no multikult˚ras ÏimenÁm ìtipiska latvieaî etniskie ste-
reotipi (F=1,701, p=0,186) un ìtipiska krievaî etniskie stereotipi
(F=2,741, p=0,069) nav atkarÓgi no etnisk‚s identit‚tes izteiktÓbas.

� Jaunieiem etnisko stereotipu izteiktÓba, kas saistÓta ar priekstatiem
par ìtipisku latvietiî, ir atkarÓga no divu faktoru mijiedarbÓbas: jau-
nieu piederÓbas specifikai kult˚rvidei un etnisk‚s identit‚tes izteik-
tÓbas lÓmeÚa (F=2,878, p=0,023<0,05).

� Jaunieiem etnisko stereotipu izteiktÓba, kas saistÓta ar priekstatiem
par ìtipisku krievuî nav saistÓta ar divu faktoru mijiedarbÓbu: jaunieu
piederÓbas specifiskai kult˚rvidei un etnisk‚s identit‚tes izteiktÓbas
lÓmeÚa (F=1,461, p=0,214<0,05).

Diskusija

Apkopojot visu augst‚kminÁto, varam secin‚t, ka Latvijas jaunieiem
no mono un multikult˚ras ÏimenÁm etniskaj‚ identit‚tÁ un etniskajos
stereotipos ir atÌirÓgas ÓpatnÓbas. Etnisk‚ identit‚te un etniskie stereotipi
ir atkarÓgi no t‚s grupas etnokult˚ras ÓpatnÓb‚m, kur‚ jauniei dzÓvo.

Past‚v etnisko stereotipu izpausmes ÓpatnÓbas atkarÓb‚ no da˛‚du
etnisk‚s identit‚tes komponentu izteiktÓbas jaunieiem no mono un multi-
kult˚ras ÏimenÁm.

Etniskie autostereotipi jaunieiem no monokult˚ras ÏimenÁm ir
pozitÓvi.

Etniskie heterostereotipi jaunieiem no latvieu monokult˚ras Ïime-
nÁm ir maz‚k pozitÓvi, bet jaunieiem no krievu monokult˚ras ÏimenÁm ñ
atkarÓgi no etnisk‚s identit‚tes izteiktÓbas. Jaunieiem ar augstu piederÓbas
savai etniskai grupai apzin‚anos heterostereotips daudz pozitÓv‚ks, nek‚
margin‚liem.

Etniskie stereotipi jaunieiem no multikult˚ras ÏimenÁm ir tuv‚ki
jaunieu stereotipiem no krievu monokult˚ras ÏimenÁm.

Taj‚ pa‚ laik‚ ir nepiecieams atzÓmÁt da˛us ierobe˛ojumus, kas ir
saistÓti ar veikto pÁtÓjumu. Pirmk‚rt, tas skar jaunieu no mulitkult˚ras
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ÏimenÁm grupas formÁan‚s ÓpatnÓbas. PÁtÓjum‚ netika Úemta vÁr‚ jau-
nieu no mulitkult˚ras ÏimenÁm etnisk‚s identit‚tes formÁan‚s variantu
daudzveidÓba. Turpm‚kajos pÁtÓjumos aj‚ izlasÁ var izdalÓt t‚das apak-
grupas, k‚ jauniei no multikult˚ras ÏimenÁm ar bietnisko identit‚ti, ar
vadoo latvieu etnisko identit‚ti, ar vadoo krievu etnisko identit‚ti, ar
mainÓto etnisko identit‚ti, piemÁram, pilsonisko.

Otrk‚rt, pÁtÓjum‚ veidot‚ izlase atbilst vidÁjam jaunieu vecumam
(M=20,2, s=0,78), kad vec‚ku Ïimenes ietekme ir diezgan liela, bet uz
jaunieu vecuma beig‚m kÔ˚st v‚j‚ka. M˚sdienu psiholoÏÓj‚, k‚ tas tika
par‚dÓts teorÁtiskaj‚ analÓzÁ, past‚v divas nosacÓti patst‚vÓgas identit‚tes
pÁtÓanas lÓnijas. Pirmais virziens apskata etnisko identit‚ti k‚ daÔu no
egoidentit‚tes (Marcia, 1993), otrs ñ k‚ soci‚l‚s identit‚tes sast‚vdaÔu
(Phinney, 1993). Balstoties uz esoo mÁrÓjumu instrument‚riju, identit‚tes
personas pÁtÓjumi ir koncentrÁti uz pusaud˛u vecuma, bet identit‚tes
soci‚lie pÁtÓjumi ir koncentrÁti uz t‚s izmaiÚ‚m pieauguiem (Worrell,
Gardner-Kitt, 2006). Tas var b˚t par vÁl vienu faktoru, kas prasa papildus
pÁtÓjumus.

Trek‚rt, dotaj‚ pÁtÓjum‚ netika Úemti vÁr‚ vair‚ki soci‚l-psiholo-
Ïiskie faktori, kas saistÓti ar Ïimenes dzÓvi. Literat˚ra nor‚da uz vair‚kiem
svarÓgiem faktoriem, kas varÁtu izskaidrot individu‚l‚s atÌirÓbas etniskaj‚
identit‚tÁ Ïimenes un kopienas kontekst‚. Eriksons (1968), piemÁram,
apgalvoja, ka identit‚te attÓst‚s liel‚koties atk‚rÓb‚ no sadarbÓbas ar citiem
Ïimenes locekÔiem (galvenok‚rt ar vec‚kiem), pÁc tam ar kopienas locek-
Ôiem un sabiedrÓbu kopum‚. Cita pieeja apgalvo, ka maz‚kuma bÁrni
apzin‚s savu etnisko izcelsmi un m‚c‚s identificÁt sevi ar savu vec‚ku
etnisko mantojumu caur Ïimenes un apk‚rtÁj‚s vides mijiedarbÓbu (Финни,
2003; Juang, Nguyen, 2010). Da˛‚dos pÁtÓjumos zin‚tnieki koncentrÁj‚s
tiei uz t‚, k‚ Ïimenes sast‚vs, etniskais blÓvums, kult˚ras resursu Ópat-
nÓbas, diskrimin‚cijas uztvere no vair‚kuma puses ietekmÁ jaunieu etnis-
k‚s identit‚tes attÓstÓbu (Joseph, Hunter, 2011; Kiang, Fuligni, 2009).
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The Impact of the Youth from Mono and Multicultural Families
Ethnic Identity Manifestation on the Conten of Ethnical Stereotypes

Summary

Culture as a sphere of human action is connected with personís self expres-
sion, his or her subjectiveness, life style characteristic for each social group that
is not inherited but each member of the group forms it himself, finds out during
the processes of education, self education and under the influence of other infor-
mation. In any society a personality is formed through the process of socialization
and inculturization. The study of ethnical identity and ethnical stereotypes of
the youth from mono and multi cultural families on the one hand allows to
assess the impact of the peculiarities of ethno cultural environment on the
formation of ethnical identity and ethnical stereotypes in Latvian youth, and, on
the other hand provides an opportunity to assess and forecast the peculiarities
of interethnic interaction among the youth that belong to different ethnic groups.

Key words: ethnic identity, ethnical stereotypes, mono and multicultural
families.
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