APSTIPRINATS DU SENATA SEDE

STUDIJU PROCESA ATTISTIBAS PLANS

2022.-2028. gg.

2023. gada 4. decembr1
protokols Nr. 14

Studiju procesa attistibas plans ir izstradats balstoties uz Daugavpils Universitates (turpmak DU)
attistibas strateégiju 2022.- 2028. gadam (turpmak Strat€gija), nemot véra misijas vestijumu,
galvenos attistibas mérkus un specializaciju Eiropas studiju un zinatniskas darbibas telpa.

Uzdevumi studiju procesa attistibai:

1. Optimizéts studiju programmu skaits un studiju kursu piedavajums : veicinat sadarbibu
starp struktiirvienibam studiju programmu un studiju kursu 1stenoSana sadrumstalotibas
un parklasanas novérSanai

arzemju
partnerinstitiicijam)
studiju programmu
skaits

Indikatori 2023.9. | Merkis 2025. | Merkis 2028. | Atbildigais
g. g.
Kopigu (t.sk. ar 6 8 10 Studiju programmu

direktori, struktiirvienibu
vaditaji, dekani, Studiju
prorektors

2. Studiju procesa kvalitates veicinasana: turpinat piesaistit augsti kvalificétu akadémisko
personalu (t.sk. no arvalstim), nozaru ekspertus u.c. Akadémiska personala novértéSanas
sistémas pilnveidosana, kas sekmes akadémiska personala attistibu, salagojot individualos
mérkus ar DU merkiem, ka arT attistis darbinieku potencialu vinu akadémiskaja karjera.

Indikatori

2023. g.

Merkis 2025. g.

Merkis 2028. g.

Atbildigais

Studentu sniegtais
studiju kvalitates

vertejums (videjais
vertejums studentu
ikgad@jas aptaujas

Nav noteikts

8

8.5

Studiju programmu
direktori,

Studiju kvalitates
novertésanas centrs

10 punktu skala)
Piesaistits augsti Nav noteikts | 3 % no kopgja 5% no kop&ja | Studiju programmu
kvalificéts akadémiska akadémiska direktori,
akad@miskais personala skaita | personala skaita | struktiirvienibu
personals No vaditaji, dekani,
arvalstim Studiju prorektors
Akadeémiska Noteiktas Noteiktas Noteiktas Studiju prorektors,
personala minimalas minimalas obligatas Studiju dalas
prasibas Uz | obligatas prasibas vaditajs, Dekani,




vert€Sanas sist€émas | ieveléSanas | prasibas kalendara gada | Studiju kvalitates
pilnveidosana periodu kalendara gada | ietvaros novérteésanas centrs
ietvaros

Akadémiska Nav Noteiktas Noteiktas Studiju prorektors,
personala noteikta minimalas obligatas Studiju dalas
ilgtsp€jas, obligata obligatas prasibas dalibai | vaditajs, Dekani,
dazadibas un daliba prasibas dalibai | talakizglitibas Studiju kvalitates
digitalas talakizglitib | talakizglitibas, un mizizglitibas | noveértéSanas centrs
kompetences as, un miizizglitibas | pasakumos
attistiba miuzizglitiba | pasakumos kalendara gada

S, kalendara gada | ietvaros

mobilitates | ietvaros

pasakumos

3. Studgjoso piesaiste. Talantigo jaunieSu piesaiste studijam DU: izstradat DU Izglitibas politiku,
kas ietver studiju procesa kvalitates nodrosinasanas vadlinijas, tostarp ar studentu uznemsanai un

atbiruma mazinaSanai.

balanss, saikne ar
industrijas prasibam,;
Studentu iesaiste
zinatniskajos
projektos (zinatniskas
pieredzes iegiiSanai un
finansialai
motivacijai);
Elastigaka pareja cita
studiju programma,

Indikatori 2023.g. | Merkis 2025. g. Meérkis 2028. g. | Atbildigais
Studentu Nav Izstradata studentu Pilnveidota Dekani, Studiju
piesaistes noteikts | piesaistes politika studentu programmu
politika dazadiem studiju piesaistes direktori, Katedru
dazadiem studiju virzieniem politika vaditaji
virzieniem dazadiem studiju
virzieniem
Reflektantu Nav Reklamas kampanu Pilnveidota Dekani, Studiju
informétiba par | noteikts | organizésana, daliba reflektantu programmu
studiju iespg&jam dazados stud&joso piesaistes sistéma | direktori, Katedru
un studiju piesaistes pasakumos, vaditaji,
procesu t.sk. arvalstis Sabiedrisko
attiecibu dala

Studentu atbalsta | Nav Izstradata studentu Pilnveidota un Dekani, Studiju
sisteémas noteikts | atbalsta sistéma ieviesta studgjoso | programmu
attistiba, studijas; atbalsta sisttma | direktori, Katedru
parslodzes Izstradati studiju vaditaji, Studgjoso
novérSana celveZi/rokasgramatas pasparvalde

dazadiem studiju

virzieniem;

Studiju kursu satura

pilnveide, t.sk.

teorgtisko un

praktisko nodarbibu

2




Bridinasanas sistémas
par atbiruma draudiem
izstrade un ievieSana

DU talantu Nav Izstradata un ieviesta | Pilnveidota DU | Studiju prorektors,
attistibas noteikts | DU talantu talantu attistibas | Dekani,
programma programma (iesp€ja programmas Studiju
piesaistit labakus programmu
vidusskolas direktori, Katedru
absolventus, studiju vaditaji
procesa diferencésana)
Absolvésanas 48% 60% Studiju prorektors,
raditajs Dekani,
pamatstudijas Studiju
programmu
direktori, Katedru
vaditaji,
Studgjoso
paSparvalde

4. Miusdienu prasibam atbilstoSa aprikojuma izmantoSana un digitalizacija: misdieniga
aprikojuma un infrastruktiiras attistiba, palielinats digitala formata sagatavoto studiju materialu
skaits, akadémiskais personals nodroSinats ar nepiecieSamo saturisko un tehnisko atbalstu studiju

procesa digitalizacijai.

Indikatori 2023. 9. | Merkis Merkis Atbildigais
2025. g. 2028. g.

Piln1ba attalinati Nav 2 5 Studiju prorektors,
stenojamo studiju noteikts Studiju dalas vaditajs,
programmu skaits Dekani,

Studiju programmu

direktori, Katedru vaditaji
Studiju kursu 1patsvars | 40% 60% 80% Studiju prorektors,
(%), kuros tiek Studiju dalas vaditajs,
izmantoti miisdienigi Dekani,
riki un Studiju programmu
datorprogrammas direktori, Katedru vaditaji
Izveidotas digitalas Nav 3 10 Studiju prorektors,
laboratorijas, noteikts Studiju dalas vaditajs,
digitalizéta Dekani,
praktisko/laboratorijas Studiju programmu
darbu izpilde direktori, Katedru vaditaji
Izveidoti pilniba Nav 10 20 Studiju prorektors,
attalinata formata noteikts Studiju dalas vaditajs,
apgustamie studiju Dekani,
kursi Studiju programmu

direktori, Katedru vaditaji




Studgjosiem Nav Vismaz 3 Vismaz 7 Studiju dalas vaditajs,
nodros$inata iesp&ja noteikts Dekani,

apgut starptautisko Studiju programmu
sadarbibas partneru direktori, Katedru vaditaji
izveidotajiem pilniba
attalinati
apgustamajiem studiju
kursiem, t.sk.
digitalajas laboratorijas

5. Mizizglitibas pasakumu attistiba: attistit un paplaSinat DU piedavatas muzizglitibas iespgjas,
atttstit digitala satura priekSrocibas miuizizglitibas studgjoso skaita palielinasanai

Indikatori 2023. g. | Meérkis 2025. g. | Merkis 2028. g. | Atbildigais
Muzizglitibas Vismaz | Vismaz 400 Vismaz 500 Muzizglitibas
programmas izdoto 300 centra vaditajs
apliecibu/sertifikatu

skaits




