APSTIPRINATS
Daugavpils Universitates padomes sedé
2023. gada 5. janvar1 protokols Nr. 1

Daugavpils Universitates rektora veleSanu nolikums
Izdots saskana ar Augstskolu likuma 14.>panta pirmas dalas

9. punktu un Daugavpils Universitates Satversmi

1. Visparigie noteikumi
1.1. Daugavpils Universitates (turpmak teksta — DU) rektora véléSanu nolikums (turpmak teksta —

Nolikums) nosaka DU rektora v€léSanu sagatavoSanas un norises kartibu.

1.2. Rektoru Augstskolu likuma un $aja nolikuma noteiktaja kartiba ievél Satversmes sapulce uz
pieciem gadiem. Rektora amata kandidatus izraugas DU padome (turpmak — Padome), nomingjot

vienu vai vairakus rektora amata kandidatus uz Satversmes sapulces s&di.
2. VeleSanu sagatavoSana

2.1. DU rektora vélesanas Padome organize ne vélak ka seSus ménesus pirms rektora pilnvaru termina
beigam.
2.2. Sludinajums par konkursu uz DU rektora amata vietu latvieSu un anglu valoda tiek ievietots DU

majas lapa www.du.lv, oficialaja vietné “Latvijas Véstnesis”.

2.3. Dokumentu iesniegSanas termin$ ir vismaz 1 ménesis no sludindjuma publicéSanas dienas.
Sludinajuma tiek noradita informacija par rektora amata kandidatam noteiktajam prasibam,
iesniedzamajiem dokumentiem, pieteikuma iesniegSanas terminu un vietu, ka arT citu informaciju péc

Padomes ieskatiem.
2.4. Rektora amata kandidats dokumentus konkursam var iesniegt viena no $adiem veidiem:

2.4.1. elektroniska dokumenta veida, izmantojot drosu elektronisko parakstu, kas satur laika

zimogu, to nostitot uz elektroniska pasta adresi padome@du.lv ar noradi “Daugavpils

Universitates rektora amata konkursam.”;

2.4.2. pasSrocigi parakstitus, ievietotus slégta aploksné ar noradi “Daugavpils Universitates
rektora amata konkursam.”, iesniedzot DU Administrativaja dala Vienibas iela 13, 226. kab.,

Daugavpili.

2.5. Atlases konkursa tiek ieklauti tikai pieteikumu iesniegSanas termina sanemtie rektora amata

kandidatu pieteikumi.


http://www.du.lv/
mailto:padome@du.lv

2.6. Rektora amata kandidatam:

2.6.1. tiek izvirzitas Sadas obligatas minimalas prasibas (ja kada no obligatajam minimalajam

prasibam netiek izpildita, rektora amata kandidats netiek talak vertéts):

2.6.1.1. nevainojama reputacija (t. i., nav iemesla pamatotam Saubam par pretendenta

nevainojamu reputaciju un nav pieradijumu, kas liecinatu par pretgjo);

2.6.1.2. zinatnes doktora grads kada no DU Satversmé noteiktajam DU stratégiskas

specializacijas jomas ietilpstoSajam zinatnes nozarém un/vai apaksSnozarém,;

2.6.1.3. vismaz 5 gadu nepartraukta pieredze vados$a amata, vélams akadémiska vidé p&dgjo
10 gadu laika, kas nodroSina kompetences un zinasanas, kuras nepiecieSamas, lai

profesionali pilditu rektora uzdevumus konkrétaja amata;

2.6.1.4. valsts valodas prasme normativajos aktos valsts valodas lietoSanas joma noteiktaja

apjoma (C1 vai augstaks [imenis), anglu valodas prasmes (vismaz B1 [imeni);

2.6.1.5. vismaz 5 gadu pieredze viet§ja un/vai starptautiska privatd un/vai publiska
finans€juma piesaiste, tostarp petniecibas un inovacijas projektiem (kopgjais projektu

finans€jums nav mazaks par 0,5 milj. euro);

2.6.1.6. vismaz 5 gadu zinatniskas vai akadémiskas parstavniecibas pieredze starptautiska

limen1 starptautiskas nozaru organizacijas, asociacijas.
2.6.2. tiek izvirzitas §adas papildu prasibas:

2.6.2.1. plasa akadémiska darba pieredze (t. i., lekciju un vieslekciju vadisana, studiju
virzienu, programmu vadiba, parstavnieciba magistra un bakalaura darbu aizstavéSanas

komisijas, parstavnieciba promocijas padome u. C.)

2.6.2.2. pieredze zinatng, zinatnes parvaldiba, starptautiskajos zinatniskajos projektos,

promocijas darbu vadisana, daliba starptautiskas zinatniskajas konferences;

2.6.2.3. pieredze augstakas izglitibas parvaldiba (zinatniskas institlicijas, pé&tnieciskas
institlicijas, valsts parvaldes augstakas izglitibas institlicijas, privata sektora augstakas

izglitibas institiicijas);
2.6.2.4. pieredze zinasanu parneses nodro$inasana;

2.6.2.5. pieredze sadarbibas veidoSana nacionala un starptautiska méroga (institucionala
sadarbiba, daliba starptautisku =zinatnisko konferencu orgkomitejas, starptautiskajos

zinatniskajos tiklojumos u. C.)



2.6.2.6. praktiska darba pieredze organizacijas stratégiskaja, parvaldibas procesu un

parmainu vadiba (iestades stratégijas izstrades vadiba un isteno$ana u. C.).

2.6.2.7. orientacija uz attistibu, pozitivu attiecibu veidoSana un uzturéSana, komandas

vadisana un strat€giskais redz&jums, orientacija uz rezultatu sasniegSanu.
2.7. Rektora amata kandidatam jaiesniedz $sadi dokumenti:

2.7.1. motivacijas véstuli, ieklaujot taja informaciju par atbilstibu 2.6. punkta noraditajam

prasibam;
2.7.2. DU rektora kandidata apliecinajumu (Pielikums Nr. 1);

2.7.3. dzives gajuma aprakstu — Europass CV (to papildinot ar kandidata akadémiskas un

zinatniskas darbibas aprakstu saskana ar pieméru Pielikums Nr. 2);

2.7.4. redz&jumu par DU stratégisko attistibu turpmakajos piecos gados (t€zu forma lidz 4000
Zimém);
2.7.5. augstako izglitibu, pieredzi, prasmes un zinasanas apliecinosu dokumentu kopijas.

2.8. DU Padome izveido Rektora atlases un izvérteésanas komisiju (turpmak teksta — Komisija), kura
lidzas Padomes locekliem ieklauti ari Senata delegSts parstavis un Satversmes sapulces

priekssedetajs. Visi komisijas locekli ir ar balsstiestbam.
3. Pretendentu vertesana

3.1. Pretendentu iesniegtos dokumentus izskata un izvérte Komisija 10 darba dienu laika péc

pieteikSanas termina beigam.

3.2. Komisija ir tiesiga pieprasit pretendentiem Komisijas noteiktaja termina novérst iesniegto
dokumentu nepilnibas vai iesniegt papildu informaciju, ka ar versties citas institiicijas, lai precizetu

ar pretendentu saistitu informaciju.

3.3. Pretendentu izvértéSana notiek divas kartas — 1. karta Komisija verté pretendentu un iesniegto
dokumentu atbilstibu argjos un iek$€jos normativajos aktos, ka ar1 $aja nolikuma noteiktajam
prasibam. Izvertésanas rezultata Komisija pienem lémumu par pretendentu virzisanu izvertéSanai 2.
karta, ja konstaté atbilstibu noteiktajam prasibam vai nevirza pretendentu izvert€Sanai 2. karta, ja

konstat€ neatbilstibu noteiktajam prasibam.

3.4. Konkursa 2. kartai izvirzitie pretendenti divu ned€lu laika p&c attieciga DU Padomes
pieprasijuma nosttiSanas sagatavo izverstu redz€jumu par DU stratégisko attistibu, galvenajiem

nakotnes izaicinajumiem, sniedzot ieskatu svarigakajas prioritatés un priekSlikumus to istenoSanai,



ka ar7 iesp&jamos risinajumus DU darbibai turpmakajos piecos gados un prezentaciju ar uzstasanos
laiku Iidz 15 minGitém. Prezentaciju un sagatavoto zinojumu iesiita Padomei 3 darba dienas pirms

noteikta intervijas datuma. Intervijas ilgums katram rektora amata kandidatam lidz 1 stundai.
3.5. Izvertesanas 2. karta Padome vérte pretendentu:
3.5.1. kompetenci atbilstosi §1 nolikuma 2.6. punkta noteiktajam prasibam,;

3.5.2. pretendentu iesniegto izveérsto redz&jumu par DU stratégisko attistibu turpmakajos piecos

gados;
3.6. Pretendentu vertésanas kartibu nosaka Padome.

3.7. Padome ir tiesiga intervet pretendentus slégtas Padomes sédés klatien€ vai attalinati. Intervijas
laika Padomes locekli uzdod visiem pretendentiem vienadus jautajumus vienada seciba, ievérojot
vienlidzigas attieksmes principu. Ja intervijas laika Padomes locekliem rodas papildus jautajumi

pretendentam, Padomes locekli ir tiesigi uzdot papildus jautajumus.

3.8. Intervijas laika katrs Padomes loceklis izvérte Kandidata zinasanu, kompeten¢u kopumu un
atbilstibu DU rektora amatam noteiktajiem kritérijiem, ka arT kandidata redz&juma kopainu, analitisko
dzilumu, izmantotos datus un argumentacijas pamatotibu un pieskir atbilstoSu punktu skaitu saskana

ar apstiprinatajiem vert€Sanas kriterijiem, aizpildot novérteésanas veidlapu.

3.9. Péc pretendentu izvertéSanas 2. karta Padome pienem lémumu virzit konkursa rezultata
izraudzitus vienu vai vairakus rektora amata kandidatus ievéléSanai Satversmes sapulcé. Par savu

lémumu Padome divu darba dienu laika informé Satversmes sapulces priekSsédetaju.

4. VeleSanu norise

4.1. Padomes izvirzitajiem DU rektora amata kandidatiem tiek organizéta tikSanas ar DU personalu

un studentiem.

4.2. DU Satversmes sapulce tiek sasaukta ne velak ka vienu ménesi pec atlases 2. kartas nosléguma.
4.3. Satversmes sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak neka puse loceklu.

4.4. Satversmes sapulce, atklati balsojot, ievél€ Balsu skaitiSanas komisiju 3 (tris) cilvéku sastava.

4.5. Pirms balsoSanas Balsu skaitiSanas komisija parliecinas, ka veléSanu urna ir tuksa, to pilnigi
aizver (izslédzot iesp&ju taja jebko ievietot), un parakstas uz lapas, uz kuras ir DU zZimogs un ar kuru

Velesanu urna tiek aizzimogota.



4.6. Satversmes sapulces sédes dalibnieki, uzradot delegata mandatu vai personu apliecinoSu
dokumentu, péc parakstiSsanas v&lésanu dalibnieku registracijas lapa, sanem véléSanu zimi, kura

alfabeéta seciba ir ierakstiti véléSanam nominétie rektora amata kandidati vai kandidats.

4.7. Ja pirmaja véléSanu karta neviens no kandidatiem nav ieguvis nepiecieSamo balsu skaitu,
velesanas tiek atkartotas, katra nakosaja karta balsojuma neieklaujot to kandidatu, kur§ ieprieksgja

karta sanemis vismazako balsu skaitu.
4.8. leprieksgja punkta noteiktaja gadijuma veélesanas tiek rikotas viena vai vairakas kartas lidz
bridim, kamér:

4.8.1. viens no kandidatiem ir ieguvis nepiecieSamo balsu skaitu vai

4.8.2. atlicis tikai viens kandidats, kur§ ieguvis lielako balsu skaitu, tomér tas nesasniedz
ieveléSanai nepiecieSamo — $aja gadijjuma par vienu atlikuSo kandidatu riko atsevisku

balsoSanas kartu.

4.9. Rektors ir ievélets, ja par kandidatu nobalso vairak neka puse no visiem Satversmes sapulces

locekliem.
4.10. Jaunievéletais rektors stajas amata péc iepriekseja rektora pilnvaru termina beigam.

4.11. Ja Padomes virzitie viens vai vairaki kandidati Satversmes sapulc€ negtist balsu vairakumu,
Padome virza vél vienu no konkursa rezultata izraudzitajiem rektora amata kandidatiem rektora
ievelesanai Satversmes sapulcg. Ja art Sis rektora amata kandidats Satversmes sapulc€ negiist balsu
vairakumu, Padome seSu ménesu laika riko jaunu atklatu starptautisku konkursu, lai izraudzitos

nakamo rektora amata kandidatu.

4.12. Normativajos aktos un $aja nolikuma neatrisinatus jautajumus izlemj Padome un Satversmes
sapulce — atbilstosi to kompetencei.



Es

Pielikums Nr. 1

Daugavpils Universitates rektora vélésanu nolikumam
(apstiprinats Daugavpils Universitates padomes sédé
2023. gada 5.janvari protokols Nr. 1)

DU rektora amata atlases konkursa kandidata
APLIECINAJUMS

/vards, uzvards/

ka kandidats Daugavpils Universitates (DU) 2023. gada DU rektora amata kandidatu atlases konkursa
apliecinu, ka:

1.
2.

3.

4.

Esmu iepazinies un man ir saprotams DU rektora vélésanu nolikums;

Pilniba atbilstu DU rektora vélésanu nolikuma kandidatam izvirzamajam obligatajam prasibam,
proti:

1) man ir augstaka izglitiba un zinatnes doktora grads. Zinatnes nozare — ;

2) nevainojama reputacija;

3) pieredze un sasniegumi zinatné un zinatnes vadiba;

4) latvieSu valodas zinasanas vismaz C1 limeni un anglu valodas zinasanas vismaz Bl
[iment;

5) iev€lésanas gadijuma man ir izpildamas visas Imigracijas likuma un ar to saistitas
normativas reglamentacijas prasibas;

6) darba pieredze vadosa amata akadémiska vidg;

7) pieredze starptautiskas organizacijas.

Piekritu:

1) ievérot likuma ,,Par intereSu konflikta novérSanu valsts amatpersonu darbiba” noteiktos
ierobezojumus un noversisu jebkadas iesp&jamas interesSu konflikta situacijas, ja tikSu ievelets
rektora amata;

2) valsts amatpersonas statusam un tam noteiktajiem ierobezojumiem;

3) lidz cita kandidata dalibas oficialai izzino$anai neizpaudiSu zinas vai netieSas norades par cita
kandidata dalibu atlases konkursa, ja $ada informacija nonaks mana riciba.

Apliecinu, ka normativajos aktos noteiktaja kartiba atbildu par iesniegto dokumentu un tajos
ietverto zinu pareizibu, ka ar1 §aja apliecinajuma noradito saistibu izpildi.

/vards, uzvards/ [/paraksts/



Pielikums Nr. 2

Daugavpils Universitates rektora vélésanu nolikumam
(apstiprinats Daugavpils Universitates padomes sédé
2023. gada 5.janvari protokols Nr. 1)

PIEMERS DU REKTORA KANDIDATA AKADEMISKAS UN ZINATNISKAS
PIEREDZES ATSPOGULosANAI Cv

ZINATNISKA PIEREDZE
ZINATNISKAS PUBLIKACIJAS/ MONOGRAFWJAS (pédéjo 5 gadu laika)

Publicésanas | Autors(-i) Publikacijas/ Zinatniska Datu baze, | Timekla
gads monografijas izdevuma kura saite uz
nosaukums nosaukums un indekséts avotu (ja
ietekmes faktors | izdevums attiecinams)

(ja attiecinams) | (ja

attiecinams)
SPEKA UZTURETIE PATENTI
Patenta Patenta nosaukums Patenta Autors / -i
pieskirSanas numurs
datums

DALIBA STARPTAUTISKAJAS ZINATNISKAJAS KONFERENCES (pédéjo 5 gadu laika)

Datums Konferences nosaukums, referata nosaukums, organizétajvalsts

DALIBA STARPTAUTISKAJOS ZINATNISKAJOS PROJEKTOS (pédéjo 5 gadu laika)

Projekta nosaukums un Nr.

Projekta realizacijas laiks

Projekta programma

Amata nosaukums

Galvenie amata pienakumi un atbildibas
joma

Projekta budZets

Projekta finanséjuma avots

PROMOCIJAS DARBU ZINATNISKA VADISANA

AizstaveéSanas gads vai
planotais aizstavésanas

gads

Doktoranta vards, uzvards
Promocijas darba nosaukums




PIEREDZE ZINASANU PARNESES NODROSINASANA

Peétijumi un inovdcijas sabiedribas kopéja labuma vairosanai (apraksta forma lidz 600 zimem)

AKADEMISKA PIEREDZE (pédéio 5 gadu laika)

Periods Augstakas izglitibas Vadita studiju kursa Studiju limenis | KP
iestades nosaukums nosaukums

PARSTAVNIECIBA PADOMES, KOMISIJAS, KOMITEJAS, STARPTAUTISKAS
NOZARU ORGANIZACIJAS (ASOCIACLJAS) (pédéjo 5 gadu laika)

Parstavniecibas Padomes, komisijas, komitejas, starptautiskas nozaru organizacijas
periods (asociacijas) nosaukums

STARPTAUTISKA SADARBIBA (tiklojumi, konsorciji, sadarbibas ligumi)

Periods vai liguma noslégsanas | Nosaukums
datums un termins

PARSTAVNIECIBA KONFERENCU ORGKOMITEJAS (PROGRAMMAS VAI RICIBAS
KOMITEJA), ZURNALU VAI ZINATNISKO RAKSTU KRAJUMU REDKOLEGIJA

Periods Konferences/ Zurnala/ zinatnisko rakstu Piezimes
krajuma nosaukums




