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1.1 Pamatinformacija par Daugavpils Universitati un tas stratégiskajiem attistibas virzieniem
Daugavpils Universitates raksturojums

Daugavpils Universitate (turpmak — DU) ir nozimigs zinatnes un izglitibas centrs Daugavpilt un
Austrumlatvijas regiona. DU ir miisdieniga, zinatniskaja darbiba balstita universitate, kas piedava
kvalitativu izglitibu, sagatavo augsti kvalific€tus specialistus un profesionalus, veic nozimigu
pienesumu zinatnes inovacijas un zinatnisko atzinu parnes€ uz plasaku sabiedribu un
tautsaimniecibu. DU ir vieniga universitate Latgalg, kas veic Austrumlatvijas regiona un tam blakus
esoS$o teritoriju attistibas virzitajspéka funkcijas, taja koncentrgjas nozimigakie regiona intelektualie
un tehniskie resursi.

Laika posma no 1921. gada lidz 2001. gadam DU ir attistijusies, salagojot savas institucionala
statusa funkcijas ar regiona un valsts vajadzibam: 1921. gada tika izveidota Daugavpils Pedagogiska
skola, kas 1944. gada tika parveidota par Skolotaju instititu, 1952. gada — par Daugavpils
Pedagogisko institiitu, 1993. gada — par Daugavpils Pedagogisko universitati. P&c starptautiskas
akreditacijas 2001. gada Daugavpils Pedagogiska Universitate kvalificgjas t.s. “klasiskas
universitates” (full university) statusam, klstot par Daugavpils Universitati — lielako regionalo
universitati Latvija, kas gatavo augsti kvalificétus specialistus regiona vajadzibam, ka art unikalam
Latvijas tautsaimniecibas nozarém. Zinatnisko institiiciju registra DU registréta 2006. gada 23.
janvari (registracijas Nr. 172040). DU ir ieguvusi starptautisko atpazistamibu, iesaistoties Eiropas

DU izveides nepiecieSamibu regiona 20. — 21. gadsimta mija noteica arT izmainas jauno specialistu
piesaiste konkrétam darba vietam. Tika atcelta sist€ma, ka péc augstskolas beigSanas specialists
sanem norikojumu uz tam darba vietam, kas uz augstskolu ir atsiitijusas pieprasijumu. Latgale akiiti
izjuta jaunu specialistu ar miisdienigam zinasanam un praktiskam iemanam trikumu, jo faktiski tie,
kas bija ieguvusi izglitibu valsts galvaspilséta vai arzemes, loti reti atgriezas atpakal uz Latgali.
Tacu atri un vispusigi attistoties, DU pielagojas regiona vajadzibu nodro$inasanai sazobg ar darba
tirgus attistibas prognoz€m un jaunu inovaciju piedavajumu, un kluva ne vien par lielako Latvijas
regionalo universitati, bet arl par nozimigu un konkurétsp&jigu zinatnisko un akadémisko centru
Eiropas Savienibas pierobeza.

DU piedava augstakas izglitibas ieguves iesp&jas dabas, humanitaro, inZenierzinatnu, izglitibas un
socialo zinatpu jomas, kas tiek istenotas 5 fakultateés: Dabaszinatpu un matematikas fakultate
(turpmak — DMF), Humanitaraja fakultaté (turpmak — HF), Izglitibas un vadibas fakultate (turpmak
— IVF), Mizikas un makslu fakultaté (turpmak — MMF), Socialo zinatnu fakultaté (turpmak — SZF)
un 2 zinatniskajos institlitos: Dzivibas zinatnpu un tehnologiju institita (turpmak — DZTI) un



Humanitaro un socialo zinatnu institiita (turpmak — HSZI). Pétnieciskais un akadémiskais darbs DU
tiek Tstenots 5 ekas.

Daugavpils Universitates misija un vizija

DU misija: sekmét ilgtsp&jigas sabiedribas attistibu, realizgjot starptautiska limena zinatnisko
petniecibu un nodroSinot kvalitativu izglitibu dabas, inZenierzinatnu, izglitibas, veselibas,
humanitaro un socialo zinatnu jomas, ar savu darbibu veicinot Latgales regiona un visas Latvijas
ilgtsp&jigu attistibu.

DU vizija: 2030. gada DU ir musdieniga zinatnes universitate, kas piedava augstas kvalitates
izglitibu un veic nozimigu zinatnisko darbibu. DU darba kvalitate un tas atpazistamiba Latvija un
pasaulg ir radijusi pamatu tas izaugsmei un stabilitatei. DU ir kluvusi par Austrumlatvijas izglitibas,
zinatnes, inovaciju un uznémejdarbibas attistibas virzitajspeku. DU darbojas ka ekselences centrs
matematikas, fizikas, nanomaterialu, materialu inzenierzinatnes, biologijas, regionalistikas,
literatiiras, makslas un izglitibas zinatnes jomas. DU ir regiona zinasanu akumulétaja, glabataja un
uzturétaja, un sniedz lielu ieguldijumu regiona attistiba.

DU darbibas galvenie uzdevumi:

Darboties ka regionalai universitatei dabas, humanitaro, izglitibas un socialo zinatnu jomas, radot
iesp&jas vispusigam, augsta limena studijam un pétniecibai;

Piedavat kvalitativas studiju programmas un veikt pétniecibu saskana ar darba tirgus prasibu
attistibu un sabiedribas vajadzibam;

Radit iesp€jas iedzivotaju profesionalas mobilitates paaugstinaSanai, attistot talakizglitibu;

Attistit personibu, kas sp€j analitiski domat, kritiski uztvert un radosi apstradat informaciju, kas ar
savu izglitibu spgj veicinat Latvijas valsts un regiona attistibu un iedzivotaju labklajibas celSanu;

Saglabat un attistit latvieSu tautas nacionalo identitati un kultiras mantojumu, vienlaicigi
ieklaujoties starptautiskaja integracija;

Istenot iek$gjas kvalitates nodroSinasanas sistémas, kuru ietvaros tiek iedibinata politika un
procediiras augstakas izglitibas kvalitates nodroSinasanai, izstradati mehanismi studiju programmu
veidoSanai, iekS$€jai apstiprinaSanai, to darbibas uzraudziSanai un periodiskai parbaudei, tiek
izveidoti un publiskoti tadi stud€joSo sekmju verteSanas kritériji, nosacijumi un procediiras, kas lauj
parliecinaties par paredzéto studiju rezultatu sasniegSanu, tiek izveidota ieksgja kartiba un
mehanismi akadémiska personala kvalifikacijas un darba kvalitates nodroSinasanai, tiek nodroSinata
informacijas par stud€joSo sekmém, absolventu nodarbinatibu, stud€joSo apmierinatibu ar studiju
programmu, par akadeémiska personala darba efektivitati, pieejamiem studiju lidzekliem un to
izmaksam, Daugavpils Universitates darbibas butiskiem raditajiem sistematizéSana un analizéSana.



Istenotie studiju virzieni un studiju programmu skaits tajos

Studiju process DU tiek istenots 16 studiju virzienos: "Izglitiba, pedagogija un sports" (5 studiju
programmas) , "Makslas" (5 studiju programmas), "V@&sture un filozofija" (3 studiju programmas),
"Valodu un kultiras studijas, dzimtas valodas studijas un valodu programmas" (6 studiju
programmas), "TulkoSana" (1 studiju programma), "Psihologija" (3 studiju programmas),
"Ekonomika" (3 studiju programmas), "Vadiba, administréSana un nekustamo tpaSumu parvaldiba"
(2 studiju programmas), "Tiesibu zinatne" (3 studiju programmas), "Dzivas dabas zinatnes" (4
studiju programmas), "Kimija, kimijas tehnologijas un biotehnologija" (2 studiju programmas),
"Fizika, materialzinatne, matematika un statistika" (6 studiju programmas), "Informacijas
tehnologija, datortehnika, elektronika, telekomunikacijas, datorvadiba un datorzinatne" (3 studiju
programmas), "Veselibas apriipe"” (1 studiju programma), "Vides aizsardziba" (2 studiju
programmas); "leksgja drosiba un civila aizsardziba" (2 studiju programmas).

Vispariga informacija par Daugavpils Universitates filialem

DU ir filiales Balvos, Jelgava, Limbazos un Riga, kuras paslaik netiek istenots studiju process.
Pieprasijuma gadijuma DU ir pietickama kapacitate nepilna laika studiju programmu realiz€Sanai
filiales.

Studgjoso skaita Daugavpils Universitate dinamika novertésanas perioda

Saskana ar IZM “Parskatu par Latvijas augstako izglitibu 2018. gada™, DU ienem 5. vietu starp
Latvijas augstakas izglitibas iestadém studgjoso skaita zina, kas apliecina stabilu poziciju Latvijas
augstakas izglitibas telpa. DU nodroSina augstako izglitibu ne tikai Austrumlatvijas regionam, ko
parstav lielaka dala DU studgjoso, bet arT citiem Latvijas regioniem un arvalstu darba tirgum.

Izvertgjot studgjoso skaita dinamiku laika posma no 2013. [idz 2019. gadam, jasecina, ka studentu
skaits DU ir samazinajies par aptuveni 25 %. Galvenie iemesli ir ilgstosa iedzivotaju depopulacija
Latgale un Latvija un iedzivotaju emigracija.? Saskana ar informativo materialu ,Latvijas
demografiskas prognozes: 1998. —2025. gads” turpmakajos gados Latvijas iedzivotaju skaits
turpinas samazinaties.> Minéta procesa galvenie iemesli ir sabiedribas novecosanas, ilgstosi zems

1 https://www.izm.gov.lv/images/statistika/augst_izgl/Augstakas_izglitibas LV _parskats_2018.pdf [parliikots
03.01.2020.]

2 EM Darba tirgus vid&ja un ilgtermina prognozes.
https://www.em.gov.lv/files/tautsaimniecibas_attistiba/dsp/EMZino 06072018 _full.pdf [parlakots 03.01.2020.]

3 https://www.vestnesis.lv/ta/id/14411 [parlakots 10.01.2020.]



* Ekonomisko apsvérumu dél aizvien vairak

dzimstibas Itmenis un iedzivotaju emigracija.
vidusskolas absolventu izv€las stud@t vai uzsakt darba gaitas arpus Latvijas, tapec valsts dotétas
budzeta vietas netiek pilniba aizpilditas un stud€joso skaita kritums skar gandriz visas augstakas

izglitibas iestades.’

Arvalstu studentu skaita palielina$ana ir viens no DU prioritarajiem mérkiem. Internacionalizacijas
veicinasanai studiju iesp&ju piedavajuma ir 20 studiju programmas anglu valoda. Laika posma no
2013. gada lidz 2019. gadam DU stud€ja 621 arzemju stud€josais. DU lielakoties izvélas studet
Krievijas, Uzbekistanas, Kazahstanas, Tadzikistanas, Baltkrievijas, Kinas, ASV, Lietuvas un
Polijas pilsoni. 3-4 reizes gada DU parstavji piedalas starptautiskajas izglitibas izstades Baltkrievija,
Uzbekistana, Kazahstana, ka ari sadarbojas ar arvalstu augstskolam un izglitibas iestadém, lai
inform&u par aktualo izglitibas programmu piedavajumu, veidotu kontaktus ar arvalstu
universitatém kopigu programmu izstradei, veicinatu arzemju studéjoso un akadémiska personala
piesaisti.

Studgjoso skaita dinamiku skat. sadala "Citi pielikumi", pielikums Nr. 1.
e Daugavpils Universitates attistibas stratégijas galvenie attistibas merki un darbibas virzieni

e DU attistibas mérkus paredz “Daugavpils Universitates attistibas stratégija 2015.-2020.
gadam” (turpmak — Stratégija).

e Tas visparigais merkis ir attistit Daugavpils Universitati ka akadeémiskajas tradicijas balstitu,
misdienigu un konkur€tsp€jigu studiju, zinatnes un inovaciju centru.

Stratégija nosaka vidéja termina mérkus:

Nodrosinat kvalitativu izglitibu, kas atbilst nakotnes izaicinajumiem un balstas uz teorétiskam
zinaSanam un pétniecibas prasmju apgiSanu, sagatavojot starptautiskaja darba tirgid
konkurétspejigus specialistus, attistot vinu sp€jas un motivejot izglitoties miiza garuma.

* EM Darba tirgus vid&ja un ilgtermina prognozes.
https://www.em.gov.lv/files/tautsaimniecibas_attistiba/dsp/EMZino 06072018 full.pdf [parltikots 03.01.2020.]

® Vasilevska, Daina. Sociali ekonomiskie faktori augstakas izglitibas pieejamibas nodro§inajumam Latvija.
Promocijas darbs, Latvijas Universitate, 2014.
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Attistit starptautiska Itmena zinatnisko un radoSo darbibu, padzilinot zinatnisko petijumu integraciju
studiju procesa, iesaistoties starptautiskajas, valsts un nozaru pétniecibas programmas, sekméjot
tehnologiju parnesi un inovaciju attistibu un veicinot sabiedribas izpratni par zinatni.

Sekmét Daugavpils Universitates ka zinatnes izglitibas Austrumlatvijas regiona institliciju
konsolidétaja un attistibas virzitajspéka lomas palielinaSanos un veicinat DU atpazistamibu Latvija
un pasaulg.

Nodrosinat vienotu un efektivi funkciongjoSu organizatoriskas struktiras darbibu un ieviest
kvalitates vadibas sist€ému.

Attistit modernu, videi draudzigu infrastruktiiru, droSu un atbalstosu darba vidi.

Daugavpils Universitates parvaldibas strukttras, galveno lemumu pienemsana iesaistito institlciju,
to sastava un So instittciju pilnvaru raksturojums.

DU ir atvasinata publiska persona. DU ir dibinajusi valsts, un ta darbojas ka autonoma pasparvaldes
institiicija. Lémumu par DU reorganizaciju vai likvidaciju pienem Ministru kabinets péc Izglitibas
un zinatnes ministra priekslikuma.

DU pasparvalde pamatojas uz personala tiesibam un iesp&jam piedalities akadémisko un zinatnisko,
administrativo un saimniecisko I@mumu pienemsana. DU darbojas, pamatojoties uz Latvijas
Republikas Satversmi, Izglitibas likumu, Zinatniskas darbibas likumu, Augstskolu likumu, DU
Satversmi un citiem normativajiem aktiem.

DU galvenas lémgjinstitiicijas ir: Satversmes sapulce, Senats, rektors, Akadeémiska skiréjtiesa.

DU personala augstaka parstavibas un vadibas institiicija un 1€méjinstitiicija akadémiskajos un
zinatniskajos jautajumos ir Satversmes sapulce — pilnvarota augstaka kolegiala parstavibas, vadibas
un lémgjinstitiicija, kuru uz trim gadiem ieve€lg, aizklati balsojot, no: profesoriem un parg€ja
akadeémiska personala — 70 parstavjus (70%); stud€joSajiem — 20 parstavjus (20%); vispargja
personala — 10 parstavjus (10%). Satversmes sapulce lemj par Satversmes pienemsanu, grozisanu
vai atcelSanu; Satversmes sapulce pienem un izdara grozijumus Senata nolikuma, ievéleé Senatu,
atsauc Senata loceklus; ieveéle un atce] rektoru, noklausas rektora parskatu; apstiprina Akadémiskas
Skirgjtiesas nolikumu, ievéle Akadeémisko Skir€jtiesu; pienem DU Satversmes sapulces nolikumu,
Satversmes sapulce ir tiesiga pienemt izskatiSanai un izlem§anai ari citus konceptualus Daugavpils
Universitates darbibas un attistibas jautajumus.

Personala kolegiala vadibas 1émgjinstitiicija DU ir Senats. Senats apstiprina kartibu un noteikumus
visam universitates darbibas jomam, piedalas Satversmes sapulces apstiprinato darbibas stratégisko
meérku TstenoSana, ka arT veic citas funkcijas. Senatu ievélé Satversmes sapulce uz trim gadiem: 21
parstavi no DU akadémiska personala (taja skaita 5 parstavjus no dekaniem, katedru, zinatnisko



institiitu vaditajiem); 6 parstavjus Senata ievele no studgjosajiem un 1 no administrativa personala
péc rektora ieteikuma. Akadémiska personala parstavjus Senata delegé akadémiska personala
parstavju sapulces. Stud€joSo parstavjus Senata delegé studGjoSo pasparvalde. DU Senata
parstavétajiem stud@josajiem ir veto tiesibas jautajumos, kas saistiti ar studéjoSo interes€m. Senata
darbibu reglament€ Satversmes sapulces apstiprinats nolikums.

DU augstaka amatpersona ir rektors. Rektors atbild par DU visparg€jo administrativo vadibu un bez
ipaSa pilnvarojuma parstav DU. DU Satversmes sapulcé ievéléto rektoru apstiprina Ministru
kabinets. Rektors veicina augstskolas attistibu, atbild par DU stratégijas TstenoSanu, nodro$ina
akadémiska personala un stud@joSo akadémisko brivibu ievéroSanu, atbild par DU darbibas
atbilstibu Latvijas Republikas likumdosanai, citiem normativajiem aktiem un DU Satversmei, atbild
par DU ieglstamas izglitibas, veikto zinatnisko p&tijumu un Istenotas makslinieciskas jaunrades
kvalitati, nodrosina pieskirto valsts budzeta lidzeklu, ka art DU mantas likumigu, ekonomisku un
meérktiecigu izmantojumu.

Akadeémiska Skirgjtiesa izskata stridus starp DU amatpersonam, strukttirvienibu parvaldes
institicijam, kas atrodas paklautibas attiecibas, ka arl stud€joSo un akademiska personala
iesniegumus par Satversmé noteikto akadémisko brivibu un tiesibu ierobezojumiem un
parkapumiem. Cetrus Akadeémiskas $kirgjtiesas parstavjus no akadémiska personala vidus aizklata
balsoSana uz trim gadiem ievélé Satversmes sapulce. To sastava nedrikst but administrativa
personala parstavji. Tris stud€joso parstavjus ievele studgjoso pasparvalde.

Studiju padome ir vadibas institiicija, kas parzina studiju planoSanas, organiz&$anas un
koordinacijas jautajumus, nodro$ina nepiecieSamos studiju apstaklus fakultaSu un katedru
kvalitativam darbam. Studiju padomes sastava ir studiju prorektors, fakultaSu dekani, Studiju dalas
vaditajs. Studiju padomes galvenie uzdevumi ir: bakalaura, magistra un profesionalo studiju
programmu izstradasanas un realizé€Sanas koordinéSana; studiju sisteémas izstradaSana, analize un
tas pilnveidoSanas un attistibas galveno virzienu noteikSana; arvalstu pieredzes izp€tes un ievieSanas
organizeésana.

Zinatnes padome ir zinatnu nozaru un apak$nozaru parstavibas institiicija, kas veic zinatniska darba
koordinéSanu universitaté. DU Zinatnes padomes funkcijas ir parraudzit DU stratégijas izstradi un
realizaciju, zinatnes attistibas procesu, zinatnes attistibai paredzéta finans€juma izlietojumu,
promocijas procesu istenoSanu, ka ar1 profesoru padomju darbu. DU Zinatnes padomes sastava ir
zinatnu prorektors; Zinatnu dalas vaditajs; katra zinatniska instittita padomes delegéts parstavis, bet,
ja fakultate nav izveidots institiits vai nav institiita padomes, tad fakultate delege parstavi no
profesoru vidus; DU Jauno zinatnieku asociacijas parstavis.

Fakultates dome parzina un vada fakultates studiju, zinatnisko un/vai makslinieciski radoSo darbu
un saimniecisko darbibu. P&c sastava Dome atbilst promocijas padomes prasibam attiecigaja
zinatnes nozar€ vai apakS§nozaré un ne mazak ka pusei jabit profesoriem, asociétiem profesoriem,
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vadosajiem pétnickiem un LZP ekspertiem. Domi veido: domes prieksseédétajs, domes
prieks$sédetaja vietnieks un locekli. Domes sastava ir dekans; prodekans/i un/vai izglitibas
metodikis; katedru, institiitu, centru un citu fakultates struktiirvienibu vaditaji; var biit studiju
programmu direktori, akadémiska personala parstavji no struktiirvienibam; stud€joSo parstaviji,
kurus delegé fakultates stud€joso pasparvalde (20 % no Domes sastava).

Studiju virziena padome tiek izveidota péc DU Studiju padomes priekslikuma un to apstiprina DU
Senats. Virziena padomes sastavu apstiprina DU studiju padome. Studiju virziena padomes sastava
ir studiju virziena programmu direktori, akadémiskais personals, studgjoSie (vismaz pa vienam
parstavim no 1. limena profesionalas izglitibas programmas, bakalaura, magistra un doktora studiju
programmam) un darba dev&ju parstavji. Padomes funkcijas ir: izstradat virziena studiju
programmu/as; veikt virziena studiju programmas pasnoveérté€sanu un realizacijas analizi; analiz&t
studgjoSo sasniegumus; analiz€t studiju virziena iesaistito doc@taju akadémisko darbu; veicinat
zinatniska darba integraciju studiju programma.

Kvalitates politikas TstenoSanas mehanisma raksturojums un procediras augstakas izglitibas
kvalitates nodrosinasanai.

Studiju kvalitates nodrosinasana ir nepartraukts pilnveides cikls. Kvalitate ir mijiedarbibas rezultats
starp doc@tajiem, studejosajiem un studiju vidi. DU studiju kvalitates nodrosinasanai piedava studiju
vidi, kura studiju programmu saturs, studiju iesp&jas, materialtehniska baze un infrastruktiira atbilst
konkuré&tspejigas augstakas izglitibas nodrosinasanas mérkim. Kvalitates nodroSinasanas pamats ir
ar to saistitie kontroles un pilnveides pasakumi, tadéjadi radot uzticibu DU darbibai un augstakajai
izglitibai kopuma. Kvalitates nodro$inasanas politika ir dala no “Daugavpils Universitates attistibas
strat€gijas 2015.-2020. gadam”. Studiju kvalitate ir studiju sistémas ekselences raksturotajlielums,
kas atspogulo stud&joSo macibu darbibas norises atbilstibu izglitibas mérkiem.

DU studiju kvalitates vadibas sistému TstenoSana ievéro atbilsttbu ISO 9001:2017 kvalitates
standartam. Atbilstiba $im standartam apliecina, ka DU ripg&jas par savu izglitibas pakalpojumu
kvalitati, uzturot kvalitates vadibas sisttmu (KVS), periodiski izejot akreditaciju un apliecinot
sisteémas efektivitati. KVS apliecina, ka DU cenSas izzinat potencialo studentu vélmes; tiecas uzturét
nemainigi labu studiju un parvaldibas kvalitati un nodro$inat sistematiskumu un caurskatamibu
procesos, ka arT nemitigi uzlabot sadarbibu ar sadarbibas partneriem un sabiedribu.

DU ieviesta ESF projekta “Daugavpils Universitates parvaldibas un vadibas kompetencu
pilnveidosana” (Nr. 8.2.3.0/18/A/010) paredzamie rezultati ir — salagot DU studiju un parvaldibas
kvalitates sisteémas un sanemt ISO 9001 sertifikatu, kas ir starptautiski atzita organizaciju kvalitates
zime.

DU Studiju padome un DU Studiju kvalitates noveért€Sanas centrs (turpmak — SKNC) ievies§
kvalitates nodroSinajuma sist€émas, pamatojoties uz “DU studiju ieksgjas kvalitates nodrosinaSanas



politiku® un “Daugavpils Universitates Rokasgramatu kvalitates nodro§inasanai”’. Politika un

rokasgramata ir izstradatas atbilstoSi “Eiropas standartiem un vadlinijam augstakas izglitibas
kvalitates nodros§inasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa” (The Standards and guidelines for
quality assurance in the European Higher Education Area (ESG)) un ievérojot Latvijas Republikas
tiesibu aktus (Augstskolu likumu, Augstakas izglitibas standartus u.c.), DU normativajiem aktiem
un “Daugavpils Universitates attistibas stratégijai 2015. — 2020. gadam”.

Lai nodrosinatu DU paSreiz€jo normativo dokumentu un procediiru pilnveidi un atbilstibu
studentcentrétai un ilgtsp€jigai augstakajai izglitibai, 1pasi izvert§jot un modernizgjot kvalitates
politikas Tstenosanas mehanismus, ESF projekta “Daugavpils Universitates parvaldibas un vadibas
kompetencu pilnveidosana” (Nr. 8.2.3.0/18/A/010) tiek pilnveidota studiju kvalitates sist€ma.
Projekta ietvaros paredzets izstradat ,,.DU studiju kvalitates politikas un studiju kvalitates
parraudzibas stratégiju” un ,,DU studiju iek$&jas kvalitates sistémas efektivitates nodroSinasanas
kartibu”. Projekta ietvaros tiks papildinati un pilnveidoti arT esoSie DU normativie akti, veikts to
starptautiskais izvértejums (peer-review). Veicamo projekta darbibu izpildes termin§ — 2021. gada
2. ceturksnis.

Studiju procesa kvalitates nodroSinasanas mehanismi

Studiju kvalitates uzturéSana tiek Tstenota ar mérki uzraudzit un pilnveidot studiju programmu
izpildi, lai izveidotos tadi priekSnoteikumi, kas lautu sasniegt studiju programmu rezultatus.
Kvalitates uzraudziba notiek nepartraukti: uznemot studgjosSos, pienemot darba akadeémisko
personalu, pilnveidojot studiju programmas, veértgjot struktiirvienibu darbibu un to vaditajus péc
pétniecibas un studiju darba rezultatiem.

Augstakas izglitibas iek$€jas un argjas kvalitates nodroSinasSana notiek sadarbiba starp DU un LR
Izglitibas un zinatnes ministriju (valsts finans€to budZeta vietu sadalijuma, konceptualu [émumu
izpild€), Augstakas izglitibas padomi (strat€gisku jautajumu risinasana, atzinumu sagatavosana) un
Akadeémiskas informacijas centru (studiju programmu licenc€S$ana, studiju virzienu novertésana,
stud€joso ieprieksgjas izglitibas atziSana).

Galvenas kvalitates vertesanas formas ir:

Argja novertesana — licencéiana, akreditacija un neatkarigo ekspertu vértg§jums. To nodrosina
Eiropas augstakas izglitibas kvalitates nodrosinasanas registra ieklauta kvalitates nodrosinasanas

agentiira (Latvija — Augstakas izglitibas kvalitates agenttira). Koording studiju virzienu vaditaji ar
SKNC un studiju prorektoru.

Iek$eja noverteSana — to pastavigi veic DU studiju virzienu padomes, izstradajot pasnovert§juma
zinojumus. Iek$€jo novertéSanu ievie$ un koordiné DU Senata apstiprinats DU SKNC. Saskana ar

& https://du.lv/wp-content/uploads/2019/06/Kvalit%C4%81tes-politika.pdf [parlikots 17.06.2019.]
" http://du.lv/wp-content/uploads/2016/01/2DU_rokasgramata_2011-09-26_v2.doc [parlikots 17.06.2019.]



https://du.lv/wp-content/uploads/2019/06/Kvalit%C4%81tes-politika.pdf
http://du.lv/wp-content/uploads/2016/01/2DU_rokasgramata_2011-09-26_v2.doc

“DU studiju ieksgjas kvalitates nodroSinasanas politiku” notiek sistematiska studiju virzienu un
programmu izveértéSana, lai parliecinatos, ka tiek sasniegti programmas mérki un studiju rezultati,
programmas atbilstiba tautsaimniecibas aktualitatém un darba tirgus prasibam. Studiju ieksgjas
kvalitates nodroSinasanu pastavigi veic studiju virzienu padomes, profil¢josas katedras un
struktlirvienibas, studiju procesam saistosus lémumus pienem Studiju padome un Senats.

Studiju ieksejas kvalitates nodroSinasanai DU tiek veikti $adi pasakumi:

Kvalitates
nodros§inasanas IevieSanas procediira
instruments

Veic studiju programmas direktors sadarbiba ar akadeémisko
Studiju procesa personalu un studiju virziena padomes locekliem;

stratégiska
plano$ana Analiz€ studiju virziena un taja ieklauto studiju programmu
vajas puses, riskus, attistibas iespgjas.

Studiju virzienu padomes izverté programmas studiju procesa
norisi, rezultatus un iesaka studiju virziena vaditajam un studiju
programmu direktoriem pasakumus programmas pilnveidoSanai
un jaunako atzinu integréSanai studiju satura un procesa.
Atbilstosajas struktirvienibas apspriez iesniegtos priekSlikumus
un ierosina izmainas studiju kursu apjoma, to saturd un
kalendaraja izkartojuma pa semestriem.

Ar studiju procesu Katedras katru semestri, nemot véra studg€joSo aptauju
saistitu  jautajumu rezultatus, formalos studentu sekmibas raditajus, ka art docétaju
izskatiSana profesionalas darbibas raditajus atbilstoSajas jomas (daliba
zinatniskajas konferences, pétijjumu un citos projektos, daliba
lietiSkajos petijumos, publikacijas u.c.), detalizéti analizeé katra
studiju kursa saturu un ta pasniegSanas kvalitati. Péc tam
priekSlikumi par izmainam studiju kursos vai studiju
programma tiek apspriesti fakultasu domés un pec to atbalsta
tieck virziti uz DU Studiju padomi, kas izverteé izmainu
pamatotibu. Pozitiva Studiju padomes lémuma pienemsanas
gadijuma izmainas tiek ieviestas.




Katra studiju gada nosléguma tiek veiktas studgjoso, darba
devéju® un  absolventu® aptaujas.  Balstoties uz  anketu
rezultatiem, tiek veikta studiju programmu satura parskatiSana
un pilnveide studiju virzienu padomju ietvaros, ko veic studiju
programmu  direktori. Uz visiem anketas izteiktajiem
pamatotajiem viedokliem, ieteikumiem un aizradijumiem reagé
studiju programmu direktors, nepiecieSamibas gadijuma
izskatot jautajumus studiju virzienu padomés. SKNC péc
nepiecieSamibas arpus ierastas kartibas veic ekspresaptaujas, lai
noskaidrotu stud€joSo viedokli par aktualiem jautajumiem, kas
skar studiju procesu.

Aptaujas

Studiju virziena
pasnovertéjuma
veikSana un
pasnovertéjuma
zinojuma
sagatavoSana

Studiju virziena vaditajs organizé studiju virziena padomes
tikSanas, lai parrunatu galvenos programmas attistibas un
parvaldes virzienus. Stridigo jautajumu (eksamenu vai ieskaiSu
vertg§jumi, studgjoso un/vai docétaju ieksgjas kartibas
noteikumu nepildiSana u. tml.) izskatiSanai tiek pieaicinati
studejoso parstaviji.

Reizi studiju gada studiju virziena vaditajs sadarbiba ar
programmas  direktoriem  sagatavo  studiju  virziena
paSnovertg§juma zinojumu par ieprieksgjo studiju gadu, ko
izskata SKNC, apstiprina Studiju padome un Senats.

E-studiju vides
pilnveide

DU e-studiju vide Moodle tiek ievietota informacija par
semestri apglstamajiem kursiem. Katra kursa studentam ir
pieejama $ada informacija: studiju kursa apraksts, vert€Sanas
kritériji, stud€joSo patstaviga darba materiali, u.c.

Kvalitates nodrosinasanas sistémas izstradé un pilnveidé iesaistito pusSu un to lomas

raksturojums.

Efektivi rezultati sasniedzami ar vadibas izpratni un atbalstu, merktiecigi virzitu DU stratégiju un
politiku, kas 1stenota ar personala sekmigu lidzdalibu, ka arT ar pilnvertigas partneribas, resursus

saudz€josas pieejas un procesu parvaldibas palidzibu.

8 https://docs.google.com/forms/d/1rkrIKtz4BfOmJS9Kccqz PoCdDO5LCj V2MRUSN-Lyl/edit [parlukots

10.07.2019]

9 https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQL SfqCwHx3peZ8dE-fF1lexziYSZul13T-Sh33UN9kyB-

XQ1PRrlA/viewform [parlikots 10.07.2019.]



https://docs.google.com/forms/d/1rkrIKtz4BfOmJS9Kccqz_PoCdDO5LCj_V2MRU5N-LyI/edit
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfqCwHx3peZ8dE-fF1exziYSZu13T-Sh33UN9kyB-XQ1PRrIA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfqCwHx3peZ8dE-fF1exziYSZu13T-Sh33UN9kyB-XQ1PRrIA/viewform

Iesaistita puse

Lomas raksturojums

DU vadiba

- izstrada DU attistibas stratégiju un realizé
tas mérku sasniegSanu;

- veicina  darbinieku attisttbu un
profesionalo pilnveidi, izstrada un ievie$
dazadus  motivéSanas un  atbalsta
mehanismus (piem. zinatniskas darbibas
veicinasana, iesaistiSanas ERASMUS+
programmas pieredzes apmainai, labas
prakses parnemsanai);

- sadarbojas ar dekaniem, studiju virzienu
vaditajiem, sniedz atbalstu parvaldibas un
finansialu jautajumu risinasana.

Akadémiskais

un

zinatniskais personals

- nodroS$ina kvalitativu studiju 1stenoSanu;

- veic zinatniskus pétljumus, Isteno to
integraciju studiju satura;

- piedalas profesionalas pilnveides
pasakumos, steno starptautiskas
mobilitates un  pieredzes  apmainas
aktivitates;

- sadarbojas ar argjiem ekspertiem, darba
devejiem un absolventiem, veicina vinu
iesaisti studiju virzienu pilnveidoSana.

Administrativais
personals

- nodroSina kvalitativu studiju programmu
parvaldibas 1stenoSanu;

- sniedz atbalstu studgjoSajiem un studiju
programma iesaistitajiem docetajiem;

- rup€jas par studiju materialtehniskas
bazes atjaunosanu.

Darba deveji, socialie

partneri  un
eksperti

arejie

- veic studiju programmu satura ekspertizi
un sniedz ieteikumus studiju satura un
metozu pilnveidei,




1.4.

- nodroS$ina prakses iesp€jas, veicinot darba
vide balstitu studiju principus
profesionalajas studiju programmas.

- izmanto, pielieto ieglito zinaSanu, prasmju
un kompetencu pielietojamibu

Absolventi profesionalaja darbiba;
- sniedz ieteikumus studiju satura
uzlaboS$anai.
. v - Veic atgriezeniskas saiknes snieg$anas
Studéjosie & &

funkciju studiju kvalitates pilnveidosana.

Daugavpils Universitates ieksSejas kvalitates nodrosinasanas sistémas atbilstiba Augstskolu likuma

5. punkta 2.1 dala noraditajam.

P [1] Atbilstosi
Augstskolu likuma
5. panta 2.1
dalai Daugavpils
Universitate,
istenojot ieksgejas
kvalitates
nodrosinasanas
sistemu, garante
studiju virziena
nepartrauktu
pilnveidi, attistibu
un darbibas
efektivitati:

Atbilst

Pamatojums

Dalgji atbilst
Neatbilst

Iedibinata politika
un procediiras
augstakas
izglitibas kvalitates
nodroSinasanai

DU ir izstradata “DU
studiju ieksgjas kvalitates
nodroSinasanas politika”

un “Daugavpils
Universitates

Rokasgramata kvalitates

nodro$inasanai”, citi
saistoSie normativie akti,
kas veicina un nodrosina

augstakas izglitibas

kvalitati.



https://likumi.lv/ta/id/37967-augstskolu-likums
https://likumi.lv/ta/id/37967-augstskolu-likums
https://likumi.lv/ta/id/37967-augstskolu-likums#p5
https://likumi.lv/ta/id/37967-augstskolu-likums

Izstradats
mehanisms
Daugavpils
Universitates
studiju programmu
veidoSanai, iek$€jai
apstiprinasanai, to
darbibas
uzraudziSanai un
periodiskai
parbaudei

Saskana ar “Nolikumu
par studijam Daugavpils
Universitate” un
“Nolikumu par studiju
virzienu un programmu
Daugavpils Universitate”
ir noteikti mehanismi
studiju programmu
veidoSanai, iekS$¢jai
apstiprinasanai, to
darbibas uzraudziSanai
un periodiskai parbaudei.

Izveidoti un
publiskoti tadi
studéjosSo sekmju
verteSanas Kriteriji,
nosacijumi un
procediiras, kas
lauj parliecinaties
par paredzéto
studiju rezultatu
sasniegSanu

“Nolikuma par studijam
Daugavpils Universitate”
un katras studiju
programmas studiju
kursu apraksta ir
aprakstiti studéjoso
sekmju vert€sanas
kritériji, nosacijumi un
procediiras, kas lauj
parliecinaties par
paredzeto studiju
rezultatu sasniegSanu.

Nolikums un studiju
kursu apraksti
stud€josajiem ir brivi
pieejami.

Lai sniegtu ieteikumus
par sekmju verteéSanas
kritérijiem,
nosacijumiem un
procediiram, studgjosie
tiek aptaujati.

Izveidota
iekSeja
kartiba un
ehanismi

DU ir izstradati ieks€jie
normativie akti un
mehanismi, kas regulé




akadémiska
personala
kvalifikacijas un
darba Kkvalitates
nodroSinasanai

akadémiska personala
kvalifikacijas un darba
kvalitates nodroSinasanu:
“Nolikums par
veleéSanam
akadémiskajos amatos
Daugavpils Universitate”
un “Daugavpils
Universitates akadémiska
personala zinatniskas
aktivitates vertéSanas
kartiba”. Pasnoveértéjuma
zinojumos tiek iestradati
anketu rezultatu un
studgjoso priekslikumu
ieviesanas un kritikas
novérsanas pasakumi.

Nodrosinats,
ka tiek
vakta
un
analizeta
informacija par
studéjosSo sekmem,
absolventu
nodarbinatibu,
studéjoso
apmierinatibu ar
studiju
programmu, par
akadémiska
personala darba
efektivitati,
pieejamiem studiju
Iidzekliem un to
izmaksam,
Daugavpils
Universitates
darbibas butiskiem
raditajiem

Ik gadu tiek organizetas
studgjoso, absolventu un
darba dev€ju aptaujas.
SKNC veic
ekspresaptaujas, lai
noskaidrotu studgjoso
viedokli par aktualiem
jautajumiem, kas skar
studiju procesu. Notiek
regulara sadarbiba ar
Studentu padomi,
viedoklu apmaina,
ierosinajumu izskatiSana.

Daugavpils
Universitate,
istenojot kvalitates
nodroSinasanas
sistemas, garanteé
studiju virziena

DU studiju kvalitates
vadibas sistému

IstenoSana 1eVero
atbilsttbu ISO 9001:2017




nepartrauktu
pilnveidi, attistibu
un darbibas
efektivitati

kvalitates standartam.
Atbilstiba Sim standartam
apliecina, ka DU rupgjas
par  savu  izglitibas
pakalpojumu  kvalitati,
uzturot kvalitates vadibas

sistému (KVS),
periodiski izejot
akreditaciju un apliecinot
sistemas efektivitati.

KVS apliecina, ka DU
censas izzinat potencialo
studentu velmes; tiecas
uzturét nemainigi labu
studiju un parvaldibas
kvalitati un nodroSinat
sistematiskumu un
caurskatamibu procesos,
ka ar1 nemitigi uzlabot
sadarbibu ar sadarbibas
partneriem un sabiedribu.




1. STUDIJU VIRZIENA PARVALDIBA

11 Studiju virziena un taja ieklauto studiju programmu izveides ekonomiskais un/vai socialais

pamatojums, studiju programmu savstarpéjas sasaistes novéertéjums, ka ari analize par
studiju programmu nozimi.

Studiju virziens “Ekonomika” atbilst nakotnes izaicinagjumiem un balstas uz studgjoSo
patstaviga darba akcentéSanu, studiju pé€tnieciska darba sinergiju, sagatavojot
starptautiskaja darba tirgli konkur€tsp&jigus specialistus, attistot vinu sp€jas un motivejot
izglitoties miza garuma. “Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam™*?,
“Latvijas viedas specializacijas stratégija”!!, kuras ietvertas ari programma iestradatas
vertibas, t. sk., cilvékkapitala attistiba regiona, produktivitates kapinasana caur kvalificéto
cilvekresursu iesaisti un plasaku inovaciju izplatiSanu, tostarp intensificgjot DU personala
un stud€joso sadarbibu ar darba deveju parstavjiem. Latvijas Nacionala attistibas plana
2021.-2027. gadam ir uzsverto prioritasu “Zinasanas un prasmes personibas un valsts
izaugsmei” un “Uznémumu konkur&tsp&ja un materiala labklajiba” savstarpgja sinergija un
tajas paredzgtie ricibas virzieni apliecina virziena studiju programmu nozimibu regiona un
ietekmi uz valsts sociali ekonomisko attistibu. CieSas akadeémiska un privata sektora
mijiedarbibas nepiecieSamiba (t.i. veiksmigaku zinasanu talaknodosanu starp uznémumiem
un augstskolam, ka arT, starp valsts un privato sektoru) tiek uzsverta art Eiropas Komisijas
dokumentos.!? Savukart tieSi profesionalas izglitibas programmas pretstata
akadémiskajam, paredz ciesu saikni starp teor@tiskam zinasanam un inovacijam, privata
sektora profesionalu plasaku iesaisti akadémiskaja vide, ka art lietisko studiju uzsvaru un
dzilaku integraciju tradicionalaja teorétiskaja modeli, nodroSina So ieteikumu realo
IstenoSanu.

Nakotné ES attistibai bils svariga arvien cieSaka augstakas izglitibas, darba tirgus sasaiste
un elastiga pieeja (transformacija), lai nodroginatu viedas Eiropas attistibu®. Sie vispargjie

© Latvijas ilgtspEjigas attistibas stratégijas 1idz 2030.gadam. LR VARAM, 2010.
http://www.varam.gov.lv/lat/pol/ppd/?doc=13857

11 Viedas specializacijas stratégijas monitorings. Informativais zinojums. LR, EM, 2017
https://www.izm.gov.Iv/images/zinatne/RIS3_pirmais-monitoringa-ziojums 2018.pdf; [parlikots
26.07.2019.]

12 Modernisation of Higher Education in Europe: Funding and the Social Dimension. Brussels:
Eurydice; EACEA/Eurydice, 2012.

BEiropas Komisijas jauna koh&zijas politika. https://ec.europa.eu/regional policy/Iv/2021 2027/
[parlikots 27.08.2019.]



principi ir profesionalas augstakas izglitibas pamata, kas izpauzas ari PBSP ,,Biznesa un
finansu procesi” speciali iestradatos mehanismos: aktiva patstaviga darba izmantoSana,
studgjoso ieteikto t€mu izpete, veicinot elastibu un atraku pielagosanos uznéméjdarbibas
vides procesiem un izmainam.

Studiju virziena programmas satura istenosana notiek cie$a mijiedarbiba ar Viedas
Specializacijas stratégijas prioritatém'*, nodroginot inovacijas sistémas pilnveidosanu (2.
prioritate), jaunu nozaru attistibu un inovaciju izplatiSanu plasakaja sabiedriba un zinasanu
bazes kapinasanu regiona, valsti un ES (6. prioritate), izglitibas sistémas modernizaciju un
pielagosanu darba tirgus vajadzibam (5. prioritate) caur atbilstoSas jomas specialistu
sagatavoSanu, izmantojot modernas pieejas un inovativas metodes un tehnologijas.

Eiropas Savieniba (stratégija Eiropa 2020'°) par prioritati izvirza viedo izaugsmi, kas
paredz uz zinaSanam un inovaciju balstitas ekonomikas attistibu. Tadgjadi rodas vajadziba
arT uz viedo izaugsmi orientéto cilveékresursu sagatavoSanu, nodro$inot ari ilgtermina
socialo, ekonomisko un finanSu procesu viedumu. Balstoties uz viedas specializacijas
strat€gijas prioritatém, ir svarigi pilnveidot studiju procesu, radit jaunas, modernas studiju
programmas, lai nodroSinatu cilvékresursu sagatavoSanu jaunu inovaciju un tehnologisko
iesp€ju lietoSanai un ievieSanai, jaunu tirgus niSu atrasanai un ekonomisko aktivitasu veidu
un formu adaptésanai.

Studiju virziens “Ekonomika” ietver starpdisciplinaru pieeju studiju satura un integritati,
pamatojoties uz ekonomikas nozares attistibas prioritattm. DU studiju virziena
“Ekonomika” piedavajums sniedz iesp&ju regiona vidusskolu absolventiem iegiit augstako
izglittbu ekonomika visos studiju limenos. Studiju virziena ,,Ekonomika” ieklautas 3
Socialo zinatnu fakultates (turpmak teksta — SZF) studiju programmas:

PBSP “Biznesa un finansu procesi” (42311);

PMSP “Vieda ekonomika un inovacijas” (47311);

Doktora studiju programma ,,Ekonomika” (51311).

Studiju virziena “Ekonomika” programmu TstenoSana ir savstarpgji pécteciga, nodroSinot
darba tirgus pieprasitas profesionalas izglitibas piedavajumu bakalaura un magistra

Itmenos, ka ar1 to noslédzoSo posmu — doktora limena izglitibu. Studiju virziena ieklauto
studiju programmu praktiska ievirzé balstita darba tirgus aktualaja pieprasijuma'® un

14 Europe2020 strategy. Eiropa 2020: stratégija gudrai, ilgtsp&jigai un integréjosai izaugsmei.
Eiropas Komisija, Brisel€, 2010. http://ec.europa.eu/eu2020/pdf/1_lv_act partl v1.pdf

% Burope2020 strategy. Eiropa 2020: stratégija gudrai, ilgtspgjigai un integréjosai izaugsmei.
Eiropas Komisija, Brisel€, 2010. http://ec.europa.eu/eu2020/pdf/1 LV _ACT partl v1.pdf
16 Regularas Daugavpils un Latgales regiona uznémgju aptaujas.



Latvijas un starptautisko izvértéjumu rezultatos!’, kas apliecina vajadzibu péc
cilvékresursiem ar augstako izglitibu, kuri spgj dibinat un/vai stradat uznémumos un
organizacijas, ka arl izprot finansu tirgu attistibas likumsakaribas, analiz€ to attistibas
tendences un perspektivas. Studiju programmas sagatavotas atbilsto$i attiecigajiem
profesiju standartiem un citu normativo aktu prasibam, ievérojot darba dev&ju un citu
ekspertu ieteikumus.

Studiju programmu savstarp&jas sasaistes novertéjums

Studiju virziena “Ekonomika” programmu istenoSana ir savstarp&ji pecteciga. Visas tris
studiju programmas ir savstarpgji saistitas. So saikni determing vairaki apstakli:

PBSP “Biznesa un finansu procesi” paredz apgiit profesionalo kvalifikaciju “finansists” vai
“uzn€muma vaditajs”. Biznesa procesu kompleksums un finan$u un vadibas kompetencu
integracija taja nosaka nepiecieSamibu péc specialistiem, kas risinas ekonomiskas
problémas, izmantojot gan ekonomikas, gan vadibas zinatnes piedavatas pieejas un
metodes, tad&jadi veicinot regionalo attistibu un starpregionalo sadarbibu gan Latvijas, gan
parrobezu konteksta. Tacu pe€c §1s programmas absolvéSanas kompetencu pilnveidosana
(attistot organizaciju inovaciju potencialu un viedumu) jaturpina studijas p&ctecigaja PMSP
“Vieda ekonomika un inovacijas”;

PMSP “Vieda ekonomika un inovacijas” nodro$ina studiju Iimenu péctecibu, logiski
sasaistot bakalaura un doktora Iimena programmas, pieskirot virzienam lietiSku ievirzi gan
studijas, gan pétnieciba. DU PMSP ,,Vieda ekonomika un inovacijas” istenoSanas mérkis
atbilst piekta limena profesionalas finansu analitika kvalifikacijas (profesijas kods — PS-
118) standartam vai piekta Iimena profesionalas ekonomista kvalifikacijas (profesijas kods
— PS-113) standartam (vecakie specialisti)

DSP ,,Ekonomika”, kas nosledz DU ekonomikas izglitibas ciklu, veido studiju virziena
,,Ekonomika” metodologisko un zinatniski pé&tniecisko bazi, vienlaikus nodroSinot
akademiska personala atjaunotni. Studiju rezultata tiek pieSkirts zinatniskais doktora grads
zinatnes doktors(-e) (Ph.D.) ekonomika un uznémeéjdarbiba ar specializacijam regionalaja
ekonomika un finansés.

17 Piem., OECD Employment Outlook 2019 The Future of Work. OECD, 2019. https://www.oecd-
ilibrary.org/employment/oecd-employment-outlook-2019 9ee00155-en [parlakots 23.08.2019.],
Education and Training in Europe 2020: Responses from the EU Member States. Eurydice Report
EU, 2013. https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/education-and-training-
europe-2020-responses-eu-member-states_en, Eiropas Komisijas priekslikumos Jaunajai kohé&zijas
politikai 2021.- 2027.gadam ES investicijam. EU, 2018
https://ec.europa.eu/regional policy/1v/2021 2027/ [parlukots 23.08.2019.]



https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/education-and-training-europe-2020-responses-eu-member-states_en
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/education-and-training-europe-2020-responses-eu-member-states_en

12.

Studiju programmu nozime (unikalitate) salidzinajuma ar citam Ilidzigam studiju
programmam Latvija un arvalstis

Studiju virziena studiju programmu saturs ir mérktiecigi izstradats ta, lai apvienotu gan
ekonomikas, finan$u un uznémejdarbibas, gan vadibas un marketinga, gan IT un svesvalodu
studiju kursus, kuri kopuma veicina izzinas procesu (kritisko domasanu, l€émumu
pienemSanu, planoSanu, resursu izvietoSanu), vadibas un socialo iemanu (soft skills)
attistibu, lai risinatu aktualos ekonomikas, uznémeéjdarbibas un finansu jautajumus, veidojot
sekmigu karjeru profesijas dazadu nozaru uzne€mumos, valsts un pasvaldibu iestades,
nevalstiskaja sektora, efektivak turpinat uzn€muma vadibu vai uzsakt savu uznéméjdarbibu.
Studiju virziena programmu satura ir ietverti starptautiskie un starpregionalie aspekti un
valodu padzilinata apguve teoretiskas studijas, vieslekciju satura un integrg&jot CLIL metodi
specializacijas studiju kursu apguvé. Programmu izstrades laika nemti véra Latgales
uznémumu un iestazu specialistu praktiku, t.sk. prakses deveju, ieteikumi, ka rezultata tika
veikta studiju programmas struktiiras un studiju kursu satura un IstenoSanas metoZzu un
formu izveide, pielagojot to vietgja darba tirgus prasibam:

ar orientaciju uz Latgales regiona sociali ekonomisko izaicinajumu novér$anu (piem.,
paredzot programmas apguves laika attistit prasmes, kas nepiecieSamas uznémejdarbibas
vadiSanai, pasnodarbinatibai);

nemot véra regiona geopolitisko specifiku un ES robezzonas kontekstu ar tresajam valstim,
kas ietekm& darba tirgus prasibas, pieméram, specializacija parrobezu sadarbibas
jautajumos;

starptautisko investiciju piesaistes nepiecieSamibu produktu izstradei globalajam tirgum
(vietgjo uzneémumu eksportspgjas attistibai).

Studiju virziena mérki un to atbilstiba Daugavpils Universitates darbibas jomai.

Studiju virziena mérkis un attistibas stratégija ir saskanoti ar “Daugavpils Universitates
attistibas strat€gijas 2015. — 2020.” mérkiem. Studiju virziena “Ekonomika” mérkis ir
nodro$inat integrétas un vispusigas prakse balstitas teorétiskas zinasanas ekonomikas joma
un praktisko iemanu kopumu, lai veidotu stud€joSos par savas jomas profesionaliem,
veicinot stud€joSo konkurétsp&ju miisdienu darba tirgii, attistot vinu sp&jas un motivéjot
izglitoties muza garuma. Studiju virziens tika dibinats pirms 30 gadiem (1991.g. 1. oktobrT)
un kops ta laika ekonomiskas izglitibas tradicijas DU tika stiprinatas, bet virziens pastavigi
attistits. 1991. gada tika sakta studentu uznemsana Sociologijas, filozofijas un ekonomikas
nodala, kur tika piedavats apgiit ekonomista profesiju, un §1 programma bija loti pieprasita.
1993. gada 22. februari Daugavpils Pedagogiskajam institlitam, ievérojot ta studiju un
zinatnisko potencialu, tika pieskirts universitates statuss, un Sociologijas, filozofijas un
ekonomikas nodala tiek parveidota par Ekonomikas nodalu, kura atbilstosi Bolonas procesa
prasibam saka Tstenot ekonomikas studiju programmas bakalaura un magistra limeni. 2001.



gada 5. marta Satversmes sapulce apstiprinaja Daugavpils Pedagogiskas universitates
nosaukuma mainu uz Daugavpils Universitati, 2001. gada 1. oktobrT izveidoja Socialo
zinatgu fakultati, bet 2003. gada izveidotaja Socialo p&tijumu institiita aktivi tika 1stenoti
ekonomiskie petfjumi, kas stiprinaja un attistija ekonomikas studiju programmas. 2004.
gada tika izveidota doktora studiju programma “Ekonomika”.

Studiju virziena uzdevumi ir:

nodro$inat ekonomista, uzn€émuma vaditaja, finansista un finanSu analitika profesijas
nepiecieSamo zinasanu un prasmju apguvi, piedavajot tris Itmenu (bakalaura (BSP),
magistru (MSP) un doktora (DSP)) studiju programmas ekonomikas nozaré;

veicinat attiecksmju veidoSanos, kas nodrosSina kvalifikacijas ieguvi un sekmé absolventu
konkurétsp&ju mainigajos socialekonomiskajos apstaklos;

attistit stud@joSo intelektualo sp&ju un personigo un socialo iemanu (soft skills)
pilnveidoSanos, radoSu izaugsmi, uznemibu, iniciativu, apzinigumu, motivgjot talakai
izglitibai un izglitibai miza garuma;

studiju procesa veicinat studgjoso pasizglitibu, attistit pétniecibas kompetences saskana ar
darba tirgus prasibam un sabiedribas pieprasijumu;

stiprinat sociali ekonomisko attistibu Austrumlatvija un starpregionali;

izmantojot studiju un pétniecibas darba iespgjas, veicinat sabiedribas sekmigu integraciju
Latvijas intelektualaja, ekonomiskaja un kulttras vide.

Virziena studiju programmu saturs atbilst aktualajam atzinam atbilsto$aja zinatnes nozaré€,
kas ir integréti studiju kursu aprakstos. Viens no programmas uzdevumiem ir attistit
stud@joso praktiskas iemanas un pilnveidot vinu zinatnisko potencialu, §aja procesa iesaistot
darba devé€jus, profesionalas organizacijas, arvalstu augstskolu docétajus un studejosos.

Studiju virziena merki un to atbilstiba sabiedribas un tautsaimniecibas attistibas vajadzibam
un attistibas tendencém

Studiju virziena izvirzita mérka un uzdevumu sasniegSanu veicina studiju programmas
satura sisteémiska IstenoSana, mérktieciga studiju procesa planoSana, studiju formu un
metoZzu dazadoSana un pilnveidoSana, patstavigo studiju nodroSinaSana, ka ari studiju
kvalitates regulara novért€Sana un kvalitates kultiras pilnveide. Studiju programmas
struktiira un studiju kursu saturs, to istenoSanas metodes un formas ir pielagotas vietgja
darba tirgus prasibam ar orientaciju uz Latgales regiona sociali ekonomiskajiem aspektiem.
Studiju virziena mérku un uzdevumu sasniedzamibu nosaka studiju programmu saturs un
organizacija, savukart, novertéSana (parbaude) atspogulojas studiju rezultatos, kas ir
formuléti ka ieglistamas zinaSanas, prasmes un kompetences. Studiju virziena kopgja
attistibas strat€gija ir versta uz to, lai attistitu DU uz akadémiskajam un profesionalajam
tradicijam balstitu ekonomikas zinatnes un studiju starpregionalo centru, reaggjot uz
laikmetigajiem izaicinajumiem darba tirgl, sabiedribas vajadzibam un Latvijas un Eiropas
Savienibas attistibas aktualitateém.

Studiju virziena ,,Ekonomika” struktiiru un studiju programmu savstarp&jo sasaisti un
péctecibu nosaka miisdienu darba tirgus pieprasijums, ka ar1 stud€joso vélme péc Sadam



studiju programmam Austrumlatvijas regiona. Darba devgji jau ilgsto$i uzsver augsta
Iimena ekonomikas specialistu ar profesionalo kvalifikaciju (t.sk. finansu analitiku un
ekonomistu) nepiecieSamibu viet§jo uznémumu attistibas pilnveidoSanai un kapacitates
celSanai. Visu studiju virziena stenoto programmu rezultata tiek sagatavoti specialisti, p&c
kuriem ir pieprasijums no darba dev&ju puses.

Austrumlatvijas regiona darba devéji pastavigi interes€jas par perspektiviem studéjosajiem.
Dala studgjoso darba attiecibas uzsak jau bakalaura studiju programmas tresaja un ceturtaja
studiju gada. Gandriz visi magistra studiju programma stud&joSie jau strada ar ekonomikas
nozari saistitas profesijas. Nemot véra studgjoso profesionalo gaitu un absolventu karjeras
izpéti studiju virziena  “Ekonomika” studiju programmu satura tika integrétas
apakSprogrammas ar atbilstosam kvalifikacijam.

Studiju virziena “Ekonomika” studiju programmu izstrade, pilnveidé un istenoSana
iesaistitie specialisti izveért€ja studiju kursos ieklautos konceptus un noradija, ka
programmas ietvaros ir butiski apgiit jaunus ekonomiskos risinagjumus un inovativus
uznémgéjdarbibas rikus: biznesa planoSanas strat€gijas, startapus (start-up), biznesa
inkubatoru darba iepaziSanu, u.c. Studiju programmas ir veérstas uz profesionalu specialistu
kompetencu attistiSanu, kas ilgtermina sniegs ieguldijumu regiona ekonomiska potenciala
uzlabo$ana.

Studiju virziena “Ekonomika” ietvaros tiek attistita akadeémiskas un profesionalas
ekonomiskas izglitibas un zinatnes nozare, kas isteno regionam un starptautiskajam darba
tirgum nepiecieSsamu konkur€tspjigu specialistu sagatavoSanu. Studiju Virziena
programmu ietvaros tiek Istenoti sabiedribai nozimigi, aktuali pétjjumi ekonomikas joma
un starpdisciplinari pétijumi, kuru rezultati tiek aprobéti starptautiskas zinatniskas
konferences un publikacijas. Studiju virziena “Ekonomika” ietvaros organizetie zinatnes
komunikacijas pasakumi (Zinatnes festivals, Zinatnieku nakts, Jauno uzpémeéju skola,
Jauno uznéméju dienas sadarbiba ar organizaciju Junior Achievement Latvia u.c.) veicina
sabiedribas izpratni un interesi par ekonomikas zinatni, popularizé uznemégjdarbibu un
aktualize to nozimi tautsaimniecibas attistiba.

Studiju virziena “Ekonomika” studiju prgrammas izstradatas nemot véra Latvijas regionalo
universitasu koncorcija partneru studiju programmu saturu un iesp€jas veidot kopigus
modulus, studiju kursus un blokus un sadarboties studiju kursu doceSana ar Latvijas
Lauksaimniecibas un Liepajas Universitates attiecigajiem studiju virzieniem. Piem.,
docétaja 1.Gudele, kas ir LLU doktorante) nodrosina studiju kursu “E-komercija un
eksportspeja” PBSP “Biznesa un finansu procesi”’, ka ari strada pie kopiga digitalas
ekonomikas modula iestrades visu triju augstskolu studiju programmas.

8 DU studiju virziena ,,Ekonomika” darba dev&ju aptauju, potencialo prakses dev€ju aptauju
rezultati 2014. — 2019. g.; ikgadg&jo studejoso aptauju rezultati 2014. — 2020. g.



13.Studiju virziena SVID analize attieciba uz izvirzitajiem mérkiem, ietverot skaidrojumus, ka

Daugavpils Universitate plano novérst/uzlabot vajas puses, izvairities no draudiem,

izmantot iespéjas u.c.

Novértgjot studiju virziena ,,Ekonomika” attistibu, esoSo situaciju un programmas
perspektivas, studiju virziena padome izverteé gan studiju programmu saturu kopuma, gan
atseviSku studiju kursu saturu un nodros§inajumu, analizé studiju procesa organizaciju un
risina ar programmas attistibas planosanu saistitos jautajumus.

Ikgadgja pasnovertéSanas procesa, balstoties uz studiju virziena realizacijas formalo raditaju
analizi un nemot vera studentu un absolventu (2013.g. — 2019.g.) aptauju rezultatus, ka ar1
veért&jot argjo faktoru attistibas virzienu un dinamiku, studiju virziena vadiba veic SVID
analizi un iezZimé studiju virziena stipras puses, vajas puses, iesp&jas un potencialos draudus,
lai prognozetu studiju virziena turpmako attistibu un nodrosinatu ta pilnveidosanu.

Studiju virziena “Ekonomika” SVID analize

Stipras puses

Vajas puses

Skaidrs studiju virziena mérkis un uzdevumi, ka
ar1 atbilsto$a materiali tehniska baze.

Uz misdienu sasniegumiem orientéts,
nepartraukti pilnveidojams studiju saturs.

un

llgstosu gadu laika stabili pozitivu reputaciju
ieguvusi augstskola un studiju virziens.

Virziena kompleksums, piedavajot visu tris

augstakas izglitibas Iimenus.

Studiju virziens atbilst DU stratégijai, kas dod
iespgjas meérktiecigi izmantot universitates
iekS€jos intelektualos un materialos resursus.

Ir Ekonomikas un uznémeéjdarbibas promocijas
padome

Virziena studiju programmu satura saskanosana

un orientacija uz darba tirgi prasibam
starpregionala méroga.

INodroS§inajums ar augsti kvalificétiem
macibspekiem  —  vieslektoriem,  nozares
praktikiem.

Liels doc@taju ipatsvars ar doktora gradu, vairums
docetaju ir pieredz€jusi nozares profesionali.
lesaistito macibspeku zinatniska kvalifikacija,
pieredze un profesionalitate tiek nepartraukti
pilnveidota.

legita izglittba ir moderna

pielietojama.

un praktiski

Iesp€jas studet divas valodas (latviesu un anglu) un
pilnveidot sveSvalodu kompetences.

Nepietickama projektu un cita finans€juma
piesaiste no uznémeéjdarbibas sektora.
Uznemto studg€joSo priekSzinasanu atskiribas,
ka ar1 potencialo stud€joSo zemais anglu
valodas zinasanu limenis.

Stud€joSo nepietiekama lidzatbildiba studiju
procesa kvalitates un parvaldibas jautajumos.

Nepietickama arvalstu stud€joSo integracija
studiju vide.
Gritibas  piesaistit  arzemju  vieslektorus

nekonkur€tspéjiga atalgojuma un augstu valsts
valodas zinasanu limena prasibu del.

Nepietickama stud&joso mobilitate magistra un
doktora studiju programmas.




Sadarbiba starp macibspékiem un studgjosajiem,
regulara studiju programmas attistibas izvertéSana.

Daudzpusiga sadarbiba ar darba
(vieslektoru un prakses devEju
programmas parvaldiba).

devejiem
statusa,

INozaru specialistu iesaiste studiju procesa un
sadarbiba ar valsts un pasvaldibu institiicijam,
biznesa struktiram un citam organizacijam, kas
sekm@ studiju programmas satura saskanosanu ar
darba deveju interes€m un darba tirgus prasibam,
mérktiecigi sasaistot akadémiskos un pétnieciskos
uzdevumus ar praksi.

Inovativu studiju metozu un formu izmantosana.

Pastaviga studiju satura pilnveidoSana, jaunu
formu mekl&Sana un ievieSana.

Plasas iesp&jas iesaistities zinatniskaja darba —
piedalities DU  zinatniskajas  aktivitates
(konferenc€s) un publicét savus pétijumus DU
rakstu krajumos, zurnalos.

Sadarbiba ar arvalstu AIl un citam Latvijas All,
t.sk. iespgjas studjoSajiem un macibspekiem
izmantot ERASMUS+ mobilitates prieksrocibas.
Studiju un p&tnieciska darba integracija.

Ciesa ekonomikas, psihologijas un tiesibu virzienu
sadarbiba, kas lauj docetajiem efektivi iesaistities
starpdisciplinaros un parrobezu pétijumos.

Aktivs docétaju darbs, populariz€jot studiju
virzienu “Ekonomika”, organizgjot un
iesaistoties zinatnes komunikacijas un jauniesu
iesaistes pasakumos.

Bakalaura un magistra Iimena studiju programmu
inovativa specializacija.

lespéjas

Draudi

Sadarbibas ligumi un kopigi projekti ar arvalstu
All.

Sadarbiba ar DU struktiirvienibam, kas stiprina
virziena starpdisciplinaritati.

ES un NVS valstu potencialo studentu interese
sakara ar starptautisko ievirzi un valodu studiju
iespejam.

Studiju kursu nodro§inasana sveSvalodas, arvalstu
studentu piesaistiSana studiju virziena
Istenojamajas programmas.

Valsts  finanséto  studiju  vietu skaita

samazinasanas virziena ietvaros.

Nepietiekams finanséjums jaunu profesionalu
iesaistiSanai  programmas IstenoSanai un
prakses vaditaju darba apmaksai.

Demografiska situacija (vidusskolénu skaita
nepietickamiba), kas ilgtermina iespaido
potencialo studgjoso skaitu.

Regona iedzivotaju finansialas iespgjas, no
kuram tieSa veida atkarigas to iesp&jas studet

(jo 1pasi maksas studiju vietas).




Vieslektoru piesaistiSana un studentu apmainas
programmu attistisana.

Materialas bazes pilnveidoSana ar misdienigu
literatiru un tehnisko aprikojumu.

Akadémiska  personala lielaka iesaiste
uznémeéjdarbibas virzitajos pétnieciskajos
projektos.

Studiju kursu regulara pilnveidoSana un to
nodroSinasana  sveSvalodas un  e-studiju
vidé Moodle.

E-studiju vides attistiba un integracija studiju
procesa.

Augsta limena specialistu pieprasijums darba
tirgd.

Sadarbibas stiprinaSana un intensifikacija ar
arvalstu augstakas izglitibas iestadem.

Sabiedribas inform&Sana par studiju iesp&jam,
popularizéjot studiju virziena "Ekonomika"
studiju programmas (t.sk. socialajos tiklos).

Spéciga konkurence augstskolu vidi studiju
virziena ,,Ekonomika” un atbilstosa Iimena
studiju programmu TstenoSanas joma.

Normativo aktu izmainas augstakas izglitibas
joma.
Latvijas likumu un citu normativo aktu
nepiemerottba  un  mainiba  izglitibas
integracijai starptautiskds uznémgéjdarbibas
vide.

P&c SVID analizes var secinat, ka DU studiju virziena “Ekonomika” stipras puses ir parsvara
par vajajam, bet vajas puses, savukart, var tikt noveérstas vai samazinatas, Istenojot studiju
programmas attistibas pasakumus (piem., intensific€jot arvalstu sadarbibu p&tniecibas joma,
regulari pilnveidojot studiju saturu atbilstosi tautsaimniecibas vajadzibam), kas parliecina gan
par §is programmas nepiecieSamibu, gan ari nakotnes perspektivam. Turklat, darba pieredze
studiju virziena “Ekonomika” nodrosinasana un pilnveidosana, veiktas stud€joso aptaujas
rada, ka visas studiju programmas stud&osSo vidi ir aktualas, ka ar1 studiju formas ir
misdienigas un nozimigas, ar plasam attistibas iesp&jam.

Analize uzskaitito iesp€ju ir vairak neka iespgjamo draudu, tadgjadi argjas vides ietekme ir
vertejama pozitivi. Analizgjot virziena trilkumus, tos var grupét divas galvenajas kategorijas.
Viena trukumu grupa saistita ar stud€joSo un macibspéku nepietieckamu motivaciju un
iniciativas uzpems$anos (pieméram, iesaistities izejo$as mobilitates programmas, ieviest
novatoriskas idejas). So trikumu novérSanai un situdcijas uzlaboSanai ir izstradats
organizatorisko darbibu kopums, kas versts uz mérktiecigaku un sistematiskaku stud&joso un
macibspéku informéSanas darbu, macibspéku organizé$anu, uzdevumu delegéSanu un to
izpildes kontroli, lai veicinatu iniciativas un atbildibas uznemsanos. Otra trikumu kategorija
saistita ar lielam darba slodz€m, jo atalgojums augstas kvalifikacijas specialistiem Latvijas
darba tirgdi ir nepietiekams. So trilkumu grupa parsvara ir saistita ar globaliem procesiem

Latvijas ekonomika.

Virziena attistibas plans vert€jams ka atbilstigs virziena attistibas mérkiem un ir reali
izpildams. Virziena attistibas plana izstrades process veértejams ka efektivs un atbilsto§s DU
attistibas strat€gijai un aktualajiem normativajiem dokumentiem.

Apkopojot visu augstak minéto, jauzsver, ka studiju virziena ,,Ekonomika” attistibas

pamatvirzieni ir:




studiju procesa kvalitates regulara izveértéSana un pilnveidoSana;

studiju vides un materialas bazes un studiju vides regulara pilnveidoSana un salagosana ar
studiju procesa aktualitatém;

docétaju un programmas stud&joso aktiva piedaliSanas iekS€jo un argjo petniecibas grantu un
projektu piesaistiSana;

personala un studgjoSo pétnieciskas darbibas intensifikacija un integracija virziena un
fakultates petniecibas jomas;

regionalo un starptautisko zinatnisko konferenc¢u, seminaru un zinatnes komunikacijas
pasakumu organizesana;

regulara bibliotekas resursu papildinasana ar jaunako macibu un zinatnisko literattru,
periodiku;

programmas docétaju profesionalo pilnveidi veicinosa piedaliSanas sadarbibas projektos,
apmacibas;

macibspeku kompetencu pilnveidosana doktorantiira, personala atjaunotne;

aktivaka iesaistiSanas starptautiskaja aprit€é (arvalstu vieslektoru un stud&joSo piesaiste,
starpregionalo projektu izstrade, Tsteno$ana un iesaistisanas tajos);

sadarbibas mehanismu pielagoSana puSu (docétaju, darba tirgus parstavju un stud€joso)
vajadzibam un aktivaka izmantoSana;

macibu Iidzeklu un studiju atbalsta materialu izstrade, t.sk. e-studiju videi stud&joso patstaviga
darba organizeSanai;

aktivaka iesaistiSanas profesionalajas organizacijas, tadgjadi veicinot sinergiju starp
akadémisko un profesionalo vidi.

Studiju virziena stipras puses ir parsvard par vajajam, un vajas puses var tikt noverstas,
istenojot virziena attistibas planu.

Var secinat, ka studiju virziena studiju programmas tiek regulari parskatitas, verificetas
atbilstosi aktualajam likumdoSanas prasibam un salagojot ar pieprasijumu darba tirgi, studiju
satura izvert€Sana iesaistot darba dev€jus. Studiju virziena attistibas un pilnveidoSanas
vadlinijas tiek aktualiz&tas virziena attistibas plana.

Studiju virziena attistibas planu, balstoties uz studiju virziena attistibas mérkiem, izstrada
studiju virziena "Ekonomika" vaditajs sadarbiba ar programmas direktoriem un Ekonomikas
katedras akadémisko personalu un apstiprina studiju virziena "Ekonomika" padomes sapulcg.
Virziena attistibas plans kopuma tiek parskatits kopa ar virziena attistibas meérkiem katra
akadeémiska gada sakuma. Studiju virziena attistibas plana izpilde tiek kontrol€ta art studiju
virziena padomes sédes, kur, balstoties uz programmu direktoru ieteikumiem, tiek formuléti
labojumi un papildinajumi.



14. Studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu vadibas (parvaldibas) struktdra, tas
efektivitates analize un novertéjums.

Studiju virziena parvaldibas struktira (skat. pielikuma) ieklaujas kopga DU un SZF
vadibas ietvara. Studiju process tiek organizéts saskana ar DU Satversmi, Augstskolu
likumu (http://aic.lv/Rp/Latv/LIK/augs_likums.htm), Ministru kabineta noteikumiem Nr.
512 MK ,,Noteikumi par otra limena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu”
(26.08.2014.), u.c. normativajiem dokumentiem, kuri ir spéka Latvijas Republika, ka art
atbilstosi DU Senata pienemtajiem studijas reglamentgjosajiem dokumentiem,
imatrikulacija notiek saskana ar DU UznemsSanas noteikumiem, kurus ik gadu apstiprina
DU Senats.

Studiju virziena kop&jo vadibu nodros$ina DU Studiju padome, konkréto jautajumu
risinaSana ir Socidlo zinatpu fakultates Domes, Ekonomikas katedras, ka ar1 Studiju
virziena ,,Ekonomika” padomes parzina. Studiju virziena istenoSana ikdiena tiek organizéta
saskana ar DU vadibas un SZF Domes lémumiem, virziena attistibas strat€giju. Studiju
virziena ,,Ekonomika” padome izveért€ studiju procesa norisi un rezultatus un iesaka
pasakumus programmu pilnveidoSanai un jaunako atzinu integréSanai studiju satura un
procesa; atbilstosajas struktiirvienibas apspriez iesniegtos priekSlikumus un ierosina
izmainas studiju kursu apjoma, to satura un kalendaraja izkartojuma pa semestriem, nemot
veéra studgjoso aptauju rezultatus, formalos studentu sekmibas un zinatniskas darbibas
raditajus, ka ar1 docétaju profesionalas darbibas raditajus atbilstoSajas jomas (daliba
zinatniskajas konferenc€s, pétijumu un citos projektos, daliba lietiSkajos pétijumos,
publikacijas u.c.), detalizeti analizg katra studiju kursa saturu un ta pasniegSanas kvalitati.
Priekslikumi par izmainam studiju kursos vai studiju programmas tiek apspriesti SZF Domé
un virziti uz DU Studiju padomi. Studiju virziena parvaldibas shému skatit pielikuma.

SZF Ekonomikas katedra ir profilgjosa studiju virziena ,,Ekonomika” struktiirvieniba, un
programmu isteno sadarbiba ar HF Svesvalodu centru, ka art DU HSZI Socialo pétijumu
centru, Ilgtsp&jigas izglitibas centru, tehnologiju parneses kontaktpunktu, Karjeras un
iniciativu atbalsta centru un citam DU struktiirvienibam. SZF EK koording ar studijam
saistito darbu, veicina atgriezenisko saikni starp docétajiem un studgjosajiem. Prakses un
zinatnes integritati nodrosina SZF EK sadarbiba ar HSZI Socialo p&tijumu centru un citiem
DU zinatniskajiem centriem. Sadarbibas ietvaros notiek studiju projektu un bakalaura
darbu, lietiSko pétijumu, stud€joSo patstavigo darbu izstrade, istenojot starpdisciplinara
(ekonomikas, sociologijas, psihologijas, tiesibu zinatnu) rakstura pé&tijumus, piedaloties
SZF un HSZI organizétaja starptautiskaja zinatniskaja konferencé€ Socialas zinatnes
regionalajai attistibai, publicgjot pétijuma rezultatus starptautiskas datu bazes citéjamos
zinatniskajos Zurnalos Socialo Zinatnu VEéstnesis un Regionalais Zinojums.

Studiju virziena vaditaja un studiju programmu vaditaju loma, atbildibas un sadarbibas ar
citiem studiju programmu vaditajiem



Studiju virziena vaditajs sadarbiba ar programmu direktoriem organiz€ un koordiné
kvalitativu studiju procesu studiju virziena ieklautajas studiju programmas. Studiju virziena
vaditajs ir atbildigs par konceptualam izmainam studiju virziena, nepiecieSamibas gadijuma
sasauc studiju virziena padomes sédes, sadarbiba ar studiju programmu direktoriem
sagatavo ikgad@jo studiju virziena paSnoveért§juma zinojumu, apkopo un analizé taja
ieklaujamo informaciju.

Studiju virziena vaditajs un studiju programmu direktori koordin€ sadarbibu ar ekonomikas
studiju programmas padomg, ka arT magistra darbu aizstavéSanas komisiju darba un prakses
nodros$inasana. Studiju programmas direktors sadarbojas ar citu programmu direktoriem,
specializaciju vaditajiem un akade@misko personalu, lai nodrosinatu studiju satura
starpdisciplinaritati.

Programmu direktori katra studiju gada beigas plano slodzes nakamajam studiju gadam un
izsiita pieprasijumus struktiirvienibam. Katedru vaditaji ir atbildigi par docgtaja
nozimésanu attieciga studiju kursa doc€Sanai. Gadijuma, ja studiju kursa docetajs kadu
iemeslu d&] nevar nodro$inat kadu no studiju kursiem, tad programmas direktori sadarbiba
ar katedru un citu struktiirvienibu vaditajiem rod problémas risinajumu. Vajadzibas
gadfjuma fakultates dekana, DU prorektoru un rektora Iimeni tiek risinats jautajums par
viesdoc@taja piesaisti. Studiju programmu direktori komunic€ ar stud€joSajiem, veic
uzlabojumus studiju programmas, saskanojot tos ar studiju virziena vaditaju. Vajadzibas
gadijuma aktualos jautajumus izskata studiju virziena padome un fakultates dome.

Studijas 1steno SZF auditorijas un citas DU struktirvienibu telpas. Studiju virziena
,Ekonomika” studiju programmas ir starpfakultasu studiju programmas, kuras 1steno SZF
Ekonomikas katedra un DU HSZI Socialo pétijumu centrs sadarbiba ar DMF Informatikas
katedru un Fizikas un matematikas katedru, ka ar1 Ilgtsp€jigas izglitibas centru, DU
Tehnologiju parneses kontaktpunktu, Karjeras un iniciativu atbalsta centru (DU KIAC) un
citam DU struktiirvienibam.

DU administrativa un tehniska personala studiju virziena ietvaros sniegta atbalsta
novertejums

Katra profilgjoSaja katedra un fakultates ir lietvedibas sekretari, kas veic studiju
programmai saistoSo dokumentu izstradi un apriti, piedalas gala parbaudijumos, protokolé
tos. Katedru un fakultaSu administrativais personals nodroSina informaciju par
stud€josajiem, sekmém, studiju programmam, docétajiem DUIS, sagatavo diplomus un
diploma pielikumus. Lietvedibas sekretari sniedz informativo atbalstu stud€joSajiem,
docgtajiem un studiju programmu direktoriem.Informacijas un komunikacijas tehnologiju
centra datortiklu administratori un tehniskie specialisti sniedz atbalstu docétajiem,
nodroSinot IT izmantojumu studiju procesa, konferencu un zinatnes komunikacijas
pasakumu organiz€Sanas laika. Administrativais un tehniskais personals veic ari citus
pienakumus savas kompetences ietvaros.



DU administrativa un tehniska personala studiju virziena ietvaros sniegta atbalsta
novert&jums ir pozitivs. Fakultaté tiek nodrosinata efektiva komunikacija un sistematiska
informacijas aprite. Stud€josie ir informéti par to, kur versties, ja radusies jautajumi vai
nepiecieSama palidziba.

15.Studéjoso uznemsanas prasibu un sistemas raksturojums un novertéjums.

StudéjoSo uznemsanas prasibu un sistémas raksturojums un novertéjums

Uznemsanas process DU tiek nodroSinats saskana ar “Uznemsanas noteikumiem pilna un
nepilna laika pamatstudijam”, ko katru gadu no jauna apstiprina DU Senats atbilstosi
studiju programmu licencém un akreditacijas lapam Studiju virzienu registra
(http://svr.aic.lv/). Uznems$anas noteikumi katru studiju gadu tiek aktualiz&ti saskana ar
Augstskolu likumu, Ministru kabineta 2006. gada 10. oktobra noteikumiem Nr. 846
,»Noteikumi par prasibam, kritérijiem un kartibu uznemsanai studiju programmas” un DU
Satversmi. Uznemsanas noteikumi DU ir izstradati atbilsto$i dazadu Iimenu studijam,
atseviski pieejami “UznemsSanas noteikumi pilna laika studijam arvalstniekiem”.

UznemsSanas procesu papildus regul€ un pirms ta uzsakSanas ar DU Senata lémumu tiek
apstiprinatas “Pilna un nepilna laika studiju iesp€jas”, “DU uznemSanas norise”,
registracijas maksa, studiju maksa programmas, studiju vietu skaits uznemsanai. Senats
apstiprina konkursa norises terminus un izsludina uznemsanu.

“DU UznemsSanas noteikumi” un “Studiju iesp&jas” nosaka prasibas personam, kuras vélas
studét DU, universitates un §1s personas savstarp&jas tiesibas un pienakumus uznemsanas
procesa, satur informaciju par konkréta akadémiska gada studiju programmam un studiju
formam, par papildus prasibam reflektantu ieprieks€jai izglitibai, sagatavotibai vai TpaSai
piemérotibai konkrétajam studijam, par konkursa vértéSanas kritérijiem. UznemSana DU
studiju programmas ietver reflektantu registraciju studijam, konkursa norisi uz studiju
vietam, konkursa rezultatu izzinoSanu, studiju liguma noslégSanu un ierakstiSanu stud€joso
saraksta (imatrikulaciju).

UzpemsSanu DU studiju programmas nodro$ina DU UzpemsSanas komisijas sekretariats.
UznemsSanas komisija nosaka un apstiprina konkursa rezultatus. Uznems$anas komisija var
arT apstiprinat UznemsSanas vietas un veikt to pardali.

UzpemSanas komisijas un UzpemsSanas komisijas sekretariata pienakumi noteikti
dokumenta “Personas un DU savstarpgjie pienakumi un tiesibas uznemsanas procesa”.

DU UznemSanas komisijas [émumu par konkursa rezultatiem var apstridét atbilstosi DU
izstradatajai “Kartibai, kada persona var apstridét un parsiidzet ar uzpemsanu studiju
programma saistitus l@mumus Daugavpils Universitate”. DU uznems$anas procediira un
informacija par to tiek istenota efektivi un caurskatami. UzpemSanas laika DU foaje 1.
stava ir izvietoti informativie stendi, tiek sniegtas konsultacijas klatieng, telefoniski un ar
e-pasta starpniecibu, japiebilst, ka vairums potencialo studentu par uznemSanas
jautajumiem sazinas, izmantojot DU kontus socialajos tiklos.



16.

Ieprieks iegiitas formalas un neformalas izglitibas atziSanas iesp&jas studiju virziena
ietvaros

Saskana ar “Augstskolu likuma” 592. panta piekto dalu, 593. panta otro dalu un “Arpus
formalas izglitibas apgito vai profesionalaja pieredze iegiito kompetencu un ieprieksgja
izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSanas noteikumiem” DU ir izstradats un darbojas
“Nolikums par arpus formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredzeé iegiito
kompetencu un iepriek§gja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSanu Daugavpils
Universitate”. Visbiezak tiek pielidzinata arpus formalaja izglitiba apgiita pieredze (daliba
seminaros, apmacibas, profesionalas pilnveides kursos, u.tml.). Nolikuma noteikta
procedira tiek Tstenota pa posmiem, sadarbojoties ar fakultates atbildigo personu. LEmumu
par atziSanu pienem vert€Sanas un parbaudijumu komisija.

Studéjoso sasniegumu vértésana izmantoto metozu un procedlru noveértéjums, principi.

Atkariba no macibu formas un metodém docétajs izvelas vertéSanas formas un kriterijus.
Docetaji piedava analiz€t un izvertét darba veért€Sanas kritérijus. Liela dala rezultatu
pieprasa no stud€josa ne tikai demonstrét zinasanas, bet ar1 praktiski analizet apgiitu vielu,
sasaistot to ar ikdienas dzivi un esoSo pieredzi. Tap&c nozimiga loma ir seminariem un
praktiskajam nodarbibam. Praktiskajas nodarbibas individualo vai grupu darba
prezentaciju laika, stud€josie, izsakot savu viedokli pilnveido analitiskas prasmes.
Darbojoties $ada veida, tiek uzturéts pastavigs dialogs ar apkartéjiem partneriem -
studgjoSie apzinas pastavoSo viedoklu daudzveidibu un bagatina cits cita pieredzi.
Praktisko prasmju un kompetencu apgiiSanas studiju kursos pasa uzmaniba tiek pieversta
integrativas refleksijas attistibai. Refleksija veicina studgjoSo profesionalo prasmju
apgiSanas stabilizaciju, ka ar1 sekmé pasizzinu un pasaktualizaciju. Tapéc $ajos gadijumos
1pasi motiv€josa nozime studiju procesa ir studiju rezultatu formativai vertéSanai. TieSi
formativas vertéSanas ietvaros studgjoSie izprot pielautas kliidas un pilnveido apgiito
kompetenci, jo formativa veértéSana sniedz stud€josajiem atgriezenisko saikni par to, ka
tiek apgiitas zinaSanas.

Lidzas formativajai vertéSanai docetaji izmanto arl summativo veértéSanu. Summativa
veértéSana veidojas starpparbaudijumu atzimju izlikSanas gadijuma. Studiju kursa
nosléguma notiek ieskaite ar atzimi vai eksamens. Gala parbaudijums notiek mutvardos,
rakstiski, sasniegumu testa veida.

Ar sekmju vertéSanas krit€rijiem, nosacijumiem un saistoSajam procediiram studgjosie var
iepazities studiju programmas kursu aprakstos.



17. Akadémiska godiguma principu un to ievéroSanas mehanismu, ka ari iesaistito pusu

18.

informeésanas veidu raksturojums un novértéjums.

“Daugavpils Universitates darbinieku un stud&joso &tikas kodekss” nosaka DU darbinieku
un studgjoso &tiskas ricibas vadlinijas. Kodeksa ir noteikts, ka stud&josie atbalsta un uztur
akadémisku un profesionalu godigumu, nepielauj plagiatu, norakstisanu, citu intelektuala
Ipasuma negodpratigu izmantoSanu vai krapSanos, savukart, akadémiskais personals
savlaicigi, godpratigi un taisnigi noverté studéjoso darbu, atbalsta un uztur akadémisku un
profesionalu godigumu, neradot nosacijumus akadémiska negodiguma izpausmém, seko
lidzi studentu darba izstrades procesam, nepielauj plagiatu, norakstiSanu, citu intelektuala
IpaSuma negodpratigu izmantoSanu vai cita veida krapSanos.

Akadémiska godiguma principu ieviesana DU tiek izmantotas “Akadémiska godiguma
vispargjas vadlinijas”?®, kas palidz veidot vienotu izpratni par godiguma jautdjumiem
zinatn€ un uznémejdarbiba. 2019. gada 28. oktobr1 ESF SAM 8.2.3.0/18/A/010 projekta
“Daugavpils Universitates parvaldibas un vadibas kompetencu pilnveidoSana” ietvaros
DU darbiniekiem tika organiz&ts macibu kurss “Akadémiska integritate” 6 h apjoma.

DU ir izstradata un tiek ievérota “Nosléguma darbu iesniegSanas kartiba plagiatisma
kontrolei Daugavpils Universitate”, kas paredz obligatu studiju nosléguma darbu
elektronisko versiju iesniegSanu un glabasanu Daugavpils Universitates Informativaja
sistéma un nodrosina iesp&ju salidzinat studéjoSo nosléguma darbus ar iepriek$gjos gados
aizstavéto darbu kopu. Studiju kursos, kas paredz zinatnisko pétjjumu metodologijas
apguvi, tiek pieversta pastiprinata uzmaniba akadémiska godiguma principu ieveroSanai
noteiktas nozares petnieciba.

Noradit timekla vietnes (pieméram, majaslapa), kuras tiek publicéta informacija par studiju
virzienu un atbilstosajam studiju programmam.

Informacija par studiju virziena “Ekonomika” studiju programmam vienkopus
atrodama Seit:
e https://du.lv/fakultates/socialo-zinatnu-fakultate/studiju-programmas/

Studiju virziena “Ekonomika” pasnovertéjuma zinojumi ik gadu tiek publicéti Seit:

e https://du.lv/studijas/studiju-kvalitates-novertesanas-centrs/pasnovertejuma-
zinojumi/

Bhttp://www.academicintegrity.eu/wp/wpcontent/uploads/2019/10/RED_Guidelines RTU_VS a
mended_v2.pdf [parlikots 12.12.2019.]


https://du.lv/fakultates/socialo-zinatnu-fakultate/studiju-programmas/

Par timeklvietné pieejamas informacijas atbilstibu oficialajos registros pieejamajai
informacijai ir atbildiga Starptautisko un sabiedrisko attiecibu dala.



2. 1EKSEJAS KVALITATES NODROSINASANAS SISTEMAS
EFEKTIVITATE

2.1. lekséjas kvalitates nodrosinasanas sistémas efektivitates novertéjums studiju virziena

ietvaros.
Ieksgjas kvalitates nodroSinasanas sisteémas efektivitates novertéjums studiju virziena ietvaros

Viens no studiju funkcionéSanas butiskiem aspektiem ir virziena vadibas un tas kvalitates
nodroSinajuma sistémas izveide, ko koordineé DU Studiju padome un DU Studiju kvalitates
novertésanas centrs. Studiju procesa kvalitates un vadibas sistémas nodrosinaSanas mérkis ir
garantét programmas satura atbilstibu augstakas izglitibas un ekonomikas zinatnes prasibam,
ka arT Latvijas un Eiropas Savienibas darba tirgus prasibam.

Studiju kvalitates novértésana tiek veikta ar mérki kontrolét studiju programmas izpildi un
planot tas attistibu, lai pilniba sasniegtu programma izvirzitos mérkus un izpilditu noteiktos
uzdevumus. Kvalitates kontrole notiek nepartraukti: uznemot studgjosos, pienemot darba
akadémisko personalu, vertgjot un pilnveidojot studiju programmas, veértgjot struktiirvienibu
darbibu un to vaditajus péc pétniecibas un studiju darba rezultatiem. Galvenas kvalitates
verteésanas formas ir:

argja novertésana — licencéSana, akreditacija un neatkarigo ekspertu veértgjums;

pasnovertejums — iek$€ja kvalitates nodroSinasanas sist€éma. Studiju darba kvalitates ieks€jo
kontroli pastavigi veic katedras un fakultates, studiju virziena padome, $o darbu koordiné un
vada DU Senata apstiprinats Daugavpils Universitates Studiju kvalitates novertéSanas centrs
(turpmak — SKNC).

Studiju virziena studiju programmas izstradatas atbilstoSi attiecigajiem profesiju standartiem
— PBSP “Biznesa un finanSu procesi” finansists (profesijas kods — PS-117), uzn€émuma
vaditajs (profesijas kods — PS-115) un PMSP “Vieda ekonomika un inovacijas” finansu
analitikis (profesijas kods — PS-118), ekonomists (profesijas kods — PS--113), Ministru
kabineta noteikumiem Nr.512 un citu normativo aktu prasibam, ievérojot darba dev&ju un citu
ekspertu ieteikumus. Regulari tiek veiktas prakses vaditaju aptaujas, analiz€ts bakalaura,
magistra, promocijas darbu recenzentu, valsts parbaudijumu komisijas un citu ekspertu
viedoklis. Darba dev&ju vért€jums balstas uz prakses vaditaju aptaujam, ka ari nozares
ekspertu viedokliem. Darba devéju aptaujas tiek organizetas prakses nosléguma, ludzot
novertet praktikanta/darbinieka sagatavotibu darbam, kompetenci, komunikacijas prasmes,
iegltas teorétiskas zinasanas, praktiskas iemanas.



Studiju virziena “Ekonomika” iek$€jas kvalitates nodroSinasanas sistéma tiek realizéta
atbilstosi DU 1stenotajai praksei. Sist€ma ir veért€§jama ka efektiva, parskatama un saskanota
ar studiju virziena “Ekonomika” meérkiem un istenosanas procesu. DU studiju kvalitates
1stenosSanas shému skat. sadala "Citi pielikumi".

Efektivai studiju iek$gjas kvalitates nodroSinaSanas sist€mas ievieSanai studiju virziena
“Ekonomika” ietvaros tiek veiktas sadas darbibas:

Studiju virziena “Ekonomika” ieks€jas kvalitates kontroli veic studiju virziena padome un
Ekonomikas katedras macibspéki. Virziena attistibas plana un studiju kvalitates uzlabosanas
pasakumu apsprieSana un izverté€Sana notiek katra studiju gada beigas studiju virziena
“Ekonomika” padomes s&de.

Studiju programmas direktori sadarbiba ar Ekonomikas katedras vaditaju, akadeémisko
personalu un studiju virziena padomes locekliem veic studiju procesa stratégisko planoSanu
un istenoSanu. Ekonomikas katedra notiek izmainu studiju kursu apjoma, to satura un
kalendaraja izkartojuma pa semestriem apsprieSana un virzisana izskatiSanai SZF Domeg.

Reizi studiju gada studiju virziena “Ekonomika” vaditajs sadarbiba ar programmas
direktoriem sagatavo studiju virziena pasnovért§juma zinojumu par ieprieksgjo studiju gadu.

Studiju virziena padomes s€d@s tiek apspriesta jaunaka metodiska literatiira un publikacijas.

Virziena studiju programmu TstenoS$anas procesa notiek programmas iesaistito doc@taju —
nozares profesionalu, ka arT prakses deveéju un programmas absolventu darba dev&ju viedoklu
regulara apsekosana (aptaujas, atsevisku programmas sastavdalu ekspertize, darba devéju un
augstskolas absolventu iesaiste studiju virziena padomé), kas lauj ciesak saskanot
programmas saturu ar tautsaimniecibas attistibas tendencém un darba tirgus vajadzibam.
Studiju darba kvalitati sekmé intensiva absolventu daliba augstskolas studiju procesa, gan
docgjot vieslekcijas, gan nodroSinot ar prakses un darba vietam uznémumos. Viedoklu
apmaina starp akademisko vidi un darba dev&jiem regulari notiek ari zinatniski praktisko
konferencu, profesionalo seminaru ietvaros.

Dala studiju virziena “Ekonomika” iesaistito macibspéku un doktorantu veic ne tikai
akadémisko darbibu, bet arT profesionalo darbibu ekonomikas, uznémejdarbibas, vadibas,
finans$u joma, kas nodroSina studiju programmu atbilstibu aktualajam tendencém darba tirgi.

Studiju virziena ,,Ekonomika” akad@miskais personals piedalas akadémiskajas un
metodiskajas konferenc€s, seminaros un kvalifikacijas pilnveides kursos ka lektori vai
klausitaji, regulari pilnveidojot studiju kursus ar inovativam studiju formam un misdienigam
metodém.

Pilnveidojot prasmes stradat attalinati, studiju virziena “Ekonomika” docétaji regulari
piedalas apmacibas, piem., lai nodroSinatu pilnvertigu e-studiju vides Moodle iespgju
izmantoSanu. ESF projekta “Studiju programmu fragmentacijas samazinasana un resursu
koplietoSanas stiprinasana Daugavpils Universitate”, Nr. 8.2.1.0/18/A/019 ietvaros tika
organizeti seminari docétajiem nepiecieSamo studiju kursu atbalsta materialu izstradei un
integracijai studiju procesa.



novertejums.

Jaunas studiju programmas
programmas 1stenoSanas

2.2. Studiju programmu izstrades un parskatiSanas sistémas un procesu analize un

izstradasana tiek uzsakta vismaz vienu studiju gadu pirms studiju
uzsakSanas saskana ar ,,Daugavpils Universitates studiju

programmu attistibas un Kkonsolidacijas planu” un atbilsto$i citiem studiju procesu
reglamentgjosiem dokumentiem: saskana ar 2018. gada 11. decembra Ministru kabineta
noteikumiem Nr. 795 ,,Studiju programmas licencé$anas noteikumi”, 2014. gada 26.
augusta Ministru kabineta noteikumiem Nr. 512 , Noteikumi par otra limena profesionalas
augstakas izglitibas valsts standartu” un “Daugavpils Universitates studiju virzienu un studiju

programmu atveérSanas un p

arvaldibas nolikumu”.

Jaunu studiju programmu izstrades process

Iesaistitas puses

HDarbiba

Fakultates
struktirvienibas, fakultates
Dome, atbildigais par
studiju programmas
izveidi

Fakultasu struktiirvienibas iesniedz fakultates Domei ierosinajumu
par studiju programmas izveidi. lerosinajumam pievieno izrakstu
no struktirvienibas sé€des protokola, noradot informaciju par
programmu (studiju programmas nosaukumu, atbildigo par studiju
programmas izveidi, studiju programmas aktualitates pamatojumu,
studiju programmas apjomu, studiju programmas TstenoSanas
ilgumu, studiju veidu, formu, istenoSanas valodu, uznemsSanas
prasibas, iegiistamo gradu, pieSkiramo profesionalo kvalifikaciju
vai gradu un profesionalo kvalifikaciju nosaukumus).

Studiju virziena padome,
atbildigais par studiju
programmas izveidi

Studiju virziena padome uzrauga jaunas studiju programmas
1zstrades gaitu, nepiecieSamibas gadijuma sasaucot Studiju virziena
padomes sédes, lai apspriestu studiju programmas saturu,
nodro$inajumu u.c. jautdjumus. Atbildigais par studiju programmas
izveidi izstrada studiju programmas raksturojumu un visus ta
pielikumus.

Atbildigais studiju
programmas izveidi,
SKNC, Fakultates dome,
Studiju padome, Senats,
studiju prorektors,
Akadémiskas informacijas
centrs

par

Gatavu studiju programmas raksturojumu kopa ar visiem
pielikumiem atbildigais par studiju programmas izveidi iesniedz
izskatiS8anai SKNC. Péc SKNC veikta studiju programmas
kvalitates izvert€juma un atbilstibas parbaudes normativajiem
dokumentiem, ta tiek izskatita fakultates domé un Studiju padomé.
Lémumu par studiju programmas iesniegSanu licencéSanai pienem
Senats. Péc studiju programmas apstiprinasanas 1 ménesa laika ta
tiek iesniegta licenc@Sanai Akad@miskas informacijas centra.
Atbildigais par studiju programmas izstradi sadarbiba ar SKNC un
studiju prorektoru organiz€ licencéSanas ekspertu komisijas viziti
DU.

Lai nodroSinatu studiju programmu atbilstibu tautsaimniecibas vajadzibam, aktualajiem
normativajiem dokumentiem vai veiktu to uzlaboSanu, sistematiski tiek organizetas studiju




programmu pilnveides un parskatiSanas aktivitates. To regularitate ir atkariga no veicamo

izmainu nepiecieSamibas un

nozimibas pakapes.

Studiju programmu parskati§anas process

Iesaistitas puses

HDarbiba

Studiju programmas direktors rosina izmainas studiju programma
(kursu nodro$inajuma, izmainas KP, jaunu studiju kursu ieviesana,

SKNC, profilgjosa katedra,

informacijas centrs.

Programmas direktors,|lu.c. izmainas, kas neparsniedz 20% no kopgja studiju programmas
profilgjosa katedra,||apjoma saskana ar Ministru kabineta noteikumu Nr. 793 , Studiju
fakultates dome, Studijuljvirzienu atvérSanas un akreditacijas noteikumi” 2.3.4 punktu 1).
padome. Izmainas tiek izskatitas katedras s€de, fakultates domé, 1€mumu
pienem Studiju padome. Regularitate — p&c nepiecieSamibas vai
vismaz 1 reizi studiju gada.
Studiju programma nepiecieSamas izmainas veicamas saskana ar
. Ministru kabineta noteikumiem Nr. 793 , Studiju virzienu atvérSanas
Programmas direktors,

fakulta ifull’ 1eC i 1 . ] kur
akutiates dor_ne, St“dTJ.“ izskata katedras sedg, fakultates domée, Studiju padomé, to apstiprina
padome, Senafs, = studiju Senats. P&c apstiprinaSanas izmainu pieteikums tiek iesniegts
prorektors,  Akad@miskas ) pstip - p g

un akreditacijas noteikumi”. Studiju programmas direktors sadarbiba
ar SKNC veic nepiecieSamo izmainu pieteikuma izstradi. Pieteikumu

Akadémiskas informacijas centra. Studiju programmas direktors
sadarbiba ar SKNC un studiju prorektoru organizg eksperta viziti DU.

Regularitate — péc nepiecieSamibas.

PBSP “Biznesa un finanSu procesi” izstrades piemérs

PBSP ,,Biznesa un finanSu procesi” tika izstradata ESF projekta “Studiju programmu
fragmentacijas samazinasana un resursu koplietoSanas stiprinaSana Daugavpils Universitate”,
Nr. 8.2.1.0/18/A/019 ietvaros. Programmas izstradé piedalijas augsti kvalificéti specialisti
ekonomikas, finanSu un uznémeéjdarbibas joma, parstavot akademiska, pasvaldibu un ari
privata sektora intereses: projekta vaditajs, koordinatori (Preilu novada domes Attistibas dalas
vaditaja, Dr. oec. Elita Jermolajeva, DU SZF Ekonomikas katedras asociéta profesore Dr. oec.
Aina Caplinska), programmas direktors (DU SZF Ekonomikas katedras asociéta profesore Dr.
oec. Ludmila Aleksejeva), atbildigie par programmas satura izstradi un ievieSanu, satura
izstrades eksperti (Biznesa makslas un tehnologiju augstskola “RISEBA” Ekonomikas un
finanSu katedras asoc. prof. Dr. oec. Natalija Konovalova, STA “Rols” vaditajs Aleksejs
Homutinins, DU HSZI pétniece Alina Ohotina (Danilevica), JEkabpils Agrobiznesa koledzas
Ekonomikas katedras vaditaja Dr. oec. Ingrida Veipa), nozares eksperti (darba devéji)
(Rézeknes specialas ekonomiskas zonas parvaldniece Dr. oec. Sandra EZmale), argjie
eksperti. Tas izveides procesa tika nemti véra MSP “Ekonomika” un PMSP “Vieda
ekonomika un inovacijas” BSP “Ekonomika” stud&joso, absolventu un darba devé&ju anketas
izteiktie viedokli un ieteikumi. Studiju virziena “Ekonomika” padomes sédgs, kuras piedalijas
stud&joSo un darba devEju parstavji, atbilstosi tautsaimniecibas attistibas tendenc€m un darba
tirgus vajadzibam tika model€ts programmas saturs. Sekojot miisdienu ekonomikas zinatnes
attistibas tendenceém Latvija un Eiropas Savieniba, piedaloties starptautiskajas konferences,
kongresos, seminaros, profesionalas kompetences pilnveide ERASMUS+ projekta ietvaros
ieglita pieredze tika integréta izstradatas programmas struktiira un satura. Programmas satura
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aprobacija un pilnveidé tika iesaistiti gan viet&jie, gan arvalstu eksperti (bijusi LR E-lietu
ministre, SIA Magnetic Professional Macibu centra MP vaditaja 1. Gudele, Urbanas un
regionalas planoSanas eksperts no Vacijas M. Elgers, asoc. prof., M. Petrova no Bulgarijas,
Lielbritanijas Hadersfildas Universitates docents D. Ignatans, Cehijas Skoda Auto
Universitates docents E.Velinovs).

PMSP “Vieda ekonomika un inovacijas” izstrades piemers

Programmas izveidi paredz “Daugavpils Universitates studiju programmu attistibas un
konsolidacijas plans”, ko 2018. gada ir apstiprinajusi Izglitibas un zinatnes ministrija. PMSP
“Vieda ekonomika un inovacijas” izveides nepiecieSamibu nosaka “Daugavpils Universitates
attistibas stratégija 2015. — 2020. gadam”, kura noradits, ka “studiju attistibai janotiek ciesa
mijiedarbiba ar zinatnes attistibu, darba tirgus pieprasijumu un “Viedas Specializacijas
stratégiju”.”?°

Programmas satura izveidé tika izskatiti Latgales uznémumu un iestazu praktiz€joSo
specialistu ieteikumi. Tas izveides procesa notika DU doc@taju, nozares parstavju, uznémeju,
prakses devéju un programmas absolventu — darba devéju regulara aptaujasana, diskusijas un
viedoklu apmaina. Studiju programmas struktiira un studiju kursu saturs, to IstenoSanas
metodes un formas ir pielagotas viet€ja darba tirgus prasibam ar orientaciju uz Latgales
regiona sociali ekonomiskajiem aspektiem. Programmas nodros§inajuma iesaistitie
profesionali (Latgales regiona uznémumu un iestazu vaditaji, vadoSie specialisti finanSu
tiesibas un parvaldiba, biznesa jautajumos un regionalas attistibas veicinasana) noradija uz
nepiecieSamibu studiju kursu satura akcent€t profesionalo kompetencu attistibu divas
kvalifikacijas: finanSu analitikis un ekonomists. Studiju programmas izstrade iesaistitie
specialisti izvertgja studiju kursos ieklautos viedas attistibas un inovaciju parvaldibas
konceptus un noradija, ka programmas ietvaros ir bitiski apgut aktualus ekonomiskos
risinajumus un inovativus uznéméjdarbibas rikus: biznesa planoSanas stratégijas, startapus
(start-up), biznesa inkubatoru darba iepazisanu, u.c.

Atgriezeniskas saites iegiSanas un sniegSanas mehanisms (darba ar stud&joSajiem,
absolventiem un darba devéjiem).

Lai studiju programmas izveide atbilstu darba tirgus prasibam, 1pasi nozimiga ir no
stud€josajiem un absolventiem iegiita atgriezeniska saite. Stud€joSie un absolventi izverte
studiju programmas norisi, ka ar1 ieglito zinaSanu, prasmju un kompetencu pielietojamibu
profesionalaja darbiba, tadejadi atgriezeniska saite kliist par vertigu studiju procesa pilnveides
elementu.

SKNC katra studiju gada nosléguma organiz€ stud€joso aptauju, kuras rezultati sniedz
informaciju par studiju kvalitates un ar to saistito aspektu noveértésanu. Stud&joSo aptauja ir

20 https://www.izm.gov.Iv/images/zinatne/IZM Viedas Specializ_strategija 2013.pdf

https://likumi.lv/ta/id/303956-studiju-virzienu-atversanas-un-akreditacijas-noteikumi [parlikots
15.01.2020.

https://du.lv/wp-content/uploads/2020/09/3_DU_Studiju-virzienu-un-studiju-programmu-atversanas-
un-parv-nolikums.pdf
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pieejama e-vide. Ir izstradatas ari absolventu un darba dev&ju aptaujas anketas. Stud&joso
aptauju rezultatus nem vera, planojot nakamo akadémisko gadu, izvert€jot docétaju
pedagogiskas un profesionalas kompetences, studiju atbalsta materialu un avotu picejamibu,
arvalstu macibspéku iesaisti u.c. jautajumus.

Balstoties uz studgjoSo, absolventu un darba deveju aptauju rezultatiem, tiek veikta studiju
programmu satura parskatiSana un pilnveide. Uz visiem anketas izteiktajiem pamatotajiem
viedokliem, ieteikumiem wun aizradijjumiem reagé studiju programmu direktors,
nepiecieSamibas gadijuma izskatot jautajumus studiju virziena padomé€. P&c izmainu
veikSanas studiju programmas satura studiju programmas direktors informé visas iesaistitas
puses (stud€josos, docétajus, darba dev&jus, absolventus), tad€jadi nodrosinot atgriezenisko
saiti.

2.3.Studéjoso sudzibu un priekslikumu iesniegSsanas proceddras un/ vai sistéemas (iznemot
studéjosSo aptauju veiksanu) raksturojums.

Studgjoso stidzibu un priekslikumu iesniegSana un izskatiSana ir butiska studiju kvalitates
sisttmas komponente. Lai nodroSinatu studiju kvalitates uzlaboSanu, ir nepiecieSams
analiz&t procesus, iegiit skaidru stidzibu iemeslu izklastu un nodrosinat atgriezenisko saiti
ar stidzibas vai priekslikuma iesniedzgju.

Studgjoso stidzibu un priekslikumu iesniegSanas procediiras un sistémas

Studgjosie ir tiesigi iesniegt siidzibas un priekSlikumus studiju programmas direktoram,
profil§josas struktiirvienibas vaditajam, prodekanam, dekanam, prorektoriem un rektoram.
Stidzibas un priekslikumi atkariba no to nozimibas pakapes tiek pienemti mutiski, rakstiski
un elektroniski.

Stidzibas un priekSlikumi tiek pienemti individuali vai kolektivi, atklati (identifici&jot
identitati) un anonimi. Iesniegumu noforméSana un pienemsana DU tiek Tstenota saskana ar
“Jesniegumu likuma” noteikto kartibu. Iesniegumus par iesp&jamiem ,,DU Etikas kodeksa”
normu parkapumiem, taja skaita ricibu vai uzvedibu arpus DU, ja tadgjadi ir ietekmets DU
prestiZs, var iesniegt DU akademiskais, administrativais un vispargjais personals, studg€josie.
Studg&joso varda iesniegumu var iesniegt Studentu padome, kas stidzibas izskatiSanas gaita var
uzstaties ka studgjosa parstavis.

Studg&joso un akadémiska personala iesniegumus par Satversmé noteikto akadémisko brivibu
un tiesibu ierobeZojumiem un parkapumiem izskata DU Akadémiska skir&jtiesa.

Atklatu siidzibu un priekslikumu iesniegSana

DU studgjosie var iesniegt atklatas stidzibas un priekSlikumus briva forma vai saskana ar
proceduram, kas noteiktas DU iek§€jos normativajos aktos.

Anonimu siidzibu un priekslikumu iesnieg§ana
DU ir pieejami $adi siidzibu iesnieg8anas instrumenti:

SKNC izveidota timekla vietné pieejama sadala



sknc.mozello.lv/sniegt-ieteikumu/;
Studentu padomes izveidota uzticibas anketa — https://ej.uz/1jjg.

Anonimas siidzibas tiek sanemtas elektroniski, péc izskatiSanas un siidzibas satura analizes
SKNC veic parrunas ar iesaistitajam pusém un nepiecieSamibas gadijuma isteno studiju
kvalitates monitoringu. LidzSingja praks€ anonimu siidzibu izskatiSana SKNC ciesi
sadarbojas ar Studentu padomi, veicot situacijas izp€ti un nepieciesamos pasakumus studiju
kvalitates uzlabosSanai, jo saskana ar ,,Daugavpils Universitates Studentu padomes nolikumu”
Studentu padomei ir tiesibas pieprasit un sanemt informaciju no jebkuras DU struktiirvienibas
par visiem tas kompetencé€ esoSiem jautajumiem, kas skar studgjoso intereses.

Lai izskatitu ar uznemsSanu saistitas siidzibas, DU darbojas ,Kartiba, kada persona var
apstridét un parsiidz€t ar uznemsSanu studiju programma saistitus l[€mumus Daugavpils
Universitate”, saskana ar kuru persona var apstridét UznemsSanas komisijas 1€émumu par
konkursa rezultatiem, iesniedzot iesniegumu DU rektoram septinu darba dienu laika péc
konkursa rezultatu publiskoSanas.

Saskana ar ,,Nolikumu par studijam Daugavpils Universitate” stud&josie ir tiesigi iesniegt
fakultates dekanam motivetu apelaciju par eksamena rezultatiem vienas darba dienas laika
péc to pazinoSanas. Apelaciju triju darba dienu laika izskata ar dekana lémumu izveidota
komisija, piedaloties eksamin&tajam un attiecigas katedras vaditajam.

Informacijas pieejamiba

Visi iekS$€jie normativie akti, saskana ar kuriem stud€joSie var iesniegt siidzibas un
priekslikumus, ir publiski pieejami DU majas lapa. StudgjoSie var sanemt informaciju,
versoties pie studiju programmas direktora, prodekana, dekana, SKNC un Studentu padomé.

Atgriezeniska saite siidzibu un priekslikumu izskatiSana

SKNC koording studgjoSo stidzibu un priekSlikumu izskatiSanu, nepiecieSamibas gadijuma
organizg€ ekspresaptaujas (piem., par 2018./2019. studiju gada sakuma vélamo DU Bibliotekas
darba laiku, par brivas izvéles studiju kursiem u.c.), isteno studiju kvalitates monitoringu,
apmekl&jot nodarbibas un veicot parrunas ar stud€josajiem un akademisko personalu, lai
nodroSinatu pilnvertigu konflikta vai problémas analizi.Attalinata studiju procesa istenoSanas
gaita 2019./2020.st.g. pavasara semestr1 tika organizeta art DU stud€joSo aptauja par attalinata
studiju procesa 1stenoSanas kvalitati, kuras rezultata tika pilnveidots biblioteékas pakalpojumu
piedavajums, ka arT dazadoti attalinato studiju organiz€Sanas panémieni un riki, t.sk. studiju
virziena “Ekonomika” stud@josajiem. Attalinata studiju  procesa istenoSanas gaita
2019./2020.st.g. un 2020./2021. st.g. studiju virziena vaditajs un studiju programmu direktori
regulari komunicé ar visu Iimenu stud€josajiem, monitorgjot studiju procesa norisi virziena
studiju programmas.

Kops 2013. gada SKNC ir sanemtas mutiskas un rakstiskas stidzibas par studiju kvalitati
(piem., par studiju kursa apraksta noradito prasibu kreditpunktu ieguvei un studéjoSo zinaSanu
un prasmju parbaudes formu neatbilstibu studiju procesa istenoSana, priekslikumi nodarbibu



saraksta sastadiSanai, bibliotékas
jautajumi).

darba laika izmainas, komunikacijas problémas u.c.

Visas studzibas un priekslikumi vienmer tiek parrunati ar iesaistitajam pusém. Stidzibu un

priekslikumu izskatiSana piedalas studiju programmas direktors un nepiecieSamibas gadijuma
— studiju virziena vaditajs un studiju prorektors. P&c situacijas analizes tiek rasti iesp&jamie
risinajumi, studgjosie vienmer ir informéti par stidzibas un/vai priekslikumu izpildi, SKNC
sniedz konsultacijas studiju kvalitates jautajumos.

LidzSin€ja prakse siidzibu izskati$

ana un uzlabojumu veik§ana

Laika posma no 2013. gada lidz 2019. gadam no studiju virziena “Ekonomika” studiju

programmu stud€josajiem bija sanemti dazadi priekslikumi un stidzibas rakstiska un mutiska

veida. Tabula apkopoti dazi nozimig

akie piemeri.

PriekSlikums vai sudziba

Veiktie uzlabojumi

Darba laika izmainas DU biblioteka,
bibliotekas 1sais darba laiks darbaj
dienas un nepieejamiba sestdienas.

Kops 2018. gada rudens semestra mainits DU bibliotekas darba
laiks:

Darba dienas: no plkst. 9.00 — 20.00.

Sestdienas: no plkst. 10.00 — 16.00.

Studgjosie par veiktajam izmainam sniedza pozitivu vertejumu.

Kursa apraksta noradito prasibu
kreditpunktu ieguvei un studgjos

1stenosSana.

0
zinasanu un prasmju starppérbaude;|nodro§inﬁt daZus studiju kursus. Tika rasta iesp€ja studiju kursus
formu neatbilstiba studiju proces

2017./2018. studiju gada, pamatojoties uz studgjoSo stidzibam,
tika veiktas parrunas ar docétaju, ka rezultata docétajs atteicas

nodro§inasanu delegét citam docétajam. Studgjosie par
veiktajam izmainam sniedza pozitivu vertgjumu.

Ar studgjoSo aptauju starpniecibu
regulari, kop§ 2015./2016. st.g.,
studgjoSie norada uz nepiecieSamibuy|
bakalaura un magistra studiju
programmu studiju kursos lielaku
uzmanibu  pieveérst  praktiskas
levirzes saturam.

Sakot ar 2018/2019. st.g., studiju virziena notika darbs pie
studiju programmu satura salagoSanas ar darba tirgu, saskana ar|
studéjoSo un darba dev&ju ieteikumiem. Rezultata virzieng
studiju programmas tika moderniz€tas, izstradajot PMSP
“Biznesa un finanSu procesi” un PMSP “Vieda ekonomika un
inovacijas”. Stud€josie par studiju programmu praktisko ievirzi
sniedza pozitivu vertejumu.

Studéjoso  priekSlikums  veikt
izmainas PMSP  “Ekonomika”
nodarbibu saraksta, planojot lekcijas
piektdienu pecpusdienas

unF)iektdienu pecpusdienas un sestdienas.

Sakot ar 2019./2020. st.g., PMSP “Vieda ekonomika un
inovacijas” nodarbibu saraksta veiktas izmainas, nodroSinot
lekcijas




sestdienas sakara ar studgjosSoStudgjosie par veiktajam izmainam sniedza pozitivu vertejumu.
noslodzi pamatdarba.

2.4.Informacija par Daugavpils Universitates izveidoto statistikas datu apkoposanas
mehanismu.

DU, apkopojot fizisko personu datus, saglaba un apstrada personas datus konkrétiem,
skaidriem un likumigiem noliikiem un tikai normativajos aktos paredz&taja kartiba un
apjoma.

DU darbojas informativa sistéma DUIS, kas satur statistiskos datus un informaciju par studiju
programmam, stud€josajiem un docétajiem. Sist€ma pieejama no DU ieksgja tikla. Datu
ievadi DUIS nodroSina studiju programmu direktori, fakultasu lietvezi; to apkoposanu un
parbaudi veic Studiju dala. Katra ménesa beigas notiek DUIS sisteéma apkopoto datu eksports
uz Valsts izglitibas informacijas sistému (VIIS). Datu eksports tiek Tstenots saskana ar 2019.
gada 25. junija Ministrukabineta noteikumiem Nr. 276 ,,Valsts izglitibas informacijas
sist€mas noteikumi” (https://likumi.lv/ta/id/307796). VIIS datu eksportam tiek apkopoti DU
stud€joSo personas dati, informacija par stud€joso statusu (imatrikuléto un eksmatrikul&to
studgjoSo skaits, vinu statusa izmainas, piem., piederiba semestrim, studiju partraukuma
esoSie studg€josie u.tml.) u.c. saistoSa informacija.

Viens no galvenajiem studiju virzienu pilnveides veicino$ajiem instrumentiem ir studgjoso
aptaujas, ko SKNC izsludina 3 reizes gada — 1. studiju gada studgjosajiem 2 meneSus péc
studijuuzsaksanas, péc ziemas izlaiduma un p&c vasaras izlaiduma. Balstoties uz aptaujas
sniegtajiem datiem un informaciju, nepiecieSamibas gadijuma SKNC veic lekciju véroSanu
un individualas studentu grupu aptaujas, ka ari organizé parrunas ar docétajiem par studiju
kvalitates uzlaboSanas pasakumiem.

Aptaujas iegttie dati tiek apkopoti DU aptaujas sistéma (Open Source Project LimeSurvey,
pieejama Seit — https://aptaujas.du.lv/index.php/742698) un tiek analiz&ti. Aptauju rezultati
tiek ievietoti studiju virzienu pasnovertgjuma zinojumos.

DU organizeé ar1 absolventu un darba devéju aptaujas. Absolventu aptaujas dati sniedz
informaciju par absolventu nodarbinatibas tendencém, apgito studiju programmu
novertgjumu un ieteikumus to uzlaboSanai. Aptauja ir izstradata platforma Google forms
(pieejama: https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfqgCwHx3peZ8dE-
fF1lexziYSZul3T-Sh33UN9KyB-XQI1PRrIA/viewform). Darba devéju aptaujas (pieejama:
https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLScpJizuFLY AKK4AIl6gyD-
UOHS71bF3z6Qy98kSRHQIJi17W6Rg/viewform) 1isteno un datus apkopo studiju
programmu direktori. To mérkis ir giit ieteikumus DU studiju programmu satura pilnveidei
un attistibai.

Sistematiski iegttie dati, to analize un interpretacija tiek izmantota studiju virziena
pilnveidoSana. Stud&joSo un darba dev&ju aptaujas dati nodroSina studiju virziena



programmu mérku, uzdevumu atbilstibu tirgus un sabiedribas prasibam, laujot izsekot un
izvertet katra studiju kursa kvalitati, to atbilstibu programmas mérkiem un uzdevumiem.

Liela veriba tiek pieversta studentu apmierinatibai ar virziena programmu un studiju kursu
docésanas kvalitati. Studiju virziena padomes s&d@s tiek apspriesti aptauju rezultati. legita
informacija tiek nodota studiju programmu direktoriem un studiju programmas
stradajosajiem docétajiem. Izvertgjot studiju virziena programmu un atsevisku studiju kursu
kvalitati, tiek lemts par nepiecieSamajam izmainam studiju kursu satura vai studiju procesa
organiz&éSana.

2.5. ESG 1. dala iek|auto standartu integrésanas raksturojums un novertéjums.

Izstradajot un Tstenojot virziena “Ekonomika” studiju programmas, DU nepartraukti
rip&jas par standartu un vadliniju kvalitates nodroSinaSanai Eiropas augstakas izglitibas
telpa integrésanu visos studiju programmu izstrades un IstenoSanas posmos.

Kvalitates nodroSinaSanas politika. Visu [imenu studiju virziena programmas tiek izstradatas
saskana ar speka esoSo normativo reguléjumu un tiek pilnveidotas lidz ar likumdosanas un
darba tirgus pieprasijuma izmainam, zinatnes un prakses jaunakajam atzinam. lkviens
virziena studgjosais sanem nepieciesamo atbalstu un parraudzibu katra akadémiskas darbibas
soli, DU pauz stingru parliecibu akadémiska godiguma jautajumos. Visiem iesniegtajiem
zinatniskajiem darbiem tiek veikta plagiatisma parbaude. DU darbiniekiem un stud€josajiem
tiek nodroSinata vienada attieksme un piekluve studijam nepiecieSamajiem resursiem.

Studiju  virziena “Ekonomika” programmu izstrade un apstiprinasana. Visas
virzienaprogrammas tika izstradatas un pilnveidotas saskana ar virzienam saistoSo tiesisko
regul§jumu, darba tirgus pieprasijumu, nozares attistibas tendencém, tad€jadi nodroSinot
programmas atbilsttbu miisdienu prasibam. Visas virziena studiju programmas ir paklautas
noteiktam apstiprinasanas un parskatiSanas procedtram.

Studentcentréta maciSanas, maciSana un novértéSana. Cienot studgjoso daudzveidibu,
vinusp&ju, vajadzibu, personiskas un profesionalas pieredzes dazadibu un apzinoties
atgriezeniskas saiknes nozimi, tiek lietotas dazadas kontaktnodarbibu studiju metodes,
pieméram, lekcijas, praktiskas nodarbibas, radoSie seminari, lomu spé€les, diskusijas,
meistarklases, studiju projekti, trenini, gadijumu un problémsituaciju analize, projektu
izstrade, individualais un grupu darbs, ekskursijas, audiovizualo materialu analize, praktiskas
darbnicas, simulacijas u.tml., kas tiek mérktiecigi integrétas virziena visu limenu studiju
kursos.

Studentu imatrikulacija, studiju gaita, kvalifikaciju atziSana un sertifikacija.
Studentuimatrikulacijas, studiju gaitas, kvalifikacijas atziSanas izmantoti savlaicigi ieprieks
apstiprinati un publiski pieejami ieks$€jie normativie akti (noteikumi, kartibas, nolikumi,
piem., Nolikums par studijam DU, Daugavpils Universitates studiju virzienu un studiju
programmu atverSanas un parvaldibas nolikums, Daugavpis Universitates Doktora studiju
nolikums u.c.), kuros precizi tiek aprakstita un izskaidrota iepriek§minéto procesu gaita.



Macibspeki. Virziena istenoSanai nepiecieSamo macibspeku piesaiste tiek istenota saskana
arskaidram, publiski pieejamam amata prasibam. lkvienam studiju virziena istenoSana
iesaistitajam macibspékam tiek nodroSinati profesionalas pilnveides pasakumi (attalinato
studiju iesp&ju un e-riku atbalsta seminari (Zoom, Webex, Moodle), anglu valodas pilnveides
kursi u.c.), ka ar tiek veicinata zinatniska darbiba, stiprinot saikni starp izglitibu un zinatni,
un sekmétas inovacijas maciSanas metodes un jaunu tehnologiju lietoSana, nodroSinot
nepiecieSamo tehnisko aprikojumu un iedroSinot izmantot dazadas macisanas metodes (piem.,
iepirktas Zoom licences, auditorijas aprikotas attalinato studiju norisei, tika pilnveidotas
Moodle iespg€jas).

Macibu resursi un atbalsts studentiem. DU nodro$ina atbilstoSus un viegli pieejamus
macibulidzeklus un daZzada atbalsta pieejamibu. Atbilsto$i studentcentrétas izglitibas
nostadném tiek nodroSinata Stud€joso servisa centra, dekanata, katedras, bibliotékas darbiba,
regulari tiek aktualiz&ti un papildinati Moodle vidé ievietotic macibu resursi.

Informacijas vadiba. DU tiek apkopota, analizéta un vélak izmantota atbilstoSa
informacijaefektivai studiju programmu vadiSanai, izmantojot, pieméram, DUIS sniegtas
iesp&jas, ikgad€ja paSnoveért€§juma procediiras ietvaros vai regulara informacijas apmaina
katedras un virziena sézu laika.

Sabiedribas informéSana. DU nodroSina sabiedribas informéSanu, regulari public€jot
skaidru,precizu, objektivu, aktualu un viegli pieejamu informaciju par savu darbibu, ieskaitot
piedavatas programmas un atlases krit€rijus uznemsanai tajas, ka art par studiju programmu
sagaidamajiem maciSanas rezultatiem un pieskiramo kvalifikaciju. Informacija par studiju
virziena programmam tiek regulari izplatita, izmantojot ikgad€jo ‘“Zinatnieku nakts”,
“Zinatnes festivala”, “Jauno uznéméju skolas” pasakumu platformu, atvérto durvju dienas.
Gan Latvijas, gan arvalstu potencialo stud€joSo auditorija tiek informéta ari socialajos
medijos, izmatnojot PBSP “Biznesa un finanSu procesi” reklamas rulliti latvieSu un anglu
valoda. Daugavpils Universitate regulari piedalas dazadas izglitibas izstades gan Lavija, gan
arvalstis, un tur tiek izplatita informacija par studiju virziena programmam.

Programmu apsekoSana un regulara parbaude. DU notiek sistematiska un regulara
studijuprogrammu apsekoSana un parbaude, lai parliecinatos, vai tiek sasniegti izvirzitie
meérki un studiju rezultati. Katru gadu tiek aktualizeti studiju plani, tiek papildinats studiju
kursu nodrosinajums p&c nepiecieSamibas, tiek pilnveidoti kursa apraksti, papildinot gan ar
izmantotas literatiiras avotiem, gan saskana ari jaunakajam zinatnes atzinam un atbilstosi
darba tirgii ieviestajam inovacijam. Studiju programmu apsekoSana un regulara parbaude
notiek saskana ar DU normativajiem aktiem.



3. STUDIJU VIRZIENA RESURSI UN NODROSINAJUMS

31. Daugavpils Universitates sistemu studiju virziena un atbilstoSo studiju programmu
Isteno$anai nepiecieSama finansu nodrosSinajuma noteik$ana.

Virziena studiju programmu izmaksu analize parada, ka tas kopuma ir rentablas. To apliecina
pastavigais studgjoso skaits visu Iimenu studiju programmas un pieprasijums pec
profesionalas izglitibas, ko nodroSina PMSP "Vieda ekonomika un inovacijas" un PBSP
‘Biznesa un finanSu procesi”. Finans€Sanas planu katram gadam nosaka DU budzets, kas tiek
apstiprinats DU Senata. Izmaksu aprékins uz 1 studgjoso katra no virziena programmam
pievienots pielikuma sadala "Citi pielikumi".

Kops 2019. gada studiju virzienam "Ekonomika" ir piesaistits biitisks finans¢jums ESF SAM
projektu "Studiju programmu fragmentacijas samazinaSana un resursu koplietoSanas
stiprinaSana Daugavpils Universitate" (projekta Nr. 8.2.1.0/18/A/019) un “Daugavpils
Universitates stratégiskas specializacijas jomu akadémiska personala profesionalas
kompetences stiprinasana” (projektaNr. 8.2.2.0/18/A/022) ietvaros, kas paredz studiju
virziena saturisku un tehnisku modernizaciju, ka ar1 akadémiska personala atjaunotni un
profesionalo kompetencu pilnveidi.

Sakotngji jaunas studiju programma tiks 1stenota no DU budzeta lidzekliem, tacu perspektiva
tiek planots, ka viens no studiju procesa nodro$inasanas finans€juma avotiem bais ienémumi
no studiju maksas. Stud€josajiem ir iesp&ja pretendet uz studiju maksas atlaidém.

Studiju virziena "Ekonomika" finanSu resursus veido valsts budzeta dotacija un pasu
ienémumi. Studiju virziena zinatnes attistibai tiek pieskirti zinatnes bazes attistibas lidzekli
no IZM. Zinatnes attistibai paredze€tos Iidzeklus studiju virziens iegiist, pamatojoties uz
docétaju zinatniskajiem sasniegumiem un raditajiem par iepriekS€jo gadu, ko izverte DU
Zinatnu dala. Studiju virziena docétaji var pretendét uz publikaciju apmaksu, kas indeks&tas
Web of Science vai SCOPUS datu bazes, ka arT sanemt atlidzibu par HirSa indeksu. Turklat
jau vairakus gadus ir iesp&ja piedalities Daugavpils Universitates pétniecibas projektu
konkursa un sanemt finans€jumu, ko veiksmigi ir izmatojusi virziena iesaistitie docétaji,
piem., L. Aleksejeva, O. Lavrinenko, I. Ostrovska, A. Caplinska u.c.

Studgjosie var pieteikties stud&jo$o pétniecibas projektu konkursam?' vai ari kopa ar

doc@tajiem piedalities pétniecibas projektu konkursa?? un sanemt finans&jumu pétniecibas
aktivitaSu 1stenoSanai.

Plasak par studiju maksu un atlaidém — https://du.lv/studijas/studiju—maksa—un—atlaides/.

21 Konkursa “Daugavpils Universitates studgjoso pétniecibas projekti” nolikums.
https://du.lv/daugavpils-universitate-izsludinats-studejoso-petniecibas-projektu-konkurss/

22 K onkursa “Daugavpils Universitates petniecibas projekti” kartiba https://du.lv/daugavpils-
universitate-izsludinats-ieksejo-petniecibas-projektu-konkurss-2020-gadam/
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PMSP ‘Vieda ekonomika un inovacijas” izmaksas uz vienu stud€joSo sastada apméram
2300,00 EUR, kas panakts studiju programmas optimalas organizacijas, efektivas resursu
parvaldibas un planosanas rezultata, un ir atkarigs no studiju programmas veida un izveletas
formas. NepiecieSamais stud&joso skaits, lai nodrosinatu kvalitativu studiju procesu, ir vismaz
13 studgjosie neatkarigi no izvéleta studiju programmas “Vieda ekonomika un inovacija”
apaksvirziena vai studiju veida.

PBSP “Biznesa un finansu procesi” izmaksas uz vienu studgjoso sastada 6450,70 EUR, proti
vidgji 1600 EUR gada, ieklaujot darba algas fondu un darba devéja VSAOI, komand&jumu,
materialu, energoresursu un inventara izmaksas, gramatu, iekartu iegades un investiciju
izmaksas, ka arT izmaksas studentu socialajam nodroSinajumam.

DSP “Ekonomika” pasizmaksa uz 1 stud€joso gada ir 13620.30 EUR. Pargjas izmaksas veido
vispargja personala atalgojums, infrastruktiiras uzturéSanas izdevumi, studiju nodrosinasanai
nepiecieSamas mantas un pakalpojumu iegade, ka ar1 DU netie$as izmaksas.

Studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu IstenoSanai nepiecieSamo
infrastruktlras un materialtehnisko nodrosinajumi.

Studiju procesa nodroSinasana studiju virziena “Ekonomika” galvenokart notieck DU
studiju korpusa Parades iela 1, kur atrodas Socialo zinatnu fakultate un ikdiena strada
studiju programma iesaistitic doc€taji. Studiju programmas TstenoSanas un attistibas
procesa regulari tiek pilnveidota resursu kvalitate un paplasinats pieejamo resursu apjoms
atkariba no attistibas prioritateém, kas savukart atkarigas no izglitibas un darba tirgus
prasibam.

Studgjosie var izmantot vismaz 25 dazadas DU telpas: datorklases, auditorijas
konsultacijam, sanaksmé&m, bibliotekas telpas literatiras analizei, patstavigo un
pétniecisko darbu sagatavoSanai, ka ar1 speciali aprikotas telpas konferencu rikoSanai ar
sinhronas tulkoSanas kabiném. Studiju virziena ,,Ekonomika” istenoSanai tiek nodroSinata
Sada infrastruktira: iekartas un aprikojums (studiju un p€tniecibas materialu sagatavosanai,
kombinéSanai, integracijai, vizualizacijai un izplatiSanai), informacijas tikli (internets,
iekstikls, Moodle), datu bazes (bibliotekas tikls, DU pg&tniecibas centru datu bazes,
bezmaksas piekluve datu bazém (gramatu resursu datubaze), materiali (izp&tes materiali,
zinatniskas publikacijas, tostarp Web of Science un Scopus publikacijas, arhivi),
pakalpojumi (administrativie, finansu, IT un tiklu atbalsta pakalpojumi, piekluve oficialas
statistikas datiem), datoriz€tas lietojumprogrammas un programmatiira (Standart Office,
SPSS, GIS, datu vizualizacijas tieSsaistes riki un programmatiira, tieSsaistes sazinas
lidzekli), kas lauj veikt pétijumus dazados posmos un nodroSina elastigu un
studentorient€tu vidi. Auditorijas Parades iela 1 atbilst studiju procesa vajadzibam, tajas ir
uzstadits nepiecieSamais tehniskais aprikojums (datori, video projektori, multifunkcionalas
ierices, interaktivas tafeles), kas tiek izmantoti gan datorklas@s, gan ar1 citas auditorijas
lekciju un seminaru materialu demonstrésanai. Studiju procesa un patstavigo pétniecisko
projektu realizéSana tiek izmantota DU CISCO System Networking Local Academy
datorklase ar jaunu piekluves tehnologiju; DU Multimediju Centra tehniskie resursi. Ir
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pieejamas plasas auditorijas lekciju nodroSinaSanai un mazakas telpas diskusiju, seminaru
un grupu darba organiz&Sanai.

Sistémas un proceddras, kuras tiek piemérotas metodiska un informativa nodrosinajuma
pilnveidei un iegadei. Raksturojums un novértéjums par bibliotekas un datubazu
pieejamibu studéjosajiem.

Informacija par sisttmu un procediram, kuras tiek piemérotas metodiska un
informativa nodroSinajuma pilnveidei un iegadei.

Studiju virzienu padomes tiek apspriesta nepiecieSamas literatiras iegade, tiek sastadits
saraksts, ko saskano ar studiju un zinatnu prorektoriem. Saraksts tiek iesniegts DU BudZeta
komisija. Pec saraksta apstiprinaSanas literatiira tiek iepirkta un ieklauta studiju kursu
aprakstos. Ja studiju virziena ietvaros nepiecieSama studiju infrastruktiiras atjaunoSana,
studiju virziena vaditajs vai programmas direktors var sniegt pieteikumu izskatiSanai DU
Budzeta komisija.

Daugavpils Universitates (DU) Bibliotékas visparigs raksturojums.

Daugavpils Universitates Biblioteka ieklauta Kultliras ministrijas Biblioteku registra
(BLB0524),2017. gada 16. maija saneémusi Bibliotekas akreditacijas apliecibu, un tai atkartoti
uz pieciem gadiem pieskirts viet€jas nozimes bibliotekas statuss. Sava darbiba Biblioteka
izmanto integréto informacijas sisttmu ALISE (Advanced Library Information Service).

Bibliotékas darba laiks, pieejamiba informacijas resursiem un pakalpojumi.

Biblioteka stud€joSajiem nodroSina pieeju kvalitativai un studiju jomai atbilstoSai
informacijai, studiju un pétniecibas noliikiem piedavajot bibliotekas krajuma esoSos
informacijas resursus, ka arT pasiitot informacijas resursus no citam bibliotekam. Bibliotekas
telpas ir pieejamas ar1 cilvékiem ar kustibu traucg€jumiem. Bibliotekas lasitava lietotajiem ir
pieejamas 60 darba vietas (t. sk. 20 datorizetas). Bibliotekas darba laiks ir pielagots studentu
ertibam. Biblioteka atverta lietotajiem darba dienas no plkst. 9.00 lidz 20.00, sestdienas no
plkst. 10.00 Iidz 16.00. Gramatas var nodot ari arpus bibliotekas darba laika, izmantojot
gramatu nodoSanas iekartas pie macibu korpusiem Vienibas iela 13 un Parades iela 1.

Piedavato pakalpojumu daudzveidiba, telpu planojums un darba laiks ir cie$i saistiti ar
lietotaju vajadzibu apmierinasanu. Bibliotekas telpu kopplatiba ir 1000 m2, stud€joSo riciba
ir 2 lasitavas ar brivu pieeju krajumam, 2 abonementi, Bibliografijas un informacijas sektors,
20 datori, 3 multifunkcionalas iekartas, 2 kop@taji, 2 printeri, internets, t.sk. piekluve bezvadu
internetam. Biblioteka tiek nodroSinati visi pakalpojumi, kas veicina patstavigu studiju
veikSanu. Pakalpojumi tiek sniegti saskana ar DU Bibliotekas lietoSanas noteikumiem, kas
apstiprinati 2014. gada 20. oktobr1 ar DU rektora rikojumu Nr. 5-4/205. Biblioteka sniedz
bezmaksas pamatpakalpojumus un maksas pakalpojumus.

Bezmaksas pamatpakalpojumi:

gramatu un citu izdevumu elektroniska pasiitiSana, rezervéSana, izmantoSanas terminu
pagarinasana;



gramatu un citu izdevumu sanemsana izmantoSanai uz vietas Bibliotekas lasitava vai
nemsanai uz majam;

gramatu un citu izdevumu piegade no Latvijas Nacionalas bibliotekas un citam valsts nozimes
bibliotekam, ja DU Biblioteka izdevuma nav;

pasapkalposanas biblioteka ir pieejama paSapkalpoSanas sist€ma gramatu izsniegSanai un
nodoSanai; pie abiem macibu korpusiem ir pieejamas ar1 gramatu nodoSanas iekartas;

datoru un interneta lietoSana, art WI-FI,

elektronisko katalogu un datubazu lietoSana;

EBSCO, ScienceDirect un Scopus datubazu lietosana arpus DU telpam,;
konsultacijas informacijas meklésana un literatiiras sarakstu sastadiSana;
lietotaju apmacibas darbam ar elektroniskajiem katalogiem un datubazém.
Maksas pakalpojumi:

DU Bibliotekas maksas pakalpojumu saraksts apstiprinats Senata s€de 2014. gada 16. junija,
protokols Nr. 5:

kopé&sana no Biblioteka esosajiem izdevumiem, ieverojot Autortiesibu likumu;
izdruka ar printeri;

skenéSana;

starptautiska starpbiblioteku abonementa pakalpojumi;

gramatu, rakstu kopiju, t. sk. e-kopiju piegade.

Bibliotekas krajums.

Biblioteka krajumu veido atbilstoSi Universitates studiju un zinatniska darba virzieniem,
studiju programmu prasibam, tadgjadi nodroSinot ar informaciju visus DU studiju limenus —
bakalaura, magistra, doktora, ka ari zinatniskas pétniecibas virzienus. Bibliotéka nodrosina
gramatu, zurnalu, datubazu un citu izdevumu iegadi pec DU fakultasu pieteikumiem, kurus ir
izskatijusi un apstiprinajusi DU BudZeta komisija.

Bibliotekas krajums ir 271221 eksemplari, t. sk. 224833 gramatas, 32720 periodiskie
izdevumi (368 nosaukumi). DU biblioteka ir 8247 informacijas avoti ekonomikas un finansu
nozaré — monografijas, uzzinu literatiira, preses izdevumi latvieSu valoda un sveSvalodas,
lasamatminas ciparvideodisku krajums.

SZF EK studg€josajiem ir pieejams ieveérojams (vairak neka 200 avotu nosaukumi) zinatniskas,
popularzinatniskas un metodiskas literatiiras klasts latvieSu, anglu un krievu valoda. EK



pieejami jaunakie zinatniskie izdevumi un pétijumi ekonomikas nozare?®, t.sk., DU izdota
zinatniska zurnala “Regionalais Zinojums” visi numuri, starptautisko konferencu tézes un
rakstu krajumu materiali, studiju virziena “Ekonomika” absolventu nosléguma darbi, t.sk.
promocijas darbi.

Atbilstosi DU attistibas stratégijai 2015. — 2020. gadam Biblioteka mérktiecigi palielina e-
resursu Tpatsvaru un attista e-resursu attalinatas piekluves iesp€jas, lai nodroSinatu lietotajiem
iesp&ju izmantot resursus attalinati. Biblioteka pieskirta finans€juma ietvaros datubazu skaits
tiek merktiecigi izvertets. Katru gadu tiek analizéta abonéto datubazu izmantoSana.

Abonétie e-resursi:

Aktualas normativo aktu izmainas izglitibas joma — ikméneSa e-izdevums par aktualam
normativo aktu izmainam izglitibas joma;

e Cambridge University Press — humanitaro un socialo zinatnu e-zurnalu pilntekstu
datubaze;

e EBSCO - daudznozaru datubaze, kura pieejama informacija no vairak neka 12 500
pilnteksta, to skaita 7 300 zinatniski recenz&tiem zurnaliem. Datubaze piedava iesp&ju
ar1 apskatit anotacijas no zurnaliem, gramatam, zinojumiem un konferencu
materialiem;

e Letonika — uzzinu un tulkoSanas datubaze, kura pieejamas enciklop&dijas, vardnicas,
att€lu, audio un video kolekcijas, latviesu literatiiras pilntekstu biblioteka;

e LETA —zinas un arhivs — piedava iesp&ju meklet publicétas zinas, foto, video, preses
relizes, rakstus no Latvijas preses izdevumiem, statistiku un citu informaciju;

e Lursoft — laikrakstu bibliotéka;
e NOZARE.LV — aktuala informacija svarigakajas Latvijas nozargs;

e ScienceDirect — izdevniecibas Elsevier datubaze humanitarajas, socialajas, dabas un
tehniskajas zinatnés, dzivibaszinatnés un medicina. Datubaze satur informaciju par
vairakiem tiikstosiem Elsevier izdoto Zurnalu un gramatu;

e Scopus — izdevniecibas Elsevier daudznozaru zinatnisko publikaciju bibliografiskas
un cit€Sanas informacijas datubaze;

e Web of Science — daudznozaru zinatnisko publikaciju bibliografiskas informacijas un
citg§jamibas datubaze.

23 Valsts petijumu programmas projekta EKOSOC-LV ietvaros izdota kolektiva monografija
Simtam pari. Vieda Latvija, Riga: LZA, 2018, 416 lpp.;Biotehonomika, Riga: RTU, 2016, 340 lpp.
[red. Blumberga, D.];Zinasanu ekonomika Latvijas lauku un regionu dzivotspgjai, Jelgava: Jelgavas
tipografija, 2018 [red. Rivza, B.]



Zurnali:

e |Bizness— e-zurnals uznémgjiem un vaditajiem, kurd sniegta uznémgéju pieredze,
juridiskie padomi un atbildes uz aktualajiem biznesa un ekonomikas jautajumiem;

e Bilance — Zurnals par nodoklu aktualitatém, gramatvedibu, finansém un likumdosanas
niansém ar labako gramatvedibas un nodoklu ekspertu kompetentiem skaidrojumiem;

e Forbes — Latvijas Izdevums — Latvijas biznesa zinas, komentari un apskati un Forbes
ASV redakcijas materiali.

e Kapitals — biznesa ideju zurnals (Iidz 2020). aktualu informaciju;

Brivpieejas resursi:

e Cogent OA (Cogent Social Sciences) https://www.cogentoa.com/journal/social-
sciences

e Core (The world’s largest collection of open access research papers) https://core.ac.uk/
e De Gruyter Publishers. Law (briva pieeja vairakiem dokumentiem)

e https://www.degruyter.com/browse?authorCount=5&pageSize=10&searchTitles=tru
e&sort=datedescending&tl=LA&type 0=journals

e DOAB (Directoty of Open Access Books) https://www.doabooks.org/

e DOAIJ (Directoty of Open Access Journals) https://doaj.org/

e E-gramatas latviski. Bezmaksas. Gramatu gramatnica https://egramatas.com/
e FEiropas Savienibas Informacijas centrs http://www.eiroinfo.lv

e FEiropas Savienibas portals http://europa.eu/

e Eiropas Komisija http://ec.europa.eu/

e Eiropas Parlaments http://www.europarl.europa.eu/

e ES Padome http://ue.eu.int/

e Eiropas Investicija banka http://www.eib.org/

e Eiropas Centrala banka http://www.ecb.int/home/html/index.en.html

e Eiropas Savienibas Informacijas Agentiira http://epp.eurostat.ec.europa.eu



European e-justice. Eiropas e-tiesiskuma portals https://e-
justice.europa.eu/home.do?action=home&plang=Ilv

Finansu un kapitala tirgus komisijas majas lapa https://www.fktk.lv
INGENTA Connect https://www.ingentaconnect.com/content?type=subjects

JSTOR ((Journals in JSTOR). NepiecieSams registréties
https://www.jstor.org/subjects

JURN (search millons of free academic articles, chapters and theses)
http://www.jurn.org/#gsc.tab=0

Ekonomiskas analizes vietne https://www.makroekonomika.lv
Latvijas bankas majas lapa https://www.bank.lv

Latvijas Republikas Saeimas Analitiska dienesta p@tjjumi un apskati
https://www.saeima.lv/lv/par-saeimu/publikacijas-un-petijumi

Vides  aizsardzibas un regionalas attistitbas ministrijas majas lapa
https://www.varam.gov.Iv/lv/petijumi

Latvijas Republikas Valsts kontroles majas lapa https://www.lrvk.gov.lv
Latvijas Nacionala Digitala Bibliot€ka http://gramatas.Indb.lv/#allThemes

LR Ekonomikas ministrijas majas lapa https://www.em.gov.lv

LR Finan$u ministrijas majas lapa https://www.fm.gov.lv

Latvijas Investiciju un attistibas agentiiras majas lapa https://www.liaa.gov.lv/
LR normativo aktu datu baze https://www.likumi.lv

MDPI (MDPI is a pioneer in scholarly open access publishing and has supported
academic communities since 1996) https://www.mdpi.com/

OAPEN  (Open  Access Publishing in  European  Networks). Law
http://www.oapen.org/search?expand=subject&f1l-subject=Law

OER Commons (Open Educational Resources) https://www.oercommons.org
Open Book Publishers https://www.openbookpublishers.com/section/70/1
Project Gutenberg. Free eBooks http://www.gutenberg.org/wiki/Main_Page
The World Bank https://www.worldbank.org/

The WWW Virtual Library http://www.vlib.org/



e Valsts ienémumu dienesta majas lapa https://www.gov.lv

e WorldLlII (a large collection of legislation, cases and related materials from all over
the world) http://www.worldlii.org/countries.html

Bibliotékas krajuma papildinasana un datu bazu abon&Sana notiek p&c fakultaSu docétaju
pieprasijuma. lesniegumus par gramatu iepirkSanu regulari izskata un apstiprina DU Budzeta
komisija, tadgjadi 1stenojot mehanismu jaunako izdevumu iegadei DU bibliotéka. Biblioteka
neveic krajuma digitalizaciju, tacu bibliotekas informativaja sistéma tiek augsupieladéti DU
stud&joso nosléguma darbi. Biblioteka regulari informe fakultates par jaunako literatiiru, par
datu bazu izméginajumiem un abon&sanas iesp&jam, lai fakultasu docétaji un stud&josie varétu
iepazities ar jauniem piedavajumiem. Biblioteka pieejami programmas nodrosinasanai aktuali

starpdisciplinari zinatniskie izdevumi?*,

34. Macibspéku piesaistes un/ vai nodarbinatibas procesi.

Ievelesana akadeémiskajos amata norit saskana ar “Nolikuma par vélésanam akadeémiskajos
amatos Daugavpils Universitate” prasibam.

Informacija par akadémisko amatu vakancém un konkursa sludinajumi tiek publicéti DU
majas lapa un LR oficialaja izdevuma “Latvijas Ve&stnesis”, tadejadi dodot iesp&ju
jebkuram interesentam ménesa laika pec konkursa izsludinaSanas pieteikties darbam DU.

Akadémiskajos amatos DU var ievélet gan Latvijas Republikas, gan arvalstu pilsonus, kuru
akadeémiska izglittba un profesionala kvalifikacija atbilst zinatnes vai makslas nozares
prasibam studiju un p&tniecibas darbam DU un kuri parvalda valsts valodu un profesionalo
anglu valodu.

P&c konkursa izsludinaSanas un akadémisko amatu pretendentu dokumentu sanemsanas
sabiedribai ir publiski pieejama informacija par pretendentiem (vards, uzvards, zinatniskais
grads, kopgjais zinatniska un pedagogiska darba stazs).

Fakultates Domes (Senata) vai zinatniska institiita Zinatniskas padomes sédé klatesoSie
tiek iepazistinati ar pretendentu dokumentiem un motivetiem struktiirvienibu atzinumiem
par katru akadeémiska amata pretendentu. P&c parrunam ar visiem attieciga amata
pretendentiem, aizklati balsojot, Dome (Senats) vai Zinatniska padome pienem lémumu
par ieveleéSanu vai neievéleéSanu attiecigaja amata.

http://du.lv/wp-
content/uploads/2015/12/Nolikums par velesanam akademiskajos amatos du.doc

24 Jansons V., Kozlovskis K. Ekonomiska prognozesana SPSS 20 vide, Riga: RTU, 2013, 548
Ipp.;Bikse, V. Makroekonomika: teorija un politika, Liepaja: LiePA, 2015, 270 Ipp.; Sustainable
Development, Knowledge society and Smart Future Manufacturing Technologies, Cham: Springer,
2015, 341 Ipp. [red. Leal Filho, W., Ubelis, A., Bérzina. D.].


http://du.lv/wp-content/uploads/2015/12/Nolikums_par_velesanam_akademiskajos_amatos_du.doc
http://du.lv/wp-content/uploads/2015/12/Nolikums_par_velesanam_akademiskajos_amatos_du.doc

35. Noradit, vai ir izveidota vienota kartiba akadémiska personala kvalifikacijas un darba
kvalitates nodrosinasanai un sniegt tas novertéjumu.

DU ir izstradati iek$€jie normativie akti un mehanismi, kas regulé akadémiska personala
kvalifikacijas un darba kvalitates nodroSinasanu:

Nolikums par veléesanam akadémiskajos amatos Daugavpils Universitaté (pieejams Seit —
http://du.lv/wp-
content/uploads/2015/12/Nolikums par velesanam akademiskajos amatos du

.doc);
Daugavpils Universitates akademiska persondla zindatniskas aktivitates vertésanas kartiba

(pieejama Seit — https://veidlapas.du.lv/wp-content/uploads/2017/12/zinatniskas-
aktivitates_vertesanas_kartiba.pdf );

Studéjoso aptaujas (pieejama Seit —https://aptaujas.du.lv/index.php/742698).

DU Senats ir apstiprindjis docétaju darba saturu un pienakumus, kas nosaka prasibas
akadémiskaja darba, pétnieciskas, akadémiskas un zinatniskas kvalifikacijas celSana un
administrativaja darba. Saskana ar LR Ministru kabineta noteikumiem Nr. 569 Noteikumi par
pedagogiem nepieciesamo izglitibu un profesionalo kvalifikdaciju un pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides kartibu,profesionala pilnveide var ietvert profesionalas pilnveides
mérkiem atbilstoSu starptautisko mobilitati, dalibu projektos un piedaliSanos konferences un
seminaros, ko apliecina izsniegti dokumenti.

DU tiek veicinata akadémiska personala attistiba un pilnveide, virzoties uz kompetentu
personalsastavu. Vairumam docétaju ir praktiska pieredze nozarg, kas apliecina vinu atbilstibu
darbam profesionalaja programma. Macibspéku zinatnisko kapacitati apliecina publikacijas,
kas indeksétas Web of Science un SCOPUS datu bazés, vadito nosléguma darbu (t.sk.
promocijas darbu) skaits un petijumi, kuru istenoSana piedalas studiju programmas docétaji.

Sadarbiba ar Profesionalas izaugsmes centru (PIC) docétajiem ir iesp€a piedalities
talakizglitibas kursos, uzlabojot, padzilinot un pilnveidojot jau eso$as zinasanas. Programma
iesaistitais akadémiskais personals regulari piedalas dazados profesionalas pilnveides kursos
(Pedagogu talakizglitibas B kursi, “Studiju kursu veidoSana e-studiju vide MOODLE”, “Datu
analize un parskatu sagatavoSana” u.c.).

DU akadémiska personala kompetence tiek pilnveidota, iesaistoties mobilitateés Eiropas
Savienibas atbalsta programmas ekonomikas, finanSu, uznémeéjdarbibas, izglitibas jomas
,ERASMUS+” ietvaros. Ir noslégti sadarbibas ligumi ar vairak neka 90 augstakas izglitibas
iestadeém 22 valstis.

Ievérojama docétaju dala ir virziena “Ekonomika” studiju programmu absolventi, tadgjadi
nodroSinot péctecigu zinasanu parnesi studiju procesa, ka ari elastigu studiju darba un
pétniecibas integritati doktoranttra. Parskata perioda studijas doktorantiira ir noslégusi un
virziena akadémiskaja vidé ir integrgjusies Dr.oec. A.Danilevica (Ohotina), Dr.oec.
V.Sipilova, Dr.oec. O. Ruza, bet Dr.oec. 1.Veipa, Dr.oec. S. Ezmale piedalas virziena
istenoSana ka doc€taji un eksperti.


http://du.lv/wp-content/uploads/2015/12/Nolikums_par_velesanam_akademiskajos_amatos_du.doc
http://du.lv/wp-content/uploads/2015/12/Nolikums_par_velesanam_akademiskajos_amatos_du.doc
http://du.lv/wp-content/uploads/2015/12/Nolikums_par_velesanam_akademiskajos_amatos_du.doc
https://veidlapas.du.lv/wp-content/uploads/2017/12/zinatniskas-_aktivitates_vertesanas_kartiba.pdf
https://veidlapas.du.lv/wp-content/uploads/2017/12/zinatniskas-_aktivitates_vertesanas_kartiba.pdf
https://veidlapas.du.lv/wp-content/uploads/2017/12/zinatniskas-_aktivitates_vertesanas_kartiba.pdf
https://aptaujas.du.lv/index.php/742698

»ERASMUS+” programma atbalsta personala attistibu — DU docetaji dodas uz kadu no
arvalstu sadarbibas augstskolam vai arT iesaistds personala macibas, pilnveidojot
profesionalas kompetences, nodrosinot dalibu macibas, darba vérosana arvalstu sadarbibas
augstskola vai nozares organizacija. Arvalstu mobilitates DU docétdjiem un personalam dod
iespéju giit zinaSanas un konkrétas prasmes, macoties no arvalstu partneru pieredzes un labas
prakses, ka arT uzlabo praktiskas iemanas, kas nepiecieSsamas darba DU un profesionalaja
attistiba, iedrosSina akadémisko personalu paplasinat un uzlabot piedavato studiju kursu klastu
un saturu, ka arT lauj studentiem, kuriem nav iesp&jas piedalities mobilitates programma, giit
labumu no zinaSanam un pieredzes, ko sniedz citu Eiropas valstu augstskolu akadémiskais
personals un arvalstu vieslektori, veicina zinasanu un pedagogisko metozu pieredzes apmainu
starp Eiropas augstakas izglitibas iestadem.

Sadarbiba veiksmigi ietekmé studiju rezultatu sasniegSanu, jo taja iesaistitie macibspeki ar
ieglito starptautisko zinatnisko pieredzi dalas savas zinaSanas un veicina magistrantu un
doktorantu zinatniska potenciala pilnveidi.

Eiropas Sociala fonda projekta Nr. Nr.8.2.2.0/18/4/022 “Daugavpils Universitates
stratégiskas specializacijas jomu akademiska personala profesionalas kompetences
stiprindSana % ietvaros 2019.-2020. gada studiju virziena docétajiem bija iesp&ja istenot
kvalifikacijas celSanu, staz&joties (200 stundu apjoma) docétaja specializacijai atabilstosas
nozares uznémumos. Pasniedzgju stazéSanas reali funkciongjoSos uznémumos izversas par
pieredzes apmainu, kas rezultgjas talaka abpus&ja sadarbiba.

2019.-2020. gada akademiska peronala TIstenota stazeSanas

Nr.p.K. |Docétaja vards, uzvards StazeSanas vieta
1. Dr.oec., Aina Caplinska SIA “Veritas”

2. Dr.oec., doc., Janina Stasane SIA ,,LatInSoft”
3. Dr.oec., pétn., Alina Danilevic¢a (Ohotina) [SIA ,,Protams”
4 Dr.oec., Ludmila Aleksejeva SIA ,,ROLS”

Dr.oec., vad.pétn.,
5 SIA ,,Protams”
Olga Lavrinenko

6 Dr.oec., vad.pétn., Vera Komarova SIA ,,Belkoks”

7 Dr.paed., doc., Inta Ostrovska SIA “Veritas”

25 Nr.8.2.2.0/18/4/022 “Daugavpils Universitates strategiskds specializacijas jomu akademiska
personala profesionalas kompetences stiprinasana” https://du.lv/projekti/projekti/es-fondu-
projekti/esf-lidzfinansetie-projekti/daugavpils-universitates-strategiskas-specializacijas-jomu-
akademiska-personala-profesionalas-kompetences-stiprinasana/[parlikots 5.08.2019.]



https://du.lv/projekti/projekti/es-fondu-projekti/esf-lidzfinansetie-projekti/daugavpils-universitates-strategiskas-specializacijas-jomu-akademiska-personala-profesionalas-kompetences-stiprinasana/
https://du.lv/projekti/projekti/es-fondu-projekti/esf-lidzfinansetie-projekti/daugavpils-universitates-strategiskas-specializacijas-jomu-akademiska-personala-profesionalas-kompetences-stiprinasana/
https://du.lv/projekti/projekti/es-fondu-projekti/esf-lidzfinansetie-projekti/daugavpils-universitates-strategiskas-specializacijas-jomu-akademiska-personala-profesionalas-kompetences-stiprinasana/

8 Dr.oec., pétn., Oksana Ruza SIA ,,Protams”
9 Mg.oec., Teodors Bikovskis Dal.lg?VpﬂS_ Lzgltbas
Attistibas parvalde
10 SIA “Veritas”
Mg hist., lekt. Dmitrijs Olehnovics
. Daugavpils Dome,
11 Mg.oec., lekt., Sandra Zelca Attistibas nodala

Virziena iesaistitie doc€taji paaugstina savu kvalifikaciju, stazgjoties arvalstis, turpina
pecdoktorantiiras studijas, ka ar1 vada lekcijas arvalstu izglitibas iestad€s. V. Komarova vadija
nodarbibas Militaro studiju universitate (VarSava, Polija) un G. Plehanova varda nosauktaja
Krievijas Ekonomikas universitaté (Maskava, Krievija). V.Sipilova Austrija ir apguvusi
Regionalas planosanas Ekonometrijas kursu (Training School on Spatial Econometrics at the
Vienna University of Economics and Business), ka arT veiksmigi pabeigusi vairakus
ELSEVIER Researcher Academy (Early Career Researcher studijas e-vidé) organizétos
macibu ciklus, pieméram, “How researchers store, share and use data” no macibu cikla
“Research Data Management” un sanémusi Certificate of Completion (macibas vadija Helena
Cousijn), ar “The key to successful academic collaborations” no macibu cikla “Research
Collaborations” un sanémusi Certificate of Completion (macibas vadija Dr. Aijaz A. Shaikh)
u.c.

Programma iesaistita akadémiska personala p&tnieciskais darbs vairuma gadijumu ir saistits
ar vaditajiem studiju kursiem un specializaciju: regionalistiku, SPSS pétijumiem, Latvijas
ekonomikas ilgtsp€ju, u.c. Docetaji sagatavo zinatniskus rakstus, t.sk., starptautiski
recenz€jamos zurnalos, piedalas konferenc@s un praktiskajos seminaros, publicé macibu
gramatas un izstrada metodiskos materialus (piem., N. Konovalova, A.Caplinska “Banku
zinibas uznémejiem”, 2020). Docétajiem ir iesp&jas veikt petijumus kopa ar citu Latvijas un
arvalstu AIl akadémisko personalu un stud€josajiem (piem., I. Ostrovskas daliba valsts
pétijumu programma “Ekonomiskais, politiskais un juridiskais ietvars Latvijas
tautsaimniecibas potenciala saglabaSanai un konkur€tsp€jas pieauguma veicinasanai péc
pandémijas izraisitas krizes (reCOVery-LV)" sadarbiba ar LLU, LU un citu augstskolu
akadeémisko personalu un doktorantiem).

Docétajiem par ieprieks$€ja perioda zinatnisko sniegumu (piedaliSanas konferences, zinatnisko
publikaciju izstrade, darbs projektos, zinatnes komunikacijas aktivitaSu organizéSana u.tml.)
tiek pieskirts finans€jums nakama perioda zinatniskajam aktivitatém. Katra kalendara gada
nosléguma DU docetaji Zinatnu dala iesniedz atskaiti par sasniegumiem zinatniskaja un
jaunrades darba, darbu projektos, piedaliSanos zinatniskajos seminaros un konferences,
publikacijam saskana ar Daugavpils Universitdtes akadéemiska persondla zindtniskas
aktivitates vertésanas kartibu. Doc@taji sanem atmaksu par izdevumiem, kas saistiti ar
publikacijas sagatavoSanu (zinatnisko tekstu redig€Sanu anglu valoda (proofreading) un
publicéSanas maksu), ka art atlidzibu par cit€jamibu raksturojoSo HirSa indeksu SCOPUS un
/ vai Web of Science datu bazes. Finanséjumu pieskir DU pétniecibas projektu konkursa
rezultata par aktualiem un kvalitativi izstradatiem projektiem DU akad@miska, zinatniska
personala un doktorantu pétnieciskas izaugsmes veicinasanai.



Studiju virziena “Ekonomikas” doc€taji aktivi iesaistas pasvaldibu attistibas projektu
veido$ana un vadisana, ka arT starptautiskajos petnieciskajos un lietiskajos projektos, tadejadi
pilnveidojot savas prasmes un daloties sava pieredz€ ar projektu parneriem. Ka nozimigakos
projektus p&dgjo gadu laika var minét: Latvijas-Lietuvas parrobezu sadarbibas programmas
2007.-2013. projekts ,,Uzneéméejdarbibas attistibas kapacitates veicinasana Latgales-Utenas
parrobezu regiona”, NORDPIlus projektu ,Jauns uznémgjdarbibas uzsaksSanas apmacibu
modelis pieauguSajiem”, ka ar1 Valsts pétijumu programmu ,,Tautsaimniecibas
transformacija, gudra izaugsme, parvaldiba un tiesiskais ietvars valsts un sabiedribas
ilgtsp€jigai attistibai — jaunas pieejas ilgtsp€jigas zinasanu sabiedribas veidosanai (EKOSOC-
LV)”.

Tiek stimuléta stud€joso lidzdaliba zinatniskajas un praktiskajas konferences un seminaros ari
klausTtaju statusa.

Izmantoto iespéju pievienota vertiba studiju procesa istenosanai un studiju kvalitatei

DU ik gadu notiek macibspéku zinatniskas darbibas noveértésana, kuras ietvaros tiek vertéti
pétnieciska darba rezultati, darbiba projektos, ka ari pedagogiskais un organizatoriskais darbs.
Studiju procesa ietvaros nepartraukti tiek sekots Iidzi jaunakajam aktualitatém nozaré —
akadémiskais personals piedalas projektos, rezultati tiek izmantoti studiju kursu satura
aktualiz€Sana. Docetaji aktivi piedalas pé&tijumu rezultatu aprobacija un izplatiSana,
uzstajoties zinatniskajas un praktiskajas konferencés un seminaros. Zinatniskajos pasakumos
ieglta informacija tiek izmantota studiju kursu un darbu vadiSana, ka arT macibu lidzeklu
sagatavosana. Akademiska personala pétnieciska un radosa darbiba ir ciesi saistita ar studiju
procesu, veicinot studentiem izpratni par inovaciju nozares saistibu ar realas organizacijas
vajadzibam. Programmas personalu veido pasniedzgji, kuri studiju procesu pilnveidosana
regulari sadarbojas, tad€jadi tiek panakta starpdisciplinaritate stud€joso zinasanu un prasmju
izkopSana. Docgtaju zinatniskas darbibas apraksts ped&jo 6 gadu laika ir pieejams pielikuma.

Macibspeku kvalifikacijas paaugstinaSanas piedavatas iesp&jas butiski ietekm& studiju
kvalitati. Ar profesionalas pilnveides un zinatniskas darbibas atbalsta instrumentiem notiek
jauniegiito zinasanu un pieredzes parnese uz studiju kursu saturu, studgjoSajiem tiek
piedavatas aktualas zinatnisko darbu t€émas. Piem&ram, petniecibas projektu ietvaros docétaji
kopa ar studgjoSajiem veido zinatniskas grupas, kas veic inovativus petijumus un sagatavo
publikacijas. Studiju virziena visu studiju Iimenu studg€josie regulari tiek iesaistiti DU iek§gjo
pétniecisko grantu TstenoSana, ka ar1 zinatniskajas konferencés (sadarbojoties ar pétniecisko
darbu vaditajiem).

Atgriezeniska saite par studiju kursa saturu aktualitati tiek giita stud€joso aptaujas. Atvertajas
atbildés studg€joSie izsaka viedokli par doc€taju kompetenci un studiju kursu satura
aplikojamo t€mu aktualitati. Tapat studgjoSie tiek iesaistiti zinatnes parneses aktivitasu
organiz€Sana un nodroS§inasana (Zinatnieku nakts, Zinatnes festivals, Zinatnes skola, Jauno
uznéméju skola u.c. pasakumi).

Katra studiju gada beigas studiju virziena padome izveért€ jaunakas studiju literaturas
izdevumu iepirkSanas nepiecieSamibu, studiju virziena vaditajs izveido sarakstu un iesniedz
gramatu iepirkumu saskanoSanai studiju un zinatpu prorektoriem. P&c studiju literatiiras
iepirkuma veiksanas studiju programmu direktori parskata studiju kursu aprakstus un e-



36.

studiju vides Moodle materialus, lai parliecinatos, vai jaunieguvumi ieklauti studiju kursos,
aizstajot mazak aktualos vai novecojusos avotus.

Piemérs: DU konkursa uz vakanto vietu akadémiskajos amatos izsludinaSanas gadijumos
viens no atlases krit€rijiem ir zinatnisko publikaciju Iimenis un to atbilstiba zinatnes nozarei
un apaks$nozarei (piem., uznémgjdarbibas, regionala ekonomika, finanses un kredits).
Konkursa rezultata tiek izvelets docetajs ar augstakajiem zinatniskas kvalifikacijas raditajiem,
kas savukart ir studiju virziena izaugsmes priekSnoteikums. Doc€taju iesaiste zinatniskaja
pétnieciba tiek veicinata ar dazadu mehanismu starpniecibu, ari izmantojot DU kopigos
zinatniskas petniecibas veicinasanas instrumentus (skat. sadala Nr. 3.5.). Ekonomikas nozaré
tiek veicinata akademiska personala piedaliSanas starptautiskas zinatniskas konferences,
publikaciju izstrade Zurnaliem, kas ieklauti starptautiski cit€jamas datu bazes, ka ari
sadarbibas projektu 1stenoSana, t.sk. universitasu koncorcija ietvaros.

Studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu IstenosSana iesaistito macibspéku skaits,
macibspéku akadémiskas un pétnieciskas slodzes analize un novertéjumes.

Informacija par studiju virzienam atbilstoso studiju programmu istenoS$ana iesaistito
macibspéku skaitu.

Studiju virziena “Ekonomika” Tsteno$ana kopuma ir iesaistiti 65 doc&taji, no kuriem 59% ir
ieguvusi doktora zinatnisko gradu. 36 (55%) studiju programma iesaistitie docétaji ir
Daugavpils Universitate ieveleti doceétaji. Lai nodrosinatu studiju procesa kvalitati un sniegtu
studentiem padzilinatu izpratni par zinaSanu praktisko pielietojumu, studiju programmai
piesaistiti ar1 25 (37%) viesdoc@taji, kam DU nav pamatdarba vieta, bet kas ir sava nozare
praktiz€josi specialisti un eksperti. Nozares profesionalas specializacijas studiju kursos
lesaistitas gramatvedibas, finanSu industrija, uznéméjdarbibas vadiba un ekonomikas joma
nodarbinatas personas.

Studiju virziena ,,Ekonomika” iesaistitie docetaji.

Amats Skaits Procentualais ipatsvars
Profesori 4 6%

Viesprofesori 7 11%

Asociétie profesori 9) 8%

Docenti 11 17%

Viesdocenti 5 8%

Petnieki 4 6%

'Vadosie p&tnieki 2 3%

Lektori 7 11%




Vieslektori 17 26%

Asistenti 1 1,54%
Viesasistenti 2 3%
Kopa 65

Macibspéku akademiskas un pétnieciskas slodzes analize un noveértejums

Akad@miskajam personalam darba slodze tiek aprékinata, nemot véra docétaja studiju darba
apjomu akadémiskaja gada, pielietojot noslodzes koeficentu (N):

Darba slodze = S x N /40

S — docetaja studiju darba apjoms (darbs, kas veltits studiju procesam un ta nodrosinajumam)
N — noslodzes koeficients

Profesoram N = 0,0444 1idz 0,04

Asocigtajam profesoram N = 0,0434 11dz 0,04

Docentam N = 0,0412 1idz 0,04

Lektoram, asistentam N = 0,04

VadoSajam pétniekam, pétnieckam N = 0,08

40 — darba ned@las stundu skaits saskana ar Akadémiska personala darba apjoma uzskaites
kartibas DU 1. punktu.

DU pilna slodze stradajoSam akadémiskajam personalam tiek noteikts sekojosSs studiju darba
(darbs, kas veltits studiju procesam un ta nodroSindjumam) apjoms akadémiskaja gada pie
nosacijuma, ja to pielauj DU budZeta iesp€jas un tiek izdots atsevisks DU rektora rikojums:

amats studiju darbs
profesors 900 — 1000
asocictais profesors 920 — 1000
docents 970 — 1000
lektors 1000

asistents 1000




vadoSais pétnieks, pétnieks 500

Lekcijas, seminari, praktiskas nodarbibas un laboratorijas darbi (auditoriju darbs):

amats minimalais auditoriju darbs stundas
gada videji nedela

profesors 256 8

asociétais profesors 320 10

docents 384 12

lektors 448 14

asistents 448 14

Docetaju slodze tiek noteikta saskana ar “Akadémiska personala darba apjoma uzskaites
kartibu Daugavpils Universitate”. Ja docétaja studiju darbs ir lielaks par 1000 stundam
akadémiskaja gada, tad likumdosana noteiktaja kartiba tiek aprékinata virsslodze tikai studiju
darbam, par ko tiek slégts uzn€muma Iigums par akadémiska darba veikSanu.

Doceétaju sastava veidoSana tiek ieverota akadémisko amatu skaita un personu stabilitate,
lidzvertiga slodzu sadale, veicinata darba dev€ju iesaiste studiju procesa, lai nodroSinatu
profesionalo programmu kvalitativu 1stenoSanu. Tiek intensificéta docétaju ar doktora
zinatnisko gradu un asoci€to profesoru un profesoru piesaistiSana, lai istenotu normativajiem
aktiem atbilstoSas, augstas kvalitates studiju programmas.

Ienakos$as un izejosas macibspéku mobilitates novértéjums parskata perioda,
mobilitates dinamika, griitibas, ar kuram DU saskaras macibspéku mobilitate.

Izmantojot ERASMUS+ mobilitates iesp&jas, tiek veicinata akadémiska personala pilnveide,
studiju programmu saturs tiek papildinats ar inovativam metodém, piesaistiti arvalstu
viesprofesori, sekméta studiju virziena internacionalizacija. Parskata perioda studiju virziena
“Ekonomika” macibspéki aktivi izmantoja ERASMUS+ mobilitates iesp&jas. Palielinas to
docétaju skaits, kas vada nodarbibas un dodas pieredzes apmainas braucienos uz arvalstu
partneraugstskolam, tada veida paplasinot savu redzesloku un padzilinot savas zinaSanas gan
valodas, gan par pétamo tému. Virziena doc€tdji regulari art turpmak aktivi iesaistisies
ERASMUS+ mobilitates, izveloties partnervalstis, kuras varétu giit pieredzi programmas
realiz€jamo kursu nodroSinajuma, gan ar1 bagatinaties ar labo pieredzi studiju programmu
administréSana. ERASMUS + projektu realizacijas gaita virziena akad@miskais personals
regulari piedalas konsultativajas diskusijas ar dazadu valstu profesiiru/kolégiem, veic darbu
bibliotekas un sadarbojas ar nozares profilgjosajam katedram empirisko datu iegtiSanai
pétnieciskajiem darbiem, kopigo publikaciju sagatavoSanai, lidzdalibai organiz&tajos
zinatniskajos seminaros un konferences.



37.

Istenojot $adas akadémiskas aktivitates, tiek veicinata studiju rezultatu sasniegana, jo taja
iesaistitie macibspéki ar iegiito starptautisko zinatnisko pieredzi dalas savas zinasanas un
veicina magistrantu un doktorantu zinatniska potenciala pilnveidi.

Lielakas grutibas, ar kuram DU saskaras macibspéku mobilitates IstenosSana, ir doc€taju
nodarbibu parcelSanas griitibas, doties komand&umos, lielas noslodzes del, arvalstu
uznemoso iestazu administrativo procesu specifika, kas dazkart palénina akadémiska
personala mobilitates dokumentu apriti.

Studéjosajiem pieejama atbalsta, taja skaita atbalsta studiju procesa, karjeras un
psihologiska atbalsta, Tpasi noradot atbalstu, kas paredzéts konkrétam studéjoso grupam
novertéjums.

Ar studiju procesa organizaciju saistitos jautajumus studgjosajiem palidz risinat fakultasu
dekanatu un profil§joso katedru darbinieki (dekans, prodekans, katedras vaditajs, studiju
programmas direktors, lietvedibas sekretari).

Pirms katra studiju plana paredzéta eksamena stud€joso atbalstam tiek nodroSinata
konsultacija (2 stundas studiju priekSmeta), kas ir ieplanota nodarbibu saraksta.
Profesionalo studiju programmu stud€josajiem pirms profesionalas kvalifikacijas prakses
tiek organiz€ta prakses ievadkonference, bet prakses laika konsultacijas prakses vaditaji
sniedz p€c pieprasijuma.

Tiem studgjosajiem, kas piedalas ERASMUS+ programma un stud@ arvalstu augstskolas,
tiek izstradats individualais darba plans, un tajos studiju kursos, kas netiek pielidzinati,
docetaji nodrosina studgjosajiem iespeju studet attalinati, piedavajot studiju kursa atbalsta
materialus un konsultacijas studiju kursa sasniedzamo rezultatu apguvei. Studiju procesa
studgjosie var izmantot atbalsta materialus (lekciju prezentacijas, seminaru materiali,
praktisko darbu uzdevumu apraksti u.tml.), kas ir ievietoti e-studiju vide MOODLE un tiek
nosutiti uz kopigajiem grupu e-pastiem.

Izstradajot studiju, bakalaura, magistra un promocijas darbu, katram stud&josajam ir
iesp€ja sanemt individualas docétaja konsultacijas. Daugavpils Universitate ir izstradati
“Ekonomikas katedras studiju programmu metodiskie noradijumi studiju, bakalaura un

magistra darbu izstrada$anai un aizstavésanai”?,

Situacijas, kad stud&jo$ajam nav iesp&jams ierasties uz nodarbibam (veselibas, gimenes
u.c. iemeslu dél — 1pasi aktuali pilna laika neklatienes stud&josajiem), docé€taji péc
pieprasijuma sniedz konsultacijas gan elektroniski, gan ar1 klatien€.

%6 https://du.lv/ieskaties-augstskola/metodiskie-noradijumi-studiju-bakalaura-un-magistra-darbu-
izstradei/ [parlikots 15.01.2020.]



Attalinato studiju laika stud€joSajiem ir iesp&ja elektroniski un telefoniski sazinaties ar
docétajiem, ka ari iegiit tehnisko un konsultativo palidzibu gan no studiju programmas
direktora un fakultates personala, gan no studiju kvalitates centra puses. Sada veida tick
apkopota informacija par studenta pieprasitajiem daudzveidigajiem e-resursiem,
nodrosinatas macibas Moodle, Zoom u.c.

Atbalstu arvalstu stud€josajiem galvenokart sniedz ERASMUS+ koordinators un
Starptautisko un sabiedrisko attiecibu dalas galvenais specialists sadarbibas jautajumos, ka
arT fakultaSu dekanatu darbinieki. Arvalstu studgjoSajiem katra semestra sakuma tiek
piedavati bezmaksas latvieSu valodas kursi, péc kuru pabeigSanas DU izsniedz akadémisko
izzinu, noradot apglto zinaSanu Itmeni un ieghtos papildu kreditpunktus. Papildus
konsultacijas arvalstu studgjosajiem nodrosina arT studiju programmas direktors, tadgjadi
nodrosinot sekmigaku individuala plana istenosanu.

Studgjosie, kas stude par valsts budZeta finans€jumu saskana ar Daugavpils Universitates
Stipendiju pieskirSanas nolikumu,?’ var pretendét uz stipendijim studiju programmas
apguvei un vienreizgjam stipendijam.

DU studgjosie var pretendet uz pasvaldibu stipendijam, pamatojoties uz augstiem sekmibas
raditajiem. Pasvaldibas stipendijas tiek pieskirtas, pamatojoties uz sadarbibas Iigumu starp
DU un attiecigo pasvaldibu.

DU studgjosajiem un absolventiem (DU macibspekiem) 1 reizi gada ir iesp€ja piedalities
Elses Marijas Cermakas fonda konkursa. E. M. Cermaka studgja Daugavpils Valsts
Skolotaju Institita no 1933. [idz 1939. gadam, Otra pasaules kara laika emigréja uz Daniju
un sava testamenta novél&ja izveidot So fondu, lai finansiali atbalstitu DU stud&joSos un
absolventus finans€jumu studijam un kvalifikacijas celSanas aktivitatem Rietumeiropas
valstis.  Plasaka informacija  pieejama  Seit —  https://du.lv/par-mums/par-
mumes/starptautiska-sadarbiba/elses-marijas-cermakas-fonds/.

DU studgjosie, kas studé par maksu, var pretendét uz studiju maksas atlaidem?. Atlaides
tiek pieskirtas tiem stud&joSajiem, kas péc bakalaura diploma sanemsSanas turpina studijas
magistrantira, kam ir izcilas un teicamas sekmes, ir uzraditi augsti sasniegumi
olimpiskajos sporta veidos, ko apliecina Treneru padomes rekomendacijas, u.c. kriterijiem.

DU darbojas Studentu padomes (SP) Sociala atbalsta programma. Tas ietvaros
sekmigajiem DU pilna laika klatienes bakalaura un magistra studiju programmu
studentiem, kuri dzivo DU dienesta viesnicas un kuriem ir nepiecieSams socialais atbalsts,
ir iesp&ja sanemt dienesta viesnicu Ires maksas atlaidi 50% apméra. Plasaka informacija

27 https://du.lv/iwp-content/uploads/2016/09/DU_stipendiju_piesk_NOLIKUMS_2016.pdf
[parlikots 02.01.2020.]
28 https://du.lv/studijas/studiju-maksa-un-atlaides/ [parlikots 20.12.2019.]



picejama  Seit —  https://du.lv/studentiem-ir-iespeja-pieteikties-sp-sociala-atbalsta-
programmai-3/.

DU studgjosajiem pieejami bezmaksas sporta trenini basketbola, volejbola, estetiskaja
vingro$ana, galda tenisa, u.c. sporta veidos, ka arT iesp&ja izmantot DU baseinu. Plasaka
informacija pieejama Seit — https://du.lv/sporta-treninu-saraksts-2018-2019-m-g/

Pétnieciskais un metodologiskais atbalsts magistrantiem un doktorantiem tiek sniegts
darbu izstrades perioda, rikojot seminarus un priekSaizstavesanas, kuros stud€josie kopa ar
pétniecisko darbu vaditajiem analizé paveikto un uzklausa ieteikumus darba turpmakai
izstradei, ieglst arvien plasaku popularitati, jo studenti aktivi apmekI€ arT tos seminarus,
kuros tiek prezenteti citu kursa biedru pétijumi, aktivi iesaistas to apsprieSana, sniedzot
profesionalus ieteikumus. Visu studiju kursu norisé ir paredz&tas studentu regularas
individualas konsultacijas, saskana ar apstiprinato konsultaciju grafiku. NepiecieSamibas
gadijumos pasniedzgji piedava papildus konsultacijas studiju kursa padzilinatai apguvei.
Studenti regulari izmanto komunikacijas iesp&jas ar programmas vadibu, lai konsultétos
viniem interes€joSos jautajumos vai risinatu savas problémas.

Stud&josajiem pieejamais karjeras un psihologiskais atbalsts

DU darbojas Profesionalas izaugsmes centrs un Karjeras un iniciativu atbalsta centrs, kuros
ir iesp&ja sanemt karjeras konsultantu, psihologu, jaunatnes lietu specialistu un uznémeéju
konsultacijas par sev interes€joSiem jautajumiem. Viens no Profesionalas izaugsmes centra
darbibas meérkiem ir veicinat karjeras attistibu akadeémiskajam personalam, ka ari
apmacibas regiona iedzivotajiem, ipasi pedagogiem, par aktualitatém konkréta nozares
joma(piem., ekonomika, gramatvediba, uznéméjdarbiba), tad€jadi veicinot zinaSanu
parnesi un sadarbibu starp sadarbibas partneriem regiona.

Karjeras un iniciativu atbalsta centrs sniedz karjeras attistibas pakalpojumus, veicina
brivpratigo darbu un atbalsta tas iniciativas, kas sekmé& Latgales regiona iedzivotaju
labklajibu, pilnveidojot individu profesionalo kapacitati, konkurétsp&ju, sadarbibu un
lidzdalibu.

Atbalsts stud@joSajiem ar 1pasam vajadzibam un stud@joSajiem ar beérniem

gada DU noslédzas projekts ,,Daugavpils Universitates studiju programmu kvalitates
uzlabosana un vides pieejamibas nodro§inasana”, ko Iidzfinans€ja Eiropas regionalas
attistibas fonds (ERAF). Projekta ietvaros tika istenota DU infrastruktiiras modernizéSana
un pielagosana personam ar Ipasam vajadzibam, tad€jadi uzlabojot vides pieejamibu
personam ar funkcionaliem traucgjumiem (kustibu, redzes, dzirdes traucgjumiem). Macibu
auditorijas ir pieejamas cilvékiem ratinkréslos — ierikoti lifti un pacela;js, likvideéti slieksni,
piemérots durvju platums. Informacija pieejama vajredzigiem un vajdzirdigiem cilvékiem
— ierikoti projic€Sanas aparati, skanu pastiprinoSa aparatiira; abos macibu korpusos tika
izveidotas bérnistabas, kas paredzetas studgjoSiem jaunajiem vecakiem — mazula partiSsanai
un baroSanai, un rotalistaba — stud€joSo bérnu nodarbinaSanai lekciju laika.
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gada nominacija Izglitiba visiem DU sané€ma Apeirona balvu, kas liecina par universitates
vides efektivu pieejamibu. DU ir vairaki stud€joSie ar Ipasam vajadzibam, kas pozitivi
noverté DU pielagoto infrastrukttru. Studgjosie mutiskas aptaujas un TV intervijas atzina,
ka péc vidgjas izglitibas iegnisanas (kas visbiezak tika Tistenota talmacibas vai
majapmacibas forma) vinus maca bazas par iesp&ju iegiit augstako izglitibu, tacu péc
pamatigakas izpetes par studiju un vides pieejamibas iesp&jam augstakas izglitibas
iestades, Sie stud€josie uzsaka studijas DU. Visi ieprieks minétie atbalsta pasakumi veicina
katra studgjoSa izaugsmi, motivéjot turpinat un pabeigt studijas izveletaja studiju
programma.

4, ZINATNISKA PETNIECIBA UN MAKSLINIECISKA JAUNRADE

Studiju virziena zinatniskas pétniecibas un/vai makslinieciskas jaunrades virzienu
raksturojums un novertéjums.

Studiju virziena zinatniskas pétniecibas wun/vai makslinieciskas jaunrades
virzienu raksturojums un novértéjums

Zinatniska pétnieciba studiju virziena ,,Ekonomika” ietvaros tiek veikta ekonomikas, vadibas,
finansu un uznéméjdarbibas apakSnozar€s. Programma iesaistita akad@miska personala
pétnieciskais darbs vairuma gadijumu ir saistits ar vaditajiem studiju kursiem un specializaciju
— regionalistiku, Latvijas ekonomikas ilgtsp&ju, finanSu analizi u.c. Pétjjumu virzienus un
témas nosaka IidzSingjo petijumu iestrades, virziena akad@miska personala pé€tnieciskas
intereses, Latvijas un Latgales regiona aktualie socialie izaicinajumi: ekonomiska labklajiba,
migracijas un globalizacijas procesi, tautsaimniecibas un finanSu tirgus norises ES u.c., ka ar1
argjie faktori, pieméram, Brexit, ekonomiskas sankcijas, regionala reforma, COVID-19 krize
u.c.

Starpdisciplinarajiem p&tijjumiem, kas tiek istenoti sadarbiba ar psihologijas, vadibas, tiesibu,
ka arT izglitibas un dabaszinatnu nozaru akadémisko un zinatnisko personalu, ka arT iesaistot
magistrantus, doktorantus un starptautiskos partnerus, ir augsta validitates pakape, un tie
sniedz ievérojamu pienesumu studiju virziena vadibas procesu IstenoSana. PEtijumu rezultati
tiek publiceti zinatniskajas monografijas un publikacijas, kas ieklautas starptautiski cit€jamas
datu bazes.

Programma paredz ievérojamu lietiSkas p€tniecibas uzsvaru gan studiju kursu apguve, gan
prakses 1stenoSana. Lai nostiprinatu stud€joSo teoretiskas zinasanas un attistitu p€tnieciskas
iemanas, studgjosie tiek iesaistiti pétniecibas darba studiju darbu, bakalaura darbu, magistra
darbu un promocijas darbu izstrades laika, ka ar1 izmantojot iesp€ju stradat petniecibas
projektos atbilstosa finanséjuma pieejamibas gadijuma (piemé&ram, DU macibspeku un
studgjoSo pétniecibas projektu konkursa). Studgjosajiem ir iesp&ja prezentet savu lietiSko
pétijumu rezultatus, piedaloties DU starptautiskaja zinatniskaja konference”, kura tiek
organizgetas vairakas ekonomikas un uznémejdarbibas jautajumiem veltitas darba grupas. Vini
var publicét nosléguma darbu iestrades DU izdotajos zinatniskajos zurnalos — “Regionalais
zinojums”, “Socialo zinatpu véstnesis” un “DU starptautiskas zinatniskas konferences
materialu krajums”, kas ir ieklauti starptautiski cit€jamas datu bazes.



Promocijas darbu ietvaros doktoranti strada pie aktualiem tautsaimniecibas un ekonomikas
zinatnes izaicinajumiem:

Starpregionala specializacija, konkur&tsp&ja un ilgtspgja.

Eiropas Savienibas regionu sociali ekonomiska vieda attistiba.
Parrobezu sadarbiba un inovacijas.

Uznémuma aktivu parvaldiba, to novertéjums un finansiala efektivitate.

Finan$u attistiba un tas ietekme uz ekonomiku.

Kops 2006. gada oktobra pirmaja nedéla sadarbiba ar DU HSZI un SZF katedru docétajiem
tiek organizéta ikgadgja zinatniski praktiska konference ,,Socialas zinatnes regionalajai
attistibai”, kura regulari piedalas studiju virziena ,,Ekonomika” iesaistitie cilvékresursi.
2020.gada sada konference tika organizeta jau piecpadsmito reizi. Tiek izdoti konferences
tezu un rakstu krajumi. Publikacijas pirms publicéSanas konferencu rakstu krajumos tiek
anontmi recenzg€tas. Konferencé piedalas vairak neka 50 zinatnieki no dazadam pasaules
valstim. 2020.g. konference notika attalinati, pulcgjot vairak neka simts dalibniekus no 9
valstim (t.sk. Portugales, Polijas, Norvégijas, Ukrainas, Gruzijas).

Turklat studgjosajiem ir iesp&jas brivpratigi piedalities virziena akad@miska personala
veiktajos petijumos ka pétijumu dalibniekiem, tad€jadi labak iepazistot p&tniecibas procesu.
Virziena doc&taji izmanto gan savu, gan kolégu pétijumu rezultatus un atzinas kursu docé$ana,
atsaucoties uz tiem un sasaistot tos ar citiem starptautiskiem pétjjumiem un atzinam, lai
ilustrétu konkrétu ekonomisku fenomenu izpausmes Latvijas tautsaimnieciba vai starptautiska
konteksta.

Lielu pienesumu studiju virziena zinatniskas p&tniecibas potenciala stiprinaSana sniedz
sadarbiba ar DU Humanitara un sociala institita petniekiem, 1pasi ar Socialo pétijjumu centru
un llgtspejigas izglitibas centru. StudgjoSajiem ir iesp&ja piedalities projektos
un zinatniskajos pasakumos, kurus organizé HSZI pétnieki. Lietiskas pétniecibas
integréSana studiju procesa notiek ar mérki saskanot uznémeéju izaicinajumus ar petjumu
tematiku, kas tiek uzskatits par biitisku studiju virziena attistibas prioritati.

levérojama studiju virziena ,,Ekonomika” iesaistita akadémiska personala dala ir Latvijas
Zinatnes padomes eksperti socialajas zinatn€s (Uznéméjdarbiba un ekonomika, Psihologija,
Izglitibas zinatnes, Tiesibu zinatne).

Studiju virziena “Ekonomika” akademiskais personals savus pétjjumus publicé Web of
Sciences un SCOPUS datu bazes indeksétos, starptautiski recenz€jamos zurnalos un rakstu
krajumos, piem., “Economics & Sociology”, “Journal of Teacher Education for
Sustainability”, “International Journal of Economics and Financial Issues”, “Technological
and Economic Development of Economy”, “Economics and Sociology”, “Actual Problems of
Economics” u.c.

Studiju virziena zinatniskas petniecibas virzienu raksturojums un novértejums,
atbilstiba Daugavpils Universitates un studiju virziena mérkiem un zinatnes attistibas
ITmenim.

Parskata perioda studiju virziena “Ekonomika” doc€taji sasniedza augstvertigus zinatnisko
rezultatus, piedaloties starptautiskas zinatniskas un lietiskas konferencés un forumos, ka ari



publicgjot savus petijumus Web of Sciences un SCOPUS datu bazés indeksé&tos, starptautiski
recenz€jamos zurnalos un rakstukrajumos. Saskana ar DU akadémiskd persondla zinatniskas
aktivitates vertésanas kartibu, docétaju zinatniska darbiba tika veicinata, DU budzeta esosa
finans€juma ietvaros sanemot atlidzibu turpmakas zinatniskas darbibas veicinaSanai un
atbalstam. DU saskana ar 2019. gada “Kartibu, kada Daugavpils Universitates akadémiskais
personals sanem atlidzibu par HirSa indeksu” finansiali atbalsta DU akadeémiska personala
zinatniskos rezultatus.

Virziena "Ekonomika" iesaistito docétaju HirS$a indeksi SCOPUS / WoS datu baze

(www.scopus.com) (www. publons.com)
Docétajs
h-index h-index

Aleksejeva Ludmila 3 1
Burima Maija 1 n
Caplinska Aina 2 n
Danilevica (Ohotina) Alina 0 n
Ignatjeva Svetlana 4 n
[lisko Dzintra 7 3
Iréna Kokina 1 1
Jefimovs Nikolajs 4 n
Komarova Vera 1 n
Lavrinenko Olga 6 4
Lazdans Dainis 2 n
Mensikovs Vladimirs 1 n
Olehnovi¢s Dmitrijs 1 n
Ostrovska Inta 2 n
Petrova Mariana Mateeva n n
Piotrowska-Trybull Marzena 2 n
Ruza Aleksejs 4 n
Sannikova Aija 1 0
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Hilkevics Sergejs 2 n
Sipilova Viktorija 2 1
Trofimovs Igors 2 n
Tvaronavi¢iene Manuela 25 16
Velinov Emil 1 n

Parskata perioda studiju virziena “Ekonomika” iesaistitie docétaji:

izstradaja vairak neka 400 zinatniskas publikacijas, t.sk. 200, kas icklautas SCOPUS, Web
of Sciences un Thomson Reuters datu bazés indeksétos, starptautiski recenz&jamos zurnalos
unrakstu krajumos;

piedalijas vairak ka 500 starptautiskas zinatniskas konferences, kongresos un simpozijos;
piedalijas 3 HORIZONZ2020 projektu izstrad€ un stenosana;

vadija un piedalijas ap 60 ESF, ERAF, COST, INTERREG, u.c. starptautisku projektu
1zstrade un IstenoS$ana;

vadija un piedaljjas ap 30 Latvijas méroga (LZP, VKKF, VPP, Daugavpils pilsétas domes
finans€to u.c.) projektu izstrade un 1stenosana.

Rakstus, kas publicéti Scopus vai WoS CC indeksé&tajos zurnalos sadarbiba ar docétajiem un

promociju darbu vaditajiem ir izstradajusi ari virziena doktoranti: A. Smirnov, O. Rybalkin,
J. Gladeviés, E, Cizo, J. Amosova, L. Sinica, O. Volkova.

DU ir izveidoti dazadi mehanismi, lai veicinatu docétaju iesaisti zinatniskaja pétnieciba.
Pieméram, DU apmaksa doc€taju monografiju publicéSanas izmaksas; DU zinatniskajos
pasakumos docétajiem ir samazinata dalibas maksa, kas veicina publicéSanu DU zinatniskajos
izdevumos; ik gadu DU notiek svinigs pasakums "Gada balva zinatng", kura par nozimigu
ieguldijumu dabaszinatnu un humanitaro un socialo zinatnu grupas tiek pieskirtas gada balvas;
tiem doc€tajiem, kas ir LZP eksperti, slodz€ ir paredzétas 50 apmaksatas stundas.

Zinatniskas pétniecibas un/vai makslinieciskas jaunrades sasaiste ar studiju procesu, taja
skaita rezultatu izmantoSanas studiju procesa raksturojums un novertejums.

Akadémiska personala pétnieciska un radosa darbiba ir ciesi saistita ar studiju procesu,
veicinot studentos izpratni par nozares saistibu ar realas organizacijas vajadzibam.
Programmas TstenoSana ir iesaistiti doc€taji, kuri studiju procesu pilnveidosana regulari
sadarbojas, tadgjadi tiek panakta starpdisciplinaritate stud€joSo zinaSanu un prasmju
izkopSana.

Studiju programmu docétaji aktivi piedalas petijumu rezultatu aprobacija un izplatiSana,
uzstajoties zinatniskajas un praktiskajas konferenc€s un seminaros. Zinatniskajos
pasakumos iegtita informacija tiek izmantota studiju kursu un darbu vadi$ana, ka ar1 studiju
atbalsta materialu sagatavoSana.



Studgjosie tiek iesaistiti pétniecibas darba studiju darbu, bakalaura darbu, magistra darbu
un promocijas darbu izstrades laika sadarbiba ar zinatniskajiem vaditajiem, ka ari
izmantojot iesp&ju stradat péetniecibas projektos atbilstosa finans€juma pieejamibas
gadijuma (pieméram, DU macibspeku un stud&josSo pétniecibas projektu konkursa) un
piedalities starptautiskos zinatniskos pasakumos kopa ar macibspékiem, publicét kopigus
zinatniskos rakstus starptautiski recenz€jamos zurnalos un konferencu rakstu krajumos.

Stud€josajiem ir iespgas brivpratigi piedalities virziena akadémiska personala un
doktorantu veiktajos pétijumos ka pétijumu dalibniekiem, tadgjadi labak iepazistot
pétniecibas procesu, pieméram, stud@joSie piedalas dazadu aptauju organizé€Sana un
isteno$ana, vacot nepiecieSamos datus, ka ar1 veic iegtito rezultatu apstradi un analizi.

Virziena docétaji katru gadu ka eksperti strada ikgadgja Latgales un ar1 Latvijas skolénu
ZPD konference, piedaloties skolénu zinatniski p&tniecisko darbu izstrade, recenzéSana,
ka art izvertéSana. Tadgjadi tiek attistita dazadu petijumu limenu pecteciba, tiek veicinata
sadarbiba ar regiona sabiedribu/kopienu, ka ari veidota sadarbiba ar potencialajiem
studgjosajiem.

Virziena doc@taji izmanto gan savu, gan kolégu pétijjumu rezultatus un atzinas kursu
docgsana, atsaucoties uz tiem un sasaistot tos ar citiem starptautiskiem pétijjumiem, to
rezultatiem un atzinam, lai ilustrétu konkrétu ekonomisku aspektu izpausmes Latvijas
tautsaimnieciba. Interesanta pieredze gan studiju virziena docétajiem, gan stud€joSajiem
bija daliba ES Interreg V-A Latvijas-Lictuvas parrobezu sadarbibas programmas 2014.-
2020.gadam projekta “Mentorings jaunieSu uznéméjdarbibas atbalstam” (izpilditajas
I.Ostrovska un L. Aleksejeva). Projekta gaita stud&josie aktivi piedalijas dazados projekta
pasakumos un citas aktivitates, ka ar1 projekta rezultata tika izstradats macibu Iidzeklis un
citi interaktivi riki. Tas viss ir ievietots moodle vidé un to izmanto studiju procesa (skat.
https://estudijas.du.lv/course/view.php?id=4232).

Atzinas, kas tiek iegititas projektu realizacijas gaita, tiek integrétas virziena studiju kursos,
piem., PMSP “Vieda ekonomika un inovacijas” tados studiju kursos ka “Vieda
specializacija un regionala attistiba”, “Inovacijas globalaja un starptautiskaja ekonomika”
, “Profesionala &tika un korporativa sociala atbildiba”u.c., gan PBSP “Biznesa un finanSu
procesi” tados studiju kursos ka “Ilgtsp&jigas attistibas stratégijas realizé$ana sabiedriba”,
“Uznémeéjdarbibas ekonomika”, “Inovacijas un produktu attistiba” u.c.

Virziena studiju programmu nodro§inasana tiek iesaistiti doktoranti, kuri bagatina studiju
saturu gan ar modernam pétjjuma pieejam, gan ar konkrétu pétjjumu tému integréSanu
studiju procesa (piem., E.Cizo nodrosina studiju kursu “Uznéméjdarbibas uzsak3ana un
inovativie biznesa modeli”, bet A.Homutinins — “Uznéméjdarbibas marketings”).

Virziena macibspéki ar savu kompetenci un pieredzi sekmigi darbojas dazadu institiiciju,
uznémumu padomés, kas savukart lauj labak izprast dazadus ekonomiskos procesus un
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rada labas iesp&jas dalibai dazados zinatniskos pé&tijumos un pieredzes apmainai un
vairoSanai.

DU studiju virziena ,,Ekonomika” zinatniska p&tnieciba ir salagota ar studiju procesu, kas
liecina par tas atbilstibu studiju virziena attistibas mérkiem un ekonomikas profesionalaja
izglitiba starptautiski pienemtajai praksei. Stud€joSo iesaiste starptautiskajos pasakumos
tiek veicinata, uzdodot stud€josajiem patstavigo darbu kada studiju kursa ietvaros, kas
javeic konkréta pasakuma laika. Patstaviga darba uzdevuma veikSanai doc€tajs var sniegt
vert€§jumu un atgiezenisko saikni, kas ir nozimiga stud€josa motivacija stradat zinatnisko

darbu.

Starptautiskas sadarbibas zinatniskaja pétnieciba un/ vai makslinieciskaja jaunradé
raksturojums un novértéjums.

Starptautiskas sadarbibas zinatniskaja pétnieciba raksturojums un novérteéjums,
kopigie projekti un petijumi

Papildus jau minétajam aktivitattm virziena doc€taji piedalas arvalstu augstskolu
zinatniskaja darbiba: zinatnisko konferencu organizacijas komiteja un redkolégijas.
Parskata perioda notika zinatniska sadarbiba ar daudzam augstakas izglitibas iestadém
vairakas arvalstis. Studiju virziena “Ekonomika” macibspeki aktivi piedalas zinatnisko
izdevumu redkolégijas, padomés utt. V.Mensikovs, A.Danilevi¢a (Ohotina), V.Sipilova,
M.Tvaronaviciene, Dz.Ilisko, 1.Ostrovska, L.Aleksejeva, E.Jermolajeva u.C.
irstarptautisko zinatnisko izdevumu redakcijas kolégijas locekli dazadas pasaules valstis,
pieméram, ASV izdotaja zurnalalnternational Business Information Management
Association (IBIMA) un Malaizijas zinatniskaja Zurnala Research Hub, Faculty of
Information Management, Universiti Teknologi MARA, ISSN 2180-0065, ka ar1 Serbija
Journal of Women's Entrepreneurship and Education, Akamai University, ISSN 1821-
1283. Vairaki izdevumi ar misu macibspeku piedaliSanos tiek izdoti Makedonija:
European Scientific Journal, European Scientific InstituteEurasian Journal of Social
Sciences, ka ari Gruzija Globalization & Business, ISSN 2449-2396, Thilisi; Economic
Profile, Kutaisi Universityun Bulletin of Akaki Tsereteli State University ISSN 2233-3711
un citas valstis (Lietuva, Polija, Bulgarija, Cehija, Azerbaidzana, Ukraina u.c.).

Studiju virziena iesaistitie macibspeki aktivi piedalas simpoziju, konferencu, kongresu,
seminaru u.c. zinatnisku pasakumu zinatniskajas komitejas, padomés utt. V.Sipilova bija
programmas komitejas locekle vairakas starptautiskajas konferencés Turcija, Spanija,
Malaizija: 5th ASM (Academia Scientific Meeting) International Congress of Social
Science 2018. gada 3.-5. maijs, Antalija, Turcija; 6th ASM (Academia Scientific Meeting)
International Congress of Agriculture and Environment ICAE 20182018. gada 11.-13.
oktobris, Antalija, Turcija; 32 th IBIMA (International Business Information Management
Association, USA) International Conference (Proceedings are indexed in Scopus, Web of
Science) ISBN 978-0-9998551-1-9 2018. gada 14.-15. novembris, Sevilja, Spanija,
2019.9. 10.-11. aprilis, 33th IBIMA (International Business Information Management



Association, USA) International conference Granada, Spanija; ka ar1 International Forum
2019 “Crossroads of Sciences on Knowledge, Information and Data 2019” — The Asian
Pacific Conference on Library & Information Education and Practice 2019.g. 4.-7.
novembris, Kualalumpura, Malaizija.

Savukart V.Komarova bija programmas komitejas locekle 13th International Scientific
Forum 2018. gada 4. - 6. oktobris, Fesa, Maroka VIII, ka ari International Scientific
Conference ,,PUBLIC MANAGEMENT 2018” 2018. gada 15.-16 .novembris, Zegrze,
Polijja.

Studiju virziena macibspéki piedalas ari zinatnisko izdevumu recenz€Sanas procesa,
pieméram, V.Sipilova recenz&ja Scopus, Web of Science (Thomson Reuters) datu bazes
indekséto zinatnisko rakstu krajumu Double - blind review — 32th IBIMA (International
Business Information Management Association) International Conference, 14-15
November, 2018, Seville, Spain. ISBN 978-0-9998551-1-9. Savukart asoc.prof.
L.Aleksejeva recenz€ja zinatnisko monografiju “Sociala inovacija: izaicinajumi un
risinajumi Latvija” (red. K.Oganisjana).

Biitiska nozime starptautiskas sadarbibas attistiba zinatniskaja pétnieciba ir dalibai
starptautiskajas konferences, kongresos, seminaros u.c. zinatniskajos pasakumos. Studiju
virziena iesaistitie macibspeki ir aktivi vairaku pasakumu dalibnieki. Docgtaji kopuma ir
piedalijusies daudzas starptautiskas arvalstu konferences, pieméram, International Forum
2019 “Crossroads of Sciences on Knowledge, Information and Data 2019” — The Asian
Pacific Conference on Library & Information Education and Practice 2019 (ALIEP-2019).
2019.g. 4.-7. novembris, Kualalumpura, Malaizija; The 1st Conference on Regional Risks
and Risks to the Regions 2018. gada 30.-31. janvaris, Vilpa, Lietuva; The 19-th
International Scientific conference “New Problems of E-economy and E-society” of the
John Paul 11 Catholic University of Lublin, Nalencova, Polija; 13th International Scientific
Forum 2018. gada 4.-6. oktobris, Fesa, Maroka; VIII International Scientific Conference
»Public Management 2018 2018. gada 15.-16. novembris, Zegrze, Polija; Starptautiska
zinatniska konference 5 th International Conference on Lifelong Education and Leadership
for All - ICLEL 2019, Baku, Azerbaidzana, 2019. gada 6.-12. julijs; Starptautiska
zinatniska konference The 4th International Conference on Actual Economic and Social
Problems in Modern Globalization 2019, Tbilisi, Gruzija, 2019. 27. junijs-1. julijs; The
European  Triple Helix Congress (ETHAC2019) Responsible Innovation
&Entrepreneurship, Saloniki, Griekija. 2019. gada 30. septembris-1. oktobris un daudzas
citas.

Studiju virziena iesaistitie doc€taji sadarbiba ar arvalstu partneriem organiz€ja Zinatniski
praktisko seminaru “Society involvement in regional smart growth promotion of social
entrepreneurship” Sota Rustaveli Batumi Valsts universitate, Batumi (Gruzija). 2019. gada
1. - 6. julijs.

Virziena docetaji aktivi iesaistas ari aktualo sabiedribas un ekonomikas izaicinajumu
risinaSana, piedaloties projektos un sagatavojot zinojumus un publikacijas. Aktualas ar



COVID19 pandémiju saistitas problémas tika apspriestas $adas konferenc€s, kuras
piedalijas virziena docétaji: Challenges of the Latgale region economy development in
conditions of the Covid-19 pandemic. 6th International Scientific Conference “Trends
Inregional Development in the EU Countries 2020” (23.10.2020) (videokonference)
Varsava (Polija)/ Jelgava (Latvia) un “Assessment of the socio-economic changes of the
coronavirus pandemic on Latgale region”. The 13th Jonas Pranas Aleksa international
interdisciplinary scientific conference “Development of the State Vision: National and
International Context” (18.-19.09.2020.) Saulu Universitatz.

Virziena doktoranti promocijas darbu t€mu ietvaros aktivi iesaistas starptautiskos
projektos (piem., J.Kudins Interreg Latvijas — Lietuvas programmas projekta “Mentorings
jaunieSu uznémgéjdarbibas atbalstam, BONUS LT-LV” un L.Leikuma-Rimicane Interreg
Latvijas — Lietuvas programmas projekta “Ready for Business/ReforB”, kas tapa sadarbiba
ar DU EK ilgadgjo partneri — LLU Ekonomikas un sabiedribas attistibas fakultati.

Docétaji iesaistds ari zinatniskajos konsorcijos un fiklos. V. Sipilova iesaistijusies
Research Network Membership of the Diversity in Organizations, Communities & Nations
University of Illinois Research Park, Champaign, USA
(https://cgscholar.com/community/profiles/viktorijasipilova) O. Lavrinenko un A.
Danilevica ir dalibnieces starptautiskaja Uznémé&ju un zinatnieku konsorcija “EcoEcon”.
1.Ostrovska ir iesaistijusies Eiropas universitasu un koledzu tikla COPERNICUS Alliance
darbiba.

Sadarbiba ar zinatniskajam institticijam notiek dazadu sadarbibas projektu ietvaros, kas
lauj uzkrat pieredzi, prasmes un kompetences un petijumu rezultata giitas atzinas izmantot
studiju kursu pilnveidoSana. Projektu tematiskais ietvars, kurus vada vai kuros piedalas
virziena akadémiskais personals, ir starpdisciplinars un daudzveidigs:

dazadi ilgspe€jigas attistibas aspekti, piemeram, Participation in the NORDLUS TEN [P
pogramm “Innovative an Sustainable Aesthetic Methods for Citizanship Education: Nordic
and Baltic Perspectives” (ISAMCE). DENMARK, Copenhagen; Erasmus+ programmas
stratégiskas partneribas projekts Nr.2015-1-DE-02-KA202-002346 (Erasmus+ project
,»Methods for ESD — competencies and curricula” (MetESD))

teritoriju attistibas aspekti, pieméram, Scientific research project ,,Rethinking Territory
Development in Global Comparative Researches (Rethink Development)” (scholarship of
the Marie Curie FP7-PEOPLE-2011-COFUND program - NEWFELPRO (The new
International Fellowship Mobility Programme for Experienced Researchers in Croatia),
Grant Agreement 10) un 2014-2016 — ISCH COST Action IS1104 “The EU in the New
Complex Geography of Economic Systems: Models, Tools and Policy Evaluation” STSM
at the University of Akureyri Research Centre (UARC), Akureyri, Iceland (grant of the
ISCH COST Action 1S1104)

Starptautiska sadarbiba notikusi ari Muzizglitibas Erasmus+ programmas K2 Stratégiskas
partneribas EUROKEY projekta Nr. 2017-1-TR01-KA202-046115 ietvaros.



44

Sadarbiba pé&tniecibas projektos un programmas veicina pieredzes apguvi un izpratni par
izglitibas, zinatnes un ekonomiskajiem procesiem dazadas valstis, kas savukart veicina
docétaju kompetences paaugstinaSanos, laujot iegiito pieredzi un zinasanas izmantot
studiju procesa. Savukart petijumos iesaistitajam institiicijam un uzné€méjiem ir praktiski
ievieSami un zinatniski pamatoti priekslikumi un izstradnes to darbibas talakai attistibai.

Turpmakie plani starptautiskas sadarbibas zinatniskaja pétnieciba attistibai

Raksturojot turpmakos starptautiskas sadarbibas planus zinatniskaja p&tnieciba tuvakaja
nakotnes perspektiva, var minét sadarbibu ar Kaunas Tehnologisko universitati (Lietuva),
Hadersfildas Universitati (Apvienota Karaliste) un The Faculty of Management and
Command of the War Studies University (Polija), kuras ietvaros tiek planots veikt kopigus
petijumus par uznéméjdarbibas vidi, investiciju klimatu, regionalas attistibas dazadiem
aspektiem, socialas uznémejdarbibas attistibas tendencém, dazadiem digitalizacijas rikiem
ekonomika utt. Zinatniska sadarbiba ar arvalstu pétnieciskajiem centriem, universitatém
un instititiem butiski stiprina studiju virziena “Ekonomika” ietvaros veicamo pétijumu
kvalitati, starptautisko atpazistamibu un pozitivi ietekmé publikaciju cit€jamibas indeksu.
IesaistiSanas starptautisku pétijumu realizé$ana veicinas DU un arvalstu institiiciju
studgjosSo un macibspeku zinatnisko tiklojumu izveidi ekonomikas joma.

Raksturojot turpmakos starptautiskas sadarbibas planus jauzsver, ka arT turpmak studiju
programmu ietvaros tiks turpinata sadarbiba ar ilggad€jiem partneriem no Apvienotas
Karalistes, Cehijas, Bulgarijas, Polijas, Igaunijas, Lietuvas.

Galvena uzmaniba tiks veltita zinatnisko rakstu publicéSanai SCOPUS un Web of Science
datu bazes ieklautajos izdevumos, jo tieSi Sis publikacijas dod iesp€ju iegiit lielaku
finans€jumu turpmakajai petniecibai un sekmé studiju virziena attistibu. Studiju virziena
tiks veikti nozarei aktuali starpdisciplinari pétijumi, t.sk. stiprinot sadarbibu starptautiska
Uzpémeju un zinatnieku konsorcija “EcoEcon” ietvaros. Planots organizét kopigu
doktorantu skolu kopa ar partneraugstskolam.

Stud@joso pétnieciska darba pilnveidei planots plasak iesaisit stud€josos starptautisko
petijumu veikSanai, t.sk. sadarbiba ar arvalstu studentiem, stradajot starptautiskas projektu
grupas, kas dos iesp&u giit starptautisku pieredzi gan profesionalaja, gan starpkultiiru
saskarsmes joma.

Macibspéku iesaiste zinatniskaja pétnieciba un/vai makslinieciskaja jaunrade.

Katra kalendara gada nosléguma studiju virziena “Ekonomika” docétaji Zinatnu dala iesniedz
atskaiti par sasniegumiem zinatniskaja un jaunrades darba, darbu projektos, piedaliSanos
zinatniskajos seminaros un konferenc€s, publikacijam saskana ar Daugavpils Universitates
akadémiska personala zinatniskas aktivitates vertéSanas kartibu. DU docg@taji Zinatnu dala
iesniedz atskaiti par sasniegumiem zinatniskaja un jaunrades darba, darbu projektos,
piedaliSanos zinatniskajos seminaros un konferenc€s, publikacijam saskana ar Daugavpils
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Universitates akadémiska personala zinatniskas aktivitates vertéSanas kartibu. Docgtaji sanem
atmaksu par izdevumiem, kas saistiti ar publikacijas sagatavosanu (zinatnisko tekstu
redigésanu anglu valoda (proofreading ) un publicéSanas maksu), ka ari atlidzibu par
citgjamibu raksturojoSo HirSa indeksu SCOPUS un / vai Web of Science datu bazes.
Finans&jumu pieskir DU pétniecibas projektu konkursa rezultata aktualiem un kvalitativi
izstradatiem projektiem tiek pieskirts finans€jums DU akad@miska, zinatniska personala un
doktorantu pétnieciskas izaugsmes veicinasanai. Kartibas skat. pielikuma.

Studéjoso iesaiste zinatniskaja pétnieciba un/vai makslinieciskaja jaunradé.

Lai veicinatu virziena studgjoso integraciju un apriti starptautiska Itmeni, kas ir bitisks
priekSnosacijums profesionalo kompeten¢u un prasmju pilnveidoSana, tiek veicinata
studgjoSo daliba apmainas programmas, sniegta iesp&ja pieteikties un kopa ar DU
macibspekiem lidzdarboties starptautiskos un viet€§jos  projektos un piedalities
starptautiskajas konferences, publicét kopigus zinatniskos rakstus starptautiski
recenzgjamos zurnalos un konferencu rakstu krajumos:

Publiceti kopigie raksti vairakos zinatniskos izdevumos, piemé&ram, BSP “Ekonomika”
absolvente B.Kusina sadarbiba ar docétajiem I. Ostrovsku, B. RivZu un L. Aleksejevu
izstradaja rakstu Comparative Analysis of Smart Development of Territories: the Example of
Daugavpils and llukste Municipality. Proceedings of the 2020 International Conference
"Economic Science for Rural Development” No 54 Jelgava, LLU ESAF, 12-15 May 2020,
pp. 181-189 DOI: 10.22616/ESRD.2020.54.022 181 ISSN 2255-9930 on line ISBN 978-
9984-48-345-0 (E-book)
http://www.esaf.llu.lv/sites/esaf/files/files/lapas/Krajums_Nr_54 07.07.2020.pdf WEB OF
SCIENCE

DSP ‘Ekonomika” stud€josie L. Leikuma-Rimicane un J. KudinS kopa ar docétajiem I.
Ostrovsku, L. Aleksejevu un D. Olehnovic€u izstradaja un public€ja 2 zinatniskos rakstus:
Ostrovska 1., Aleksejeva L., Olehnovi¢s D., Leikuma-Rimicane L., Kudin$ J. (2019),
Society’s Involvement In Social Entrepreneurship To Promote Smart Regional Growth,
Globalization And Business, N7, pp. 63-69. http://www.eugb.ge/content.php ERIH PLUS

Ostrovska 1., Aleksejeva L., Olehnovi¢s D., Leikuma-Rimicane L., Kudin§ J .Social
Entrepreneurship as a Tool for Civic Engagement in the Context of Smart Regional
Development. 5 th International Conference “Lifelong Education and Leadership for all
Conference” proceeding book topic: Economical Sides of Lifelong Education and
Sustainability 9-11 july, 2019 Baku, Azerbaijan ISBN: 978-605-66495-7-8 SCOPUS un WoS
https://faf348ef-5904-4b29-9cf9-
98b675786628.filesusr.com/ugd/d546b1_53532ffa476d422c899098ch744d725c¢.pdf

MSP “Ekonomika” studente L. Karcevska sadarbiba ar L. Aleksejevu un [.Ostrovska
pubilcgja rakstu Leader Programme — for Business Promotion in Rural Areas of Latvia: the
Case Study of Latgale Region. Regional Review. Research papers. Jermolajeva E. (edit.) No.
11 (2015). Daugavpils: Daugavpils Universitates Akadémiskais apgads “Saule” (EBSCO



Academic Search Complete international database and ProQuest database, World
Interdisciplinary Network for Institutional Research (WINIR)

BSP “Ekonomika” Karcevska L. kopa ar docétajiem uzstajas ar zinojumiem konferences
Latvija un Lietuva:

Aleksejeva L., Ostrovska 1. zinojums ,Lauku atbalsta dienesta LEADER programma
uznémgéjdarbibas veicinaSanai Latgale”. 10. starptautiska zinatniska konference ,,Socialas
zinatnes regionalajai attistibai 2015, Daugavpils Universitate, 2015. gada 16. - 17. oktobr1

Karc¢evska L., Aleksejeva L. un Ostrovska I. zinojums “LEADER — Buisiness Promotion
Program in Rural Areas in Latvia: Case Study of Latgale Region”. 3. starptautiska zinatniski
praktiska konference Trends in Science and higHer Education Studies under Conditions of
Globalization, Paneveza (Lietuva). 2015. gada 22. - 23. oktobrT.

Virziena iesaistitie docétaji aktivi piedalas DU iek$€jo projektu konkursa, kura iegiist
finansialo atbalstu savu pétniecisko aktivita$u veik3anai. Sajos projektos ir iesaistiti arT
Studiju virziena “Ekonomika” studgjosie. Atbalstu ir guvusSi $adi projekti: Ostrovska
[.“Sabiedribas iesaiste socialaja uznémé&jdarbiba Latgales regiona viedas izaugsmes
veicinasanai”; Lavrinenko O. Zala ekonomika: koncepcijas izstrdde un novert€juma
metodikas aprobacija uz ES datiem; Ohotina, A. Starpdisciplinara konsorcija izveidoSana
investiciju klimata monitoringa nodroSinasanai; Aleksejeva L. Vieda teritoriju attistiba:
inovativu risinagjumu izpéte Latgales regiona; Caplinska, A. Banku zinibas uznéméjiem
(macibu lidzeklis). Visos Sajos projektos tika iesaistiti MSP ‘Ekonomika” un DSP
“Ekonomika” studg€josie. Pieméram, DSP ‘Ekonomika” stud€joSie A.Homutinins un Z.Vitola
DU ieks$gja granta ietvaros sadarbiba ar docétajiem piedalijas konferencés Latvija un Polija:
Homutnins, A., Aleksejeva, L. zinojums ,,Scenarios of Socio-economic Change: Case Study
of Districts in Latgale Rigion (Latvija)”. 15. starptautiska zinatniska konference ,,Socialas
zinatnes regionalajai attistibai 20207, Daugavpils Universitate, 2020. gada 9. - 10. oktobr.

Vitola, Z., Aleksejeva, L., Ostrovska, 1. zinojums ,,The European Union's multi-annual budget
performance analysis under program “Security and citizenship” in the Baltic States”. 9.
starptautiska zinatniska konference “Public Management 2020” ,,The contemporary problems
of management, defence and security",, VarSava, 2020. gada 19. novembrT.

Virziena absolventi un doktoranti iesaistas ari studiju kursu nodroSinasana ka nozares
profesionali — viesdocétaji, ka art aktivi piedalas regiona jauniesu izglitosana DU SZF EK
organizetaja Jauno uznémeéju skola.

Daugavpils Universitates ikgad€jas starptautiski zinatniskas konferences ietvaros regulari tiek
organizéta studéjoSo darba grupa, kuras ietvaros magistrantiem un doktorantiem ir iesp&ja
aprobét savu pétijumu starprezultatus.

Studgjosie ar docétaju iniciativu regulari piedalas ekonomikas un finanSu popularizéSanas
aktivitates, piem., Biznesa forumi, Latvijas bankas konferences, LRTK seminari un pasakumi
u.c.



46. Daugavpils Universitate darbiba, galvenokart novertéjama studiju virziena, piemeéeroto
inovaciju formu 1ss raksturojums un novéertéjums.

Arvien straujak viedas specializacijas ienak socialajas zinatnés. Liela dala nakotn€ pieprasitu
profesiju biznesa un ekonomikas joma paredz finansu analizes, ekonomikas attistibas, biznesa
(produktu attistibas), ka ari IT (datu analizes) un citu prasmju apvienojumu.?® Arvien jaunu
izaicinajumu rasanas darba tirgl (taupiga razoSana un razoSana precizi laika, tieSsaistes
platformu ekonomiskas aktivitates), tikla uznémumu  ietekmes pieaugums, dalitas

ekonomiskas darbibas) aktualizé vairaku prasmju (pat profesionalo jomu) kombinaciju.* 3

Latvijas un starptautiskajos pétjumos®> un  planosanas dokumentos®® sekmigai
konkurétsp€jai darba tirgii izteiktas prasibas péc finanSu analizes, ekonomikas attistibas,
biznesa (produktu attistibas), ka arT IT (datu analizes) un citu prasmju sinergijas un jauno
profesijas standartu (“Finansists”, “Uznémuma vaditajs”) ievieSana noteica nepiecieSamibu
modernizet studiju virzienu “Ekonomika” (visu Iimenu studiju programmu satura izmainas).
Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas trispus€jas sadarbibas apakSpadomé 2019. gada 18.
septembra apstiprinatais uznémuma vaditaja profesijas standarts®* un 16. oktobri
apstiprinatais finansista profesijas standarts®® atbilst sestajam Latvijas kvalifikaciju
ietvarstruktiiras [Tmenim un ietver jaunas zinasanas, prasmes un kompetences, kas
nepiecieSamas uznémeéjdarbibas procesu parvaldibai.

29 Jobs of TomorrowMapping Opportunity in the New Economy. World Economic Forum, 2020
http://www3.weforum.org/docs/WEF_Jobs_of Tomorrow_2020.pdf

30 OECD Employment Outlook 2019. OECD, 2019. https://www.oecd-
ilibrary.org/docserver/9ee00155-
en.pdf?expires=1588342349&id=id&accname=guest&checksum=3570100D5466B3848CAEGO09AA
9483827

3 LinkedIn’s Economic Graph research https://economicgraph.linkedin.com/
32 Jobsof TomorrowMappingOpportunityintheNewEconomy. WorldEconomicForum, 2020

http://www3.weforum.org/docs/WEF_Jobs_of _Tomorrow_2020.pdf

3 Europe 2020. A Europeanstrategyforsmart, sustainableandinclusivegrowth.
https://ec.europa.eu/eu2020/pdf/COMPLET%20EN%20BARR0OS0%20%20%20007%20-
%20Europe%202020%20-%20EN%20versio

34 profesiju standarti no 2017.gada https://visc.gov.Iv/profizglitiba/stand_registrs_2017.shtml
[parlikots 04.11 .2019.]

%8.2.1. SAM projekts “Studiju programmu fragmentacijas samazina$ana un resursu koplieto$anas
stiprinasana Daugavpils Universitate” https://du.lv/uzsakts-8-2-1-sam-projekts-studiju-programmu-
fragmentacijas-samazinasana-un-resursu-koplietosanas-stiprinasana-daugavpils-universitate/
[parlikots 24.10.2019.]



Tadgjadi, vadoties péc esosas informacijas un pateicoties DU atvertibai inovacijam studiju
virzienu “Ekonomika”, tika nolemts reorganizét gan bakalaura, gan magistra ITmena
programmas, izstradajot jaunu profesionalo bakalaura studiju programmu “Biznesa un finanSu
procesi” ar divam apakSprogrammam - “Finansists” un “Uzp@muma vaditajs” un
profesionalo  magistra studiju programmu ,,Vieda ekonomika un inovacijas” ar divam
apakSprogrammam ,,FinanSu analitikis” un ,,Ekonomists”.

Tadgjadi PBSP studiju programmas “Biznesa un finansu procesi” aktualitate balstas uz prasmi
salagot programmas saturu ar jaunajiem profesiju standartiem, tuvinat darba tirgus prasibam.
PMSP ,,Vieda ekonomika un inovacijas” paredz sagatavot cilveékresursus atbilstoSi moderno
regionalas attistibas paradigmu uzstadijumiem. Studiju programmas atzinas un pieejas liela
mera sasaucas ar starptautiskajas datu bazes cit€§jamajam zinatniskajam publikacijam par
nepiecieSamajam zinasanam un prasmém misdienu biznesa. Studiju programmas ietvaros
tiks veicinata viedo zinaSanu parnese, nodrosinot pilnveértigaku vietgjo resursu izmantoSanu
Latgales regiona un Daugavpils novada: pasvaldibu iestad€s, parvaldes institlicijas un
privataja sektora.

Profesionalas bakalaura studiju programmas “Biznesa un finansu procesi” un profesionala
magistra studiju programmas ,,Vieda ekonomika un inovacijas” izstradé tika nemti véra ari
darba devgju parstavju ieteikumi, kas saglabaja iesp&ju ne tikai konkurentsp€jigu specialistu
sagatavoSanu, bet ari pievérsa uzmanibu pasreiz€jam Latvijas un valsts austrumu regiona
ekonomiskajam stavoklim un darba tirgus vajadzibam. Programmas studiju procesa
nodroSinaSanai tiek piesaistiti praktiki ar praktiska darba pieredzi gan finanSu, gan
uznémgéjdarbibas joma, kas rada augsni stud€josajiem studiju procesa apgilistamas zinasanas,
prasmes un kompetences saistit ar sabiedriba aktualo problému praktisko risinasanu.

Marketinga inovacijas
DU Ekonomikas virziena profesijas tiek popularizétas:

e Austrumlatvijas visparizglitojosas iestadés karjeras nedélas, klases stundu laika.
Informéjot par universitates izglitibas pakalpojumu kvalitati, tiek akcenteti absolventu
panakumi profesionalaja karjera darba tirgl, akademiska personala augsta
kvalifikacija.

e Ikgadgja Jauno uzneémeju skola, kura ar vecako klaSu skoléniem tiekas, diskute, dalas
savas zinasanas “Ekonomikas” virziena un ekonomikas nozares profesionali docetaji.

e lkgadgja “Zinatnieku nakts”, “Zinatnes festivala” pasakumu ietvaros, interaktivi
pasniedzot ekonomikas ka zinatnes viedas iesp€jas.

e Atvérto durvju dienas, kuru ietvaros sadarbiba ar virziena stud€josajiem tiek organizeti
interaktivi pasakumi un demonstr&jumi, kas raksturo ekonomikas profesionalu darba
saturu.



5. SADARBIBA UN INTERNACIONALIZACIJA
5.1. Sadarbiba ar dazadam Latvijas un arvalstu institlcijam.

Sadarbiba ar Latvijas institiicijam

Parskata perioda studiju virziena “Ekonomika” ietvaros tiek istenota regulara zinatniska un
akadémiska sadarbiba ar partneriem koncorcija ietvaros, piem., Latvijas Lauksaimniecibas
Universitati un Liepajas Universitati kopigu zinatnisku pétijumu veikSana, daliba promocijas
un profesoru padomes, zinatnisku pasakumu organizesana, recenzgjot promocijas darbus u.c.
Sadarbiba ar koncorcija partneriem 2019.g.-2020.9. notika Valsts pétijumu programmas
projekta Nr.VPP-1ZM-2018/1-0005 “Latvijas valsts un sabiedribas izaicinajumi un risinajumi
starptautiska konteksta “(INTERFRAME-LV) istenoSana, bet 2020.gada tika uzsakts darbs pie
Valsts petijumu programmas "Ekonomiskais, politiskais un juridiskais ietvars Latvijas
tautsaimniecibas potenciala saglabaSanai un konkurétsp&jas pieauguma veicinasanai péc
pand€mijas izraisitas krizes (reCOVery-LV)" projekta “Tautsaimniecibas ka ekonomiskas
sisttmas produktivitates un konkurétsp&jas kapinasanas iesp&jas Covid- 19 pandémijas
ietekmes apstaklos” TstenoSanas. Studiju virziena “Ekonomika” macibspeki un studgjosie
piedalas koncorcija partneraugstskolu organiz€tajas zinatniskajas konferenc€s un citos
pasakumos. Ir izstradatas un publicgtas kopigas publikacijas ar $o augstskolu doc@tajiem un
studgjosajiem, piemeram, BSP “Ekonomika” absolvente B.Kusina sadarbiba ar docétajiem I.
Ostrovsku, B. Rivzu un L. Aleksejevu izstradaja rakstu “Comparative Analysis of Smart
Development of Territories: the Example of Daugavpils and Ilukste Municipality”, kur§ ir
publicéts Proceedings of the 2020 International Conference "Economic Science for Rural
Development” No 54 Jelgava, LLU ESAF, 12-15 May 2020, pp. 181-189 DOI:
10.22616/ESRD.2020.54.022 181 ISSN 2255-9930 on line ISBN 978-9984-48-345-0 (E-
book) http://www.esaf.llu.lv/sites/esaf/files/files/lapas/Krajums_Nr_54 07.07.2020.pdf Web
of Science. 2020.g. tika izstradati un prezenteti vairaki zinojumi starptautiskas zinatniskas
konfences Polija, Jelgava un Daugavpili.

Notiek aktiva sadarbiba ar Latvijas Universitati (daliba promocijas un profesoru padomes),
Rigas Stradina Universitati (daliba promocijas padomes), Augstskolu RISEBA (kopigu
zinatnisko pétijjumu veikSana). Nodro$inot studiju péctecibu, virziena ietvaros notiek
sadarbiba arT ar koledzam (piem., Jekabpils Agrobiznesa koledzas Ekonomikas katedru), ar
meérki  savstarpgji  salagot dazadu Ilimenu izglitibu.  Jekabpils  Agrobiznesa
koledzas Ekonomikas katedras vaditaja Ingrida Veipa tika iesaistita PBSP “Biznesa un
finansu procesi” izstradé. Notiek sadarbiba un pieredzes apmaina ari ar Panevezas koledzas
(Lietuva) kolégiem.

Sadarbiba ar Latvijas Banku ,,Ekonomikas” virziena studentiem un docetajiem ir iespgja ik
gadu piedalities bankas ekspertu vaditajas lekcijas-diskusijas par tautsaimniecibas un finansu
sektora aktualitatém, vienojoties klatiené apmeklét Latvijas Bankas ,,Naudas skolu”. 2020.g.
rudent notika cetru lekciju cikls, t.sk. nodro§inot to norisi attalinati.

Kopigi pasakumi virziena “Ekonomika” stud€josajiem, docétajiem un regiona ekonomikas
skolotajiem, skoléniem tiek rikoti sadarbiba ar ilggad€jiem partneriem no organizacijas


http://www.esaf.llu.lv/sites/esaf/files/files/lapas/Krajums_Nr_54_07.07.2020.pdf

Junior Achievement Latvia (piem., Jauno uznéméju dienas, pasakumi Zinatnes festivala
ietvaros).

Istenojot Valsts petijuma programmas projektus, virziena docétaji aktivi sadarbojas ar LZA
parstavjiem. Veiksmiga sadarbiba ir izveidojusies ar vadosajam Latvijas komercbankam, kas
parstavétas regiona: Swedbank, SEB, Citadele, Luminor (studentiem ir iesp&a sanemt
konsultacijas, materialus, rakstot bakalaura, magistra darbus). Visas miné&tajas komercbankas
strada ari DU studiju virziena “Ekonomika” absolventi. Teicamas sadarbibas piemérs,
studentiem atseviskas banku darbibas t€mas iesaistot Swedbankas darbiniekus, tiek
organizétas praktiska satura nodarbibas bankas vid€. Studentiem ir iesp&ja praktiski darboties
un izjust gaisotni, toposa biznesa pulsu Daugavpils biznesa inkubatora. Parskata perioda
pieaug arivieslektoru — nozares profesionalu skaits, kas piedalas studiju programmas
istenoSana

Sadarbiba ar arvalstu institacijam

Studiju virziena , Ekonomika” starptautiska sadarbiba tiek realiz€ta ar virkni arzemju
augstskolu un pétniecibas iestazu. Aktivakas sadarbibas pieméri:

Norvégijas Pilsétas un regionu pétijumu institiits (NIBR) (Norvégija)

STSM at the University of Akureyri Research Centre (UARC) (Islande)

Pavesta Japa Pavila II Lublinas Katolu Universitate Polija (pétnieciba ekonomikas un
sociologijas joma) (Polija);

Torunas Universitate, Ekonomikas un vadibas fakultate (Polija);

Varmijas un Mazuru Universitate Olstina (Polija);

Beira Interior universitate (Portugale)

Kazimiera Simonavic¢a Universitate (Lietuva)

Sveta Kirila un Svéta Metodija Veliko Tirnavas Universitate (Bulgaria)

Hadersfildas Universitate (Apvienota Karaliste)

Kaunas Tehnologiska universitate (Lietuva);

Krievijas Zinatnu akadémija (Krievija)

Rijekas Universitate (Horvatija)

Panevezas LietiSko zinatnu Universitate (Lietuva);

Vitebskas Valsts tehnologiska Universitate (Baltkrievija);

Baltkrievijas Valsts ekonomikas universitate, Minska (Baltkrievija);

Baltkrievijas Republikas Ekonomikas ministrijas ZPEI (Baltkrievija).

Regulara sadarbiba ar partneru augstskolam arvalstis notiek visas studiju virziena studiju
programmas, un ta ir orientéta uz studéjoso un docétaju apmainu, kopgjo projektu un zinatnes
komunikacijas pasakumu organizéSanu.

Studiju virziena “Ekonomika” ietvaros tiek istenota pé€tnieciska sadarbiba ar Kazimiera
Simonavi¢a Universitati (Vilna), 2020.gada laika iesniedzot 2 starptautisko pétniecisko
projektu pieteikumus Baltijas pé€tniecibas programmas konkursam (“Baltijas ttrisma
industrijas transformacija un inovaciju virzita vieda pieeja ilgtsp€jibai mainigaja tirgd” un
“Baltic Fashion industry transformation”), ka ar ar Kaunas tehnologiju universitates



Ekonomikas un uznémeéjdarbibas fakultati, atskaites perioda istenojot projektu BONUS LT-
LV, kura ietvaros tika popularizéta uznémgjdarbiba, studiju vide DU un partneraugstskolas,
tika veicinata akadémiska un biznesa sektora sadarbiba, ka arT abu valstu jauniesi tika iesaistiti
akadémiskas vides norises. Studiju virzienam ir ilglaiciga sadarbiba ar Svéta Kirila un Svéta
Metodija Veliko Tarnovas universitates profesoriem Mariannu Petrovu un Todoru Golunovu,
kas parskata perioda vadija nodarbibas BSP ,,Ekonomika” stud&josajiem.

Katru gadu, sadabojoties ar kolégiem no Lietuvas, Polijas, Turcijas, Paneveza (Lietuva), tiek
organizéta  kopiga  starptautiska  conference  “Science and  Education in
Globalization (SCEDU’20...)”, kura zinojumus darba grupas un plenarsédés regulari
prezentg virziena docétaji, doktoranti un magistranti.

Jaunu impulsu un plasaku, parrobezu skatijumu uz lietam sniedz iesp€ja stud€josajiem
noklausities arvalstu docé&taju lekcijas, pasmaju doc@tajiem ta ir iesp&ja apmainities ar
pieredzi, parspriest aktualitates, radosak paskatities uz macibu procesiem, vienoties par
turpmakas sadarbibas formam. Virziena studiju programmas regulari notiek arvalstu docgtaju
vieslekcijas. ESF projekta Nr. Nr.8.2.2.0/18/4/022 “Daugavpils Universitates stratégiskas
specializdcijas jomu akadémiska personala profesionalas kompetences
stiprindSana " ietvaros, sakot ar 2019.gadu, studiju virziena “Ekonomika” realizacija tiek
iesaistiti vairaki arvalstu profesori, piem., Dr.oec. Marzena Piotrowska-Trybull (Polija),
Dr.oec. Halina Shmarlouskaya (Baltkrievija), Marianu Petrovu (Bulgarija), ka ar1
stud@josajiem regulari tiek organizé€tas ERASMUS+ arvalstu macibspéku vieslekcijas piem.,
assist.prof. Muhsin Fuat Bayik(Turcija), N.Rakhmanberdieva un M.Chalisheva
(Tadzikistana), Dr.oec. G.Dudzevicute, Dr.oec. D.Prokopiene (Lietuva). Ilgadgja
sadarbiba vieslekciju nodrosinasana ir ar Torunpas Universitates Ekonomikas un vadibas
fakultates profesoru Woiceh Kosiedowski un Urbanas un regionalas planosanas ekspertu no
Vacijas Dipl.ing., M. Ellgeru. Cetru studiju gadu garuma “Ekonomikas” virziena
stud&josajiem bija iesp€ja regionalas attistibas musdienu teorijas un praksi studét sadarbiba
ar Torunas Universitates Ekonomikas un vadibas fakultates profesoru Woiceh Kosiedowski.
Bez tam profesoram izveidojas cieSa sadarbiba ar Daugavpils Universitates docétajiem
zinatnes joma, organiz&ot un refergjot starptautiskajas zinatniskajas konferences
(Daugavpili, Torona), zinatnisko rakstu, projektu izstradé un promocijas darbu vadiSana,
apspriesana, recenzesana.

Savukart daudziem Daugavpils Universitates ,,Ekonomikas” virziena doc€tajiem, galvenokart
pateicoties  Erasmus  programmai, bija iespgja vadit lekcijas, stazgties,
pilnveidot kvalifikaciju arzemju augstskolas, p&tniecibas iestades, tad€jadi gustot jaunu
pieredzi, prasmes, iemanas arvalstls un iesp&ju jauniegiitas atzinas ieviest ikdienas darba,
veicinot “Ekonomikas” virziena studiju procesa pilnveidoSanu, attistit zinatnisko sadarbibu
ar arzemju kolegiem.

36 Nr.8.2.2.0/18/A/022 “Daugavpils Universitates stratégiskas specializacijas jomu akademiska
personala profesionalas kompetences stiprinasana” https://du.lv/projekti/projekti/es-fondu-
projekti/esf-lidzfinansetie-projekti/daugavpils-universitates-strategiskas-specializacijas-jomu-
akademiska-personala-profesionalas-kompetences-stiprinasana/[parlikots 5.08.2019.]



https://du.lv/projekti/projekti/es-fondu-projekti/esf-lidzfinansetie-projekti/daugavpils-universitates-strategiskas-specializacijas-jomu-akademiska-personala-profesionalas-kompetences-stiprinasana/
https://du.lv/projekti/projekti/es-fondu-projekti/esf-lidzfinansetie-projekti/daugavpils-universitates-strategiskas-specializacijas-jomu-akademiska-personala-profesionalas-kompetences-stiprinasana/
https://du.lv/projekti/projekti/es-fondu-projekti/esf-lidzfinansetie-projekti/daugavpils-universitates-strategiskas-specializacijas-jomu-akademiska-personala-profesionalas-kompetences-stiprinasana/

Studiju virziena ‘Ekonomika” doc€taji sadarbojas ar starptautiskam nozares institiicijam,
pieméram, A. Danilevica (Ohotina) darbojas ka Polijas zinatnes fonda eksperte (Expert of
the Foundation for Polish Science under Measure 4.4 of the Smart Growth Operational
Programme 2014-2020) un akadémiskas apmainas Polijas Nacionalas agenturas eksperte
(Polish National Agency for Academic Exchange, NAWA).

Sadarbiba ar darba devéjiem un pasvaldibam

Saikne ar darba dev€jiem studiju virziena ,,Ekonomika” mérku un uzdevumu sasniegSana tiek
realiz€ta, studiju programmas docétajiem iesaistoties projektos, kas saistiti ar dazadu sociali-
ekonomiska rakstura jautajumu risinasanu, uznémeéjdarbibas attistibu, ka arT ar ekonomikas
regionalajam Tpatnibam. Sadarbiba ar darba devgjiem un profesionalajam organizacijam tiek
organiz&ta un attistita vairakos Iimenos:

vieslekcijas;

studiju ekskursijas;

daliba studiju procesa rezultatu izvertéSana un virziena padomeg;

dalibu studiju programmu izstrad€ un pilnveidg;

staz&€Sanas piedavajumi,

sadarbibas projektu Tstenosana.

Sadarbibas formas ar darba devéjiem ietver sadarbibu projektu ietvaros, sadarbojoties ar
darba devgjiem studiju programmu (profesionala bakalaura studiju programma ,,Biznesa un
finanSu procesi”, magistra studiju programma “Vieda ekonomika un inovacijas”) izstrade.
Darba dev@ji tiek iesaistiti studiju programmas satura izvertéSana un ieteikumu izstradasana
studiju kursu uzlabosanai. Piem@ram, projekta ,,Studiju programmu fragmentacijas
samazinasana un resursu koplietoSanas  stiprinaSana Daugavpils  Universitate.
8.2.2.0/18/A/019. 2019.-2021” ietvaros ka jaunveidojamas studiju “Biznesa un finansu
procesi” programmas koordinatore darbojas Preilu novada Attistibas departamenta vaditaja
E. Jermalajeva, bet SIA ROLS valdes priekSsédetajs A.Homutinins un Rézeknes brivas
ekonomiskas zonas parvaldniece S.EZmale iepriekSminétaja projekta darbojas ka eksperti. Ar
darba dev€jiem tiek izdiskuteti un izvertéti studiju programmu satura un kvalitates jautajumi,
kas saistiti ar absolventiem izvirzamajam darba dev€&ju prasibam un profesionalas izaugmes
veicinasanu atbilstoSi realajai praksei. Lai pilnveidotu studiju programmas saturu un
organizaciju, regulari tiek veikta darba deveju aptauja. Darba dev€ji un nozares profesionali
tiek pieaicinati praktiska satura studiju kursu vadiSanai (T. Bikovskis, A.Franckevica, E.
Racko, E. Cizo u.c. ). Ir izveidojusies ilglaiciga sadarbiba ar Daugavpils pilsétas domi,
Daugavpils, Kraslavas, Dagdas, Iltikstes, Preilu novada domi un citam Latgales regiona
pasvaldibam, VAS Daugavpils psihoneirologisko slimnicu, VAS “Valsts Nekustamie
IpaSumi”, Latgales planoSanas regionu. Veiksmiga ir sadarbiba ar Latgales uznémumiem
Axon Camble, SIA Aura, SIA Belmast, , SIA Latinsoft, Lokomotivju remonta ripnicu, SIA
»RemPro”, SIA ,Protams”, SIA Veritas R, Ziegler masinbiive. Sadarbibas ietvaros
“Ekonomikas” virziena studg@joSajiem tiek nodroSinata iesp€a apmekleét uznémumus,
iepazities ar realo darba procesu, sanemt atbildes uz praksé balstitiem, praktiskas dabas
jautajumiem, iepazities ar potencialajiem macibu prakses un darba devéjiem. Savukart darba
devg€jiem ir iesp€ja iepazities ar potencialajiem darba némeéjiem, iedvesmot studejosos citigak
apgit noteiktas darbam nepiecieSamas zinasanas un iemanas.



Ciesa sadarbiba ir izveidojusies ar Daugavpils pilsétas Domi, kur vairakas struktiirvienibas
strada studiju virziena ,,Ekonomika” absolventi. Stud&joSo pé&tniecisko darbu t€mas virziena
“Ekonomika” ietvaros tiek saskanotas ar uznémé&u vajadzibam un pasvaldibu
piedavajumiem: veikti bakalaura un magistra p&tijumi par aktualiem nozares attistibas
veicinasanas jautajumiem, pieméram, A.Lurina izstradaja darbu “Gramatvedibas specialistu
kompetencu novertésana mazajos un vidéjos uznémumos”, L.Karéevska “Eiropas Savienibas
atbalsts jaunajiem lauksaimniekiem Dienvidlatgales regionalaja lauksaimniecibas parvalde
2007.-2013.gada”, N.Bikovska “Valsts un pasvaldibu atbalsts uznéméjiem un sadarbibas
pilnveides iesp&jas (Daugavpils pasvaldibas piemérs)” u.c.

Potencialie darba devgji regulari vérSas pie studiju virziena vadibas un docé&tajiem, lai
piedavatu virziena absolventiem darba un prakses iesp&jas, ka ar1 izteic virziena stud€josajiem
projektu vai sadarbibas piedavajumus. Pasvaldibas un valsts iestades ir ar1 potenciali darba
dev@ji virziena programmas absolventiem. Pieméram, virziena studiju programmu studg&josie
un absolventi ir nodarbinati pils€tas un novadu domes (Daugavpili, Preilos, Dagda), Valsts
ienémumu dienesta, LIAA biznesa inkubatora, Austrumlatvijas izglitibas iestadés, AS
“Attistibas finansu institlicija Altum”, PAS “Daugavpils tidens”, Lauku atbalsta dienesta
strukttiras un citur.

Daudzveidigas sadarbibas iesp€jas, ka ar1 plasa absolventu nodarbinatiba apliecina studiju
virziena specializaciju nepiecieSamibu un veido bakalaura un magistra studiju programmu
kvalifikaciju nepieciesamibas pamatojumu.

Virziena studiju programmu izstrades, pilnveidoSanas un istenoSanas procesa tiek aktivi
iesaistiti darba dev&ju parstavji no Austrumlatvijas paSvaldibam, uzne€mgji, valsts un
paSvaldibu iestazu parstavji, u.c., kuri piedalas programmas padomes darba, Nosléguma
parbaudijumu komisijas, nodroS$ina studiju kursus, iesaistas profesionalo prakSu organizésana.
Darba devéji tiek iesaistiti ar mérki nodro$inat studiju programmas atbilstibu darba tirgus
prasibam. Tapat darba deve€ji, profesionalas organizacijas, valsts iestades tiek iesaistitas
promocijas darbu izvertéSana, pieméram, 2020. g. atsauksmi par A.Kokorevicas promocijas
darbu sniegusi Rézeknes SEZ parvaldniece S. Ezmale.

Nemot veéra, cik svarigi ir veicinat sadarbibu starp universitatém, uznémejiem un valsts
iestadeém, virziena studgjosie, doktoranti un absolventi partstav visas §is tris puses un var
veidot kontaktus un sadarbibu, kas kopuma pozitivi ietekmé inovativo sist€mu attistibu
regiona. Sadas sadarbibas piemérs ir péc Daugavpils Universitates pétnieku iniciativas
izveidotais starptautiskais konsorcijs, kura méerkis ir veicinat sadarbibu inovaciju joma, lai
uzlabotu ilgtsp&jigu attistibu ekologija Centralas un Austrumeiropas regionos. Konsorcija
dalibnieki, kuri parakstija ligumu, ir petnieki un doc€tdji no Daugavpils Universitates
(Latvija), Vitebskas Valsts universitates (Baltkrievija), Kazimiera Simonavica Universitates
(Lietuva), ka arT taja piedalisies So universitaSu doktora un magistra programmu absolventi
un studgjosie ekonomikas, jurisprudences, ekologijas jomas, uzné€mgji un citi parstavji.
Tadgjadi virziena studgjoSie izstrada starpdisciplinarus pétijjumus, piem., darba tirgus
digitalizacijas aspektus iesaka pétit 1. studiju gada doktorante I. Jermalonoka sadarbiba ar
docétajiem O.Lavrinenko un S.Ignatjevu, savukart aprites ekonomikas un vides aspektus
savos pétnieciskajos darbos izklastija BSP “Ekonomika” students R.Malnacés (“Atkritumu
parvaldibas izvertejums Latvijas aprites ekonomikas konteksta”) un DSP “Ekonomika”



5.2.

doktoranti O.Ribakovs, N. Griskjane (“Green Economy: Elaboration of the Concept and
Approbation of the Assessment Methodologies™)

DU sadarbibas partneri tiek atlasiti péc Sadiem Kritérijiem:

All ir istenotas lidzigas studiju programmas virziena ietvaros (ekonomikas bakalaura,
magistra un doktora studiju programmas);

All docétajiem ir kopigas zinatniskas intereses un petnieciskie projekti (zinatnisko publikaciju
un gramatu rakstiSana);

iespeja organizét stud€joso piedaliSanos kopigas nodarbibas (piemé&ram, doktorantiiras
stud@joso vizites uz partneraugstskolu, vasaras skolas).

Darba devéju sadarbibas partneri tiek atlasiti, vadoties p&c profesionalas bakalaura un
magistra studiju programmas apaksprogrammu specifikas. Sadarbibas partneru izvéli nosaka
organizaciju pieprasijums pec specialistiem atbilsto$aja darbibas joma. Tie ir Latgales regiona
parstavetie uznémumi, komercbankas un pasvaldibas.

Darba devéju piesaistes mehanisms

Latgales regiona parstavétie uznémumi, komercbankas, pasvaldibasi péc studiju virziena
“Ekonomika” programmu direktoru liguma rekomendé profesionalus, kas var iesaistities
studiju programmu nodro§inajuma un prakSu istenoSana. P&c vienoSanas ar attiecigajiem
specialistiem tiek slegts nodomu Iigums starp DU un darba devgja parstavéto uznémumu. P&c
darba devgju piesaistes studiju programmu nodroSinasana (studiju kursu docéSana un dalibu
nosléguma parbaudijumu komisijas), DU ar darba dev&ju parstavjiem slédz uznémuma
ligumus par akadémiska darba veikSanu.

Studiju virziena “Ekonomika” ietvaros tiek slégti uznémuma ligumi par akadémiska darba
veikSanu ar viesdocétajiem, kam Daugavpils Universitate nav pamatdarba vieta.

Noradit, kada sistéma vai mehanismi tiek izmantoti arvalstu studéjoso un macibspéku
piesaistei.

Mehanismi arvalstu studéjoSo un macibspeku piesaistei

Lai piesaistitu arvalstu studéjoSos un macibspékus, tiek izmantoti $adi mehanismi:
DU Erasmus+ koordinators gada sakuma izsiita visiem partneriem Erasmus+ informativo
vestuli par to, kada veida arvalstu stud€josie un macibspeki var pieteikties studijam,
praksei, doc€Sanai vai profesionalai pilnveidei.

DU Erasmus+ koordinators vairakas reizes gada apmekl€ starptautiskas Staff Week, kur

ir iespgja nodibinat jaunus kontaktus un noslégt starpuniversitaSu ligumus par studg&joso
un macibspéku apmainu Erasmus+ programmas ietvaros.



ESF projekta “Daugavpils Universitates stratégiskas specializacijas jomu akadémiska
personala profesionalas kompetences stiprinasana”, Nr. 8.2.2.0/18/A/022, ietvaros tiek
nodarbinats arvalstu akadémiskais personals.

Piesaistito arvalstu studéjoSo un macibspéku skaita dinamikas raksturojums

Parskata perioda arvalstu studgjosie diezgan reti dodas Erasmus+ programmas mobilitasu
ietvaros uz DU, jo studiju programmu anglu valoda piedavajums nebija liels, savukart DU
studenti labprat izmanto $adu iesp&ju un dodas gan uz studijam, gan uz praksi arvalstis.
Parskata perioda pieaug DU studiju virziena ,,Ekonomika” macibspeku izejoSas
mobilitates aktivitateé (skat. pielikuma). Izejosas mobilitates laika macibspeki vada
nodarbibas arvalstu augstskolas, stimulgjot arvalstu stud&joso un macibspéku interesi par
studiju virziena ,,Ekonomika” programmam un sadarbibu ar DU pétniecibas joma.

5.3.Ja studiju programma ir paredzéta prakse, raksturot studéjosajiem piedavatas prakses
iespéjas, nodrosinajumu un darba organizaciju.

StudéjoSo prakses iespéju, nodrosinajumu un darba organizacijas raksturojums
Studiju virziena "Ekonomika” stud€josajiem profesionala kvalifikacijas prakse ir paredz&ta

e PBSP “Biznesa un finansu procesi” (20 kreditpunktu apjoma);
e PMSP “Vieda ekonomika un inovacijas” (26 kreditpunktu apjoma).

Profesionala prakse notiek arpus augstskolas, uzné€mumos un iestadés pieredz&jusu
specialistu vadiba. Studiju praksu mérkis sekmeét teorétisko zinaSanu, profesionalo prasmju
un iemanu nostiprinaSanu un attistibu. Prakses ilgums un tas norises laiks tiek noteikts
saskana ar studiju programmas planu un studiju procesa grafiku.

Lai nodroSinatu prakses kvalitati, ir izveidots un SZF Domg apstiprinats prakses Nolikums,
kur§ satur gan prakses mérku, gan uzdevumu formul€jumu, gan to prasmju uzskaitijumu,
kuras jaapgiist prakses laika. Prakses organizaciju regul€ programmas prakses nolikums.
Prakses nolikums izstradats atbilsto$i studiju programmas prasibam un saistiba ar tas
teorétisko dalu. Prakse tiek istenota saskana ar Prakses ligumu, kas noslégts starp DU,
prakses deveju un studgjoSo. Ligumi nodroSina studiju programma paredzetas
profesionalas prakses planoSanu un veiksmigu tas istenoSanu. Praksi organizé studiju
programmas vaditajs. Praksi koordiné katedras macibspeki — prakses vaditaji, bet
konkrétaja prakses vieta katram praktikantam ir ar1 prakses vaditajs. Prakses laika
studentam jaizpilda prakses programma un jasagatavo prakses atskaite. Stud&joSais
izstrada prakses atskaiti atbilstosi prakses nolikumam. Prakses atskaiti parbauda un verte
katedras norikots docétajs. Prakses mérki stud€josais sasniedz, pamatojoties uz iegiitajam
zinasanam, prasmeém, iemanam un iepriek§eja darba pieredzi. Prakses vietas atkariba no
interesém un iesp&jam izvelas pats studejosais, saskanojot ar studiju programmas direktoru,
bet DU sekmé piem&rotakas prakses vietas izveli vai piedava to.



DU atbalsts studéjosajiem prakses vietas atrasana

Prakses organizacija norit atbilsto§i DU ieks$€jiem normativajiem aktiem (Prakses
nolikums, Studiju nolikums u.c.) un prakses programmai. PMSP ,,Vieda ekonomika un
inovacijas” studgjosie atbilstosi savai pétnieciskas darbibas jomai un interes€m brivi
izv€las prakses vietu. Ja stud€joSajam patstavigi neizdodas atrast sev prakses vietu, studiju
virziena vai studiju programmas vadiba vinam palidz nodro$inat to atbilsto$i publisko vai
privato iestazu prakses vietu piedavajumam. Nemot véra pieaugoSo interesi par virziena
studiju programmam no arvalstu studéjoSo puses, ka ari ekonomikas nozares (ipasi
uznémgéjdarbibas) inernacionalizacijas tendence, prakses tiek piedavatas regiona
uznémumos gan latvieSu, gan anglu valoda. Prakses norise paredzeta iestades, ar kuram
tiek noslégti prakses ligumi. Atbildiga persona par praksi no DU puses ir prakses vaditajs,
ko nosaka Ekonomikas katedra.

6. IEPRIEKSEJAS NOVERTESANAS PROCEDURAS SANEMTO REKOMENDACIJU
IEVIESANA

6.1.lepriekseja studiju virziena akreditacija ekspertu sniegto rekomendaciju ievieSanas plana
izpildes un sniegto rekomendaciju ietekmes uz studiju kvalitati un tam atbilsto$ajas studiju
programmas novertejums.

2012.gada 10. marta Daugavpils Universitates studiju virziena “Ekonomika” akreditacijas
ekspertu vizites laika programmas sanéma augstu novért§jumu — 3-4 punktus visos
verteSanas kritérijos, visas studiju programmas tika akredit€tas uz maksimalo terminu — 6
gadiem. Starptautiskas akreditacijas komisijas eksperti sniedza vértg§jumus un ieteikumus:

Galvenie ekspertu ieteikumi bija Sadi:

profesionalas ievirzes stiprinaSana virziena studiju programmas;

studiju kursu sadrumstalotibas samazinasana;

Moodle aktivaka lietoSana;

pétniecibas paplasinaSana starptautiskaja liment;

intensivaka stud€joso iesaiste petnieciskaja darba studiju programmas mérku ietvaros;
aktivaka daliba starptautiskaja mobilitate, t.sk. ERASMUS+ projektos;

docétaju zinatnisko publikaciju skaita palielinaSana starptautiski atzitos recenz€jamos
zinatniskajos Zurnalos;

bibliotekas resursu pilnveidosana.

Pirma virziena pilnveides joma saistama ar profesionalas ievirzes stiprinaSu virziena
studiju programmas. STs prioritates ietvaros 2018.g.-2019. g. notika darbs pie profesionala
magistra studiju programmas “Vieda ekonomika un inovacijas” izstrades, paredzot tas
struktira 2 apakSprogrammas ar profesionalam kvalifikacijam — “Ekonomists” (kas,
turpinot iepriek§ejas MSP “Ekonomika” tradicijas, tika modernizéta un pielagota
aktualajam darba tirgus vajadzibam) un “Finansu analitikis™ (atbilstosi absolventu darba
dev&ju un regiona uznémumu vajadzibam). Savukart 2019.g.-2020.g. tika izstradata jauna
PBSP “Biznesa un finanSu procesi”, kuras ietvaros paredz€tas 2 profesionalas
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kvalifikacijas —“Uzne€muma vaditajs” un “Finansists”. Jauno studiju programmu studiju
satura izstrade tika ieklauti stud&joso, doc@taju un nozares partneru ieteikumi, tadgjadi
salagojot programmas mérki ar darba tirgus pieprasijumu. Abas programmas paslaik
notiek studiju satura aprobacija un pielagosana attalinato studiju procesam. Nemot vera
starptautiskas akreditacijas komisijas ekspertu ieteikumu, jauno studiju programmu
izstrades procesa tika pieversta uzmaniba studiju kursu savstarp&jai integracijai ar mérki
nodroSinat sisteémisko pieeju studiju satura apgtiSana un maksimali sistematizet zinasanas
un rezultatus stud€josajiem. Lai to Tstenotu, tiek piedavati apjomigi studiju kursi, kuros
ietverti vairaki apakSkursi. Piem., studiju kurss “Ekonomika” (10 KP) ietver ekonomikas
teorijas pamatkursus — “Mikrockonomika” (4 KP), “Makroekonomika” (4 KP) un
“Uznémgjdarbibas ekonomika” (2 KP). Sadus studiju kursus skanoti nodrosinasana vairaki
docetaji.

Virziena pilnveides procesa pakapeniski tiek attistita studiju e-vide. Pakapeniski pieaug
studiju kursu atbalsta materialu daudzums, kas ir pieejami Moodle sisttma. Moodle vidé
ievietotie materiali ir loti daudzveidigi un ietver gan videolekcijas, gan Zoom nodarbibu
ierakstus, gan darba lapas, doc@taju publikacijas, prezentacijas, petijjumu zinojumus utt.
Tiek arT izmantotas Moodle sist€émas sniegtas iesp&jas organizet parbaudijumus e-vidé un
iesniegt patstavigos darbus. Virziena studiju programmas tiek piedavatas daudzveidigas
attalinato studiju iespgjas, ko doc&taji un studgjosie aktivi izmantoja COVID-19 izraisitas
pandémijas laika. Tiek piedavati dazadi citi e-studiju resursi (Webex, Zoom, citi
interaktivie Web riki, brivpieejas resursi) un to kombinacijas atbilstosi studiju virziena,
konkrétas studiju programmas, studiju kursa un noteiktas t€mas meérkiem, studiju
rezultatiem un Ipatnibam. Ta rezultata ir uzlabojusies informacijas apmaina starp
docétajiem un studgjosajiem un ir veicinata studiju kvalitates paaugstinasanas.

Saistiba ar ekspertu ieteikumiem, sakot ar 2014/2016. st.g. virziena tika veikti sadi
uzlabojumi:

Virziena studiju programmas daudz plaSak un daudzveidigak tika iesaistiti viesdoc€taji, tai
skaita no arzemém (Vacijas, Bulgarijas, Polijas, Lietuvas, Turcijas, Baltkrievijas,
Tadzikistanas), ka arT nozares eksperti un profesionali no regiona organizacijam (piem.,
LIAA biznesa inkubatora vaditajs, Latvijas bankas eksperti, Daugavpils pilsétas domes
nodalu vaditaji u.c.). Programmu direktori sniedz tehnisku atbalstu viesdocetajiem studiju
kursu materialu izvietoSana Moodle un pieejamibas nodroSinasana studentiem.

Virziena studiju programmas studgjosie tiek motiveti iesaistities Erasmus+ aktivitateés un
plasak izmanto Erasmus+ mobilitasu iesp€jas. Parskata perioda studiju virziena
“Ekonomika” studenti apmainas programmas ietvaros ir studgjusi Horvatija, Bulgarija,
Francija, Niderlandg, Polija, Lietuva, izmantojot gan studiju, gan pé&cstudiju prakses
iesp€jas. Piemeram, doktorante J. Jefremova 2016. pavasara semestr1 staz€jas Niderlandes
transporta kompanija ,Nijman-BelNed B.V.”, V.Aleksejeva 2018.g. peéc MSP
“Ekonomika” studijam p&cstudiju prakses mobilitati Tstenoja Francija, BSP “Ekonomika”
studente I.Alika g. rudens semestr1 stud€ja Poznanas Ekonomikas un biznesa universitate
Polija.Rezultata parskata perioda studiju virziena “Ekonomika” programmas stud€joso
1zejosa mobilitate pieauga vismaz par 30%.



Parskata perioda, pateicoties doc€taju aktivam darbam un DU sniegtajam iesp&jam (piem.,
ieks€jo grantu ietvaros) visu limenu studiju programmu studgjosie tika aktivi iesaistiti
pétnieciba, zinatnisko pasakumu organiz€Sana un pétijumu rezultatu publiskoSanas
aktivitates. DU iek$€jo grantu aktivitates 2019./2020.st.g. piedalijas BSP “Ekonomika”
students R.Malnacs, DSP “Ekonomika” doktora grada pretendents oec. A.Homutinins un
MSP “Ekonomika” magistrante Bch.oec. O.Bindere. Ar ieprieks€jos gados stud€josie bija
iesaistiti DU iekS€jo petniecibas grantu izstrad€ un citos macibspéku p&tijumos Latvija un
arvalstis. Virziena studiju programmas stud€josie aktivi piedalas doc&taju organizétajos
petijumos, publicé kopigus rakstus, iesaistas Zinatnes skolas, Zinatnes festivala, Jauno
uznemgéju skolas aktivitates.

Parskata perioda ievérojami audzis (Iidz pat 70%) publikaciju skaits starptautiski atzitos
recenz€jamos zinatniskajos zurnalos, kuri ir indekséti SCOPUS un WoS. Tikai 2019. gada
virziena docétaji ir publicgjusi 40 rakstus starptautiski atzitos recenz&jamos zinatniskajos
zurnalos, bet vairakiem docétajiem H-index sasniedzis 4-7 punktu limeni.

Merktiecigi tika stradats pie DU bibliotekas krajumu pilnveides. Parskata perioda regulari
tika iepirkta literatiira ekonomikas, uznémeéjdarbibas, finanSu un citas saistitajas jomas
latvie$u un anglu valoda, tika palielinats e-resursu Tpatsvars un attista e-resursu attalinatas
piekluves iespgjas, lai nodrosinatu lietotajiem iesp&ju izmantot resursus attalinati; abonétas
vai piedavatas izmé&ginajumam vairakas daudznozaru datu bazes, t.sk. starptautiski
cit§jamo avotu datu bazes. DU biblioteka ir 8247 informacijas avoti ekonomikas un
finanSu nozare: monografijas, uzzinu literatira, preses izdevumi latvieSu valoda un
sveSvalodas. Biblioteka krajumu veido atbilstosi Universitates studiju un zinatniska darba
virzieniem, studiju programmu prasibam, tad€jadi nodroSinot ar informaciju visus DU
studiju ITmenus — bakalaura, magistra, doktora, ka ari zinatniskas p&tniecibas virzienus.
Biblioteka nodrosina gramatu, zurnalu, datubazu un citu izdevumu iegadi péc DU
fakultasu pieteikumiem, kurus ir izskatijusi un apstiprinajusi DU BudZeta komisija.
Saskana ar ieprieksejas akreditacijas komisijas ieteikumu tika stiprinata studiju virziena
“Ekonomika” ietekme un sadarbiba ar stud€joSiem, t.sk. doktorantiem. Aktivak tiek
stradats ar stud€joSajiem, skaidrojot studiju programmu, studiju kursu metodiskos,
metodologiskos un didaktiskos elementus. Katra studiju gada sakuma studiju kursu
apraksti tiek aktualizéti un salagoti ar atbilstoSas nozares aktualitateém, kas sniedz
pilnvertigaku informaciju par studiju procesa organizaciju.

Parskata perioda jaunizveidoto un licencéto PBSP “Biznesa un finanSu procesi” un PMSP
“Vieda ekonomika un inovacijas” viena no istenosanas valodam ir anglu valoda, kas laus
piesaistit arvalstu studg€joSos, Iidz ar to tiek meérktiecigi stradats pie turpmaka arvalstu
stud€joso skaita pieauguma un studiju virziena internacionalizacijas veicinasanas kopuma.



1. STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJOSIE PARAMETRI

1.1. Studiju programmas “Biznesa un finanSu procesi (Profesionala bakalaura studiju

programma)” parametri.

Saskana ar Daugavpils Universitates “Studiju programmu attistibas un konsolidacijas
planu” ESF projekta SAM 8.2.1. "Studiju programmu fragmentacijas samazinasana un
resursu koplietoSanas stiprinasana Daugavpils Universitate" ietvaros DU ir licenc€ta un
kops 2020./2021.st.g. tiek Tstenota PBSP "Biznesa un finanSu procesi".

PBSP "Biznesa un finanSu procesi" ir izstradata, nemot véra darba tirgus pieprasjjumu un
2019. g. aktualizetos profesijas standartus (“Uzneémuma vaditajs” PS-115 un “Finansists”
PS-117) un parveidojot akadémiska bakalaura studiju programmu (turpmak - ABSP)
“Ekonomika”. PBSP “Biznesa un finanSu procesi” tiek pieSkirts bakalaura grads
ekonomika, finansista vai uznémuma vaditaja kvalifikacija.

ABSP "Ekonomika" 2020./2021.st.g. DU stud€ tikai 3. studiju gada stud€joSie un $1
programma tiks slégta Iidz 2023.gada 30. jinijam.

Studiju programmas nosaukums Biznesa un finanSu procesi

Studiju programmas nosaukums anglu [Business and Financial Processes

valoda

Studiju programmas kods saskana ar {42311

Latvijas izglitibas klasifikaciju

Studiju programmas zinatnes nozare

(attiecinams uz doktora studiju
programmam)

Studiju programmas veids un limenis | Profesionala bakalaura studiju programma

Iegiistamais kvalifikacijas Ilmenis

(NKI/EKI)

Profesijas kods profesiju klasifikatora

Studiju programmas apjoms (KP,




rekomendgjosi ari ECTS)

IstenoSanas forma, veids, ilgums (ja nep

ilni gadi, noradit méneSos) un isteno$anas valoda

pilna laika klatiene

4 gadi, 0 ménesi LatvieSu un anglu

pilna laika neklatiene

pilna laika neklatiene (talmaciba)

nepilna laika Kklatiene

5 gadi, 0 ménesi LatvieSu un anglu

nepilna laika neklatiene

nepilna laika neklatiene (talmaciba)

Istenosanas vieta

Studiju programmas direktors/-e

Ludmila Aleksejeva Dr. oec.

UzpemsSanas prasibas

PieSkiramais grads, profesionala

kvalifikacija vai grads un
profesionala kvalifikacija

Studiju programmas merkis

DU PBSP ,, Biznesa un finansu procesi” stratégiskais
merkis ir nodrosinat DU imatrikulétajiem studgjosajiem
plaSas un vispusigas prakse balstitas teor&tiskas zinasanas
un praktisko iemanu kopumu uznémeéjdarbibas un
finansu joma, ka arT sniegt padzilinatas svesvalodu
apguves iespgjas, lai nodro$inatu konkrétajiem profesijas
standartiem (finansists — PS 117 un uznémuma vaditajs —
PS-115) un otra Iimena profesionalajai augstakajai
izglitibai atbilstoSu zinasanu bazi un profesionalo
kompetenci.

Studiju programmas uzdevumi

Studiju programmas uzdevumi :

» nodro$inat studgjosajiem iesp&ju iegiit konkur&tspgjigu
kvalitativu, musdienu prasibam atbilstoSu un
starptautiskaja un vietgja darba tirgii pieprasitu augstako
profesionalo izglitibu;

* attistit studgjoso pétnieciska darba kompetences,
veicinat rado$a potenciala un analitisko prasmju un
kritiskas domasanas attistibu patstavigo petijumu
veikSanai finan$u un uznémuma parvaldibas joma;




» veicinat studiju programmas, studiju procesa satura
integritati, elastibu un talako pilnveidi atbilstosi
mainigajiem tautsaimniecibas, starptautiska tirgus un
tehnologiju attistibas procesiem;

» attistit studgjoso zinasanas un prasmes, ka art
starpdisciplinaras kompetences vadibas, finansu, tiesibu,
ekonomikas, socialajas un digitalajas jomas, praktiskas
iemanas darba ar modernajam tehnologijam un misdienu
darba tirgii pieprasitas vispargjas kompetences, izveloties
progresivas izglitibas, vadibas metodes un pan€mienus,
kas nodrosina personigai un profesionalai izaugsmei
labveligu studiju vidi;

» uzsvert ilgtsp&jigas regionalas attistibas nozimi un
Tpatnibas, ka arT starpregionalas sadarbibas aspektus gan
atseviSkas valsts ietvaros, gan ar1 parrobezu aspekta;

» sagatavot bakalaura grada ieguv&jus studijam magistra
limena studiju programmas.

Sasniedzamie studiju rezultati

Zinasanas

1.Parzina un izprot aktualakas ekonomikas teorijas,
ckonomiskas attistibas likumsakaribas, tautsaimniecibas
vide notiekoSos procesus un to ietekmi uz uzn€muma
darbibu, spgj tos izskaidrot, t.sk starpnozaru un
starpregionalaja aspekta.

2.Parzina un izprot uznémejdarbibas tiesisko regulgjumu,
finansista un uznémuma vaditaja profesijai raksturigas
ctiskas normas un ilgtspgjas principus.

3.I1zprot parvaldibas un citu saistito zinatnu teorétisko,
normativo un metodologisko pamatu un starpdisciplinaro
saikni, uznémeéjdarbibas vidi un procesu vadibas
kontekstu un tendences Latvija, Eiropa un pasaule.

Prasmes

4. Spgj patstavigi atlasit un analizet teorgtiskos
informacijas avotus atbilstosi profesionalajam
vajadzibam (veikt vadibas vai finansu procesu analizi),
izmantojot jaunakas informacijas un komunikacijas
tehnologijas.

S. Spgj izmantot miisdienu teoriju, fundamentalas
koncepcijas, metodes, lidzeklus un digitalus risinajumus
lietiSko uzdevumu risinasanai finansu un vadibas jomas
procesu parvaldiba (t.sk. uzn@muma efektivas darbibas
nodro§inasanai).




6. Spgj izstradat parskatus, publikacijas un prezentacijas
par p&tniecibas rezultatiem nozarg€, izvertet iegiito
informaciju un izmantot to atbilstosi izvirzitajam mérkim
(uznémuma parvaldiba), argumentéti diskutét un
izskaidrot savas profesionalas darbibas aspektus,
sadarbojoties ar dazadam iesaistitam pus€m, ieveérojot
etikas normas un izmantojot zinatnisku pieeju.

Kompetences

7. Demonstre pielagosanos jaunam situacijam, atvértibu
parmainam, gatavibu darboties un sp&ju pienemt
l@mumus mainigos apstaklos.

8. Spgj argumenteti diskutet, patstavigi apgtt jaunas
zinasanas, analizgt, sistematizet, integrét un kritiski
izvertet ar profesionalo darbu saistitus izaicinajumus,
uznemties iniciativu un atbildibu par biznesa procesu,
parvaldibas nodrosinasanu, ieverojot starpdisciplinaro
kontekstu un balstoties uz jaunakajiem sasniegumiem
ekonomikas teorija un prakse.

9. Spgj identificet un kritiski analiz&t izaicinajumus
uznémuma, pienemt un pamatot 1émumus to risinasanai.

10. Spgj uznemties atbildibu, darboties un vadit
komandu, delegét un koordin&t pienakumu izpildi,
efektivi planot un organizet savu darbu un pastavigi
pilnveidot profesionalo kompetenci un specializaciju,
sadarboties ar iesaistitajam pusém vietgja, starpregionala
vide.

Studiju programmas nosleguma

paredzetais nosleguma parbaudijums

Bakalaura darbs

Apjoms kreditpunktos

Studiju ilgums gados

Ieguistamais grads un/ vai kvalifikacija

UznemsSanas prasibas




1.2. Statistikas dati par studéjosajiem studiju programma, studéjoso skaita dinamika, skaita
izmainu ietekmes faktoru analize un novéertéjumes.

No 2013./2014. studiju gada lidz 2019./2020. studiju gadam stud&joso skaits studiju
virziena “Ekonomika” bakalaura Iiment®’ kopuma ir svarstijies no 90 studgjosajiem
(ieskaitot nepilna laika stud@josos) perioda sakuma lidz 50 studentiem 2020.g., kas
skaidrojams pamata ar finansialam problémam, jo ekonomiska situacija Austrumlatvijas
regiona joprojam ir saméra zema liment, ka arT ar nelielo budZetu vietu piedavajumu $aja
programma. Japiebilst, ka 2020./2021. st.g., pateicoties jaunas PBSP “Biznesa un finansu
procesi” licenc€Sanai un pievilcigakam saturam virziena bakalaura [imeni tika uznemti 25
jauni studgjosie.

Analizgjot studgjoso atbiruma tendences, var konstatet, ka katra studiju gada ir 1-2
studgjosie, kas partrauc studijas, neatgriezoties no akadémiska atvalinajuma. Var konstatgt,
ka visvairak studgjoSo partrauc studijas pirmaja studiju gada, savukart otraja un tresaja
studiju gada atbirums ir mazaks. Stud€joso atbirums saistits ar stud€joso nepilnigu izpratni
par izvélgto studiju jomu, ka arl personigiem iemesliem (gimenes apstakli, veselibas
problémas u.c.). 2019./2020. st. g. pavasara semestr nelielais atbirums bija saistits ar
attalinata studiju procesa norisi un studgjoso ierobezotajam sp&jam ieklauties taja. Lielako
atbirumu sastada studgjosie, kas stud@ par personigo finans€jumu. Programmas absolventu
skaits kops 2013./2014. studiju gada sastada 10 [idz 20 absolventiem gada. Informacija par
stud@joso skaita dinamiku ir pieejama pielikuma.

PBSP “Biznesa un finanSu procesi” izveidi paredz “Daugavpils Universitates studiju
programmu attistibas un konsolidacijas plans”, ko 2018. gada ir apstiprinajusi Izglitibas un
zinatnes ministrija. Studiju programma ir izstradata ESF projekta Nr. 8.2.1.0/18/A/019
“Studiju programmu fragmentacijas samazinasana un resursu koplietoSanas stiprinasana
Daugavpils Universitatg” ietvaros®, analizgjot akadémiskas bakalaura studiju programmas
“Ekonomika” 1stenoSana giito pieredzi.

PBSP “Biznesa un finansu procesi” paredz studijas latvieSu un anglu valoda. Programma
tiek 1stenota pilna un nepilna laika studijas. PBSP “Biznesa un finanSu procesi” pirmaja
IstenoSanas gada (2020./2021.st.g.) tiek nodroSinatas pilna laika studijas latvieSu valoda.

37 Lidz 2020./2021.st.g. tika 1stenota BSP “Ekonomika”, bet, sakot ar 2020./2021.st.g. 1. un 2.
st.gada stud&josi apgist studiju programmu péc PBSP “Biznesa un finansu procesi” satura, bet 3.
st.gada studgjosie turpina studét ABSP ‘Ekonomika”.

388.2.1. SAM projekts “Studiju programmu fragmentacijas samazinasana un resursu koplieto§anas
stiprinaSsana  Daugavpils ~ Universitate”  https://du.lv/uzsakts-8-2-1-sam-projekts-studiju-
programmu-fragmentacijas-samazinasana-un-resursu-koplietosanas-stiprinasana-daugavpils-
universitate/ [parlukots 24.10.2019.]



1.3.Analize un novertéjums par studiju programmas nosaukuma, iegistama grada merku un
uzdevumu, studiju rezultatu, ka art uznemsanas prasibu savstarpéjo sasaisti.

Kops ieprieks€jas studiju virziena akreditacijas ABSP “Ekonomika” tika parveidota par
PBSP “Biznesa un finanSu procesi”, nemot véra darba tirgus pieprasijumu un 2019. g.
aktualiz&tos profesijas standartus (“Uznémuma vaditajs” PS-115 un “Finansists” PS-117).

PBSP ,,Biznesa un finanSu procesi” mérkis un uzdevumi, ka ar1 studiju laika iegttie studiju
rezultati atbilst sestajam EKI Iimenim (MK noteikumi Nr. 322 , Noteikumi par Latvijas
izglitibas klasifikaciju”), kas ir bakalaura studiju Itmenis. Merkis, uzdevumi un
sasniedzamie rezultati ir savstarpgji saskanoti un nodrosina to, ka Daugavpils Universitate
1stenotas PBSP “Biznesa un finansu procesi” absolventi biis guvusi zinasanas un kritiskaja
domasSana balstitu izpratni par ekonomikas, uznémé&jdarbibas un finanSu jomas
svarigakajiem jédzieniem, teorijam un likumsakaribam, biis sagatavoti paSvaditai
profesionalas, inovativas vai pétnieciskas darbibas veikSanai, pratis izveértét savas darbibas
ietekmi uz sabiedribu un biis motiveti personiskai un profesionalai izaugsmei.

PBSP ,,Biznesa un finanSu procesi” studiju saturs ir salagots ar meérkiem, uzdevumiem un
sasniedzamajiem rezultatiem, ka ar1 balstas uz reflektantiem noteiktajam uznemsSanas
prasibam — vispargja videja vai vid€ja profesionala izglitiba, nemot véra centraliz&éto
eksamena vertgjumu latvieSu valoda, pirmaja sveSvaloda un matematika. Tam personam,
kuras ieguvusas vidgjo izglitibu lidz 2004. gadam (neieskaitot), ka arT personam, kuras
ieguvusas vidgjo izglitibu arvalstis vai personam ar Ipasam vajadzibam, pamatojoties uz
sekmigam vidgjas izglitibas dokumenta gada atzimé€m, konkursa vert€jumu nosaka péc
vertgjuma aprékinasanas 1paSas formulas, kura tiek nemta vera vid€jas izglitibas
dokumenta gada vid€ja atzime latvieSu valoda un literatiira + vid€jas izglitibas dokumenta
gada atzime anglu valoda vai francu valoda vai vacu valoda + vidgjas izglitibas dokumenta
noteikto macibu priekSmetu gada videja atzime. UznemSana tiek dotas priekSrocibas
Latvijas valsts skolénu zinatnisko konferenu ekonomikas un uznémeéjdarbibas sekcijas
1.-3. pakapes laureatiem. Sie reflektanti sanem valsts budZeta finansétu vietu arpus
konkursa. Savukart DU “Jauno uznéméju skolas”, “Zinatnes skolas” un “JA-YE Latvija”
sertifikatu ieguveji sanem papildus punktus un iegtist prioritati stajoties PBSP “Biznesa un
finanSu procesi”. Detalizeta informacija par UznemsSanas noteikumiem PBSP "Biznesa un
finansu procesi" ir pieejama DU majaslapa *°.

% Daugavpils Universitates uznemsanas noteikumi pilna un nepilna pamatstudijam 2021.gada.
Pieejams: https://du.lv/wp-
content/uploads/2020/11/uznem_not_pilna_nep_laika_pamatstudijam_2021.pdf



2. STUDIJU SATURS UN ISTENOSANA

2.1. Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus vajadzibam
un zinatnes tendencém novertéjums.

Eiropas Profesionalas izglitibas attistibas centra apkopotie dati liecina, ka tuvakaja laika
pieaugs pieprasijums péc biznesa un administréSanas jomas profesionaliem ar augstako
profesionalo izglitibu. Darbinieku ar integrétam IT, finanses, gramatvediba un sveSvalodas
prasmém trilkumu tiek akcent€tas gan valsts, gan vietg§ja limeni, t.sk. no vadibas
profesionalu puses.*! Programmas izveides galvenais priek§nosacijums ir Latgales un citu
regionu darba dev&ju interese un potencialais pieprasijums péc augsta limena, musdienu
prasibam un Eiropas standartiem atbilstoSiem uzn€muma vaditajiem un finanSu jomas
specialistiem ar augstako izglitibu, kas varétu stradat un bit dazadu limenu vadita;ji
uzn@mumos, valsts un pasvaldibu iestad@s, dazadas organizacijas vai to struktiirvienibas,
tai skaita starptautiskas.

Studiju programma ir veidota, balstoties uz aktualo pieprasijumu darba tirgi*? un Latvijas
un starptautisko izvértéjumu rezultatiem*, kas apliecina vajadzibu péc cilvékresursiem ar
augstako izglitibu, kas sp€j dibinat un/vai stradat uznémumos un organizacijas, ka ar1
izprot finanSu tirgu attistibas likumsakaribas, analiz€ to attistibas tendences un
perspektivas.

PBSP “Biznesa un finans$u procesi” atbilst nakotnes izaicinajumiem un balstas uz studgjoso
patstaviga darba akcentéSanu, studiju pé&tnieciska darba sinergiju, sagatavojot
starptautiskaja darba tirgli konkurétsp€jigus specialistus, attistot vinu sp&jas un motivejot
izglitoties miiZza garuma.

Studiju programmas pilnveide, attistiba un talaka virziba ciesi saistita ar visiem NAP
2020-2027 attistibas prioritates ,,Uznéméju konkurétsp€ja un materiala labklajiba”

0 Eiropas Profesionalas izglitibas attistibas centra (CEDEFOP) prasmju monitorings [parlikots
2.05.2020.] https://www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/data-
visualisations/skills-forecast

1 The Association of Business Service Leaders in Latvia (ABSL) atzinums. LIAA un ABSL
Latvia “Starptautisko biznesapakalpojumunozares sadarbiba ar Latvijas augstakas izglitibas
iestadém” 2019.g. 8. novembra pasakuma informacija

%2 Regularas Daugavpils un Latgales regiona uznéméju aptaujas.

3 Piem., OECD Employment Outlook 2019 The Future of Work. OECD, 2019.
https://www.oecd-ilibrary.org/employment/oecd-employment-outlook-2019 9ee00155-en
[parlukots 23.08.2019.], Education and Training in Europe 2020: Responses from the EU
Member States. Eurydice Report EU, 2013. https://eacea.ec.europa.eu/national-
policies/eurydice/content/education-and-training-europe-2020-responses-eu-member-states en ,
Eiropas Komisijas priekslikumos Jaunajai koh&zijas politikai 2021.- 2027.gadam ES
investicijam. EU, 2018 https://ec.europa.eu/regional policy/lv/2021 2027/ [parlukots
23.08.2019.]



https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/education-and-training-europe-2020-responses-eu-member-states_en
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/education-and-training-europe-2020-responses-eu-member-states_en

virzieniem*, ieklaujoties ar Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija 1idz 2030. gadam
ilgtermina inovativa un eko-efektiva ekonomikas attistibas perspektiva®®. Cilvekkapitala
attfstba un inovativa, digitdla ekonomika*® iezim&jas ka priek$noteikums Latvijas
konkurétsp€jas un produktivitates paaugstinasanai, un tas ir uzsveérts gan “ANO
llgtspéjigas attistibas merkos”.*’ “Latvijas viedas specializacijas strategija” uzsvérto
prioritasu vidu ir moderna un nakotnes darba tirgus prasibam atbilstosa izglitibas sistéma,
kas veicina tautsaimniecibas transformaciju. PBSP “Biznesa un finansu procesi” satura
(piem., digitala satura integréSana daudzos studiju kursos, jauno produktu un
uznémgéjdarbibas attistibas akcenti studiju kursos) un istenoSanas mehanismos (piem.,
projektos balstita pieeja un orientacija uz regiona specifiku).

Globalizacijas ietekmé aizvien dinamiskaks darba tirgus pieprasa ne tikai teicamas
profesionalas zinasanas un kvalifikaciju, bet ar1 labas sveSvalodu prasmes, kam jaunaja
programma tiek pievérsta 1paSa uzmaniba. PBSP ,Biznesa un finanSu procesi” ir
starpdisciplinara. Taja apvienota ekonomikas disciplinu apguve ar padzilinatam
sve§valodu studijam, tadéjadi sagatavojot studéjoSos darbam starpregionala un
starptautiska meéroga uznémumos, valsts un pasvaldibu iestades, privataja sektora.

Programma ietver miisdienu darba tirgii pieprasitu profesionalo zinaSanu, prasmju,
attiecksmju un kompetencu kopumu, uzsvaru liekot uz lietisko zinasanu un profesionalo
iemanu apguvi ar studiju projektu, bakalaura darba, seminaru un praktisko nodarbibu, ka
ar1 profesionalo kvalifikacijas prakSu palidzibu. Pieméram, dazas praktiskas nodarbibas
studiju kursa ,,FinanSu sisttma” notiek A/S Swedbank, bet savukart studiju projektu
izstrade notiek ciesa sadarbiba ar “Magnetic Latvia Daugavpils biznesa inkubatoru”, t.sk.,
apmeklIgjot un piedaloties ta darba, konsultgjoties ar ta specialistiem).

4 Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.-2027.gadam. LR, PKC, 2020 [parlikots
26.08.2020.] https://www.pkc.gov.Iv/sites/default/files/inline-
files/NAP2027_apstiprin%C4%81ts%20Saeim%C4%81_1.pdf

5 Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija Iidz 2030. gadam (Latvija 2030). LR, VRAM, 2020
[parlikots 26.08.2020.] https://www.pkc.gov.Iv/Iv/valsts-attistibas-planosana/latvijas-ilgtspejigas-
attistibas-strategija

% Informativais zinojums par priekslikumu par Nacionala attistibas plana 2021.-2027. gadam
merkiem, prioritatém un ricibas virzieniem, ka art ta turpmako izstrades un sabiedriskas
apsprieSanas procesu. Pieejams:
https://www.pkc.gov.lv/modules/nap/modules/nap_aside_navigation/assets/NAP2027_kodols_pi
edavajums.pdf]parlikots 26.07.2019.], Jauna koh&zijas politika.

https://ec.europa.eu/regional policy/lv/2021 2027//[parlukots 27.08.2019.]

47 United Nation 2030 Agenda for Sustainable Development. UN, 2015
https://sustainabledevelopment.un.org/sdgs|parliikots 27.08.2019.]



2.2.Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito mérku u.c.
raditaju savstarpéjas sasaistes, studiju kursu/ modulu mérku sasaistes ar studiju
programmas meérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem novértéjums.

Analizéjot PBSP ,Biznesa un finanSu procesi” saturu, var secinat, ka visi studiju
programmas studiju kursi ir versti uz programmas izvirzito studiju rezultatu izpildi. PBSP
,»Biznesa un finanSu procesi” saturs ietver “Uznémuma vaditaja” (PS-115) un “Finansista”
(PS-117) profesijas standarta noteikto zinaSanu, prasmju, attiecksmju un kompetencu
kopumu, sekmigai karjeras virziSanai attiecigas profesionalajas jomas un magistra studiju
uzsakSanai attieciga virziena studiju programmas.

Programmas  istenoSanas mérkis atbilst DU vizijai, stratégiskajam mérkim un
uzdevumiem, ka ar1 sestajam Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras Iimenim atbilstosas
kvalifikacijas finansists (profesijas kods — PS-117%%) vai uznémuma vaditajs (profesijas
kods — PS-115%) (vecakie specialisti) profesiondlajiem standartiem.’® Divu
apak$programmu paraléla Tsteno$ana atbilst darba tirgus prasibam® un studgjoso
interesém®, ir vérsta uz darba tirgum konkurdtsp&jigu un kompetentu specidlistu
sagatavoSanu. Abam specializacijam ir vairaki kopigi profesionalas darbibas
nodroSinasanas vispargjie uzdevumi (piem€ram, jomai saistoSo normativo aktu
pielietosana, parskatu, publikaciju izstrade, publicitates nodroSinasana), kuru apguve
pamata notiek 1.-3. studiju semestros. Savukart lidzigi profesionalas darbibas pienakumi
un uzdevumi ar akcentiem uz finanSu vai komercdarbibas specifiskajiem procesiem un
specializacijas studiju kursu apguve tiek uzsakta tikai otraja studiju gada, tapéc
studgjoSajiem ir iesp&ja merktiecigi izveleties savam interesém, sp&jam un vajadzibam
atbilstosako specializaciju.

“8 Finansista profesijas standarts. Saskanots Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas trispusgjas
sadarbibas apak§padomes 2019. gada 16. oktobra sede.
https://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-117.pdf [parlikots 4.11.2019.]

49 Uznémuma vaditaja profesijas standarts. Saskanots Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas
trispus€jas sadarbibas apakSpadomes 2019. gada 18. septembra s&de.
https://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-115.pdf [parlikots 17.10.2019.]

%0 Atbilstosi Uznémeéjdarbibas, finanSu, gramatvedibas un administréSanas (vairumtirdzniecibas
un mazumtirdzniecibas, komerczinibu) nozares struktiira ieklauto profesiju kartei:
https://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/nozkval/NKSK uznemejdarbiba.pdf [parliikots
24.10.2019.]

Uznémgjdarbibas, finansu, gramatvedibas un administré$anas (vairumtirdzniecibas un
mazumtirdzniecibas, komerczinibu) nozares struktiira:
https://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/nozkval/NKS uznemejdarbiba.pdf [parliikots
5.08.2019.]

%! https:/likumi.lv/doc.php?id=268761 [parlikots 12.06.2019.]

%2 DU ABSP “Ekonomika” 2018./2019. st.g., 2017./2018. st.g., 2016./2017. st.g. studgjoso
aptaujas rezultatu apkopojums.



Tadgjadi tiek sagatavoti augsti kvalific€ti, kompetenti tautsaimniecibas prasibam atbilstosi
un starptautiski konkur&tsp&jigi specialisti darbam valsts, paSvaldibu, privatajas un
nevalstiskajas organizacijas, ka art savas uznémeéjdarbibas uzsaksanai. Studiju programma
fokusg€jas uz teoretiskajos pamatos balstitiem un praktiski orientétiem studiju kursiem
finans€s un uznémejdarbiba, padzilinatam digitalo tehnologiju un svesvalodu studijam.

Studiju programmas izvirzita mérka un uzdevumu sasnieg$anu veicina studiju programmas
satura sisteémiska realizacija, meérktieciga studiju procesa planosana, studiju formu un
metozu dazadoSana un pilnveidoSana, patstavigo studiju nodroSinasana, ka ari studiju
kvalitates regulara novertésana un kvalitates kulttras pilnveide.

PBSP “Biznesa un finanSu procesi” izstradata un atbilst 2014. gada 26. augusta LR
Ministru kabineta noteikumiem Nr. 512 Noteikumi par otra [imena profesionalas augstakas
izglitibas valsts standartu®, Studiju process DU tiek organizéts, ievérojot LR likumdosanu,
Augstskolu likumu, Nolikumu par studijam DU* un citus normativos aktus. Tadgjadi
studiju programmas obligato saturu veido:

visparizglitojosie studiju kursi (24 KP apjoma), t.sk. humanitaro un socialo zinatnu
teorctiskie kursi (8 KP piem., “SveSvaloda A1/A2/B17”,), kursi, kas attista socialas,
komunikativas un organizatoriskas pamatiemanas (8 KP piem., “Dokumentu parvaldiba”,
“Svesvaloda A1/A2/B1”), kuru ietvaros studgjosie paplasSina akadeémisko redzesloku,
iegiist priekSstatu par zinatnes musdienu attistibas tendencém, problémam un teorijam;
nozares teorétiskie pamatkursi un informacijas tehnologiju kursi (36 KP apjoma), kuru
apguve nodroS$ina péctecigu nozares teorétisko pamatu, zinatnes attistibas likumsakaribu,
nozaru un starpdisciplinaro pieeju un pétnieciska darba pamatprincipu un metodologijas
apguvi, ka arf to integréSanu realaja vidé (piem., “Finansu sistéma”, “Digitalie risinajumi
uznémeéjdarbiba un parvalde”;

nozares profesionalas specializacijas kursi (vismaz 62 KP apjoma , “E-komercija un
eksportspeja”, “Projekta izstrades un vadibas sist€émas”);

brivas izveles kursi (vismaz 6 KP apjoma);

prakse (vismaz 20 KP apjoma), kuru veido ievadprakse un specializacijas prakse;

valsts parbaudijums, t.sk. bakalaura darba izstrade un aizstavéSana (12 KP apjoma).
Katra studiju gada beigas tiek organizéta studiju projektu aizstavéSana, kuras ietvaros
studgjosie demonstré studiju projekta t€mas un lietiSko problému risinajuma iespgjas.
Studiju gaita tiek izstradats bakalaura darbs, kas tiek aizstavéts Valsts parbaudijumu
komisijas s€de.

5 DU ABSP “Ekonomika” 2018./2019. st.g., 2017./2018. st.g., 2016./2017. st.g. stud&joso
aptaujas rezultatu apkopojums.

% https://du.lv/wp-content/uploads/2019/01/NOLIKUMS_PAR_STUDIJAM_DU_2018.docx
[parlikots 12.06.2019.]



Studiju programmas saturu caurvij uznémgjdarbibas starptautisko un starpregionalo
aspektu studijas (piem., ,,Starptautiska vide un globalizacija”, ,,Cilvékresursu parvaldiba
un radosa lideriba starptautiskaja biznesa”, ,,Logistika / piegades k&des vadiba”) un to
praktiska 1stenoSanas analize studiju projektu izstrades procesa, kas pastiprina programmas
aktualitati tieSi regiona specifiskaja vide. Programmas perspektiva attistiba ir saistita arf ar
integrétam sveSvalodu apguves iesp&jam, veidojot prasmes apspriest, kritiski analizét un
argumenteti izverteét uznémejdarbibas procesus viena no izvéletajam svesvalodam (anglu,
francu, spanu, vacu, kinieSu, zviedru, spanu, krievu).

Industrijas 4.0°° apstaklos lielaka dala studiju kursu dalgji tiek pasniegta digitalaja vidg,
kas lauj minimiz&t specializéto IT un datortehnologiju kursu skaitu un pastiprinat
sve$valodu apguvi, kas sinergijas procesu rezultata sniegs augstaku studiju rezultativitati,
1pasi starpregionalas sadarbibas konteksta.

Analizgjot studiju kursos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito mérku
u.c. raditaju savstarpgjas sasaistes ar studiju programmas mérkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem, tika veikts studiju programmas kursu kart€§jums. Apskatot karte€Sanas
rezultatus var secinat, ka studiju kursos definétie mérki atbilst studiju programmas
rezultatiem un ir saskanoti ar augstako Itmenu studiju programmam. Analiz€jot studiju
kursu saturu ir konstatets, ka t€mu izvéle atbilst studiju kursu definétajiem rezultatiem —
prasmeém un attieksmeém, zinasanam un profesionalajam kompetencem.

Programma ir paredz&ta profesionalo kompetencu apguve, nemot véra Latvijas, Eiropas
Savienibas un globala darba tirgus attistibas tendences, pieprasitas profesijas un
kompetences. Turklat studiju programmas TstenoSana paredz plasas talakizglitibas iesp&jas
stud&joSo patstaviga darba organizéSana izmantojot e-studijas, tad€jadi nodroSinot vienadu
iespgju radiSanu dazadam sabiedribas grupam. Studiju programma ir elastiga un
pielagojama dazadu studétgribetaju intereseém.

2.3.Studiju 1stenosanas metozu (taja skaita vértésanas) novertéjums.

Studiju programmas istenosana notiek, izmantojot dazadas studiju formas, formalas un
neformalas izglitibas metodes un metodiskos panémienus, ka ari e-studijas studgjoso
patstaviga darba organiz€Sanai. Studiju programma tiek lietotas dazadas kontaktnodarbibu
studiju metodes, t.sk. lekcijas, praktiskas nodarbibas, konsultacijas, individualais un grupu
darbs, diskusijas. Lidztekus tradicionalajam darba formam plasi tiek izmantoti interaktivi
studiju pan€mieni un metodes, kas

veicina analitisko, kritisko, problémisko, sistémisko un radoSo domasSanu, veicina grupu,
komandas darba papn€mienu, lietiSkas komunikacijas, t.sk. starpkultiru saskarsmes,
diskusiju,

55 Angl.val. Industry 4.0 is the intelligent networking of machines and processes in industry with
the aid of information and communication technology.



prezentacijas, u.c. prasmju apguvi: projekti studiju kursa ietvaros, trenini, lomu spéles,
gadijumu un problémsituaciju analize, lietiskas spé€les, radoSie darbi, nodarbibu
videoierakstu analize, izbraukuma nodarbibas, audiovizualo materialu analize, praktiskas
darbnicas, simulacijas, pieredz&juso profesionalu kompetences trenins, lietiskas spéles,
grupu darbi, atklatas lekcijas, arvalstu specialistu vieslekcijas u.tml.

Kontaktnodarbibu ietvaros ievérojama loma ir paredzeta praktiskajiem darbiem un studiju
projektu izstradei, kuru mérkis ir teoretisko zinaSanu, p&tniecibas un prakses savstarp&ja
integracija. Liela uzmaniba tiek pieversta studentu patstavigajam darbam. Saskana ar MK
noteikumiem nr. 512 studiju uznéméjdarbibas profesionalas kompetences veidosanai, tiek
izmantotas ar1 §adas studiju metodes: kompetences trenins, lietiskas spéles, grupu darbi
u.c., kas veiksmigi tiek integrétas programmas studiju kursos. Uzskatamibu teor&tisko un
praktisko zinaSanu apguvé nodroSina moderno tehnisko lidzeklu izmantoSana. Prasibas un
metodes tiek izveletas atbilstosi studiju kursu saturam un specifikai, ka ar1 studiju procesa
organizacijai.

Studiju projektu izstrades gaita studgjosie balstisies ari uz uznéméju piedavato temu, jomu

vai problému izpéti, ka arT intenstvi sadarbosies ar “Magnetic Latvia Daugavpils biznesa
inkubatoru”, darbiniekiem un dalibniekiem. Realo darba vidi un darba tirgus prasibas
studgjosie iepazist studiju laika, tiekoties ar nozares specialistiem nodarbibas (Latvijas
Banka, A/S Swedbank, SIA ,,ROLS”, SIA ,,LAGRON”, SIA ,Protams”, SIA ,,REM
PRO”, SIA ,,LK projektu grupa”, SIA ,,LatInSoft” ), apmekl€jot uznémumus izbraukuma
nodarbibu gaita, prakses, veicot patstavigu darbu. Darba dev&ju doto praksé balstito
uzdevumu ieklausana studiju kursu vai praksu apguvé dod iesp&ju studentiem piedalities
realu problému risinaSana studiju kursu ietvaros, bet macibspekiem parliecinaties par
studiju kursa satura atbilstibu nozares vajadzibam. Daudzos studiju kursos aktivi tiek
lietota CLIL (Content and Language Integrated Learning) metode, kas paredz valodu
studijas integrét specializ€to priekSmetu apguve. Pieméram, studiju kursu “Attistibas
ekonomika”, “Ekonomika”, “Projektu izstrades un vadibas sistémas” u.c. terminologijas
un atsevisSku satura elementu apguve tiek integréta latvieSu un anglu valodas.

Dazadu macibu metozu pielietoSanas mérkis ir maksimali veicinat izzinas prasmju,
abstraktas domaSanas un analitiskas domaSanas makas, ka arT profesionalaja prakse
pielietojamo zinasanu un prasmju apguvi. Studijas ietver stud&joSo patstaviga darba dalu
un kontaktnodarbibas.

Studiju process daudzos studiju kursos balstds uz informacijas un komunikaciju
tehnologiju aktivu integraciju, tadgjadi tiek padzilinata starpdisciplinara saikne.

Katrs macibspéks studiju kursa ietvaros regulari parbauda studentu zinasanas, izmantojot
kursa apraksta noraditos parbaudes veidus (kontroldarbi, majas darbi, referati,
prezentacijas, patstavigie darbi, utt.). Prasibas ir atkarigas no studiju kursa specifikas un
studiju procesa organizacijas taja. Zinasanu un prasmju novertg§jumam ir integrativs
raksturs. VertéSanas sisteéma attieciba uz katru konkréto studiju kursu ir noradita kursa



apraksta. Ar vértéSanas kritérijiem stud€joSie tiek iepazistinati katra studiju Kkursa
apgisanas sakuma.

Eksamenos un ieskaites izmanto dazadas parbaudes formas: rakstiski, formul&jot atbildi
teksta veida vai ar atbilzu izveli, mutvardos, digitalas un tieSsaistes, izmantojot datoru un
timekli, akumulgjosa eksamena forma, kas ir parbaudes forma, kura nem veéra visus
stud€joso novertéjuma veidus, kursa nosléguma tiek izlikts veértéjums.

Izstradajot vertésanas kriterijus, docétaji vadas péc Sadiem principiem:

kritériji ir versti uz studgjosa darba novértésanu (starpposma vai studiju kursa beigas);
studgjosa darbs tiek vertets pec krit€rijiem vai salidzinats ar standartu (teicama darba
piemérs), nevis ar citu studéjoso darbu;

kritériji studentiem ir zinami ieprieks;

skaidra atzimes algoritma izveidoSana, péc kura stud€joSais var patstavigi noteikt savu
sasniegumu Itmeni;

vertesanas kritériji ir atvasinati no studiju procesa mérkiem un rezultatiem.

Preciza studiju rezultatu parbaudes kriteriju definéSana lauj noteikt zinaSanu, prasmju un
kompetencu apgisanas ITmeni.

Praktiskajas nodarbibas un seminaros tiek sekméta studentu socialo prasmju attistiba,
pilnveidotas individuala vai grupas darba prezentacijas, sava viedokla izteikSana un
analizes prasmes. Butisks ir studentu patstavigais darbs ar literatiiras avotiem, izlasitais
materials tiek analiz€ts grupu diskusijas. Seminaros notiek diskusijas par aktualajam
ekonomikas problémam, ka ar1 informacijas, ideju un pieredzes apmaina. Docétajiem
studgjoSo patstaviga darba procesd ir organizatora, konsultanta un eksperta loma.
Praktiskas nodarbibas tiek organiz€tas ar1 datorklases.

Studiju programmas isteno$anas mehanisma ievieSana notiek, ieveérojot studentcentrétas
izglitibas principus, tostarp stud€joSo apmierinatibu ar iegitajam zinasanam, prasmém,
socialajiem kontaktiem, studenta sociala statusa (socialas lomas) izmantoSanas iespgjas,
pedagogiska procesa subjektu individualo intereSu, vajadzibu respekté$anu, studenta
pasrealiz€Sanas un pasnoteikSanas Itmeni, vienlaikus nodroSinot sekmigu studiju rezultatu
sasniegSanu. Lai nodroSinatu kvalitativus studiju rezultatus, PBSP “Biznesa un finansu
procesi” paredz programmas doc€taju un stud€joso iesaistiSanos nepartraukta informacijas
apmainas, studiju izvert€§juma un atgriezeniskas saites nodrosinasanas procesa. Pirms katra
studiju kursa apguves docétajs ar stud€joSajiem parruna un precizé kursa prasibas un
vertéSanas principus un kriterijus.

Visos studiju kursos nodarbibas ir orientétas uz studentu radoSu lidzdalibu zinaSanu
apguves procesa. Studiju kursu TstenoSana aktivi tiek izmantots studgjoSo pasSnovertéSana
un savstarpgja vertéSana péc docetdja piedavatajiem kriterijiem, kas studéjoSos motive
pilnveidot zinasanas un aktivak iesaistities studiju satura apguve.



Tiek respektéta stud€joso vajadzibu un iesp&ju daudzveidiba, veidojot piemérotu studiju
grafiku (piem., modulos), izmantojot dazadus programmas istenoSanas veidus (t.sk.
patstavigu un individualu darbu, ka ar1 konsultacijas vairakas valodas, latviesu, anglu,
krievu, kas ir aktuali arvalstu stud€joSajiem un regiona specifiskajai videi), un
daudzveidigas pedagogiskas metodes, proti, veicinot blended learning and adopted study
process principu isteno$anu studiju procesa. Pielietojamo macibu metozu mérkis ir sniegt
iesp&ju apgut teorctiskas zinaSanas un praktiskds iemanas, gan atbilsto$i studiju
programmas mérkim pilnveidot studentu kritiskas domaSanas prasmes, attistit savstarpgjas
saskarsmes prasmes, sp&ju stradat gan individuali, gan komanda (team building),
pilnveidot sp&ju novértét dazadibu (proti “visparigas prasmes” (soft skills)). Docetaji
aicina studgjosos izteikt savu viedokli par piedavatajam patstaviga darba un ta
prezentacijas formam, uzklausa studgjoso vélmes un korigg patstavigajam darbam ieteikto
literatiiru, avotus un prezentacijas formas.

Studentcentréta maciSanas tiek Tstenota, iesaistot stud€joSos studiju projektu, bakalaura
darbu prezentéSanas (priekSaizstavésanas) procesa, piedaloties apspried€s un iesaistoties
diskusijas par citu izstradatajiem pétjjumiem. P&c noteikta plana tiek organizeta
ieprieks$gjos studiju gados izstradato darbu analize un izmantosSana talakajiem petifjumiem.
Studgjosie regulari piedalas seminaros, konferences, kolokvijos un kongresos, ka ar1
iesaistas DU organiz&tajos zinatniskajos un popularzinatniskajos pasakumos (zinatniskajas
konferences, zinatnes komunikacijas pasakumos, projektos, u.c.). Turklat, apgist
atseviSkus studiju kursus (t.sk. sveSvalodas) ir iesp&jams ka brivklausitajam, piedalities
studiju kursa vai ta dala, piem&ram, apmeklgjot kadu lekciju vai praktisko nodarbibu.

Studg€joso iesaiste programmas planoSana tiek Istenota, izmantojot trispus€jas parrunas
starp programmas vadibu, prakses vaditajiem (uznémumu parstavjiem) un studgjoSajiem,
1zvertgjot un iestradajot programmas dalibnieku konkrétos ieteikumus, ka art nodroSinot
stud€joSo parstavniecibu programmas padomé un citas DU léméjinstitiicijas, izmantojot
miusdienigus sazinas kanalus (socialos tiklus, WhatsApp grupas, u.c.).

2.4. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, sniegt studiju programma ieklauto studéjoso
prakSu uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju rezultatiem
analizi un novertéjumu.

Programmas ietvaros studg€josSie iziet 20 ned€lu profesionalo praksi arpus augstskolas,
uznémumos un iestadés pieredz&jusu specialistu vadiba. PBSP “Biznesa un finanSu
procesi” profesionalas kvalifikacijas prakse tiek 1stenota saskana ar prakses nolikumu.

Lai nodros$inatu prakses kvalitati, ir izveidots un SZF Domé apstiprinats prakses Nolikums,
kur§ satur gan prakses mérku, gan uzdevumu formul&jumu, gan to prasmju uzskaitijumu,
kuras jaapgist prakses laika. Prakse tiek Tstenota saskana ar Prakses ligumu, kas noslégts
starp DU un prakses dev&u. Ligumi nodroSina studiju programma paredz&tas
profesionalas prakses planoSanu un veiksmigu tas istenoSanu.



Studiju prakses meérkis sekmét teorétisko zinaSanu, profesionalo prasmju un iemanu
nostiprinasanu un attistibu, p&tit un analiz€t vidi, kura darbojas organizacijas, iepazities,
pétit un apgiit finanSu vadiSanu un ekonomisko procesu norisi uznémuma, izteikt
ieteikumus uznémuma darbibas efektivitates paaugstinasanai. Prakses ilgums un tas
norises laiks tiek noteikts saskana ar studiju programmas planu un studiju procesa grafiku.

Ievada jeb véroSanas prakse tiek planota stud€josajiem 5. studiju semestr1 (8 KP). Tas
meérkis ir nodroSinat praktikantu ar darbu organizacija, lai giitu darba pieredzi un ieskatu
uznémuma vai iestades finanSu un vadibas sist€ma, ekonomisku procesu un organizésana.
Studiju prakse tiek organizéta péc teorttisko prickSmetu apgiiSanas, patstavigo un
praktisko darbu izpildes. Prakses merkis ir nostiprinat teor&tiskas zinaSanas un apgit
praktiskas iemanas, kas nepiecieSamas finansistam, uznémeéjam, ka ar1 iegut bakalaura
darba izstradei nepiecieSamo informaciju un veikt p€tniecisko darbu.

Specializacijas prakse planota studejosajiem 12 KP apjoma 7. studiju semestr1. Tas meérkis
ir radit iesp&ju praktikantam piedalities konkrétas organizacijas darbiba, ka ar1 visas
atbilstosas dokumentacijas veidosana.

Sadarbiba ar darba devejiem gadu no gada tiek riipigi planota un Istenota ar mérki veicinat
darba dev@ju iesaistiSanos studiju programmu pilnveidoSana, nodroSinot to atbilstibu
mainigajam darba tirgus prasibam. Sadarbiba ar valsts, pasvaldibas un nevalstiskam
partnerinstitiicijam raksturojama vairakos virzienos: studiju programmas saskanoSana,
parraudziba un izveért€sana (ekspertu Iimeni), atbalsta un 1stenosana (lektoru, konsultantu,
prakses vaditaju, u.c. statusa).

Prakses meérki studgjoSais sasniedz, pamatojoties uz iegiitajam zinaSanam, prasmém,
iemanam un iepriekS€ja darba pieredzi. Prakses vietas atkariba no intereseém un iespgjam
izvelas pats stud€josSais, saskanojot ar studiju programmas direktoru, bet DU sekmé
piemérotakas prakses vietas izvéli, vai piedava to. DU prakses IstenoSana sniedz atbalstu,
organizgjot prakses ievadkonferences un nosléguma konferences, ka ari konsultgjot
studgjoSos prakses laika, tadgjadi veicinot sekmigu prakses rezultatu sasniegSanu. DU
prakses vaditajs nepiecieSamibas gadijuma sazinas ar darba devéja prakses vaditaju un
risina ar praksi saistitos jautajumus, parruna stud€josa darbibu prakses laika, sniedz
ieteikumus prakses norises uzlaboSanai. Prakses nosléguma konferenc€, lai nodroSinatu
savstarpéju pieredzes apmainu, katrs studgjoSais prezenté prakses atskaiti, atbild uz
komisijas jautajumiem.

Stud€josais izstrada prakses atskaiti atbilstoSi prakses nolikumam. Prakses atskaiti
parbauda un veérteé programmas direktora DU nozimétais prakses vaditajs. Prakses
kopvertgjumu ietekme sadi veértejumi: vert&jums no prakses vaditaja prakses vieta, prakses
atskaites vert€jums, prakses atskaites aizstavésana.



2.5. Analize un novértéjums par studéjoso nosleguma darbu témam, to aktualitati nozare, taja
skaita darba tirgQ, un nosléguma darbu vértéjumiem.

Parskata perioda no 2013. Iidz 2020. gadam studiju virziena “Ekonomika” bakalaura
Itmentd ir aizstaveti 111 bakalaura darbi. Bakalaura darbu izstrade un aizstavéSana notika
saskana ar  Daugavpils Universitates ekonomikas virziena studiju programmu
metodiskajiem noradijumiem un zinatniska darba vaditaja ieteikumiem.

Analizgjot aizstaveéto bakalaura darbu té€mas var konstatét, ka stud€joso petnieciskas
intereses ir cieSi saistitas ar ekonomikas apakSnozares galvenajiem izpetes priekSmeta
jautajumiem un ietver uznémgéjdarbibas aspektu izvert§jumu (aizstaveti 34 darbi),
organizacijas un personalvadibas un izaugsmes analizi organizacijas (aizstavéeti 12 darbi),
finanSu rezultatu un ilgtsp&jiguma stratégiju izpéti (aizstavéti 19 darbi), ekonomisko
procesu analizi dazadu nozaru, teritoriju, aspektu izpéti (aizstaveti 21 darbi), nemot véra
globalos un vietgjos izaicinajumus (8), regionalas specifikas un viedas izaugsmes izpéti
(aizstaveti 17 darbi). Ievérojams darbu skaits ir ar starpregionalo un/vai starpdisciplinaro
komponenti.

P&tfjumu virzienus un t€mas nosaka I1dzs§ingjo pétijumu iestrades, virziena akadémiska
personala pétnieciskas intereses, Latvijas un Latgales regiona aktualie socialie
izaicinajumi: ekonomiska labklajiba, migracijas un globalizacijas procesi,
tautsaimniecibas un finanSu tirgus norises ES u.c., ka ar1 argjie faktori, piem&ram,
regionala reforma, COVID-19 krize, Brexit un ekonomisko sankciju ietekme. Daudzas
studgjoSo bakalaura darbu témas tiek saskanotas ar uznéméju vajadzibam un pasvaldibu
piedavajumiem: veikti bakalaura un magistra pétijumi par aktualiem nozares attistibas
veicinasanas jautajumiem, pieméram, J.Vaivode “AS "Preilu siers" finansialas darbibas
analize un attistibas perspektivas”, I. Licite “Personala vadibas procesa analize uznémuma
AS "LATVIJAS MAIZNIEKS" un ta pilnveide”, J. ZiedinS “Uznémeéjdarbibas attistiba
Jekabpils pilséta” u.c.

Ir izstradata un tiek ievérota Nosléguma darbu iesnieg$anas kartiba plagiatisma kontrolei
Daugavpils Universitate, kas paredz obligatu studiju nosléguma darbu elektronisko versiju
iesniegSanu un glabasanu Daugavpils Universitates Informativaja sisttma un nodroSina
iespeju salidzinat stud€joSo nosléguma darbus ar iepriek$€jos gados aizstaveto darbu kopu.

Jasecina, ka studgjoSie veic aktualu un praktiski nozimigu problému izpéti ekonomikas
apaksnozargs, kas topoSajiem specialistiem palidz attistit profesionalo kompetenci, izprast
daudzveidigos organizacijas darbibu raksturojoSos aspektus, izstradat profesionalajai
darbibai nepiecieSsamo produktu, ka ar1 izpétit dazus specifiskus aktualus organizacijas
darbibu raksturojosos jautajumus, kas skar miisdienu Latvijas un regiona dzivi.



2.6. Analize un novértéjums par studéjoso, absolventu un darba devéju aptauju rezultatiem,
to izmantosanu studiju satura un kvalitates pilnveidé, sniedzot piemérus.

DU notiek sistematiska un regulara studiju programmu apsekoSana un monitorings, lai
parliecinatos, vai tiek sasniegti izvirzitie mérki un studiju rezultati. Minétie izvertejumi
veicina nepartrauktu studiju programmu pilnveidi, nodroSinot un uzturot sabiedribas
vajadzibam atbilstoSu studiju programmu piedavajumu un radot atbalstoSu un efektivu
studiju vidi stud€josajiem. Studiju programmu izvertéSana tiek iesaistiti studgjosSie,
docetaji, darba deveji un absolventi. Programmas 1steno$anas procesa notiek programma
iesaistito doc€taju un stud€joSo pastaviga savstarp€ja informacijas apmaina, kas lauj
operativi reagét uz problémam, risinat aktualus izaicinajumus un veikt programmas
pilnveidosanu sekojot sekotu jaunakajam tendenc€m zinatn€, izglittba un tirgus
pieprasijumam.

Biitiska ikgadgja pasnovertéjuma sadala ir stud€joSo aptaujas rezultatu analize, kas norada
uz esoSo studiju virziena istenoto studiju programmu kvalitati un nakotnes perspektivam,
tiek nemts vera arT darba dev&ju un absolventu viedoklis. Apkopojot studgjoso atbildes
parskata perioda, var secinat, ka stud€joso viedoklis par studiju procesa nodrosinajumu ar
literatiiru un metodiskajiem materialiem, to pieejamibu, par izv€les iespgju piedavajumu,
par studiju procesa nodroSinajumu ar vieslektoriem, par sadarbibu ar docétajiem, par
studiju programmas saturu un struktiiru, programmas istenosanu kopuma ir pozitivs. tatu
regulari studgjosie atzimé ka studiju programma ir visaptverosa, savukart vairak noderétu
specializétie un profesionalas ievirzes studiju kursi, vienlaikus norada ka studiju kursu
saturs un izklasts pamatots, profesionals, ieinteresé un motivé studgjosos. Sie studentu
ieteikumi, ka art darba devéju redz€jums mudinaja programmas vadibu veikt izmanas
bakalaura [Tmena studiju satura un licencét jaunu PBSP “Biznesa un finanSu procesi”

Lai izvertétu studiju programmas rezultatus péc iesp€jas objektivak, tiek nemts vera ari
darba dev&ju un absolventu viedoklis, proti, tiek veidota saikne ar darba tirgus parstavjiem,
apkopojot informaciju par absolventu nodarbinatibu, vinu darba kvalitati un kompetenci
ar1 turpmak. Katru gadu tiek veikta stud&oSo prakses vietu vaditaju (vienlaicigi arl
studentu un absolventu darba dev&ju) aptaujas, rezultati tiek apkopoti, analiz€ti un
nepiecie$amibas gadijuma tiek veiktas attiecigas izmainas studiju programma. So aptauju
meérkis ir noskaidrot, vai studiju programmas saturs atbilst darba tirgus prasibam, vai
programmas absolventi ir pieprasiti darba tirgl, vai programmas absolventi turpina studijas
augstaka [imena studiju programmas. Aptaujas rezultati liecina, ka lielaka dala absolventu
turpina studijas akadémiskajas un profesionalajas augstaka limena studiju programmas.
Studiju laika iegtitas zinaSanas palidz veiksmigi risinat profesionalos jautajumus un
veicinat pasizaugsmi.

Darba devéju aptaujas tiek organizetas gan interviju, gan anketéSanas veida. Darba deveji
var novertét studiju programmu, pamatojoties uz tas rezultatu — absolvéjuso un stradajoso
specialistu darba kvalitates analizi. Tadel darba deveji tiek ligti noveértét studiju
programmas stud€joso, ka ari attiecigajas organizacijas, iestadeés stradajoso absolventu



kvalifikacijas, zinaSanas, prasmes un iemanas, ka arl prognozet, kadas kvalifikacijas
specialisti, ar kadam prasm@m un iemanam attiecigajai organizacijai, iestadei bis
nepiecieSami tuvaka un talaka nakotné.

Darba devéju aptaujas apstiprina, ka absolventu zinaSanas un prasmes atbilst darba devéju
prasibam, tapat tiek noraditi ari nove€rSamie trukumi, pieméram, tiek noradits uz
nepiecieSamibu attistit un pilnveidot studentu komunikativas prasmes, pieméram, sp&ju
stradat komanda. Darba devéji ieteica palielinat praktisko nodarbibu ipatsvaru studiju
procesa, studiju projektos un diplomdarbos, ka pétijuma objektu izveleties realas
problémas un realos uznémums Latgales regiona, t€émas saskanojot art ar darba dev&jiem.

Darba dev@ji, kas jau ilgstosi sadarbojas ar DU SZF Ekonomikas katedru (turpmak teksta
— EK) ka prakses vietu dev@ji, atzimé gramatvezu un dazada Itmena finansu specialistu
(pat lidz finansu direktora limenim) trikumu Daugavpils pilséta un regiona un uzsver, ka
biezi vien spiesti meklét Sadus specialistus galvaspilséta. Savukart kvalificéti ekonomisti
stabili ir pieprasiti valsts un pasvaldibu iestades (domés, izglitibas parvaldes, VID u.c.),
planosanas regiona struktiiras, Lauku atbalsta dienesta u.c. iestadés Daugavpili un Latgales
regiona.

Regulari tiek veikta prakses vietu vaditaju (vienlaicigi arT studentu un absolventu darba
devgju) aptaujas, rezultati tiek apkopoti, analiz&ti un nepiecieSamibas gadijuma tiek veiktas
attiecigas izmainas studiju programma

Sadarbiba ar darba devéjiem gadu no gada tiek riipigi planota un istenota ar mérki veicinat
darba dev@ju iesaistiSanos studiju programmu pilnveidoSana, nodroSinot to atbilstibu
mainigajam darba tirgus prasibam. Sadarbiba ar valsts, pasvaldibas un nevalstiskam
partnerinstitiicijam raksturojama vairakos virzienos: studiju programmas saskanoSana,
parraudziba un izvertéSana (ekspertu Iimeni, daliba studiju virziena padomég), atbalsta un
istenoSana (lektoru, konsultantu, prakses vaditaju, nosléguma komisiju dalibnieku u.c.
statusa).

2.7. Sniegt novértéjumu par studéjoso ienakosas un izejosas mobilitates iespéjam, izmantoto
iespéju skaita dinamiku un mobilitates laika apglto studiju kursu atzisanu.

DU ir izstradata starptautiskajas mobilitates apgiito studiju kursu atziSanas procediira.
Studgjosie atbilstosi DU kartibas noteikumiem https://du.lv/wp-content/uploads/2015/12/E-
studiju-nolikums-2015-11-11.pdf iesniedz apliecino$us dokumentus par studiju rezultatu
sasniegSanu un veért§jumu. Studiju programmas direktors kopa ar attiecigo studiju kursu
doceétajiem izskata iesniegtos dokumentus un vadoties péc studiju kursa noteiktajam prasibam
vai nu piekrit arzemju augstskolas vertejumam, vai nu piedava studéjosajam veikt uzdevumu,
lai panaktu nepiecieSamo studiju zinaSanu, kompetenc¢u, prasmju un attieksmju apgtsSanu.
Pilniba gala verte§jums un studiju rezultatu atziSana tiek apstiprinata DU Studiju padomé.
Programmas studgjoSie tiek regulari inform&ti par mobilitates iesp&jam. Programmas
direktors sadarbiba ar kursu docétdjiem nodroSina maksimalas iesp&jas integrét arvalstu



augstskolas apgiitos kursus virziena realizétajas studiju programmas ar studiju kursu
pielidzinasanas starpniecibu.

Analizejot PBSP “Biznesa un finansu procesi” stud€joso ienakos$as un izejosas mobilitates
dinamiku, var secinat, ka kops$ ieprieks€jas akreditacijas perioda izejosa mobilitate Sis
programmas ietvaros ir ievérojami palielinajusies un kluvusi biitiski daudzveidigaka. Studiju
programmas studenti apmainas programmas ietvaros ir studgjusi Horvatija, Bulgarija,
Francija, Polija, Lietuva, izmantojot gan studiju, gan p&cstudiju prakses iesp&jas, katru gadu
istenojot vid€ji 4-6 mobilitates. Pieméram, V.Aleksejeva 2018.g. pé&c MSP “Ekonomika”
studijam pécstudiju prakses mobilitati 1stenoja Francija, BSP “Ekonomika” studente I.Alika
2018.g. rudens semestr1 studeéja Poznanas Ekonomikas un biznesa Universitateé Polija, bet
2017./2018.st.g. pavasara semestri tris studentu grupa (M.Labecka, M.Zacinajeva,
A.Rib¢inska) stud€ja Rijekas Universitateé (Horvatija). Rezultata parskata perioda studiju
virziena “Ekonomika” programmas stud&joSo izejosa mobilitate pieauga vismaz par 30%.

Ienakosas mobilitates iesp&jas bakalaura studiju programma laika posma no 2013. Iidz 2015.
gadam ir izmantojusi 6 studenti no Tadzikistanas. Arvalstu studéjoSo piesaiste tiks Tstenota
saskana ar 11dzSin&jo DU praksi, piedaloties starptautiskajas izglitibas izstades, kuru merkis ir
prezent€t universitati un piesaistit toposos studentus, kas apmekl€ izstadi ar noluku atrast
augstskolu talakai izglitibas iegiiSanai arzemés. Potencialie studétgribétaji tiek uzrunati ari
docétajiem Tstenojot mobilitates un komand&jumus arvalstu augstskolas.

Nemot véra ka PBSP “Biznesa un finanSu procesi” ir paredz€ta ari arvalstu stud&joSo
uznemsSana, darbs pie arvalstu stud€joSo piesaistes tiek intensificéts: tika izstradats un
socialajos medijos aktivi izplatits reklamas video par studiju programmu, tiek aktivizéta
sadarbiba ar partneraugstskolam Gruzija, Baltkrievija, Lietuva.
(https://www.youtube.com/watch?v=DCSoJxAuhO4&ab_channel=SAMProject)



https://www.youtube.com/watch?v=DCSoJxAuhO4&ab_channel=SAMProject

3. STUDIJU PROGRAMMAS RESURSI UN NODROSINAJUMS

31 Novertét resursu un nodroSinajuma atbilstibu studiju programmas TIstenosSanas

nosacijumiem un studiju rezultatu sasniegSanai, sniegt piemeérus.

Studiju programmas resursi un nodroSinajums pilniba atbilst studiju programmas
istenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu sasniegSanai. Stud€joSajiem pieejamie
resursi, t.sk. studiju telpas, materiali tehniska baze, instrumenti un aprikojums (studiju un
petniecibas materialu sagatavoSanai, kombin&Sanai, integracijai, vizualizacijai un
izplatiSanai), informacijas tikli (internets, iekstikls, Moodle), datu bazes (bibliotekas tikls,
DU pétniecibas centru datu bazes, bezmaksas piekluve datu bazém (gramatu resursu datu
baze), materiali (izp€tes materiali, zinatniskas publikacijas, tostarp Web of Science un
Scopus publikacijas, arhivi), pakalpojumi (administrativie, finanSu, IT un tiklu atbalsta
pakalpojumi, piekluve oficialas statistikas datiem), datoriz&tas lietojumprogrammas un
programmatiira (Standart Office, SPSS, GIS, datu vizualizacijas tieSsaistes riki un
programmatiira, tieSsaistes sazinas lidzekli) lauj apgt visus programma paredzetos studiju
kursus, ka arT veikt petijumus dazados posmos, nodroSina elastigu un studentorient&tu vidi.
Programmas istenoSana tiek izmantots nepiecieSamais tehniskais aprikojums (datori ar
licencétu programmatiiru, projektori, interaktivas tafeles, u.c.), tiek izmantotas dazadas
maciSanas metodes (grupu darbs, lomu spéles, simulacijas, seminari, diskusijas, u.c.).



4. MACIBSPEKI

4.1. Macibspéku sastava izmainu analize un novértéjums par parskata periodu, to ietekme uz
studiju kvalitati.

Programmas nodroSin3juma ir svarigs programmas 1stenoSana iesaistito docétaju
kvalifikacijas limenis. PBSP ,,Biznesa un finanSu procesi” nodrosSina 61 docétajs, t. sk. 14
profesori. 26 docétajiem pamatievélésanas vieta ir DU, 20 docétaji ir viesdocétaji, kas
parstav ekonomikas un finansu profesionalo vidi Latvija un arvalstis. Programma
nodarbinatajiem macibspékiem ir Latvijas Zinatnes padomes eksperti ekonomikas un
uznémgéjdarbibas nozar€, ka ar1 valodniecibas nozar€. 35 docetajiem (57%) ir doktora grads
vadita studiju kursa nozaré un 7 ir doktora zinatniska grada pretendenti. Programma ir
iesaistiti 7 arvalstu macibspeki.

PBSP “Biznesa un finanSu procesi” studiju kursu IstenoSana iesaistisies vismaz viens
macibspeks (katra studiju kursa), kas apliecinajis savas anglu valodas zinasanas vismaz B2
Iimeni. ESF projekta Nr. 8.2.2.0/18/A/022 “Daugavpils Universitates stratégiskas
specializacijas jomu akadémiska personala profesionalas kompetences stiprinasana”>®
ietvaros, sakot ar 2019. gadu, studiju virziena “Ekonomika” realizacija, t.sk. arT bakalaura
Iiment, tiek iesaistiti vairaki arvalstu profesori, piem., Dr.oec. Marzena Piotrowska-Trybull
(Polija), Dr.oec. Halina Shmarlouskaya (Baltkrievija), ka ar1 studgjosajiem regulari tiek
organizétas ERASMUS+ arvalstu macibspéku vieslekcijas piem., assist. prof. M. F. Bayik
(Turcija) N.Rakhmanberdieva un M.Chalisheva (Tadzikistana), Dr. oec. G. Dudzevicute,
Dr. oec. D.Prokopiene (Lietuva), Asoc.prof. M.Petrova (Bulgarija), Urbanas un regionalas
planoSanas eksperts M.Elger (Vacija).

Parskata perioda macibspéku sastavs zinatniskaja un akad@miskaja joma nepartraukti
pilnveidojas. Programma iesaistita akadémiska personala pétnieciska darba virzieni ir
orienteti uz studiju programmas sekmigu istenoSanu un vairuma gadijumu ir saistiti ar
doceétaju specializaciju programmas ietvaros — attistibas ekonomiku, finansém, projektu
vadibu, u.c. Docétaji sagatavo zinatniskus rakstus, t.sk., starptautiski recenz€jamos
zurnalos, piedalas konferences un praktiskajos seminaros, apmacibu, stazéSanas un
dazados zinatniskajos pasakumos, publicé macibu gramatas un izstrada metodiskos
materialus, piedalas starptautiskos un nacionalajos pétnieciskajos projektos. Sadarbiba ar
studgjoSajiem, ka ar1 citu Latvijas un arvalstu All akadémisko personalu pastavigi tiek
veikti praktiskas ievirzes petjjumi.

Pastavigi tiek stimul&ta stud€joSo lidzdaliba zinatniskajas un praktiskajas konferencés un
seminaros ar1 klausitaju statusa.

DU tiek veicinata akadémiska personala attistiba un pilnveide, virzoties uz kompetentu
personalsastavu. Vairumam doc@taju ir praktiska pieredze nozar€, kas apliecina vinu
atbilstibu darbam profesionalaja programma.

6 Nr.8.2.2.0/18/A/022 “Daugavpils Universitates stratégiskas specializacijas jomu akadémiska
persondla profesionalas kompetences stiprinaSana” https://du.lv/projekti/projekti/es-fondu-
projekti/esf-lidzfinansetie-projekti/daugavpils-universitates-strategiskas-specializacijas-jomu-
akademiska-personala-profesionalas-kompetences-stiprinasana/ [parlikots 5.08.2019.]



Sadarbiba ar Profesionalas izaugsmes centru (PIC) doc€tajiem ir iespgja piedalities
talakizglitibas kursos, uzlabojot, padzilinot un pilnveidojot jau esosas zinasanas. 2018.
gada laika programma iesaistitais akadémiskais personals piedalijas dazados profesionalas
pilnveides kursos (Pedagogu talakizglitibas B kursi, “Studiju kursu veidoSana e-studiju
vide MOODLE”, “Datu analize un parskatu sagatavosana”).

Kopuma var secinat, ka parskata perioda programma iesaistitiec macibspeki ir nemitigi
versti uz pétniecisko interesu paplasinasanu, uz sevis profesionalo pilnveidi un doc€jamo
kursu kvalitates nepartrauktu uzlabo$anu un attistibu.

Studiju programmas TstenoSana iesaistita akademiska personala kvalifikacija atbilst studiju
programmas rezultatu sasniegSanai, ka ari DU mérku un uzdevumu realizé$anai. Doc&taji
ir profesionali sava zinatnes nozar€, kas apliecinajusi kompetenci nozares p&tnieciba un e-
vides izmantoSana studiju procesa, ka ari piedalijuSies starptautiskos projektos un
izstradajusi macibu lidzeklus un materialus.

4.2.Studiju programmas 1stenosana iesaistito macibspéeku kvalifikacijas atbilstibas studiju
programmas isteno$anas nosacijumiem un normativo aktu prasibam novéertéjums.

Studiju virziena TstenoSana iesaistiti kvalificéti docetaji, pamatojoties uz 2014. gada 28.
oktobra Ministru kabineta noteikumu Nr.662 Noteikumi par pedagogiem nepiecieSamo
izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences pilnveides
kartibu 8.p. un iesniegtajiem CV. Doc&tajiem ir magistra vai doktora grads, specializ&to
studiju kursu docétajiem iegiita izglitiba (papildizglitiba) vai kvalifikacija atbilst studiju
kursa jomai. Lielaka dala docétaju ir nozaré praktiz&josi specialisti. Augstskolu likuma
prasibam par studiju programmu realiz€Sanu universitates tipa augstskola. Augstskolu
likuma 39. panta izvirzitais noteikums — ,,Lektoriem un asistentiem, kuriem nav zinatniska
un akadeémiska grada, ir nepiecieSams pasniedzamajam priekSmetam atbilstoSs piecu gadu
praktiska darba stazs” — ir ieverots.

Studiju programmas doc€taju atlasé galvenie krit€riji teorijas kursu nodroSinajuma:
atbilstosa izglitiba, akadémiskais vai zinatniskais grads, vai profesionala pieredze,
pétnieciska un jaunrades darbiba (publikacijas atbilsto$aja nozarg, veikti pétijumi
ekonomikas un finanSu joma, daliba projektos), komunikacijas prasmes. Nozares
profesionaliem, praktikiem un darba devejiem izvirzitas prasibas: darba pieredze privatajas
vai valsts iestades, kas saistitas ar ekonomiku, uznémeéjdarbibu un finansém, pieredze
specializéto studiju kursu (piem. “Uznéméjdarbibas marketings”, “Gramatvediba”)
nodros§inasana.

Izskatot studiju programmas potencialo docétaju CV, tika izvéleti un uzrunati atbilstosakie
kandidati. Nozimigs solis internacionalizacijas veicinasana ir ari arvalstu docétaju
piesaiste, kas salagojas ar projektu SAM 8.2.2.0/18/A/022 “Daugavpils Universitates
stratégiskas specializacijas jomu akadémiska personala profesionalas kompetences
stiprinaSana” ievieSanu un planotajiem rezultatiem — arvalstu pasniedz€ju piesaisti un
nodarbinatibu Latvijas AlL

Studiju procesa ir iesaistits ne tikai studiju virziena akadémiskais personals, bet arT vairaku
nozaru



specialisti, kas ar savu profesionalo pieredzi ne tikai padzilina stud€joSo praktiskas
zinaSanas un prasmes studiju kursu ietvaros, bet ar1 paaugstina stud€joso nodarbinatibas
iesp&jas péc programmas absolvéSanas. Apgiistot zinasanas studiju kursos, studgjosie tiek
motiveti padzilinati pétit dazadu sabiedriba notiekoSu procesu kopsakaribas vairaku
zinatnu apaksSnozaru mijiedarbiba.

Lai veicinatu studgjoSo interesi par vairakam tautsaimniecibas nozarém, programma
iesaistitie doc&tajii regulari iepazistina magistrantus ar savu zinatniski p&tniecisko projektu
témam un iesaista stud€joSos petniecibas darba, kas viniem dod iesp&ju piedalities kadas
sabiedribas sarezgitas problémas pétniecibas procesa.

4.3. Akademiska personala iesaiste zinatniskaja pétnieciba un/vai makslinieciskaja jaunradé
gan nacionala, gan starptautiska [Tmeni un iegltas informacijas pielietojums studiju
procesa.

Studiju programma iesaistitie docétaji aktivi piedalas zinatniskaja pétnieciba gan
nacionala, gan starptautiska limeni (skat. pielikuma Macibspeku publikaciju, patentu,
makslinieciskas jaunrades darbu saraksts par parskata periodu). Programma iesaistitie
macibspéki publicé savus darbus gan Latvija, gan pasaulg atzitos zinatniskajos Zurnalos un
rakstu krajumos (par parskata periodu o publikaciju skaits parsniedz 400 avotu). Docétaju
zinatnisko kapacitati apliecina publikacijas, kas indeksétas Web of Science un SCOPUS
datu bazes (kopgjais skaits par parskata perioda vairak neka 200 publikacijas), vadito
nosléguma darbu skaits un pé&tijumi, kas tapusi parskata perioda. Docg&taju zinatnisko
pétijumu rezultati ir pieejami doktora studiju programmas studgjosajiem studiju kursos,
kuros studgjosie analize un kritiski verte jaunako zinatnisko petijumu atzinas.

DU ik gadu notiek macibspeku zinatniskas darbibas novérteésana, kuras ietvaros tiek verteti
pétnieciska darba rezultati, darbiba projektos, ka arT pedagogiskais un organizatoriskais
darbs. Macibspeku zinatnisko kapacitati apliecina publikacijas, kas indeksétas Web of
Science un SCOPUS datu bazes, vadito nosléguma darbu t.sk. promocijas darbu) skaits un
pétijumi, kuru TistenoSana piedalas studiju programmas docétaji. Tikai 2019.gada
programma iesaistitie doc&taji ir publicgjusi vairak ka 30 rakstus Web of Science un
SCOPUS datu bazeés indeksétajos izdevumos. Pieméram, DU docétaju 2017. gada
publiceta raksta Aleksejeva, L., Jermolajeva, E., Rivza, B., Sipilova, V., Ostrovska, I.
(2017) Smart Growth as a Tool for Regional Convergence: Evidence from Latgale Region
of Latvia. Journal of Scientific Papers: Economics & Sociology Vol. 10, No 4, 2017
[SCOPUS http://www.economics-sociology.eu/?550,en_smart-growth-as-a-tool-for-
regional-convergence-evidence-from-latgale-region-of-latvia]; atzinas tiek ieintegrétas
studiju kursa “Vieda parvaldiba un veiktsp&jas paaugstinasana” un “Stratégiska un
parmainu vadiba”.

Studiju procesa ietvaros nepartraukti tiek sekots 11dzi jaunakajam aktualitatém nozaré —
akadémiskais personals piedalas projektos, rezultati tiek izmantoti studiju kursu satura
aktualizeéSana. Docétaji aktivi piedalas pétijumu rezultatu aprobacija un izplatiSana,
uzstajoties zinatniskajas un praktiskajas konferenc€s un seminaros. Zinatniskajos
pasakumos iegtita informacija tiek izmantota studiju kursu un darbu vadiSana, ka ari
macibu [idzeklu sagatavoSana. Akadémiska personala petnieciska un radosa darbiba ir ciesi
saistita ar studiju procesu, veicinot studentiem izpratni par inovaciju nozares saistibu ar



realas organizacijas vajadzibam. Programmas personalu veido pasniedzgji, kuri studiju
procesu pilnveidoSana regulari sadarbojas, tad€jadi tiek panakta starpdisciplinaritate
stud@joso zinasanu un prasmju izkopsana.

Akad@miska personala veiktie p&tijumi ir nozimigs ieguldijums gan vinu parstavosas
nozares attistiba, gan ari studiju programmas attistiba, studiju satura pilnveidosana un
aktualizacija. Petijumi aptver gan teorétiskos aspektus, gan nozaru aktualitates un
novitates, kas tiek izmantotas docétaju studiju kursos, tadgjadi veicinot pé€tnieciska un
studiju procesa mijiedarbibu un batiski uzlabojot ari studiju procesa kvalitati. Studiju
programmas doceétaji aktivi iesaistas pasvaldibu attistibas projektu veidoSana un vadisana.
Ka nozimigakos projektus pédéjo gadu laika var minét: Latvijas-Lietuvas parrobezu
sadarbibas programmas 2007.-2013. projekts ,,Uznémejdarbibas attistibas kapacitates
veicinaSana Latgales-Utenas parrobezu regiona”, NORDPlus projektu ,Jauns
uznémgéjdarbibas uzsakSanas apmacibu modelis pieaugusSajiem”, ka ar1 Valsts petijumu
programmu ,,Tautsaimniecibas transformacija, gudra izaugsme, parvaldiba un tiesiskais
ietvars valsts un sabiedribas ilgtsp€jigai attistibai — jaunas pieejas ilgtspgjigas zinaSanu
sabiedribas veidosanai (EKOSOC-LV)” un “Latvijas valsts un sabiedribas izaicinajumi un
risinajumi starptautiska konteksta “(INTERFRAME-LV), 2014-2016 istenoja Marie
Curie projektu ,,Rethinking Territory Development in Global Comparative Researches
(Rethink Development)”.

Docetaji petijumu veikSana iesaista programmas stud€joSos. Pieméram DU grants 14-
95/10 “Viedas izaugsmes iesp&u noveértgjums Latgales novados” tika iesaistiti BSP
“Ekonomika” students Raivis Malna¢s un absolvente Jevgénija Toropova. Savukart
projekta gitas atzinas tiek ieintegrétas studiju kursa “Ilgtsp&jiga regionala attistitba un
starpregionala sadarbiba”.

4.4. Macibspéku sadarbibas novértéjums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai,
studiju kursu/ modulu savstarpéjas sasaistes nodrosinasana.

PBSP ,Biznesa un finanSu procesi” iesaistitais akademiskais personals savstarpéji
sadarbojas gan pé€tnieciba, rakstot un public€jot kopigus zinatniskos darbus un macibu
lidzeklus, gan art veidojot, pilnveidojot un docgjot kopigus studiju kursus studiju
programmas ietvaros. Publicétie zinatniskie raksti tiek izmantoti studiju procesa.
Programmas studgjosie ir labi inform@ti gan par sava zinatniska vaditaja, gan ari par citu
programma iesaistito macibspeku publicéSanas aktivitati, jo

lielaka dala no programma studg€josajiem veic aktivu zinatnisko sadarbibu ar programma
iesaistitajiem macibspekiem.

Katra studiju kursa izstradeé un istenoSana ir iesaistiti vairaki docétaji, tad€jadi nodroSinot
zinatnes un prakses integraciju. Vinu savstarp&ja sadarbiba veicina studiju kursu kvalitati gan
izstrades, gan 1stenoSanas posma.

Docetaju savstarpgja sadarbiba, diskusijas tiek organizétas DU SZF EK sédés un studiju
virziena “Ekonomika” padomes sédeés. Katra studiju gada beigas katedra tiek planotas
akadémiska personala slodzes nakamajam studiju gadam, nemot véra studgjoSo attiecigo
studiju kursu novertésanas rezultatus un docétaju veiktas akadémiskas darbibas pasanalizi,



tieck izveért€ta macibspeku atbilstiba konkréto studiju kursu pilnveidei un docé&Sanai.
Akadémisko slodzu apstiprinaSana notiek saskana ar akadeémiska personala darba apjoma
uzskaites kartibu DU (http://du.lv/wp-
content/uploads/2016/01/05_akademiska_personala_darba_apjoma_uzskaites_kartiba_du.do

c).



1. STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJOSIE PARAMETRI

1.4. Studiju programmas “Vieda ekonomika un inovacija (Profesionala magistra studiju

programma)” parametri.

Saskana ar Daugavpils Universitates “Studiju programmu attistibas un konsolidacijas
planu” ESF projekta SAM 8.2.1. "Studiju programmu fragmentacijas samazinaSana un
resursu koplietoSanas stiprinasana Daugavpils Universitate" ietvaros DU ir licencéta un
kops 2020./2021.st.g. tiek Tstenota PBSP "Biznesa un finanSu procesi".

PBSP "Biznesa un finanSu procesi" ir izstradata, nemot véra darba tirgus pieprasjjumu un
2019. g. aktualizétos profesijas standartus (“Uznémuma vaditajs” PS-115 un “Finansists”
PS-117) un parveidojot akadémiska bakalaura studiju programmu (turpmak - ABSP)
“Ekonomika”. PBSP “Biznesa un finanSu procesi” tiek piesSkirts bakalaura grads
ekonomika, finansista vai uznémuma vaditaja kvalifikacija.

ABSP "Ekonomika" 2020./2021.st.g. DU studé tikai 3. studiju gada studgoSie un §1
programma tiks slégta 11dz 2023.gada 30. jinijam.

Studiju programmas nosaukums

Vieda ekonomika un inovacija

Studiju programmas nosaukums anglu

valoda

Smart Economics and Innovation

Studiju programmas kods saskana ar

Latvijas izglitibas klasifikaciju

47311

Studiju programmas zinatnes nozare

(attiecinams uz doktora studiju programmam)

Studiju programmas veids un Iimenis

Profesionala magistra studiju programma

Iegiistamais kvalifikacijas Ilmenis

(NKI/EKI)

Profesijas kods profesiju klasifikatora

Studiju programmas apjoms (KP,




rekomendgjosi ari ECTS)

IstenoSanas forma, veids, ilgums (ja nepilni gad

i, noradit ménesos) un istenosanas valoda

pilna laika Kklatiene

2  gadi, 0 ménesi |Latviesu
1 gadi, 6 ménesi Anglu
1 gadi, 6 ménesi LatvieSu

pilna laika neklatiene

pilna laika neklatiene (talmaciba)

nepilna laika Kklatiene

2 gadi,0

meénesi

IAnglu un latviesu

/Anglu un latviesu
2 gadi un 6 ménesi

nepilna laika neklatiene

nepilna laika neklatiene (talmaciba)

Isteno$anas vieta

Studiju programmas direktors/-e

Ludmila Aleksejeva Dr.oec.

UznemsSanas prasibas

PieSkiramais grads, profesionala

kvalifikacija vai grads un profesionala
kvalifikacija

Studiju programmas merkis

INodrosinat studentiem nacionalaja un starptautiskaja
ITment konkur€tsp&jigas zinasanas, atbilstosas prasmes
un kompetenci ekonomikas un finansu procesu
analttiskai izvertéSanai viedas attistibas konteksta,
akcent€jot petnieciskas prasmes zinatniskajam un
akadémiskajam darbam un sagatavojot augsti
kvalifictus specialistus saskana ar profesionalo
standartu ,,Finansu analitikis” (profesijas kods P-118)
un ,,Ekonomists” (profesijas kods P-113) prasibam.

Studiju programmas uzdevumi

. nodrosinat studgjosajiem iespgju ieglt
konkuré&tspgjigu, kvalitativu, miisdienu prasibam
atbilstoSu un starptautiskaja darba tirgli pieprasitu
profesionalo augstako izglitibu, kas ietver vispusigas
un inovativas zinasanas un izpratni ekonomika,
finanses utt.;




o sagatavot studentus darbam profesija, studiju
procesa integréjot dazadas ekonomikas apakSnozares
un citas zinatnu nozares;

. attistt studentu petniecibas darba
kompetences, jaunrades darba iemanas un prasmes;

. attistit organizacijas vaditajiem nepiecieSamas
zinasanas un prasmes, kuri spgj un ir kompetenti
uznemties atbildibu un risinat augstas komplic&tibas
pakapes finansialos un ekonomiskos
problémjautajumus;

. nodrosinat studiju rezultatu (zinasanu,
prasmju un kompetences) sasnieg$anu atbilstosi
Latvijas izglitibas klasifikacija noteiktajam Eiropas
kvalifikacijas ietvarstruktiiras (turpmak —
ietvarstrukttira) 5. un Latvijas kvalifikaciju
ietvarstruktturas (LKI) 7. [imena zinaSanam, prasmém
un kompetencei;

. veicinat studiju programmas un taja paredzeta
studiju satura elastigu apguvi un talako pilnveidi
atbilstosi mainigajiem tautsaimniecibas, starptautiska
tirgus un tehnologiju attistibas procesiem;

. veidot studentu prasmes, iemanas un
profesionalas kompetences ekonomikas un finansu
joma, praktiskas iemanas darba ar modernajam
tehnologijam, misdienu darba tirgh pieprasitas
vispargjas kompetences, izveloties progresivas
metodes un panémienus, kas nodroSina personigai un
profesionalai izaugsmei labveligu studiju vidi;

. sagatavot profesionala magistra grada
ieguvejus studijam doktora studiju programmas.

Sasniedzamie studiju rezultati

Zinasanas

1.Paradit ekonomikas vai finansu nozarei raksturigas
specializ&tas padzilinatas (t.sk. jomas jaunakajos
atklajumos balstitas) zinaSanas, ka arT jédzienu un
likumsakaribu izpratni, t.sk. starpnozaru aspekta.

Prasmes

2. Spgj, izmantojot apgtitos ekonomikas un finansu
teorgtiskos konceptus un IT risinajumus, veikt
profesionalu, inovativu vai petniecisku darbibu, radosi
ieglt, atlast un analiz&t informaciju un izmantot to
ekonomikas procesu interpretacija.

3. Argumentgti izskaidrot un diskut&t par

sistemiskiem ekonomikas zinatnes un finansu jomas




profesionali lietiskajiem aspektiem gan ar
specialistiem, gan ar nespecialistiem.

4. Patstavigi virzit savu kompetencu pilnveidi un
specializaciju, veikt inovacijas profesija, apgiit jaunas
zinasanas, analizet, sistematiz€t un integrét iegiito
informaciju vai talaku maciSanos sarezgitos un
neprognozgjamos apstak]os.

Kompetences

5. Patstavigi formulét un kritiski analizgt sarezgitas
zinatniskas un profesionalas problémas ekonomikas
un finansu joma, pamatot lemumus, uznemties
atbildibu, vadit komandu, delegét un koordinét
pienakumu izpildi, efektivi planot un organizgt savu

darbu.

6. Integrét dazadu jomu zinasanas, dot ieguldijumu
jaunu zinasanu radiSana, p&tniecibas vai lietiSko
darbibas metozu attistiba, piedalities ekonomikas
nozaru un apaksjomu attistiba.

7. Paradit izpratni un &tisko atbildibu par zinatnes
rezultatu vai profesionalas darbibas iesp&jamo ietekmi
uz vidi un sabiedribu.

Studiju programmas nosleguma

paredzetais nosleguma parbaudijums

Magistra darbs

Apjoms kreditpunktos

Studiju ilgums gados

Iegistamais grads un/ vai kvalifikacija

UznemsSanas prasibas




21. Statistikas dati par studejosajiem studiju programma, studéjoso skaita dinamika, skaita
izmainu ietekmes faktoru analize un novertéjumes.

No 2013./2014. studiju gada Iidz 2019./2020. studiju gadam stud&joso skaits studiju
virziena “Ekonomika” bakalaura liment®’ kopuma ir svarstijies no 90 studgjoSajiem
(ieskaitot nepilna laika stud@josos) perioda sakuma lidz 50 studentiem 2020.g., kas
skaidrojams pamata ar finansialam problémam, jo ekonomiska situacija Austrumlatvijas
regiona joprojam ir saméra zema liment, ka arT ar nelielo budZetu vietu piedavajumu $aja
programma. Japiebilst, ka 2020./2021. st.g., pateicoties jaunas PBSP “Biznesa un finansu
procesi” licenc€Sanai un pievilcigakam saturam virziena bakalaura [imeni tika uznemti 25
jauni studgjosie.

Analizgjot stud€joSo atbiruma tendences, var konstatét, ka katra studiju gada ir 1-2
studgjosie, kas partrauc studijas, neatgrieZoties no akadémiska atvalinajuma. Var konstatét,
ka visvairak studgjoSo partrauc studijas pirmaja studiju gada, savukart otraja un treSaja
studiju gada atbirums ir mazaks. Studgjoso atbirums saistits ar stud&joSo nepilnigu izpratni
par izveleto studiju jomu, ka ari personigiem iemesliem (gimenes apstakli, veselibas
problémas u.c.). 2019./2020. st. g. pavasara semestrT nelielais atbirums bija saistits ar
attalinata studiju procesa norisi un studgjoso ierobezotajam sp&jam ieklauties taja. Lielako
atbirumu sastada studgjosie, kas stud@ par personigo finans€jumu. Programmas absolventu
skaits kops$ 2013./2014. studiju gada sastada 10 lidz 20 absolventiem gada. Informacija par
stud@joso skaita dinamiku ir pieejama pielikuma.

PBSP “Biznesa un finanSu procesi” izveidi paredz “Daugavpils Universitates studiju
programmu attistibas un konsolidacijas plans”, ko 2018. gada ir apstiprinajusi Izglitibas un
zinatnes ministrija. Studiju programma ir izstradata ESF projekta Nr. 8.2.1.0/18/A/019
“Studiju programmu fragmentacijas samazinasana un resursu koplietoSanas stiprinasana
Daugavpils Universitatg” ietvaros®®, analizgjot akadémiskas bakalaura studiju programmas
“Ekonomika” 1stenoSana giito pieredzi.

PBSP “Biznesa un finansu procesi” paredz studijas latvieSu un anglu valoda. Programma
tiek 1stenota pilna un nepilna laika studijas. PBSP “Biznesa un finanSu procesi” pirmaja
IstenoSanas gada (2020./2021.st.g.) tiek nodroSinatas pilna laika studijas latvieSu valoda.

57 L1dz 2020./2021.st.g. tika 1stenota BSP “Ekonomika”, bet, sakot ar 2020./2021.st.g. 1. un 2.
st.gada stud&josi apgiist studiju programmu péc PBSP “Biznesa un finanSu procesi” satura, bet 3.
st.gada studgjosie turpina studet ABSP ‘Ekonomika”.

%88.2.1. SAM projekts “Studiju programmu fragmentacijas samazinasana un resursu koplieto$anas
stiprinaSsana  Daugavpils ~ Universitate”  https://du.lv/uzsakts-8-2-1-sam-projekts-studiju-
programmu-fragmentacijas-samazinasana-un-resursu-koplietosanas-stiprinasana-daugavpils-
universitate/ [parlukots 24.10.2019.]



2.2 Analize un novertéjums par studiju programmas nosaukuma, ieglstama grada,
profesionalas kvalifikacijas mérku un uzdevumu, studiju rezultatu, ka ari uznemsanas
prasibu savstarpéjo sasaisti.

Kops ieprieksgjas studiju virziena akreditacijas ABSP “Ekonomika” tika parveidota par
PBSP “Biznesa un finanSu procesi”, nemot véra darba tirgus pieprasijumu un 2019. g.
aktualiz&tos profesijas standartus (“Uznémuma vaditajs” PS-115 un “Finansists” PS-117).

PBSP ,,Biznesa un finansu procesi” mérkis un uzdevumi, ka ar1 studiju laika iegttie studiju
rezultati atbilst sestajam EKI Itmenim (MK noteikumi Nr. 322 , Noteikumi par Latvijas
izglitibas klasifikaciju”), kas ir bakalaura studiju Iimenis. Merkis, uzdevumi un
sasniedzamie rezultati ir savstarpgji saskanoti un nodroSina to, ka Daugavpils Universitaté
1stenotas PBSP “Biznesa un finansu procesi” absolventi biis guvusi zinasanas un kritiskaja
domasana balstitu izpratni par ekonomikas, uznéméjdarbibas un finanSu jomas
svarigakajiem jédzieniem, teorijam un likumsakaribam, biis sagatavoti paSvaditai
profesionalas, inovativas vai p&tnieciskas darbibas veiksanai, pratis izvertet savas darbibas
ietekmi uz sabiedribu un biis motivéti personiskai un profesionalai izaugsmei.

PBSP ,,Biznesa un finansu procesi” studiju saturs ir salagots ar mérkiem, uzdevumiem un
sasniedzamajiem rezultatiem, ka ar1 balstas uz reflektantiem noteiktajam uznemsSanas
prasibam — vispargja videja vai vidgja profesionala izglitiba, nemot véra centralizéto
eksamena vertgjumu latvieSu valoda, pirmaja sveSvaloda un matematika. Tam personam,
kuras ieguvusas vidgjo izglitibu lidz 2004. gadam (neieskaitot), ka arT personam, kuras
ieguvusas vidgjo izglitibu arvalstis vai personam ar ipasam vajadzibam, pamatojoties uz
sekmigam vidgjas izglitibas dokumenta gada atzimém, konkursa veértgjumu nosaka péc
vertgjuma aprékinasanas 1paSas formulas, kura tiek nemta vera vid€jas izglitibas
dokumenta gada vidgja atzime latviesu valoda un literatira + vidgjas izglitibas dokumenta
gada atzime anglu valoda vai francu valoda vai vacu valoda + vidgjas izglitibas dokumenta
noteikto macibu priekSmetu gada vidgja atzime. UzpemSana tiek dotas priekSrocibas
Latvijas valsts skolénu zinatnisko konferen¢u ekonomikas un uznémeéjdarbibas sekcijas
1.-3. pakapes laureatiem. Sie reflektanti sanem valsts budZeta finansétu vietu arpus
konkursa. Savukart DU “Jauno uznéméju skolas”, “Zinatnes skolas” un “JA-YE Latvija”
sertifikatu ieguveji sanem papildus punktus un iegust prioritati stajoties PBSP “Biznesa un
finanSu procesi”. Detalizeta informacija par UznemsSanas noteikumiem PBSP "Biznesa un
finansu procesi" ir pieejama DU majaslapa *°.

% Daugavpils Universitates uznemsanas noteikumi pilna un nepilna pamatstudijam 2021.gada.
Pieejams: https://du.lv/wp-
content/uploads/2020/11/uznem_not_pilna_nep_laika_pamatstudijam_2021.pdf



2. STUDIJU SATURS UN ISTENOSANA

2.8. Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus vajadzibam
un zinatnes tendencém novértéjums.

Eiropas Profesionalas izglitibas attistibas centra apkopotie dati liecina®, ka tuvakaja laika
pieaugs pieprasijums péc biznesa un administréSanas jomas profesionaliem ar augstako
profesionalo izglitibu. Darbinieku ar integrétam IT, finanses, gramatvediba un sveSvalodas
prasmém trikumu tiek akcent®tas gan valsts, gan viet§ja Itmeni, t.sk. no vadibas
profesionalu puses.®! Programmas izveides galvenais priek§nosacijums ir Latgales un citu
regionu darba devg&ju interese un potencialais pieprasijums péc augsta limena, misdienu
prasibam un Eiropas standartiem atbilstoSiem uzn€muma vaditajiem un finanSu jomas
specialistiem ar augstako izglitibu, kas var€tu stradat un bt dazadu limenu vadita;ji
uzn@mumos, valsts un pasvaldibu iestades, dazadas organizacijas vai to struktirvienibas,
tai skaita starptautiskas.

Studiju programma ir veidota, balstoties uz aktualo pieprastjumu darba tirgii® un Latvijas
un starptautisko izvertgjumu rezultatiem®, kas apliecina vajadzibu péc cilvékresursiem ar
augstako izglitibu, kas sp€j dibinat un/vai stradat uznémumos un organizacijas, ka ar1
izprot finanSu tirgu attistibas likumsakaribas, analiz€ to attistibas tendences un
perspektivas.

PBSP “Biznesa un finansu procesi” atbilst nakotnes izaicinajumiem un balstas uz studéjoso
patstaviga darba akcentéSanu, studiju pé&tnieciska darba sinergiju, sagatavojot
starptautiskaja darba tirgli konkurétsp€jigus specialistus, attistot vinu sp&jas un motivejot
izglitoties miiZza garuma.

& Eiropas Profesionalas izglitibas attistibas centra (CEDEFOP) prasmju monitorings [parliikots
2.05.2020.] https://www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/data-
visualisations/skills-forecast

®1 The Association of Business Service Leaders in Latvia (ABSL) atzinums. LIAA un ABSL Latvia
“Starptautisko biznesapakalpojumunozares sadarbiba ar Latvijas augstakas izglitibas iestadem”
2019.g. 8. novembra pasakuma informacija

62 Regularas Daugavpils un Latgales regiona uznémeju aptaujas.

63 piem., OECD Employment Outlook 2019 The Future of Work. OECD, 2019.
https://www.oecd-ilibrary.org/employment/oecd-employment-outlook-2019 9ee00155-en
[parltukots 23.08.2019.] Education and Training in Europe 2020: Responses from the EU Member
States. Eurydice Report EU, 2013. https://eacea.ec.europa.eu/national-
policies/eurydice/content/education-and-training-europe-2020-responses-eu-member-states_en
Eiropas Komisijas priekslikumos Jaunajai koh&zijas politikai 2021.- 2027.gadam ES
investicijam. EU, 2018 https://ec.europa.eu/regional policy/lv/2021 2027/ [parlukots
23.08.2019.]
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Studiju programmas pilnveide, attistiba un talaka virziba ciesi saistita ar visiem NAP
2020-2027 attistibas prioritates ,,Uznémé&u konkurétspgja un materiala labklajiba”
virzieniem®, ieklaujoties ari Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija Iidz 2030. gadam
ilgtermina inovativa un eko-efektiva ekonomikas attistibas perspektiva®®. Cilvekkapitala
attfstba un inovativa, digitdla ekonomika®® iezim&jas ka priek$noteikums Latvijas
konkurétsp&jas un produktivitates paaugstinasanai, un tas ir uzsverts gan “ANO
Ilgtsp&jigas attistibas mérkos”.®’“Latvijas viedas specializacijas stratégija” uzsvérto
prioritasu vidu ir moderna un nakotnes darba tirgus prasibam atbilstosa izglitibas sistéma,
kas veicina tautsaimniecibas transformaciju. PBSP “Biznesa un finansu procesi” satura
(piem., digitala satura integréSana daudzos studiju kursos, jauno produktu un
uznémgéjdarbibas attistibas akcenti studiju kursos) un istenosanas mehanismos (piem.,
projektos balstita pieeja un orientacija uz regiona specifiku).

Globalizacijas ietekmé aizvien dinamiskaks darba tirgus pieprasa ne tikai teicamas
profesionalas zinasanas un kvalifikaciju, bet ar1 labas sveSvalodu prasmes, kam jaunaja
programma tiek pievérsta 1paSa uzmaniba. PBSP ,Biznesa un finanSu procesi” ir
starpdisciplinara. Taja apvienota ekonomikas disciplinu apguve ar padzilinatam
sveSvalodu studijam, tadgjadi sagatavojot stud€joSos darbam starpregionala un
starptautiska méroga uzne€mumos, valsts un pasvaldibu iestades, privataja sektora.

Programma ietver miusdienu darba tirgli pieprasitu profesionalo zinasanu, prasmju,
attieksmju un kompetencu kopumu, uzsvaru liekot uz lietiSko zinasanu un profesionalo
iemanu apguvi ar studiju projektu, bakalaura darba, seminaru un praktisko nodarbibu, ka
ar1 profesionalo kvalifikacijas prakSu palidzibu. Pieméram, dazas praktiskas nodarbibas
studiju kursa ,,FinanSu sisttma” notiek A/S Swedbank, bet savukart studiju projektu
izstrade notiek cies$a sadarbiba ar “Magnetic Latvia Daugavpils biznesa inkubatoru”, t.sk.,
apmeklgjot un piedaloties ta darba, konsult€joties ar ta specialistiem).

& Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.-2027.gadam. LR, PKC, 2020 [parlikots
26.08.2020.] https://www.pkc.gov.Iv/sites/default/files/inline-
filessNAP2027_apstiprin%C4%81ts%20Saeim%C4%81_1.pdf

8 Latvijas ilgtsp&jigas attistibas strategija Iidz 2030. gadam (Latvija 2030). LR, VRAM, 2020
[parltikots 26.08.2020.] https://www.pkc.gov.lv/lv/valsts-attistibas-planosana/latvijas-
ilgtspejigas-attistibas-strategija

% Informativais zinojums par priekslikumu par Nacionala attistibas plana 2021.-2027. gadam
merkiem, prioritateém un ricibas virzieniem, ka ar1 ta turpmako izstrades un sabiedriskas
apspriesanas procesu. Pieejams:
https://www.pkc.gov.lv/imodules/nap/modules/nap_aside_navigation/assets/NAP2027 _kodols_pi
edavajums.pdf]parlikots 26.07.2019.]

67 United Nation 2030 Agenda for Sustainable Development. UN, 2015
https://sustainabledevelopment.un.org/sdgs|parliikots 27.08.2019.]



2.9.Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito mérku u.c.
raditaju savstarpéjas sasaistes.

Analizéjot PBSP ,Biznesa un finanSu procesi” saturu, var secinat, ka visi studiju
programmas studiju kursi ir versti uz programmas izvirzito studiju rezultatu izpildi. PBSP
,»Biznesa un finanSu procesi” saturs ietver “Uznémuma vaditaja” (PS-115) un “Finansista”
(PS-117) profesijas standarta noteikto zinaSanu, prasmju, atticksmju un kompetencu
kopumu, sekmigai karjeras virziSanai attiecigas profesionalajas jomas un magistra studiju
uzsakSanai attieciga virziena studiju programmas.

Programmas  istenoSanas mérkis atbilst DU vizijai, stratégiskajam mérkim un
uzdevumiem, ka arT sestajam Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiras Iimenim atbilstosas
kvalifikacijas finansists (profesijas kods — PS-117%8) vai uznémuma vaditajs (profesijas
kods — PS-115%) (vecakie specialisti) profesionalajiem standartiem.”” Divu
apak§programmu paraléla Tsteno$ana atbilst darba tirgus prasibam’* un studgjoso
2 ir vérsta uz darba tirgum konkurétsp&jigu un kompetentu specialistu
sagatavoSanu. Abam specializacijam ir vairaki kopigi profesionalas darbibas

interesém

nodroSinasanas vispargjie uzdevumi (piem€ram, jomai saistoSo normativo aktu
pielietosana, parskatu, publikaciju izstrade, publicitates nodroSinasana), kuru apguvé
pamata notiek 1.-3. studiju semestros. Savukart 11dzigi profesionalas darbibas pienakumi
un uzdevumi ar akcentiem uz finanSu vai komercdarbibas specifiskajiem procesiem un
specializacijas studiju kursu apguve tiek uzsakta tikai otraja studiju gada, tapéc
studgjoSajiem ir iesp&ja merktiecigi izveleties savam intereseém, sp&jam un vajadzibam
atbilstoSako specializaciju.

%8 Finansista profesijas standarts. Saskanots Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas trispusgjas
sadarbibas apakSpadomes 2019. gada 16. oktobra s&de.
https://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-117.pdf [parlikots 4.11.2019.]

%9 Uznémuma vaditaja profesijas standarts. Saskanots Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas
trispusgjas sadarbibas apakSpadomes 2019. gada 18. septembra sede.
https://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-115.pdf [parlikots 17.10.2019.]

0 Atbilstosi Uznemégjdarbibas, finan3u, gramatvedibas un administré$anas (vairumtirdzniecibas
un mazumtirdzniecibas, komerczinibu) nozares struktiira ieklauto profesiju kartei:
https://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/nozkval/NKSK uznemejdarbiba.pdf [parlikots
24.10.2019.]

Uznémegjdarbibas, finansu, gramatvedibas un administré$anas (vairumtirdzniecibas un
mazumtirdzniecibas, komerczinibu) nozares struktira:
https://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/nozkval/NKS uznemejdarbiba.pdf [parlukots
5.08.2019.]

1 DU studiju virziena ,,Ekonomika” 2016.-2019. g. darba dev&ju aptauju rezultati. Programmas
izstrade iesaistito ekspertu-darba deveju viedokli.

2DU ABSP “Ekonomika” 2018./2019. st.g., 2017./2018. st.g., 2016./2017. st.g. stud&joso
aptaujas rezultatu apkopojums.



Tadgjadi tiek sagatavoti augsti kvalific€ti, kompetenti tautsaimniecibas prasibam atbilstosi
un starptautiski konkur&tsp&jigi specialisti darbam valsts, paSvaldibu, privatajas un
nevalstiskajas organizacijas, ka art savas uznémeéjdarbibas uzsaksanai. Studiju programma
fokusg€jas uz teoretiskajos pamatos balstitiem un praktiski orient€tiem studiju kursiem
finans€s un uznémejdarbiba, padzilinatam digitalo tehnologiju un svesvalodu studijam.

Studiju programmas izvirzita mérka un uzdevumu sasniegSanu veicina studiju programmas
satura sisteémiska realizacija, mérktieciga studiju procesa planoSana, studiju formu un
metozu dazadoSana un pilnveidoSana, patstavigo studiju nodroSinasana, ka ari studiju
kvalitates regulara novertésana un kvalitates kultiiras pilnveide.

PBSP “Biznesa un finanSu procesi” izstradata un atbilst 2014. gada 26. augusta LR
Ministru kabineta noteikumiem Nr. 512 Noteikumi par otra [imena profesionalas augstakas
izglitibas valsts standartu’3. Studiju process DU tiek organizéts, ievérojot LR likumdosanu,
Augstskolu likumu, Nolikumu par studijam DU[7] un citus normativos aktus. Tadgjadi
studiju programmas obligato saturu veido:

visparizglitojosie studiju kursi (24 KP apjoma), t.sk. humanitaro un socialo zinatnu
teorctiskie kursi (8 KP piem., “SveSvaloda A1/A2/B17”,), kursi, kas attista socialas,
komunikativas un organizatoriskas pamatiemanas (8 KP piem., “Dokumentu parvaldiba”,
“Svesvaloda A1/A2/B1”), kuru ietvaros studgjosie paplasSina akadeémisko redzesloku,
iegiist priekSstatu par zinatnes misdienu attistibas tendencém, problémam un teorijam,;
nozares teorétiskie pamatkursi un informacijas tehnologiju kursi (36 KP apjoma), kuru
apguve nodros$ina p€ctecigu nozares teorétisko pamatu, zinatnes attistibas likumsakaribu,
nozaru un starpdisciplinaro pieeju un pétnieciska darba pamatprincipu un metodologijas
apguvi, ka arf to integréSanu realaja vide (piem., “Finansu sistéma”, “Digitalie risinajumi
uznémeéjdarbiba un parvalde”;

nozares profesionalas specializacijas kursi (vismaz 62 KP apjoma , “E-komercija un
eksportspeja”, “Projekta izstrades un vadibas sist€émas”);

brivas izveles kursi (vismaz 6 KP apjoma);

prakse (vismaz 20 KP apjoma), kuru veido ievadprakse un specializacijas prakse;

valsts parbaudijums, t.sk. bakalaura darba izstrade un aizstavéSana (12 KP apjoma).
Katra studiju gada beigas tiek organizéta studiju projektu aizstavéSana, kuras ietvaros
studgjosie demonstré studiju projekta t€mas un lietiSko problému risinajuma iespgjas.
Studiju gaita tiek izstradats bakalaura darbs, kas tiek aizstavéts Valsts parbaudijumu
komisijas s€de.

Studiju programmas saturu caurvij uznémgjdarbibas starptautisko un starpregionalo
aspektu studijas (piem., ,,Starptautiska vide un globalizacija”, ,,Cilvékresursu parvaldiba
un radosa lideriba starptautiskaja biznesa”, ,,Logistika / piegades kédes vadiba) un to
praktiska TstenoSanas analize studiju projektu izstrades procesa, kas pastiprina programmas
aktualitati tieSi regiona specifiskaja vidé. Programmas perspektiva attistiba ir saistita ar ar
integrétam sveSvalodu apguves iesp&jam, veidojot prasmes apspriest, kritiski analiz€t un

73 https://likumi.lv/doc.php?id=268761 [parlakots 12.06.2019.]



argumenteti izverteét uznémejdarbibas procesus viena no izvélétajam svesvalodam (anglu,
francu, spanu, vacu, kiniesu, zviedru, spanu, krievu).

Industrijas 4.07* apstaklos lielaka dala studiju kursu dal&ji tiek pasniegta digitalaja vidg,
kas lauj minimiz&t specializéto IT un datortehnologiju kursu skaitu un pastiprinat
sve$valodu apguvi, kas sinergijas procesu rezultata sniegs augstaku studiju rezultativitati,
ipasi starpregionalas sadarbibas konteksta.

Analizgjot studiju kursos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito mérku
u.c. raditaju savstarp&jas sasaistes ar studiju programmas mérkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem, tika veikts studiju programmas kursu kart€jums. Apskatot kart€Sanas
rezultatus var secinat, ka studiju kursos defintie merki atbilst studiju programmas
rezultatiem un ir saskanoti ar augstako limenu studiju programmam. Analizgjot studiju
kursu saturu ir konstatéts, ka t€mu izvéle atbilst studiju kursu definétajiem rezultatiem —
prasmém un attieksmém, zinasanam un profesionalajam kompetencém.

Programma ir paredz&ta profesionalo kompetencu apguve, nemot véra Latvijas, Eiropas
Savienibas un globala darba tirgus attistibas tendences, pieprasitas profesijas un
kompetences. Turklat studiju programmas 1stenosana paredz plasas talakizglitibas iesp&jas
stud@joso patstaviga darba organiz€Sana izmantojot e-studijas, tad€jadi nodrosinot vienadu
iesp&ju radiSanu dazadam sabiedribas grupam. Studiju programma ir elastiga un
pielagojama dazadu studetgrib&taju interesém.

2.10. Studiju TstenoSanas metoZu (taja skaita véertésanas) novertéjums.

Studiju programmas istenoSana notiek, izmantojot dazadas studiju formas, formalas un
neformalas izglitibas metodes un metodiskos panémienus, ka art e-studijas studgjosSo
patstaviga darba organiz€Sanai. Studiju programma tiek lietotas dazadas kontaktnodarbibu
studiju metodes, t.sk. lekcijas, praktiskas nodarbibas, konsultacijas, individualais un grupu
darbs, diskusijas. Lidztekus tradicionalajam darba formam plasi tiek izmantoti interaktivi
studiju pan€mieni un metodes, kas

veicina analitisko, kritisko, problémisko, sist€émisko un radoSo domasanu, veicina grupu,
komandas darba pan€mienu, lietiSkas komunikacijas, t.sk. starpkultiiru saskarsmes,
diskusiju,

prezentacijas, u.c. prasmju apguvi: projekti studiju kursa ietvaros, trenini, lomu spéles,
gadijumu un problémsituaciju analize, lietiSkas speles, radoSie darbi, nodarbibu
videoierakstu analize, izbraukuma nodarbibas, audiovizualo materialu analize, praktiskas
darbnicas, simulacijas, pieredz&juso profesionalu kompetences trenins, lietiSkas spéles,
grupu darbi, atklatas lekcijas, arvalstu specialistu vieslekcijas u.tml.

74 https://du.lv/wp-content/uploads/2019/01/NOLIKUMS_PAR_STUDIJAM_DU_2018.docx
[parlukots 12.06.2019.]



Kontaktnodarbibu ietvaros ievérojama loma ir paredzeta praktiskajiem darbiem un studiju
projektu izstradei, kuru mérkis ir teorétisko zinaSanu, p&tniecibas un prakses savstarp&ja
integracija. Liela uzmaniba tiek pieversta studentu patstavigajam darbam. Saskana ar MK
noteikumiem nr. 512 studiju uznéméjdarbibas profesionalas kompetences veidosanai, tieck
izmantotas ar1 $adas studiju metodes: kompetences trenins, lietiSkas spéles, grupu darbi
u.c., kas veiksmigi tiek integrétas programmas studiju kursos. Uzskatamibu teorétisko un
praktisko zinaSanu apguveé nodroSina moderno tehnisko Iidzeklu izmantoSana. Prasibas un
metodes tiek izvel&tas atbilstosi studiju kursu saturam un specifikai, ka ari studiju procesa
organizacijai.

Studiju projektu izstrades gaita studgjosie balstisies arT uz uznéméju piedavato t€mu, jomu

vai problému izpéti, ka arT intensivi sadarbosies ar “Magnetic Latvia Daugavpils biznesa
inkubatoru”, darbiniekiem un dalibniekiem. Realo darba vidi un darba tirgus prasibas
studgjosie iepazist studiju laika, tiekoties ar nozares specialistiem nodarbibas (Latvijas
Banka, A/S Swedbank, SIA ,ROLS”, SIA ,,LAGRON”, SIA ,,Protams”, SIA ,,REM
PRO”, SIA ,,LK projektu grupa”, SIA ,,LatInSoft” ), apmekl€jot uznémumus izbraukuma
nodarbibu gaita, prakses, veicot patstavigu darbu. Darba dev&ju doto praksé balstito
uzdevumu ieklausana studiju kursu vai prakSu apguvé dod iesp€ju studentiem piedalities
realu problému risinasana studiju kursu ietvaros, bet macibspekiem parliecinaties par
studiju kursa satura atbilstibu nozares vajadzibam. Daudzos studiju kursos aktivi tiek
lietota CLIL (Content and Language Integrated Learning) metode, kas paredz valodu
studijas integrét specializ€to priekSmetu apguvé. Pieméram, studiju kursu “Attistibas
ekonomika”, “Ekonomika”, “Projektu izstrades un vadibas sistémas” u.c. terminologijas
un atsevisSku satura elementu apguve tiek integréta latvieSu un anglu valodas.

Dazadu macibu metozu pielietoSanas mérkis ir maksimali veicinat izzinas prasmju,
abstraktas domasanas un analitiskas domasanas makas, ka ari profesionalaja praksé
pielietojamo zinaSanu un prasmju apguvi. Studijas ietver stud€joSo patstaviga darba dalu
un kontaktnodarbibas.

Studiju process daudzos studiju kursos balstas uz informacijas un komunikaciju
tehnologiju aktivu integraciju, tadgjadi tiek padzilinata starpdisciplinara saikne.

Katrs macibspéks studiju kursa ietvaros regulari parbauda studentu zinasanas, izmantojot
kursa apraksta noraditos parbaudes veidus (kontroldarbi, majas darbi, referati,
prezentacijas, patstavigie darbi, utt.). Prasibas ir atkarigas no studiju kursa specifikas un
studiju procesa organizacijas taja. Zinasanu un prasmju novertg§jumam ir integrativs
raksturs. VertéSanas sist€éma attieciba uz katru konkréto studiju kursu ir noradita kursa
apraksta. Ar veérteSanas kritérijiem stud€joSie tiek iepazistinati katra studiju kursa
apgiSanas sakuma.

Eksamenos un ieskaités izmanto dazadas parbaudes formas: rakstiski, formul&jot atbildi
teksta veida vai ar atbilzu izveéli, mutvardos, digitalas un tieSsaistes, izmantojot datoru un
timekli, akumul€josa eksamena forma, kas ir parbaudes forma, kura nem véra visus
stud€joso novertéjuma veidus, kursa nosléguma tiek izlikts veértéjums.



Izstradajot vértesanas kritérijus, docétaji vadas péc $adiem principiem:

kritériji ir versti uz studgjosa darba novertésanu (starpposma vai studiju kursa beigas);
studgjosa darbs tiek vertets pec krit€rijiem vai salidzinats ar standartu (teicama darba
piemérs), nevis ar citu studéjoso darbu;

krit€riji studentiem ir zinami ieprieks;

skaidra atzimes algoritma izveidoSana, péc kura stud€joSais var patstavigi noteikt savu
sasniegumu ltmenti;

verteSanas kritériji ir atvasinati no studiju procesa merkiem un rezultatiem.

Preciza studiju rezultatu parbaudes kriteriju definé$ana lauj noteikt zinasanu, prasmju un
kompetencu apgisanas Itmeni.

Praktiskajas nodarbibas un seminaros tiek sekméta studentu socialo prasmju attistiba,
pilnveidotas individuala vai grupas darba prezentacijas, sava viedokla izteikSana un
analizes prasmes. Bitisks ir studentu patstavigais darbs ar literatliras avotiem, izlasitais
materials tiek analizéts grupu diskusijas. Seminaros notiek diskusijas par aktualajam
ekonomikas problémam, ka arT informacijas, ideju un pieredzes apmaina. Docgtajiem
studgjoSo patstaviga darba procesd ir organizatora, konsultanta un eksperta loma.
Praktiskas nodarbibas tiek organiz&tas arT datorklasgs.

Studiju programmas TstenoSanas mehanisma ievieSana notiek, ieveérojot studentcentrétas
izglitibas principus, tostarp stud€joSo apmierinatibu ar ieglitajam zinasanam, prasmém,
socialajiem kontaktiem, studenta sociala statusa (socialas lomas) izmantoSanas iespgjas,
pedagogiska procesa subjektu individualo intereSu, vajadzibu respekté$anu, studenta
pasrealiz€Sanas un pasnoteikSanas Itmeni, vienlaikus nodroSinot sekmigu studiju rezultatu
sasniegSanu. Lai nodroSinatu kvalitativus studiju rezultatus, PBSP “Biznesa un finansu
procesi” paredz programmas doc€taju un stud€joso iesaistiSanos nepartraukta informacijas
apmainas, studiju izvert€§juma un atgriezeniskas saites nodrosinasanas procesa. Pirms katra
studiju kursa apguves doc€tajs ar stud€joSajiem parruna un preciz€ kursa prasibas un
vertéSanas principus un kritérijus.

Visos studiju kursos nodarbibas ir orientétas uz studentu radoSu lidzdalibu zinasanu
apguves procesa. Studiju kursu TstenoSana aktivi tiek izmantots studéjoSo pasnovertésana
un savstarp€ja vertéSana péc docétaja piedavatajiem krite€rijiem, kas stud€joSos motive
pilnveidot zinasanas un aktivak iesaistities studiju satura apguve.

Tiek respektéta stud€joso vajadzibu un iesp&ju daudzveidiba, veidojot piemérotu studiju
grafiku (piem., modulos), izmantojot dazadus programmas istenoSanas veidus (t.sk.
patstavigu un individualu darbu, ka art konsultacijas vairakas valodas, latvieSu, anglu,
krievu, kas ir aktuali arvalstu studgjosajiem un regiona specifiskajai videi), un
daudzveidigas pedagogiskas metodes, proti, veicinot blended learning and adopted study
process principu istenoSanu studiju procesa. Pielietojamo macibu metoZzu meérkis ir sniegt
iesp€ju apgut teoretiskas zinaSanas un praktiskds iemanas, gan atbilstosi studiju
programmas mérkim pilnveidot studentu kritiskas domaSanas prasmes, attistit savstarp€jas



saskarsmes prasmes, sp&ju stradat gan individuali, gan komanda (team building),
pilnveidot sp&ju novértét dazadibu (proti “visparigas prasmes” (soft skills)). Docetaji
aicina studgjosSos izteikt savu viedokli par piedavatajam patstaviga darba un ta
prezentacijas formam, uzklausa studgjoso vélmes un korigg patstavigajam darbam ieteikto
literatiiru, avotus un prezentacijas formas.

Studentcentréta maciSanas tiek istenota, iesaistot stud€josos studiju projektu, bakalaura
darbu prezentéSanas (priekSaizstavésanas) procesa, piedaloties apspried€s un iesaistoties
diskusijas par citu izstradatajiem pétijumiem. P&c noteikta plana tiek organizéta
ieprieks$gjos studiju gados izstradato darbu analize un izmantosana talakajiem petifjumiem.
Studgjosie regulari piedalas seminaros, konferences, kolokvijos un kongresos, ka ar1
iesaistas DU organiz€tajos zinatniskajos un popularzinatniskajos pasakumos (zinatniskajas
konferences, zinatnes komunikacijas pasakumos, projektos, u.c.). Turklat, apgist
atseviSkus studiju kursus (t.sk. sveSvalodas) ir iesp&jams ka brivklausitajam, piedalities
studiju kursa vai ta dala, pieméram, apmekl&jot kadu lekciju vai praktisko nodarbibu.

Studg€joso iesaiste programmas planoSana tiek Istenota, izmantojot trispus€jas parrunas
starp programmas vadibu, prakses vaditajiem (uzn€mumu parstavjiem) un studgjosajiem,
izvertgjot un iestradajot programmas dalibnieku konkrétos ieteikumus, ka ar1 nodrosinot
stud@joSo parstavniecibu programmas padomé un citas DU 1€mgjinstitiicijas, izmantojot
misdienigus sazinas kanalus (socialos tiklus, WhatsApp grupas, u.c.).

2.11. Sniegt studiju programma iek|auto studéjosSo praksu uzdevumu sasaistes ar studiju
programma sasniedzamajiem studiju rezultatiem analizi un novertéjumu.

Programmas ietvaros studg€josSie iziet 20 ned€lu profesionalo praksi arpus augstskolas,
uznémumos un iestadés pieredz&jusu specialistu vadiba. PBSP “Biznesa un finanSu
procesi” profesionalas kvalifikacijas prakse tiek 1stenota saskana ar prakses nolikumu.

Lai nodroS$inatu prakses kvalitati, ir izveidots un SZF Domé apstiprinats prakses Nolikums,
kur$ satur gan prakses mérku, gan uzdevumu formul&jumu, gan to prasmju uzskaitijumu,
kuras jaapgust prakses laika. Prakse tiek Tstenota saskana ar Prakses ligumu, kas noslégts
starp DU un prakses dev&ju. Ligumi nodroSina studiju programma paredzétas
profesionalas prakses planoSanu un veiksmigu tas istenoSanu.

Studiju prakses meérkis sekmét teoretisko zinaSanu, profesionalo prasmju un iemanu
nostiprinasanu un attistibu, petit un analizét vidi, kura darbojas organizacijas, iepazities,
pétit un apgiit finanSu vadiSanu un ekonomisko procesu norisi uznémuma, izteikt
ieteikumus uznémuma darbibas efektivitates paaugstinaSanai. Prakses ilgums un tas
norises laiks tiek noteikts saskana ar studiju programmas planu un studiju procesa grafiku.

Ievada jeb véroSanas prakse tiek planota studejosajiem 5. studiju semestri (8§ KP). Tas
meérkis ir nodroSinat praktikantu ar darbu organizacija, lai giitu darba pieredzi un ieskatu
uznémuma vai iestades finanSu un vadibas sistema, ekonomisku procesu un organizésana.



Studiju prakse tiek organiz€ta peéc teorctisko priekSmetu apgiiSanas, patstavigo un
praktisko darbu izpildes. Prakses merkis ir nostiprinat teor&tiskas zinaSanas un apgit
praktiskas iemanas, kas nepiecieSamas finansistam, uznémeéjam, ka ar1 iegut bakalaura
darba izstradei nepiecieSamo informaciju un veikt petniecisko darbu.

Specializacijas prakse planota stud€josajiem 12 KP apjoma 7. studiju semestri. Tas merkis
ir radit iesp&ju praktikantam piedalities konkrétas organizacijas darbiba, ka ari visas
atbilstosas dokumentacijas veidoSana.

Sadarbiba ar darba devéjiem gadu no gada tiek riipigi planota un istenota ar mérki veicinat
darba dev@ju iesaistiSanos studiju programmu pilnveidosana, nodroSinot to atbilstibu
mainigajam darba tirgus prasibam. Sadarbiba ar valsts, pasvaldibas un nevalstiskam
partnerinstitiicijam raksturojama vairakos virzienos: studiju programmas saskanoSana,
parraudziba un izveért€sana (ekspertu Iimend), atbalsta un 1stenosana (lektoru, konsultantu,
prakses vaditaju, u.c. statusa).

Prakses meérki studgjoSais sasniedz, pamatojoties uz iegiitajam zinasanam, prasmém,
iemanam un ieprieks€ja darba pieredzi. Prakses vietas atkariba no intereseém un iesp&jam
izvelas pats studgjoSais, saskanojot ar studiju programmas direktoru, bet DU sekmé&
piemérotakas prakses vietas izvéli, vai piedava to. DU prakses TstenoSana sniedz atbalstu,
organiz€jot prakses ievadkonferences un nosléguma konferences, ka arT konsultgjot
studgjoSos prakses laika, tadejadi veicinot sekmigu prakses rezultatu sasniegSanu. DU
prakses vaditajs nepiecieSamibas gadijuma sazinas ar darba devé&ja prakses vaditaju un
risina ar praksi saistitos jautajumus, parruna studgjosa darbibu prakses laika, sniedz
ieteikumus prakses norises uzlaboSanai. Prakses nosléguma konferencg, lai nodroSinatu
savstarp&ju pieredzes apmainu, katrs studgjoSais prezenté prakses atskaiti, atbild uz
komisijas jautajumiem.

Stud€josais izstrada prakses atskaiti atbilstoS$i prakses nolikumam. Prakses atskaiti
parbauda un vert€ programmas direktora DU nozimétais prakses vaditajs. Prakses
kopvertgjumu ietekmé §adi vertejumi: vertéjums no prakses vaditaja prakses vieta, prakses
atskaites vert€jums, prakses atskaites aizstavésana.

2.12. Analize un novéertéjums par studéjosSo nosléguma darbu témam, to aktualitati
nozaré, taja skaita darba tirgd, un nosléeguma darbu vértéjumiem.

Parskata perioda no 2013. Iidz 2020. gadam studiju virziena “Ekonomika” bakalaura
Iiment ir aizstaveti 111 bakalaura darbi. Bakalaura darbu izstrade un aizstavéSana notika
saskana ar  Daugavpils Universitates ekonomikas virziena studiju programmu
metodiskajiem noradijumiem un zinatniska darba vaditaja ieteikumiem.

Analizgjot aizstavéto bakalaura darbu témas var konstatét, ka stud€joSo pé€tnieciskas
intereses ir cieSi saistitas ar ekonomikas apakSnozares galvenajiem izp€tes priekSmeta



jautagjumiem un ietver uznéméjdarbibas aspektu izveért§jumu (aizstaveti 34 darbi),
organizacijas un personalvadibas un izaugsmes analizi organizacijas (aizstavéeti 12 darbi),
finanSu rezultatu un ilgtsp&jiguma stratégiju izpeti (aizstavéti 19 darbi), ekonomisko
procesu analizi dazadu nozaru, teritoriju, aspektu izpéti (aizstaveti 21 darbi), nemot véra
globalos un vietgjos izaicinajumus (8), regionalas specifikas un viedas izaugsmes izpéti
(aizstaveti 17 darbi). Ievérojams darbu skaits ir ar starpregionalo un/vai starpdisciplinaro
komponenti.

Pétijumu virzienus un t€mas nosaka lidzsin€jo pétijumu iestrades, virziena akadémiska
personala pétnieciskas intereses, Latvijas un Latgales regiona aktualie socialie
izaicinajumi: ckonomiska labklajiba, migracijas un globalizacijas procesi,
tautsaimniecibas un finansu tirgus norises ES u.c., ka arT argjie faktori, piem&ram,
regionala reforma, COVID-19 krize, Brexit un ekonomisko sankciju ietekme. Daudzas
studgjoSo bakalaura darbu témas tiek saskanotas ar uznéméju vajadzibam un pasvaldibu
piedavajumiem: veikti bakalaura un magistra p&tijumi par aktualiem nozares attistibas
veicinasanas jautajumiem, pieméram, J.Vaivode “AS "Preilu siers" finansialas darbibas
analize un attistibas perspektivas”, 1. Licite “Personala vadibas procesa analize uznémuma
AS "LATVIJAS MAIZNIEKS" un ta pilnveide”, J. Ziedin$ “Uznémeéjdarbibas attistiba
Jekabpils pilséta” u.c.

Ir izstradata un tiek ievérota Nosléguma darbu iesniegSanas kartiba plagiatisma kontrolei
Daugavpils Universitate, kas paredz obligatu studiju nosléguma darbu elektronisko versiju
iesniegSanu un glabasanu Daugavpils Universitates Informativaja sisttma un nodroSina
iesp&ju salidzinat stud€joso nosleéguma darbus ar ieprieksgjos gados aizstavéto darbu kopu.

Jasecina, ka stud€josie veic aktualu un praktiski nozimigu problému izpéti ekonomikas
apaksnozargs, kas topoSajiem specialistiem palidz attistit profesionalo kompetenci, izprast
daudzveidigos organizacijas darbibu raksturojoSos aspektus, izstradat profesionalajai
darbibai nepieciesamo produktu, ka art izpétit dazus specifiskus aktualus organizacijas
darbibu raksturojoSos jautajumus, kas skar miisdienu Latvijas un regiona dzivi.

2.13. Analize un novéertéjums par studéjoso, absolventu un darba devéju aptauju
rezultatiem, to izmantosanu studiju satura un kvalitates pilnveide, sniedzot piemérus.

DU notiek sistematiska un regulara studiju programmu apsekoSana un monitorings, lai
parliecinatos, vai tiek sasniegti izvirzitie mérki un studiju rezultati. Minétie izvertejumi
veicina nepartrauktu studiju programmu pilnveidi, nodroSinot un uzturot sabiedribas
vajadzibam atbilstoSu studiju programmu piedavajumu un radot atbalstoSu un efektivu
studiju vidi stud€joSajiem. Studiju programmu izverteSana tiek iesaistiti studgjoSie,
docétaji, darba deveji un absolventi. Programmas Tsteno$anas procesa notiek programma
iesaistito doc€taju un stud€joSo pastaviga savstarp€ja informacijas apmaina, kas lauj
operativi reagét uz problémam, risinat aktualus izaicinajumus un veikt programmas
pilnveidosanu sekojot sekotu jaunakajam tendenc€m zinatn€, izglitiba un tirgus
pieprasijumam.



Biitiska ikgadgja pasnovertéjuma sadala ir stud@joso aptaujas rezultatu analize, kas norada
uz esoso studiju virziena 1stenoto studiju programmu kvalitati un nakotnes perspektivam,
tiek nemts véra art darba dev&ju un absolventu viedoklis. Apkopojot studgjoso atbildes
parskata perioda, var secinat, ka stud€joso viedoklis par studiju procesa nodrosinajumu ar
literatliru un metodiskajiem materialiem, to pieejamibu, par izvéles iesp&ju piedavajumu,
par studiju procesa nodroSinajumu ar vieslektoriem, par sadarbibu ar docétajiem, par
studiju programmas saturu un struktiiru, programmas IstenoSanu kopuma ir pozitivs. tacu
regulari studgjosie atzimé ka studiju programma ir visaptverosa, savukart vairak noder&tu
specializétie un profesionalas ievirzes studiju kursi, vienlaikus norada ka studiju kursu
saturs un izklasts pamatots, profesionals, ieinteresé un motivé studgjosos. Sie studentu
ieteikumi, ka arT darba dev@ju redzgjums mudin3ja programmas vadibu veikt izmanas
bakalaura Iimena studiju satura un licencét jaunu PBSP “Biznesa un finan$u procesi”

Lai izvertétu studiju programmas rezultatus péc iesp&jas objektivak, tiek nemts vera ari
darba dev&ju un absolventu viedoklis, proti, tiek veidota saikne ar darba tirgus parstavjiem,
apkopojot informaciju par absolventu nodarbinatibu, vinu darba kvalitati un kompetenci
arT turpmak. Katru gadu tiek veikta studgjoSo prakses vietu vaditaju (vienlaicigi arl
studentu un absolventu darba dev&ju) aptaujas, rezultati tiek apkopoti, analiz&ti un
nepiecieSsamibas gadijuma tick veiktas attiecigas izmainas studiju programma. So aptauju
mérkis ir noskaidrot, vai studiju programmas saturs atbilst darba tirgus prasibam, vai
programmas absolventi ir pieprasiti darba tirgt, vai programmas absolventi turpina studijas
augstaka [imena studiju programmas. Aptaujas rezultati liecina, ka lielaka dala absolventu
turpina studijas akadémiskajas un profesionalajas augstaka limena studiju programmas.
Studiju laika ieglitas zinaSanas palidz veiksmigi risinat profesionalos jautajumus un
veicinat pasizaugsmi.

Darba deveju aptaujas tiek organiz€tas gan interviju, gan anketéSanas veida. Darba deveji
var novertet studiju programmu, pamatojoties uz tas rezultatu — absolv&juso un stradajoso
specialistu darba kvalitates analizi. Tadel darba deveji tiek ldgti novertét studiju
programmas stud€joSo, ka ari attiecigajas organizacijas, iestadés stradajoSo absolventu
kvalifikacijas, zinasanas, prasmes un iemanas, ka arl prognozet, kadas kvalifikacijas
specialisti, ar kadam prasmém un iemanam attiecigajai organizacijai, iestadei bis
nepiecieSami tuvaka un talaka nakotné.

Darba dev&ju aptaujas apstiprina, ka absolventu zinasanas un prasmes atbilst darba deveju
prasibam, tapat tiek noraditi arl noverSamie trikumi, piem&ram, tiek noradits uz
nepiecieSamibu attistit un pilnveidot studentu komunikativas prasmes, pieméram, sp&ju
stradat komanda. Darba dev@ji ieteica palielinat praktisko nodarbibu ipatsvaru studiju
procesa, studiju projektos un diplomdarbos, ka pétijuma objektu izvéleties realas
problémas un realos uznémums Latgales regiona, t€mas saskanojot art ar darba devgjiem.

Darba devéji, kas jau ilgstosi sadarbojas ar DU SZF Ekonomikas katedru (turpmak teksta
— EK) ka prakses vietu devgji, atzimé gramatvezu un dazada limena finanSu specialistu
(pat 1idz finansu direktora ITmenim) trabkumu Daugavpils pilséta un regiona un uzsver, ka



biezi vien spiesti meklét sadus specialistus galvaspilséta. Savukart kvalificéti ekonomisti
stabili ir pieprasiti valsts un pasvaldibu iestades (domes, izglitibas parvaldés, VID u.c.),
planosanas regiona strukttiras, Lauku atbalsta dienesta u.c. iestadés Daugavpili un Latgales
regiona.

Regulari tiek veikta prakses vietu vaditaju (vienlaicigi arT studentu un absolventu darba
devéju) aptaujas, rezultati tick apkopoti, analizéti un nepiecieSamibas gadijuma tiek veiktas
attiecigas izmainas studiju programma

Sadarbiba ar darba dev&jiem gadu no gada tiek riipigi planota un istenota ar mérki veicinat
darba dev@ju iesaistiSanos studiju programmu pilnveidoSana, nodroSinot to atbilstibu
mainigajam darba tirgus prasibam. Sadarbiba ar valsts, pasvaldibas un nevalstiskam
partnerinstitiicijam raksturojama vairakos virzienos: studiju programmas saskanoSana,
parraudziba un izvertéSana (ekspertu limeni, daliba studiju virziena padomg), atbalsta un
istenoSana (lektoru, konsultantu, prakses vaditaju, nosléguma komisiju dalibnieku u.c.
statusa).

2.14. Sniegt novertéjumu par studéjoso ienakos$as un izejosas mobilitates iespéjam,
izmantoto iespéju skaita dinamiku un mobilitates laika apguto studiju kursu atzisanu.

DU ir izstradata starptautiskajas mobilitates apgtto studiju kursu atziSanas procedira.
Studgjosie atbilstosi DU kartibas noteikumiem https://du.lv/wp-content/uploads/2015/12/E-
studiju-nolikums-2015-11-11.pdf iesniedz apliecinoSus dokumentus par studiju rezultatu
sasniegSanu un vertgjumu. Studiju programmas direktors kopa ar attiecigo studiju kursu
docetajiem izskata iesniegtos dokumentus un vadoties péc studiju kursa noteiktajam prasibam
vai nu piekrit arzemju augstskolas veért€jumam, vai nu piedava studgjosajam veikt uzdevumu,
lai panaktu nepiecieSamo studiju zinaSanu, kompetencu, prasmju un attieksmju apgtsSanu.
Pilniba gala verte§jums un studiju rezultatu atziSana tiek apstiprinata DU Studiju padomé.
Programmas studg€joSie tiek regulari inform&ti par mobilitates iesp&jam. Programmas
direktors sadarbiba ar kursu doc€tdjiem nodroSina maksimalas iesp€jas integrét arvalstu
augstskolas apgiitos kursus virziena realizétajas studiju programmas ar studiju kursu
pielidzinasanas starpniecibu.

Analizejot PBSP “Biznesa un finanSu procesi” stud€joSo ienakosas un izejosas mobilitates
dinamiku, var secinat, ka kop$ ieprieks€jas akreditacijas perioda izejosa mobilitate Sis
programmas ietvaros ir ievérojami palielinajusies un kluvusi biitiski daudzveidigaka. Studiju
programmas studenti apmainas programmas ietvaros ir stud€jusi Horvatija, Bulgarija,
Francija, Polija, Lietuva, izmantojot gan studiju, gan pecstudiju prakses iespé&jas, katru gadu
istenojot vid€ji 4-6 mobilitates. Pieméram, V.Aleksejeva 2018.g. pec MSP “Ekonomika”
studijam pé&cstudiju prakses mobilitati istenoja Francija, BSP “Ekonomika” studente I.Alika
2018.g. rudens semestr1 stud€ja Poznanas Ekonomikas un biznesa Universitaté Polija, bet
2017./2018.st.g. pavasara semestr tris studentu grupa (M.Labecka, M.Zalinajeva,
A.Ribc¢inska) stud€ja Rijekas Universitaté (Horvatija). Rezultata parskata perioda studiju
virziena “Ekonomika” programmas stud€joso izejosa mobilitate pieauga vismaz par 30%.



Ienakosas mobilitates iesp&jas bakalaura studiju programma laika posma no 2013. [idz 2015.
gadam ir izmantojusi 6 studenti no TadZikistanas. Arvalstu stud&joSo piesaiste tiks Istenota
saskana ar 11dzSingjo DU praksi, piedaloties starptautiskajas izglitibas izstad€s, kuru mérkis ir
prezentet universitati un piesaistit toposos studentus, kas apmekl€ izstadi ar noliku atrast
augstskolu talakai izglitibas iegiiSanai arzemés. Potencialie stud&tgrib&taji tiek uzrunati ar1
doceétajiem Tstenojot mobilitates un komand€&umus arvalstu augstskolas.

Nemot véra ka PBSP “Biznesa un finanSu procesi” ir paredz€ta ari arvalstu studgjoso
uznemsS$ana, darbs pie arvalstu stud€joSo piesaistes tiek intensificéts: tika izstradats un
socialajos medijos aktivi izplatits reklamas video par studiju programmu, tiek aktivizeta
sadarbiba ar partneraugstskolam Gruzija, Baltkrievija, Lietuva.
(https://www.youtube.com/watch?v=DCSoJxAuhO4&ab_channel=SAMProject)

3. STUDIJU PROGRAMMAS RESURSI UN NODROSINAJUMS

32 Novértét resursu un nodroSinajuma atbilstibu studiju programmas Tsteno$anas
nosacijumiem un studiju rezultatu sasniegSanai, sniegt piemeérus.

Studiju programmas resursi un nodroSinajums (skat. 3. nodalas 31.-3.3. kriterijos sniegto
informaciju) pilniba atbilst studiju programmas isteno$anas nosacijumiem un studiju
rezultatu sasniegSanai. Stud@joSajiem pieejamie resursi, t.sk. studiju telpas, materiali
tehniska baze, instrumenti un aprikojums (studiju un p&tniecibas materialu sagatavosanai,
kombingsanai, integracijai, vizualizacijai un izplatiSanai), informacijas tikli (internets,
iekstikls, Moodle), datu bazes (bibliotekas tikls, DU p@tniecibas centru datu bazes,
bezmaksas piekluve datu bazeém (gramatu resursu datu baze), materiali (izp€tes materiali,
zinatniskas publikacijas, tostarp Web of Science un Scopus publikacijas, arhivi),
pakalpojumi (administrativie, finansu, IT un tiklu atbalsta pakalpojumi, piekluve oficialas
statistikas datiem), datoriz&tas lietojumprogrammas un programmatiira (Standart Office,
SPSS, GIS, datu vizualizacijas tieSsaistes riki un programmatiira, tieSsaistes sazinas
lidzekli) lauj apgiit visus programma paredzetos studiju kursus, ka arT veikt petijumus
dazados posmos, nodros$ina elastigu un studentorientétu vidi. Programmas stenoSana tiek
izmantots nepiecieSamais tehniskais aprikojums (datori ar licenc€tu programmatiiru,
projektori, interaktivas tafeles, u.c.), tiek izmantotas dazadas maciSanas metodes (grupu
darbs, lomu spéles, simulacijas, seminari, diskusijas, u.c.).

4. MACIBSPEKI

4.,5. Macibspéku sastava izmainu analize un novertéjums par parskata periodu, to ietekme uz
studiju kvalitati.

Programmas nodroSindjuma ir svarigs programmas 1stenoSana iesaistito docétaju
kvalifikacijas limenis. PBSP ,,Biznesa un finanSu procesi” nodroSina 61 docétajs, t. sk. 14
profesori. 26 docétajiem pamatievéléSanas vieta ir DU, 20 docétaji ir viesdocetaji, kas
parstav ekonomikas un finanSu profesionalo vidi Latvija un arvalstis. Programma
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nodarbinatajiem macibspékiem ir Latvijas Zinatnes padomes eksperti ekonomikas un
uznémgejdarbibas nozaré€, ka ari valodniecibas nozarg. 35 docétajiem (57%) ir doktora grads
vadita studiju kursa nozaré un 7 ir doktora zinatniska grada pretendenti. Programma ir
iesaistiti 7 arvalstu macibspeki.

PBSP “Biznesa un finansu procesi” studiju kursu istenoSana iesaistisies vismaz viens
macibspéeks (katra studiju kursa), kas apliecinajis savas anglu valodas zinasanas vismaz B2
limeni. ESF projekta Nr. 8.2.2.0/18/A/022 “Daugavpils Universitates stratégiskas
specializacijas ~ jomu akadémiska  personala  profesionalas kompetences
stiprinasana”®ietvaros, sakot ar 2019. gadu, studiju virziena “Ekonomika” realizacija, t.sk.
arT bakalaura limeni, tiek iesaistiti vairaki arvalstu profesori, piem., Dr.oec. Marzena
Piotrowska-Trybull (Polija), Dr.oec. Halina Shmarlouskaya (Baltkrievija), ka arl
studgjosajiem regulari tiek organizétas ERASMUS+ arvalstu macibspéku vieslekcijas
piem., assist. prof. M. F. Bayik (Turcija) N.Rakhmanberdieva un M.Chalisheva
(Tadzikistana), Dr. oec. G. Dudzevicute, Dr. oec. D.Prokopiene (Lietuva), Asoc.prof.
M.Petrova (Bulgarija), Urbanas un regionalas planosanas eksperts M.Elger (Vacija).

Parskata perioda macibspeku sastavs zinatniskaja un akad@miskaja joma nepartraukti
pilnveidojas. Programma iesaistita akadémiska personala pé&tnieciska darba virzieni ir
orient€ti uz studiju programmas sekmigu stenosanu un vairuma gadijumu ir saistiti ar
docgtaju specializaciju programmas ietvaros — attistibas ekonomiku, finansém, projektu
vadibu, u.c. Doc@taji sagatavo zinatniskus rakstus, t.sk., starptautiski recenz&jamos
zurnalos, piedalas konferenc€s un praktiskajos seminaros, apmacibu, staz€Sanas un
dazados zinatniskajos pasakumos, publiceé macibu gramatas un izstrada metodiskos
materialus, piedalas starptautiskos un nacionalajos pétnieciskajos projektos. Sadarbiba ar
studgjosajiem, ka ar1 citu Latvijas un arvalstu AIl akadémisko personalu pastavigi tiek
veikti praktiskas ievirzes petijumi.

Pastavigi tiek stimuléta stud€joso Iidzdaliba zinatniskajas un praktiskajas konferenc€s un
seminaros ari klausitaju statusa.

DU tiek veicinata akadémiska personala attistiba un pilnveide, virzoties uz kompetentu
personalsastavu. Vairumam doc@taju ir praktiska pieredze nozaré, kas apliecina vinu
atbilstibu darbam profesionalaja programma.

Sadarbiba ar Profesionalas izaugsmes centru (PIC) doc€tajiem ir iesp€ja piedalities
talakizglitibas kursos, uzlabojot, padzilinot un pilnveidojot jau esoS$as zinasanas. 2018.
gada laika programma iesaistitais akadémiskais personals piedalijas dazados profesionalas

> Nr.8.2.2.0/18/A/022 “Daugavpils Universitates stratégiskas specializacijas jomu akadeémiska
persondla profesionalas kompetences stiprinaSana” https://du.lv/projekti/projekti/es-fondu-
projekti/esf-lidzfinansetie-projekti/daugavpils-universitates-strategiskas-specializacijas-jomu-
akademiska-personala-profesionalas-kompetences-stiprinasana/ [parlikots 5.08.2019.]



pilnveides kursos (Pedagogu talakizglitibas B kursi, “Studiju kursu veidoSana e-studiju
vide MOODLE”, “Datu analize un parskatu sagatavosana”).

Kopuma var secinat, ka parskata perioda programma iesaistitie macibspéki ir nemitigi
versti uz pétniecisko interesSu paplasinasanu, uz sevis profesionalo pilnveidi un docgjamo
kursu kvalitates nepartrauktu uzlaboSanu un attistibu.

Studiju programmas istenosana iesaistita akadémiska personala kvalifikacija atbilst studiju
programmas rezultatu sasniegSanai, ka art DU mérku un uzdevumu realizéSanai. Doceta;ji
ir profesionali sava zinatnes nozaré€, kas apliecinajusi kompetenci nozares p&tnieciba un e-
vides izmantoSana studiju procesa, ka ari piedalijusies starptautiskos projektos un
izstradajusi macibu lidzeklus un materialus.

4.6.Studiju programmas IstenosSana iesaistito macibspéku kvalifikacijas atbilstibas studiju
programmas istenoSanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam novértéjums.

Studiju virziena TstenoSana iesaistiti kvalificeti docetaji, pamatojoties uz 2014. gada 28.
oktobra Ministru kabineta noteikumu Nr.662 Noteikumi par pedagogiem nepiecieSamo
izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences pilnveides
kartibu 8.p. un iesniegtajiem CV. Doc&tajiem ir magistra vai doktora grads, specializ&to
studiju kursu docétajiem iegiita izglitiba (papildizglitiba) vai kvalifikacija atbilst studiju
kursa jomai. Lielaka dala doc&taju ir nozaré praktiz&josi specialisti. Augstskolu likuma
prasibam par studiju programmu realiz€Sanu universitates tipa augstskola. Augstskolu
likuma 39. panta izvirzitais noteikums — ,,Lektoriem un asistentiem, kuriem nav zinatniska
un akad@miska grada, ir nepiecieSams pasniedzamajam priekSmetam atbilstoss piecu gadu
praktiska darba stazs” — ir ieverots.

Studiju programmas doc@taju atlasé galvenie kritériji teorijas kursu nodro$inajuma:
atbilstoSa izglitiba, akad@miskais vai zinatniskais grads, vai profesionala pieredze,
pétnieciska un jaunrades darbiba (publikacijas atbilstoSaja nozare, veikti petijumi
ekonomikas un finanSu joma, daliba projektos), komunikacijas prasmes. Nozares
profesionaliem, praktikiem un darba dev€jiem izvirzitas prasibas: darba pieredze privatajas
vai valsts iestades, kas saistitas ar ekonomiku, uznémeéjdarbibu un finansém, pieredze
specializéto studiju kursu (piem. “Uznéméjdarbibas marketings”, “Gramatvediba”)
nodroSinasana.

Izskatot studiju programmas potencialo docétaju CV, tika izv€l&ti un uzrunati atbilstosakie
kandidati. Nozimigs solis internacionalizacijas veicinasana ir ari arvalstu docétaju
piesaiste, kas salagojas ar projektu SAM 8.2.2.0/18/A/022 “Daugavpils Universitates
stratégiskas specializacijas jomu akadémiska personala profesionalas kompetences
stiprinaSana” ievieSanu un planotajiem rezultatiem — arvalstu pasniedz€ju piesaisti un
nodarbinatibu Latvijas AlL

Studiju procesa ir iesaistits ne tikai studiju virziena akadémiskais personals, bet ar1 vairaku
nozaru



specialisti, kas ar savu profesionalo pieredzi ne tikai padzilina stud€joSo praktiskas
zinaSanas un prasmes studiju kursu ietvaros, bet ar1 paaugstina stud€joso nodarbinatibas
iesp&jas péc programmas absolvéSanas. Apgiistot zinasanas studiju kursos, stud€josie tiek
motiveti padzilinati pétit dazadu sabiedriba notiekoSu procesu kopsakaribas vairaku
zinatnu apaksSnozaru mijiedarbiba.

Lai veicinatu studgjoSo interesi par vairakam tautsaimniecibas nozarém, programma
iesaistitie doc&tajii regulari iepazistina magistrantus ar savu zinatniski p&tniecisko projektu
témam un iesaista stud€joSos petniecibas darba, kas viniem dod iesp&ju piedalities kadas
sabiedribas sarezgitas problémas pétniecibas procesa.

4.7. Akadéemiska personala iesaiste zinatniskaja pétnieciba un/vai makslinieciskaja jaunrade
gan nacionala, gan starptautiska [imeni un iegltas informacijas pielietojums studiju
procesa.

Studiju programma iesaistitiec doc&taji aktivi piedalas zinatniskaja pé&tnieciba gan
nacionala, gan starptautiska ltmeni (skat. pielikuma Macibspéku publikaciju, patentu,
makslinieciskas jaunrades darbu saraksts par parskata periodu). Programma iesaistitie
macibspéki public€ savus darbus gan Latvija, gan pasaul€ atzitos zinatniskajos zurnalos un
rakstu krajumos (par parskata periodu So publikaciju skaits parsniedz 400 avotu). Docétaju
zinatnisko kapacitati apliecina publikacijas, kas indeksétas Web of Science un SCOPUS
datu bazes (kopgjais skaits par parskata perioda vairak neka 200 publikacijas), vadito
nosléguma darbu skaits un pétijjumi, kas tapusi parskata perioda. Docétaju zinatnisko
pétijumu rezultati ir pieejami doktora studiju programmas studgjosajiem studiju kursos,
kuros stud@josie analize un kritiski verte jaunako zinatnisko petijumu atzinas.

DU ik gadu notiek macibspéku zinatniskas darbibas novertéSana, kuras ietvaros tiek verteti
pétnieciska darba rezultati, darbiba projektos, ka arT pedagogiskais un organizatoriskais
darbs. Macibspeku zinatnisko kapacitati apliecina publikacijas, kas indeksétas Web of
Science un SCOPUS datu bazgs, vadito nosléguma darbu t.sk. promocijas darbu) skaits un
pétijumi, kuru TistenoSana piedalas studiju programmas docétaji. Tikai 2019.gada
programma iesaistitie doc@taji ir public€jusi vairak ka 30 rakstus Web of Science un
SCOPUS datu bazes indeksétajos izdevumos. Pieméram, DU docétaju 2017. gada
publiceta raksta Aleksejeva, L., Jermolajeva, E., Rivza, B., Sipilova, V., Ostrovska, I.
(2017) Smart Growth as a Tool for Regional Convergence: Evidence from Latgale Region
of Latvia. Journal of Scientific Papers: Economics & Sociology Vol. 10, No 4, 2017
[SCOPUS http://www.economics-sociology.eu/?550,en_smart-growth-as-a-tool-for-
regional-convergence-evidence-from-latgale-region-of-latvia]; atzinas tiek ieintegrétas
studiju kursa “Vieda parvaldiba un veiktsp&jas paaugstinasana” un “Stratégiska un
parmainu vadiba”.

Studiju procesa ietvaros nepartraukti tiek sekots lidzi jaunakajam aktualitatém nozaré —
akadémiskais personals piedalas projektos, rezultati tiek izmantoti studiju kursu satura
aktualizeésana. Docétaji aktivi piedalas pétijumu rezultatu aprobacija un izplatiSana,
uzstajoties zinatniskajas un praktiskajas konferenc€s un seminaros. Zinatniskajos



pasakumos iegiita informacija tiek izmantota studiju kursu un darbu vadiSana, ka ari
macibu [idzeklu sagatavoSana. Akadémiska personala petnieciska un radosa darbiba ir ciesi
saistita ar studiju procesu, veicinot studentiem izpratni par inovaciju nozares saistibu ar
realas organizacijas vajadzibam. Programmas personalu veido pasniedzgji, kuri studiju
procesu pilnveidosana regulari sadarbojas, tadejadi tiek panakta starpdisciplinaritate
stud@joso zinasanu un prasmju izkopsana.

Akad@miska personala veiktie pétijumi ir nozimigs ieguldijums gan vinu parstavosas
nozares attistiba, gan arl studiju programmas attistiba, studiju satura pilnveidoSana un
aktualizacija. P&tfjumi aptver gan teorctiskos aspektus, gan nozaru aktualitates un
novitates, kas tiek izmantotas docétaju studiju kursos, tadgjadi veicinot pé€tnieciska un
studiju procesa mijiedarbibu un biitiski uzlabojot ar1 studiju procesa kvalitati. Studiju
programmas doc@taji aktivi iesaistas pasSvaldibu attistibas projektu veidosana un vadiSana.
Ka nozimigakos projektus pédgjo gadu laika var minét: Latvijas-Lietuvas parrobezu
sadarbibas programmas 2007.-2013. projekts ,,Uznéméjdarbibas attistibas kapacitates
veicinaSana Latgales-Utenas parrobezu regiona”, NORDPlus projektu ,Jauns
uzn@mejdarbibas uzsakSanas apmacibu modelis pieauguSajiem”, ka ar1 Valsts pétijumu
programmu ,,Tautsaimniecibas transformacija, gudra izaugsme, parvaldiba un tiesiskais
ietvars valsts un sabiedribas ilgtsp€jigai attistibai — jaunas pieejas ilgtspgjigas zinaSanu
sabiedribas veidoSanai (EKOSOC-LV)” un “Latvijas valsts un sabiedribas izaicinajumi un
risingjumi starptautiska konteksta “(INTERFRAME-LV), 2014-2016 istenoja Marie
Curie projektu ,,Rethinking Territory Development in Global Comparative Researches
(Rethink Development)”.

Docetaji petijumu veikSana iesaista programmas stud€joSos. Pieméram DU grants 14-
95/10 “Viedas izaugsmes iesp&u novert§jums Latgales novados™ tika iesaistiti BSP
“Ekonomika” students Raivis Malna¢s un absolvente Jevgeénija Toropova. Savukart
projekta giitas atzinas tiek ieintegrétas studiju kursa “Ilgtsp&jiga regionala attistitba un
starpregionala sadarbiba”.

4.8. Macibspéku sadarbibas novértéjums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai,
studiju kursu/ modulu savstarpéjas sasaistes nodrosinasana.

PBSP ,Biznesa un finanSu procesi” iesaistitais akadeémiskais personals savstarp&ji
sadarbojas gan pétnieciba, rakstot un public€jot kopigus zinatniskos darbus un macibu
lidzeklus, gan art veidojot, pilnveidojot un docgjot kopigus studiju kursus studiju
programmas ietvaros. Publicétie zinatniskie raksti tiek izmantoti studiju procesa.
Programmas stud€joSie ir labi informéti gan par sava zinatniska vaditaja, gan ari par citu
programma iesaistito macibspeku public€Sanas aktivitati, jo

lielaka dala no programma studg€josajiem veic aktivu zinatnisko sadarbibu ar programma
iesaistitajiem macibspekiem.



Katra studiju kursa izstrad€ un istenoSana ir iesaistiti vairaki doc€taji, tad€jadi nodrosSinot
zinatnes un prakses integraciju. Vinu savstarp&ja sadarbiba veicina studiju kursu kvalitati gan
izstrades, gan 1stenoSanas posma.

Docétaju savstarpgja sadarbiba, diskusijas tiek organizétas DU SZF EK s&d€s un studiju
virziena “Ekonomika” padomes sédés. Katra studiju gada beigas katedra tiek planotas
akadémiska personala slodzes nakamajam studiju gadam, nemot véra studgjoSo attiecigo
studiju kursu novérté€Sanas rezultatus un docétaju veiktas akadémiskas darbibas pasanalizi,
tieck izvert€ta macibspeku atbilstiba konkréto studiju kursu pilnveidei un docg€Sanai.
Akad@misko slodzu apstiprinasana notiek saskana ar akadémiska personala darba apjoma
uzskaites kartibu DU (http://du.lv/wp-
content/uploads/2016/01/05_akademiska_personala_darba_apjoma_uzskaites_kartiba_du.do

C).



1. STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJOSIE PARAMETRI

22. Studiju programmas “Ekonomika (Doktora studiju programma)” parametri.

Kops ieprieksgjas studiju virziena akreditacijas lapas izsniegSanas saskana ar grozijumiem
Ministru kabineta noteikumos Nr. 322 "Noteikumi par Latvijas izglitibas klasifikaciju" ir
mainijies DSP "Ekonomika" kods no 51310 uz 51311. Kops ieprieksgjas studiju virziena
akreditacijas lapas izsniegSanas ir mainijies DSP (doktora studiju programmas)
"Ekonomika" pieSkirama grada nosaukums saskana ar izmainam Ministru kabineta
noteikumos Nr. 202 "Kartiba, kada izsniedz valsts atzitus augstako izglitibu apliecinosus
dokumentus" no "ekonomikas doktora zinatniskais grads" uz "zinatniskais doktora grads
zinatnes doktors(-e) (Ph.D.) ekonomika un uznémejdarbiba".

Studiju programmas nosaukums Ekonomika

Studiju programmas nosaukums anglu |[Economics

valoda

Studiju programmas kods saskana ar 51311

Latvijas izglitibas klasifikaciju

Studiju programmas zinatnes nozare

(attiecinams uz, doktora studiju
programmam)

Studiju programmas veids un Iimenis Doktora studiju programma

Iegustamais kvalifikacijas [imenis

(NKI/EKI)

Profesijas kods profesiju klasifikatora

Studiju programmas apjoms (KP,

rekomendeéjosi art ECTS)

IstenoSanas forma, veids, ilgums (ja nepilni gadi, noradit ménesos) un Istenosanas valoda

pilna laika klatiene 2 gadi, 0 ménesi LatvieSu un anglu

pilna laika neklatiene

pilna laika neklatiene (talmaciba)




nepilna laika klatiene

3 gadi,0 ménesi Anglu un latvieSu

nepilna laika neklatiene

nepilna laika neklatiene (talmaciba)

Isteno$anas vieta

Studiju programmas direktors/-e

Olga Lavrinenko Dr.oec.

Uznemsanas prasibas

PieSkiramais grads, profesionala

kvalifikacija vai grads un
profesionala kvalifikacija

Studiju programmas merkis

Pilnveidot doktoranta petniecisko un akadémisko kompetenci
patstavigas un novatoriskas p&tnieciskas un praktiskas
darbibas veikSanai ekonomikas zinatné ekonomikas zinatnes
teoriju pilnveidei, ka arT sagatavot augstakas kvalifikacijas
specialistus patstavigam akademiskajam, p&tnieciskajam un
praktiskajam darbam ekonomikas zinatnes apaksnozares
“Regionala ekonomika” un “Finanses un kredits”.

Studiju programmas uzdevumi

1. Istenot pétnieciba balstitas studijas, sekm&jot ekonomikas
zinatnes teorctisko un empirisko pétijumu metodologijas
apguvi un izmantoS§anu pétnieciba, iesaistot doktorantus
akad@miska personala vaditajos un citos valsts nozimes un
starptautiskos p&tfjumos.

2. Sekmet ekonomikas zinatnes aktualo pétijumu virzienu
attistibu Latvijas, Eiropas, pasaules ekonomikas zinatnu
petijumu konteksta, sekmgjot jaunu zinasanu radiSanu,
petfjumu atzinu aprobaciju un to parnesi prakse.

3. Sekmét zinatnisko komunikaciju un doktorantu p&tjjumu
rezultatu prezent€Sanu un public€Sanu ekonomikas zinatnes
nozar€ atzitos izdevumos Latvijas un starptautiska meroga.

4. Sekmet jaunako ekonomiskajos p&tijumos giito atzinu un
teoriju ievieSanu valsts un pasvaldibu institticijas,
komercsabiedribas un citas organizacijas.

5. Veicinat doktorantu izpratni par zinatnisko un akadémisko
karjeru un pilnveidot akadémiskajam darbam nepiecieSamas
kompetences.

7. Veicinat doktorantu un akadémiska personala mobilitati un
pieredzes gusanu, sadarbojoties ar arvalstu universitatém un
starptautiskam p&tniecibas organizacijam viesprofesoru

iesaisté un kopigu pétniecibas projektu IstenoSana, sekméjot




vispusigas un patstavigas izaugsmes iespgjas Eiropas
augstakas izglitibas telpas konteksta.

Sasniedzamie studiju rezultati

Zinasanas:

1. izprot ekonomikas zinatnes attistibas vesturisko pieredzi,
aktualas tendences Latgalé, Latvija, Eiropa un pasaulg;

2. izprot aktualas ekonomikas zinatnes teorijas, zinatniskas
pieejas un atzinas, ka ari to veidoSanas kontekstu;

3. izprot teor&tiskas un empiriskas pétniecibas metodes un
metodologiju ekonomikas zinatnes nozar€ un saskar¢ ar
citam zinatnu nozaré€m, izmantojot starpdisciplinaru pieeju
petnieciba;

4. izprot ekonomikas nozares p&tniecka lomu sabiedribas
attistiba, sociali ekonomisko problému risinasana valsts un
regionalas politikas konteksta.

Prasmes:

1. analizg, interpret€ ekonomikas zinatnes jédzienus, teorijas
un ekonomiskas politikas aktualitates;

2. patstavigi izverte un argumenteti izvelas zinatniskiem
petljumiem atbilstoSas metodes ekonomikas joma (regionalas
ekonomikas vai finansu un kredita apaksnozarg);

3. patstavigi lieto ekonomikas saskares zinatnu teorijas,
péetnieciskas metodes, lai veiktu p&tniecisku darbibu
ekonomikas joma starptautiski salidzinosa konteksta;

4. risina ekonomikas zinatnes un starpdisciplinaras petniecibal
un praks€ aktualas problémas, lai paplasinatu un dotu jaunu
izpratni eso$ajam zinaSanam un piedavatu petnieciba
balstttus risinajumus profesionalas prakses pilnveidei;

5. komunice un diskut€ par ekonomikas zinatnu nozari, taja
veikto petijumu rezultatiem Latvija un starptautiska vidg;

6. pienem zinatniski pamatotus 1émumus ekonomikas
problému risinajumos un argumentéti aizstav savu viedokli,

7. rosina un isteno pétjjumos balstitas parmainas sava
institlicija, ekonomikas nozaré kopuma, regionalas
ekonomikas un finansu un kredita apak$nozare.

Kompetence:

1. veic ekonomikas zinatnes nozare aktualu, kompleksu
p&tniecibas problému patstavigu, kritisku analizi un
izverteésanu, dodot ieguldijumu ekonomikas nozares zinasanu
paplasinasana un padzilinasana;

2. patstavigi, pamatoti izvirza inovativas petijumu idejas, tas
kritiski izverte un sintezé ekonomikas zinatng un
starpdisciplinara konteksta;




3. patstavigi un atbildigi plano, struktur€ un vada zinatniskus
projektus;

4. publicg sava petijuma rezultatus starptautiski atzitos
citgjamos izdevumos Latvija un arzemes;

5. risina ekonomikas zinatn€ nozZimigus pétnieciskus,
inovacijas veicinoSus uzdevumu sava apaksnozarg€, ievérojot
etisko atbildibu par ekonomikas zinatnes iesp&jamo ietekmi
uz sabiedribas attistibu;

6. zinatniskas un akadémiskas darbibas attistibas konteksta
atbildigi veicina tehnologisko, socialo un kultiiras attistibu
zinasanu sabiedriba.

Studiju programmas nosleguma

paredzetais nosleguma parbaudijums

Promocijas eksamens ekonomika

Promocijas eksamens svesvaloda

Apjoms kreditpunktos

Studiju ilgums gados

Iegistamais grads un/ vai kvalifikacija

UzpemsSanas prasibas

23. Statistikas dati par studéjosajiem studiju programma, studéjoso skaita dinamika, skaita

izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums.

DSP “Ekonomika” DU tiek istenota kops 2004. gada. No 2013./2014. st.g. 11dz 2020./2021.
st.g. studgjoSo skaits doktora studiju programma ,,Ekonomika” kopuma ir saglabajies
aptuveni lidzigs 9 — 11 studgjosie. Saja perioda tika aizstavéti se§padsmit promocijas darbi,
bet kops$ doktorantiiras izveidoSanas briza kopuma aizstavéts 21 darbs. No 2008. I1dz 2013.
gadam doktorantiira studgjosajiem bija pieejams ESF projekta ,,Doktorantiiras atbalsta
programma” (Nr.2009/-0140/1DP/1.1..2.1.2/09/IPIA/VIAA/o15) finans€jums, lidz ar to
aizstaveto darbu patsvars Saja perioda bija salidzinosi augstaks.

Eiropas Sociala fonda projekta Nr.8.2.2.0/18/A/022 “Daugavpils Universitates stratégiskas

specializacijas jomu akadémiska personala profesionalas kompetences stiprinasana”’®

76 Nr.8.2.2.0/18/A/022 “Daugavpils Universitates stratégiskas specializacijas jomu akadémiska
personala profesionalas kompetences stiprinasana” https://du.lv/projekti/projekti/es-fondu-



ietvaros 2020. gada atbalstu promocijas darba aizstavesanai ir ieguvusi zinatniska grada
pretendenti E.CiZo (jau iesniedzis darbu Valsts zinatniskas kvalifikacijas komisija) un
A.Homutinins.

Pieprasijums péc studijam par budzeta lidzekliem ir stabils un pietickami augsts. Galvenie
pretendenti uz budzeta vietam ir magistra studiju programmu absolventi, kuri vélas turpinat
studijas, ka arT augstskolu doc€taji, kurus motive iesp€ja pretendét uz augstaku akadémisko
amatu, ja tiek iegiits zinatniskais grads.

Visvairak pieprasitas ir pilna laika klatienes studijas. Nepilna laika klatienes studijas
izmanto tikai studenti no arvalstim. Studijas notiek latvieSu valoda, akreditacijai pieteikta
studiju programmas 1stenosana anglu valoda, jo DSP “Ekonomika” iesaistito docétaju
kapacitate un kompetence to lauj veiksmigi realizes.

2.3 Analize un novertéjums par studiju programmas nosaukuma, ieglstama grada,
profesionalas kvalifikacijas mérku un uzdevumu, studiju rezultatu, ka arl uznemsanas
prasibu savstarpéjo sasaisti.

Ka liecina 25.06.2020. Ministru kabineta rikojums Nr.345 , ,Par konceptualo zinojumu
”Par jauna doktorantiiras modela ieviesanu Latvija”, Sobrid Latvija p&tnieciba nodarbinato
personu skaits joprojam ir kritiski zems (gan kopskaita, gan ipatsvara valsts kopgja
darbaspeka struktiira), sasniedzot tikai ~50 % no ES vid&ja raditaja.”” Tas, pirmkart, ir
btisks Skérslis Latvijas konkurétspgjai un dalibai ES inovaciju procesos un programmas,
otrkart, tas kav€ jaunu zinasanu radiSanu, talaknodoSanu un inovaciju attistibu Latvija. Lai
uznémumi, ievieSot inovativus risindjumus, raditu jaunus augstakas pievienotas vértibas
produktus un pakalpojumus, tiem ir nepiecieSami cilvékresursi ar atbilstoSas kapacitates
pétniecibas un inovaciju sp&jam. Turklat pieaug ari pieprasijums péc atbilstosi izglitota
akadeémiska personala doktorantu sagatavoSanai un zinatnisko pétijjumu veikSanai. L1dz ar
to DSP “Ekonomika” ir biitisks nosacfjums turpmakai izglitibai un profesionalajai
pilnveidei ekonomikas joma.

DSP “Ekonomika” programmas mérkis un uzdevumi, ka arT studiju laika iegtitie studiju
rezultati atbilst astotajam EKI Iimenim (MK noteikumi Nr.322 , Noteikumi par Latvijas
izglitibas klasifikaciju”), kas ir doktora studiju Iimenis.

DSP “Ekonomika” nosaukums, ieglistamais grads, mérkis un uzdevumi, sasniedzamie
studiju rezultati, ka arT uznemsSanas prasibas ir savstarp&ji saistitas un salagotas. Studiju

projekti/esf-lidzfinansetie-projekti/daugavpils-universitates-strategiskas-specializacijas-jomu-
akademiska-personala-profesionalas-kompetences-stiprinasana/[parlikots 5.08.2019.]

71 25.06.2020. Ministru kabineta rikojums Nr.345 ,,Par konceptualo zinojumu *Par jauna
doktorantiiras modela ievieSanu Latvija”https://likumi.lv/ta/id/315685-par-konceptualo-
zinojumu-par-jauna-doktoranturas-modela-ieviesanu-latvija



programma pilna laika studijas tiek istenota tris gadu laika, nepilna laika studijas — Cetru
gadu laika. Lai virzitu promocijas darbu aizstavéSanai, doktorantam vispirms sekmigi
janokarto DSP paredzétie eksameni atbilstosaja zinatnes nozar€, apakSnozaré. P&c
veiksmigas promocijas darba aizstavéSanas DU Ekonomikas un uznémeéjdarbibas
promocijas padomé zinatniska grada pretendentiem tiek pieskirts zinatniskais doktora
grads zinatnes doktors(-e) (PhD) ekonomika un uznémeéjdarbiba.

Doktora studiju programma uznem personas, kam ir socialo zinatnu magistra grads
ckonomika, vadibas zinatng vai sociologija. Zinasanas, prasmes un kompetences, kuras ir
absolventiem, iegiistot socialo zinatnu magistra gradu ekonomika, vadibas zinatné vai
sociologija, ir pietickama baze, lai varétu studét doktorantiira. Vairums doktorantu veic
akadémisko vai pétniecisko darbu augstakas izglitibas iestad€s vai ar1 viniem ir potenciala
iesp&ja iegiit docenta amatu. Tap&c doktora programma iegiitas zinaSanas, prasmes un
kompetences ir kvalifikacijas paaugstinasanas lidzeklis. Tiek apgiitas musdienigas
zinatniski pétnieciskds metodes, izmantotas jaunakas informaciju un komunikaciju
tehnologijas, stud&joSie regulari piedalas zinatniskajas konferencés Latvija un
arzemes,iesaistas DU starptautisko konferencu ricibas komitejas darba, staz€jas citas
universitatés un péetniecibas centros, publicé savu pétijumu rezultatus starptautiski
recenz€jamos zinatniskajos izdevumos, veic padzilinatus zinatniskos pétijumus, uzlabo
akadémiska darba kvalitati, ka arT sekmé jaunako ekonomisko atzinu un teoriju ievieSanu
valsts un pasvaldibu institlicijas, komercsabiedribas un citas organizacijas.

DSP “Ekonomika” izvirzita mérka un uzdevumu sasniegSanu veicina studiju programmas
satura sist€miska TstenoSana, mérktieciga studiju procesa planoSana, studiju formu un
metoZzu dazadoSana un pilnveidoSana, patstavigo studiju nodroSinaSana, ka ar1 studiju
kvalitates regulara novertéSana un kvalitates pilnveide.

Studiju programmas meérkis un uzdevumi atbilst “Daugavpils Universitates attistibas
stratégija 2015. — 2020. gadam” izvirzitajiem mérkiem, studiju programma nodrosinot
uzsvaru uz profesionalo kompetencu apguvi un nozares profesionalu piesaisti, akcentgjot
praktisko nodarbibu un patstavigo studiju iesp€jas, veidojot cieSaku sadarbibu ar darba
devgjiem, uzlabojot izveértéSanas un pilnveidoSanas procesu, ka arl intensific€jot
informacijas un komunikaciju tehnologiju izmantoS$anu studiju procesa, pétnieciba un
zinatnes komunikacijas pasakumos.



2. STUDIJU SATURS UN ISTENOSANA

2.15. Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus
vajadzibam un zinatnes tendencém novéertéjums.

Studiju programmas aktualitati pamato vairaki aspekti.

Pétniecibas cilvekkapitala aktivakas atjaunotnes nepiecieSamiba, kas ir uzsvérta Zinatnes,
tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostadnés 2021.-2027.gadam’8, lai veicinatu gan
zinatnes nozaru, t.sk. ekonomikas attistibu, gan ciesaku saiSu veidoSanu ar industriju un
pilnveértigu dalibu starptautiskajos p€tniecibas projektos, 1pasi jauna doktorantiiras modela
(t.sk. nodroSinot ieverojami lielaku grada ieguveju skaitu) ietvaros.

pieprasijums péc augtaka limena profesionaliem ekonomikas joma, kassistematiski tiek
uzsvérts Latvijas un starptautiskajos p&tijumos’®, ka arT planosanas dokumentos® jo tas ir
nepiecieSsamssekmigai konkurétspéjai darba tirgli, ko apliecina ari regiona organizaciju
pieprasijums p&c finansu, ka arT attistibas, inovaciju, parmainu vaditajiem.

Uz viedo un ilgtspgjigo izaugsmi orient€tu cilvékresursu sagatavosana. Eiropas
Savieniba®!par prioritati izvirza viedo izaugsmi, kas paredz uz zina$anam un inovacijam
balstitas ekonomikas attistibu. Balstoties uz viedas specializacijas stratégijas prioritatém
un zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostadnu® uzstadijumiem, ir svarigi

78 Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostadnes 2021.-2027.gadam [parlikots
10.10.2020.]
https://www.izm.gov.Iv/images/1_ZTAIP2027_priek%C5%Allikuma_dokuments_uz_16_07.pdf
9 Jobs of Tomorrow Mapping Opportunity in the New Economy. World Economic Forum, 2020
[parlikots 15.05.2020.] http://www3.weforum.org/docs/WEF _Jobs_of Tomorrow_2020.pdf
OECD Employment Outlook 2019. OECD, 2019. [parlukots 14.11.2019.] https://www.oecd-
ilibrary.org/docserver/9ee00155-
en.pdf?expires=1588342349&id=id&accname=guest&checksum=3570100D5466B3848CAEG09
AA9483827 Informativais zinojums par darba tirgus vidgja un ilgtermina prognozém. Riga,
Ekonomikas Ministrija, 2018. [parlikots 14.11.2019.]
https://em.gov.Iv/files/tautsaimniecibas_attistiba/dsp/EMZino_06072018_full.pdf

8 Europe 2020. A European Strategy for Smart, Sustainable and Inclusive Growth. [parlakots
14.11.2019.]
https://ec.europa.eu/eu2020/pdf/COMPLET%20EN%20BARR0OS0%20%20%20007%?20-
%20Europe%202020%20-%20EN%20versio

Nacionalais attistibas plans 2021.-2027. gadam. [parlikots 20.09.2020.]
https://www.pkc.gov.lv/sites/default/files/inline-filessNAP2027galaredakcija_0.pdf

8 The European Commission's Priorities 2019-2024. https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-
2019-2024 en[parlikots 20.05.2020.]

Europe 2020 Strategy. Eiropa 2020: stratégija gudrai, ilgtsp&jigaiunintegr&josaiizaugsmei.
Eiropaskomisija, Brisele, 2010. [parlukots 14.11.2019.]
http://ec.europa.eu/eu2020/pdf/1_lv_act_partl_v1.pdf

82 Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostadnes 2021.-2027.gadam [parliikots
10.10.2020.]
https://www.izm.gov.Iv/images/1_ZTAIP2027_priek%C5%Allikuma_dokuments_uz_16_07.pdf
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nodros$inat cilvékresursu sagatavosanu jaunu inovaciju un tehnologisko iesp&ju lietosanai
un ievieSanai, jaunu tirgus niSu atrasanai un ekonomisko aktivitasu veidu un formu
adapt@sanai, Tpasi Latgales regiona.Vairakos dokumentos® ir uzsvérts, ka, lai attistitu
RIS3%specializacijasjomas,irjaveido RIS3 pétniecibas un inovacijas izcilibas centri,
nodros$inot gan pétniecibas infrastruktiiru un resursu koplietoSanu un atvértu pieejamibu
inovaciju radiSanai, nosakot, ka regionalam augstskolam ir izcilibas Iidera funkcija, kas
nav 1stenojama bez augstaka Itmena studijam.

ZinaSanu un tehnologiju parneses uzlaboSana, kuras ietvaros javeic P&A (pétniecibas un
attistibas) sist€émas digitala transformacija, attistot atvértas zinatnes kulttiru un nodroSinot
pétniecibas datu un rezultatu plaSu pieejamibu un lietojamibu sabiedriba, vienlaikus
veicinot sadarbibu starp publisko p@tniecibu un uznéméjdarbibas sektoru inovaciju
attistiSana (uzsverts “Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostadnés 2021.-
2027.gadam”). DU ka regionala universitate veic zinaSanu un tehnologiju parneses
funkciju studiju programmu ietvaros.

DSP “Ekonomika” uzbiive atbilst Latvijas Republika speka esoSajiem likumiem un
normativajiem aktiem, kas nosaka un reglamente zinatniska grada iegiiSanas procediiru.
Studiju programmas attistiba ir merktiecigi virzita uz to, lai sagatavotu augstaka Itmena
specialistus Latvijas darba tirgum, kuri biis kompetenti p&tnieki un doc&taji un profesionali
ekonomisti. Kopgjo studiju apjomu veido teorétisko kursi un praktisko iemanu apguves
kursi 34 kreditpunktu (turpmak — KP) apjoma (t.sk. papildus doktorantiem no arvalstim
tiek nodroSinati latvieSu valodas studiju kursi 4KP apjoma), promocijas darba izstradaSana
72 KP apjoma, promocijas darba metodologiskie seminari 18 KP, t.i., kopa 120 KP (4 KP
papildus doktorantiem no arvalstim). Teoré&tisko kursu un praktisko iemanu apguve veido
30% no kopgja doktora studiju apjoma, pétniecibas aktivitates kas virzitas uz promaocijas
darba izstradi — 70%.

DSP ,,Ekonomika” sastav no trim dalam: A dala — obligata visiem doktorantiem 40 KP, A
dala specializacija (individualais pétniecibas darbs atbilstoSi ekonomikas doktora studiju

programmas apakSnozarei) — 68 KP, B izvéles dala atbilstosi ekonomikas apakSnozarei —
12 KP.

Pirmaja studiju gada doktorantiem no arvalstim tiek piedavata iesp€ja apgit latvieSu
valodas pamatus un iepazities ar ekonomikas terminologiju latviesu valoda. Tiek veltits
laiks ekonomikas nozares teoretisko aspektu un attistibas likumsakaribu sistematizacijai
un zinatniska pétijuma organizacijai, tiek apgiti studiju kursi analizes prasmju un iemanu
veidoSanai (“Misdienu petijumu metodes ekonomikas zinatne”, “Aktualas ekonomisko un
finan$u pétijumu teorijas un metodologijas”), nozimigu vietu ieradot promocijas darba

8 Latgales stratégija 2030. [parliikots 12.10.2018.Jhttps://Ipr.gov.lv/wp-content/uploads/2011/lpr-
planosanas-dokumenti/Latgales_strategija_2030_apstiprinata_01.12.2010.pdf

8 Viedas specializacijas stratégija [parlikots 12.11.2019.]
https://www.izm.gov.Iv/images/zinatne/Ekosist_kopsavilkums_RIS3.pdf



izstradei (“Promocijas darba izstrade I, “Promocijas darba izstrade II”, “Promocijas darba
metodologiskais seminars [”,“Promocijas darba metodologiskais seminars II”). Tiek
kartots gala parbaudijums “Promocijas eksamens anglu valoda”.

Otraja studiju gada turpinas zinatnisko datu iegiSanas prasmju pilnveidosana (pamatkursi
“Intelektuala datu analize ekonomika”, “Aktualas ekonomisko un finansu pétijumu
teorijas un metodologijas™), tiek attistitas pétniecibas un promocijas darba veido$anas
prasmes (“Promocijas darba izstrade III”, “Promocijas darba izstrade IV”), bitisku
uzsvaru liekot uz specializacijas aspektiem, apgistot studiju kursus, atbilstosi izv€l&tajai
apaks$nozarei (finanses un kredits vai regionala ekonomika). TreSaja studiju gada
studgjosie padzilina zinasanas, prasmes un kompetences sava originala p&tijjuma veiksana,
notiek specializacijas studiju kursu apgtSanu atbilsto$i izvé€l€tajai apaks$nozarei
(“Uznémuma finansu risku modelésana”, “Finan$u miisdienu aktualitates”, “Regionalas
attistibas miisdienu teorija un prakse”, “Regionalas attistibas strat€égiska planosana”). Tiek
kartots eksamens apaks$nozaré (finanses un kredits vai regionala ekonomika).

Studiju kursi “Misdienu pétijumu metodes ekonomikas zinatne”, ,Intelektuala datu
analize ekonomika” nepartraukti tiek aktualizéti, jo informacijas tehnologiju joma
parmainas notiek loti strauji, butiski paplasinas tehnisko lidzeklu un datorprogrammu
instrumentarija izmantoSanas iesp&jas zinatniskajos pétijumos. Metodologiskie un
teorctiskie jautajumi, ka ari ekonomiskas attistibas cikliskie procesi, kam raksturigas
dazadu valstu ekonomiku kvantitativo un kvalitativo raditaju izmainas, tiek atspoguloti
Sados studiju kursos: ,,Aktualas ekonomisko un finanSu pétijumu teorijas un
metodologijas”, ,,Uznémuma finan$u risku modeléSana”, ,Starpregionalas inovaciju
sistémas”. Dazadiem regioniem raksturigas problémas un to risinaSanas iespgjas tiek
atklatas studiju kursa ,,Regionalas attistibas miisdienu teorija un prakse”, pasi akcentgjot
Eiropas Savienibu. Sabiedriba un ekonomika nepartraukti notieko$as parmainas tiek
atspogulotas visu kursu satura, kas tiek periodiski atbilstosi pilnveidots un uzlabots. Katru
gadu programma iesaistitiec doc€taji parskata savu doc€to kursu saturu, atjauno
informacijas avotu sarakstu atbilstos$i jaunakajam tendencém ekonomikas un saskarzinatnu
joma.

Doktorantu veiktie promocijas pétijjumi tiek izstradati saskana ar jaunakajiem
sasniegumiem ekonomikas joma, pétjjuma metodologija tiek veidota, izmantojot jaunakas
metodes, gatavoti zinatniskie raksti un pétijjumu rezultati tiek aprobéti starptautiskajas
zinatniskajas konferencés un seminaros. DSP “Ekonomika” atbilstiba darba tirgus
pieprasjumam tiek nodroSinata, konsekventi orientgjoties uz 25.06.2020. Ministru
kabineta rikojumu Nr.345 ,Par konceptualo zinojumu “Par jauna doktorantiiras modela

ievieSanu Latvija”,starptautiskiem standartiem socidlo zinatnu apguveé, aktualam
tendencém ekonomika. Atbilsto§i Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas



pamatnostadném?® un nemot véra virzibu uz jauna doktorantiiras modela® ieviesanu, tiek
veicinata doktorantu savstarpgja sadarbiba un ciesaka sadarbiba ar akadémisko personalu
Latvija un arvalstis. Studiju kursu ietvaros tiek atvélets laiks zinatnisko vaditaju un
doktorantu sadarbibai, akcent€jot tas sasaisti ar doktoranta veikto p&tijumu.

Doktoranti un zinatniska grada pretendenti izstrada un public€ kopigus rakstus un strada
darba grupas projektu ietvaros. Pieméram, vairaku doktorantu, postdoktorantu, DU un
Rézeknes Tehnologiju akadémijas akadémiska personala sadarbibas ietvaros tapa
publikacija Selivanova-Fyodorova N., Komarova V., Lonska J., Mietule 1. (2019)
Differentiation of internalregions in the EU countries. Insights into Regional Development,
Vol. 1.

Doktorante V.Sipilova studiju laika iesaistijas starpdisciplinara starpaugstskolu
pétniecibas tikla, darbojoties Valsts pétjumu programmas ,,Tautsaimniecibas
transformacija, gudra izaugsme, parvaldiba un tiesiskais ietvars valsts un sabiedribas
ilgtsp€jigai attisttbai — jaunas pieejas ilgtsp€jigas zinasanu sabiedribas veidoSanai
(EKOSOC-LV)” projekta, kura ietvaros publicéti zinatniskie rezultati starptautiskajos
izdevumos.

DSP “Ekonomika” struktiira un satura ir integrétas un iestradatas gan misdienu
ekonomikas zinatnes attistibas aktualitates, gan sadarbibas partneru pieredze un zinasanas,
kas iegiitas ilgstosi sadarbojoties ar uzn€mumiem, pasvaldibu un izglitibas iestadém, ka ar1
darba grupas parstavju zinatniski pé€tnieciskas atzinas no piedaliSanas starptautiskajas
konferences, kongresos, seminaros, profesionalas kompetences pilnveides rezultati no
ERASMUS+ mobilitatém.

Studiju programmas perspektivas nosaka “Latvijas Nacionalais attistibas plans (NAP)
2021.-2027. gadam”, “Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam”,
“Latvijas viedas specializacijas strateégija”, kur ietverti art DSP “Ekonomika” realiz&jamie
uzdevumi — cilvékkapitala attistiba regiona, produktivitates kapinasana caur kvalificétu
cilvékresursu iesaisti un plasaku inovaciju izplatiSanu, tostarp intensificgjot DU personala
un stud€joso sadarbibu ar darba deveju parstavjiem. CieSa akadémiska un privata sektora
mijiedarbiba nepiecieSama veiksmigakai zinaSanu talaknodoSanai starp uznémumiem un
augstskolam, ka arT starp valsts un privato sektoru.

825.06.2020. Ministru kabineta rikojums Nr.345 , Par konceptualo zinojumu ”Par jauna
doktorantiiras modela ievieSanu Latvija”https://likumi.lv/ta/id/315685-par-konceptualo-
zinojumu-par-jauna-doktoranturas-modela-ieviesanu-latvija

8 Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostadnes 2021.-2027.gadam [parliikots
10.10.2020.]
https://www.izm.gov.Iv/images/1_ZTAIP2027_priek%C5%Allikuma_dokuments_uz_16_07.pdf



Studiju programmas absolventiem ir iespgja aizstavét savu promocijas darbu DU
Ekonomikas un uzneméjdarbibas promocijas padome&. Zinatniska gradu pieskirSana ir
balstita attiecigas zinatnes nozares sasniegumos un atzinas un pretendentam sava petjjuma
ir japierada sava pétijuma novitate un iesp&jas rezultatu praktiskai izmatosanai.

DSP “Ekonomika” sagatavo cilvékresursus atbilsto$i aktualajiem regionalas attistibas
paradigmu uzstadijumiem, jo “Daugavpils pilsctas ilgtsp&jigas attistibas stratégija 2014.-
2030. gadam™®’ teikts, ka Daugavpilij ir Austrumbaltijas regiona lidera loma izglitiba,
zinatn€ un inovacijas. Tapéc Daugavpils Universitatei ir svarigi piedavat kvalitativu,
starptautiskiem standartiem atbilstoSu un konkur€tsp&jigu izglitibu, t.sk. doktorantiiras
ITmen.

DSP “Ekonomika” ietvaros tiek veicinata viedo zinasanu parnese, nodrosinot pilnvertigaku
vietgjo resursu izmantoSanu. To apliecina atsauksmes no darba dev&jiem, kuras uzsverts
programmas pieprasijums un absolventu nodarbinatibas iesp&ju palielinaSanas tendence.
Vairaku valsts un pasvaldibu iestazu vaditaji ir DSP “Ekonomika” absolventi vai
studgjosie (piem., Altum Daugavpils filiales vaditajs G.Vanags, DU rektora vietnieks
attistibas jautajumos J. Kudin$, Daugavpils Dzivoklu un komunalas saimniecibas
uzn@muma vaditaja 1. Jakovleva, R&zeknes Specialas ekonomiskas zonas vaditaja S.
EZmale u.c.). Savukart LIAA Biznesa inkubatora vaditajs A.ZelCs un Latgales Specialas
ekonomiskas zonas parvaldniece I[.Malina-Tabtine uzsver, ka p&c doktora Itmena
specialistiem Latgal€ pieprasijums ir pietickami augsts. Aptuveni 80% DSP “Ekonomika”
studéjoso ir nodarbinati Austrumlatvija, tadgjadi stiprinot regiona konkur&tsp&ju un
potencialu starpregionalaja un Eiropas konteksta.

2.16. Studiju kursos/ modulos iek|autas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito
meérku u.c. raditaju savstarpéjas sasaistes.

Studiju programmas un studiju kursu rezultatu kartéSana parada, ka doktora studiju
programma un studiju kursi atbilst astotajam EKI/LKI limenim un normativajos aktos
noteiktajam prasibam. Studiju kursu un studiju programmas rezultati ir savstarp&ji
saskanoti un logiski saistiti. Studiju kursi nodroSina studiju programmas pilnveértigu
studentcentrétu isteno$anu. Doktora studiju p&tniecibas virzieni ir “Regionala ekonomika”,
“Finanses un kredits”, kas logiski saskanojas ar zemaka limena programmam DU virziena
“Ekonomika” ietvaros. Doktoranti vienlaikus ir topoSie jaunie zinatnieki, kuri tiek izglitoti,

8 Daugavpils pilsétas ilgtsp&jigas attistibas stratégija 2014.-2030. gadam [parlakots 20.09.2019.]
https://www.daugavpils.lv/assets/upload/attistiba/2018/Strategija2014-2030_.pdf



veicot zinatnisku pétijjumu, un profesionali, kuri sniedz biitisku pienesumu jaunu zinasanu,
produktu, metozu un sistému radisana, ka ari zinasanu talaknodosana.%®

Prakses un zinatnes integritati nodrosina ciesa SZF EK sadarbiba ar Humanitaro un socialo
zinatgu institita Socialo pétijumu centru, ka ar1 citiem DU zinatniskajiem centriem.
Sadarbibas ietvaros notiek promocijas darbu, lietiSko petijumu, patstavigo darbu izstrade,
istenojot starpdisciplinarus petijumus (ekonomikas, sociologijas,
psihologijas,vadibzinatnes, tiesibu zinatnu jomas).

DU HSZI tiek izdoti divi Zurnali: “Socialo Zinatnu Ve&stnesis” un ,,Regionalais
Zinojums/Regional Review” (anglu valoda), kuri ir ieklauti dazadas starptautiski cit€§jamas
datu bazes, piemeram, ERIH+, EBSCO, ProQuest u.c. Doktoranti publicg savu p&tijumu
rezultatus starptautiski pieejamas datu baz€s, LZP atzitos un citos zinatniskajos izdevumos
ar meérki atrak ieklauties viet§ja un ari starptautiskaja zinatniskaja aprite. DSP
“Ekonomika” 1stenoSanas laika doktoranti publicgja vairak neka 120 publikacijas, t.sk. ka
lidzautori kopa ar docétajiem SCOPUS un citas datu bazes indeksétos zinatniskajos
izdevumos; daudzu promocijas darbu pétijumu rezultatitiek izmantotidazaduinstiticiju
prakse, ko apliecina promocijas padomeiiesniegtasinstitiiciju atsauksmes. Pieméram,
starpdisciplinaras un starptautiskas sadarbibas rezultata, iesaistot doktorantus,
postdoktorantus un akadémisko personalu, tika izstradats Scopus datu bazé indekséets
raksts Lavrinenko, O.; Ignatjeva, S.; Ohotina, A.; Rybalkin, O.; Lazdans, D. 2019. “The
Role of Green Economy in Sustainable Development (Case Study: The EU States)”,
Entrepreneurship and Sustainability Issues 6 (3): 1113-1126.

DSP “Ekonomika” doktoranti piedalas zinatniskajas un zinatniski praktiskajas
konferences, pieméram, ikgad&as DU starptautiskajas zinatniskajas konferences, SZF
organizétajas doktorantu konferences, ka ari arvalstu zinatniskajas konferencés. Ka viens
no pétnieciska darba veicinaSanas faktoriem ir doktorantu iesaistiSanas pétnieciskajos
projektos gan kopa ar docétajiem, gan patstavigi. Ari postdoktoranti regulari tiek iesaistiti
akadémiska peronala istenotajos projektos, pieméram, Interreg Latvijas — Lietuvas
programmas projekta “Mentorings jaunieSu uznémeéjdarbibas atbalstam, BONUS LT-LV”
lidzas Kaunas Tehnologiju universitates un industrijas (Lietuva) parstavjiem piedalijas
DSP “Ekonomika” doktoranti J.Kudin§ un L.Leikuma-Rimicane, bet DU iek$gja granta
Nr.14-95/10 “Viedas izaugsmes iesp&ju noveérte§jums Latgales novados,” istenojot
promocijas darba izstrades aktivitates piedalijas doktora grada pretendents A.Homutinins.

Doktoranti un postdoktoranti regulari iesaistas studiju kursu nodrosinasana, papildinot
studiju kursu saturu (aprakstus) ar jauniegiitajiem pé&tnieciskajiem rezultatiem, docgjot
studiju kursus vai to dalas sadarbiba ar akadémisko personalu.

8 125.06.2020. Ministru kabineta rikojums Nr.345 ,,Par konceptualo zinojumu ”’Par jauna
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zinojumu-par-jauna-doktoranturas-modela-ieviesanu-latvija



Doktoranti piedalas dazadas zinatniskajas aktivitateés. Doktorants A.Homutinins regulari
piedalas DU organizétajas zinatnes komunikacijas pasakumos, piem., Jauno uznéméju
dienas aktivitates, zinatniski praktiskajos seminaros (t.sk. ar pasvaldibu un uznémgju
parstavju dalibu), tadgjadi bagatinot virziena “Ekonomika” bakalaura Iimena studgjoso
studiju procesu.

DU sniedz atbalstu doc€taju zinatniskajai un praktiskajai darbibai, ik gadu organizg&jot
»,Daugavpils Universitates petniecibas projektu konkursu”, kas nodrosina DU zinatniskas
darbibas attistibu un zinatnisko izcilibu; veicina DU akadémiska, zinatniska personala un
studgjoso petniecisko izaugsmi; sekmé zinatnisko rezultatu praktisko pielietojamibu,
sadarbibu ar privato sektoru un papildu ar§ja finans€juma piesaisti; rosina veidot
inovativas starpdisciplinaras p&tnieciskas grupas aktualu pétniecisko temu ieviesanai. Saja
projektu konkursa regulari piedalas DSP “Ekonomika” docétaji L.Aleksejeva,
O.Lavrinenko, A.Ohotina (Danilevi¢a), A.Caplinska.

2.17. Studiju TstenoSanas metozu (taja skaita vértésanas) novértéjums, ieklaujot analizi
par to, ka tiek izvélétas studiju kursos/ modulos izmantotas studiju istenosanas metodes.

Galvenais elements, kas doktora Iimena studijas atskir no pirma un otra Iimena studijam,

ir originala zinatniska p&tijuma veik3ana studiju procesa, radot jaunas zinasanas. %

Saskana ar studiju programmas mérki un skaidri formul&tajiem sasniedzamajiem studiju
rezultatiem studiju kursu izstrades procesa tiek izmantotas atbilstoSas studiju istenoSanas
(taja skaita vert€Sanas) metodes.

Programmas steno$ana tiek izmantotas daudzveidigas macibu metodes: lekcijas, seminari,
darbs grupas, konsultacijas, individualais darbs (p€tniecibai veltitais laiks, izstradajot
promocijas darbu un publikacijas aiznem 70% no pilna laika studiju laika). Veicot
zinatnisku pétijumu, doktoranti apgiist jaunas zinasanu, produktu, metoZu un sist€mu
radiSanu, ka ar1 prasmes problému risinaSana, attista inovativu, radoSu un kritisku
domasana, padzilinati apgtist zinaSanu analizi un sintez&Sanu, nodarbojas ar stratégiju
izstradi, starptautiski atpazistamu zinatnisku publikaciju izstradi. Studiju procesa pamata
ir doktorantu patstavigais darbs, kas tiek papildinats ar daudzveidigam individuala un
grupu darba metodem. Patstavigais darbs paredz darbu zinatniskiem un metodiskiem
avotiem, petniecisko materialu apkoposanu utt., studiju kursu prasibu ietvaros vienlaicigi
virzot to promocijas darba té€mas padzilinatai apguvei konkrétaja joma. Doktorantu
patstavigais darbs sadarbiba ar docétajiem, ka arT iesaistot citu [imenu stud€joSos un citus
doktorantu pe@tniecisko grupu ietvaros notiek, izstradajot un istenojot projektus, veicot
pétnieciskas aktivitateés (piem., veidojot datu bazes, apkopojot petijuma datus),
gatavojoties seminariem, ka ar1 zinatnisko publikaciju sagatavoSana un zinojumu
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prezentéSana konferenc€s. Tad&jadi tiek nodroSinata zinasanu apguve caur pé&tniecibu,
veidojas pétniecibas starpdisciplinaritate, ka ar1 iegtito iemanu talaka pilnveidsanas.

Doktoranti sadarbiba ar doc@tajiem t.sk. starpdisciplinaro pétniecisko grupu ietvaros,
regulari prezent€ savu pétjjumu rezultatus starptautiskajas zinatniskajas konferences,
piem., 2020.g. novembri 1. kursa doktorante Z.Vitola sadarbiba ar asoc. prof. L.Aleksejevu
un doc. L.Ostrovsku piedalijas 9. starptautiskaja zinatniskaja konferencé “Public
Management 2020 The contemporary problems of management, defence and security”
(Varsava, Polija), prezentgjot zinojumu “The EU Multi-Annual Budget Performance
Analysis Under Program “Security And Citizenship” In The Baltic States”. Dazos
teoretiskajos kursos, pieméram, ,,Aktualas ekonomisko un finansu petijjumu teorijas un
metodologijas”, doktoranti piedalas teorétiskajas lekcijas, pasi analizé ekonomikas
teorétiku originaldarbus, ka arT sagatavo referatus, kuri tiek nolastti un kopigi parrunati
seminaros. Docetaji plano kontaktnodarbibu saturu saskana ar ierosinasanas, apjégSanas
un refleksijas fazu ieveéroSanu, tadgjadi nodroSinot pilnveértigu zinaSanu, prasmju un
kompetencu apgtsanu.

IpaSa uzmaniba ir pievérsta studentcentrétas izglitibas («student-centredlearningy)
principu ievérosanai programma, respektivi, pastiprinata vertiba tiek pieskirta doktoranta
profesionalajai un personiskajai pieredzei, vajadzibu dazadibai, izve€les iesp&ju
nodroSinasanai, vertéSanai un pasvert€Sanai, vispusigas atgriezeniskas saites sniegSanai
starp doktorantu un docétaju. Doktorants ir aktivs studiju procesa dalibnieks, kas aktivize
macisanos, lai varétu patstavigi parvaldit savu studiju procesu: noteikt mérkus, planot
uzdevumu izpildi, veidot noveért€juma principus utt. Apzinoties savu lidzdalibu
studentcentrétas izglitibas principu uzturéSana, programmas docétaji ir pretimnakosi, uz
lidzdalibu un sadarbibu orientéti, ko apliecina doc€taju sniegtas konsultacijas un
doktorantu iedroSinasana aktivi iesaistities zinatniskas diskusijas, seminaros, lekcijas.
Atgriezeniskas saiknes sniegSana ir svarigs doktoranta, docétaja un programmas ka tadas
pilnveides avots. Viens no studentcentrétas izglitibas principiem skar veértéSanas aspektus.
Programmas ietvaros katra studiju kursa satura ir iestradatas skaidras prasibas kreditpunktu
iegliSanai un ieskaites vai eksamena darba izstrades un noverteSanas kriteriji, par ko tiek
informéts ikviens programmas doktorants. Lai nodroSinatu programmas studiju rezultatu
sasniegSanu un veiktu nepiecieSamos uzlabojumus programmas satura, katra studiju gada
nosléguma doktoranti noveérte studiju kursu kvalitati un sniedz savus ieteikumus studiju
kursu uzlaboSanai.

2.18. Analize un novértéjums par studéjoso nosléguma darbu témam, to aktualitati
nozaré, taja skaita darba tirgd, un nosléguma darbu vertejumiem.

Programmas 1istenoSanas laika ir aizstavéts 21 promocijas darbs. Promocijas darbu
tematika skar vairakas aktualas jomas. Apak$nozaré “Regionala ekonomika” aizstaveti 18
promocijas darbi, tajos tika pétitas $adas aktualas problémas: Eiropas Savienibas regionu
sociali ekonomiskas attistibas konvergence (divergence), Latvijas regionu attistiba un



telpiska planoSana Eiropas Savienibas politiku konteksta, Latvijas regionu konkurétspéjas
noveértéSana un paaugstinaSanas potencials Eiropas Savieniba, regionu iedzivotaju
ienakumi un dzives limenis, policentrisms, starpregionala migracija, regionu investiciju
pievilcibas noveértéjums, parrobezu sadarbiba, inovacijas regionos, tirisma attistiba ka
teritorijas attistibas faktors, regionala darbaspéka tirgus aspekti, sociali ekonomiska un
energétiska drosiba, strukturalas parmainas apstrades riipnieciba un to ietekme uz
ekonomikas izaugsmi, Latvijas augstakas izglitibas sist€émas efektivitates izpete un videja
termina attistibas modeli. P&tnieciskas tematikas aktualitati determing svarigakas regionu
problémas un to nevienmériga attistiba, kas ir dazadu faktoru ietekmes rezultats.
Apaksnozare “Finanses un kredits” aizstaveti 3 promocijas darbi, to tematika ir aizn€mgja
kreditsp&ja un bankas kreditportfela veidoSanas problémas Latvija, uznémuma aktivu
parvaldiba, to noveért€§jums un finansiala efektivitate, Latvijas uzn€mumu finansiala
stavokla ekspresvertegjuma modelu izstrade finanSu parskatu lietotaju grupam,valsts
finansiala attistiba un tas ietekme uz ekonomiku. ST virziena pétnieciska tematika ir
potenciali saistita ar ekonomiskas izaugsmes problemam, kuras determiné finansiala
attistiba gan makro, gan mikroliment.

DU izstradatie promocijas darbi tiek veltiti aktualu socialo, ekonomisko, finan$u problému
izpétei gan Latvijas, gan pasaules ekonomikas zinatnes méroga, piedavajot originalu
izstradatu metodologiju un vértigus empiriskos rezultatus, kuri var dot biitisku pienesumu
nozares attistibai valstl. Lielaka dala DSP “Ekonomika” absolventu demonstré labas
prakses piemerus, apvienojot zinatnisko un akadémisko kapacitati ar augsti kvalific€tu
profesionalo darbibu, kas balstita jaunakajos ekonomikas zinatnes sasniegumos. Tad&jadi
tiek nodrosinata pétnieciska darba atbilstiba jaunajiem tautsaimniecibas izaicinajumiem un
ieklauSanas profesionalas karjeras izaugsmé.

2.19. Analize un novértéjums par studéjosSo, absolventu un darba devéju aptauju
rezultatiem, to izmantoSanu studiju satura un kvalitates pilnveidé, sniedzot piemérus.

DU ik gadu tiek veikta doktorantu, absolventu un darba dev&ju aptauja ar mérki parbaudit
studiju programmas kvalitati un doktorantu apmierinatibu ar programmu kopuma,
piedavatajiem studiju kursiem, ka ari citiem ar studiju procesu saistitajiem aspektiem.
Studgjosie tadgjadi tiek iesaistiti studiju rezultatu izvertejuma un analizé. Ar1 katra kursa
apguves laika docetaji sanem doktorantu atsauksmes par kursa nepiecieSamibu,
pasniegSanas kvalitati, apmierinatibu ar nodarbibam, nodroSinajumu ar macibu lidzekliem,
izvirzito prasibu kvalitati un kvantitati, docétaja darbibas stila efektivitati, psihologisko
klimatu nodarbibu laika u.c.

Péc 2019. gada aptaujas rezultatiem, divas treSdalas doktorantu pilnigi vai pamata ir
apmierinati ar studiju programmas kopg€jo struktiiru, neitrals vert€§jums ir treSdalai
aptaujato. Apgalvojumam ,,Doce&Sanas kvalitate ir augsta [imen1” piekrit divas treSdalas no
aptaujatajiem, neitrals vert€§jums ir treSdalai aptaujato. Tam, ka studiju kursu saturs
savstarp€ji parsvara nedublgjas, piekrit lielaka dala studgjoso.



Absolventu anketéSana paradija, ka absoliitais vairakums (80%) ir pilnigi apmierinati ar
programmu, 15% - pamata apmierinati, 5% - dalgji apmierinati. 70% noverté programmas
nodro$inajumu ar macibu literatiru, metodiskajiem materialiem pietickama Itmeni, 30%
uzskata par nepiecieSamu uzlabot izmantojamas informacijas avotu pieejamibu un to
daudzveidibu. 62% uzskata, ka programa pietickama méra ir nodroSinata ar vieslektoriem,
pargjie izteica priekSlikumu vairak pieaicinat arzemju docétajus. Programmas izstradé
nemta vera absolventu aptauja izteikta vélme veltit vairak uzmanibas teorétiska materiala
saiknei ar praktisko pétniecisko darbibu. Absolventus apmierina  sadarbiba ar
pasniedz€jiem. Jaatzimé, ka 86% absolventu uzskata DU doktora programas izveli par
pareizu.

Doktorantu, absolventu un darba dev&ju aptauja dati tiek rapigi apkopoti un analiz&ti
(Ekomomikas katedra, studiju virziena , Ekonomika” padomé), nodroSinot papildus
anonimo atgriezenisko saiti, ar mérki uzlabot programmas kvalitati un efektivitati, palidz
programmas satura un formas pilveidoSana.

DSP “Ekonomika” absolventi ir pieprasiti darba tirgl. Riip€joties par zinatnes un
profesionalas darbibas sasaisti, vairaki DSP “Ekonomika” absolventi veic zinatnisko un
akadémisko darbibu DU Socialo zinatnu fakultateé (pieméram, L.Aleksejeva, A.
Caplinska), Humanitaro un sociilo zinatnu institata (O. Lavrinenko, O. Ruza, A.Ohotina,
V.Sipilova), nodrosinot kvalificétu zinatnes un prakses standartiem atbilstosu studiju kursu
docéSanu un veicot zinatniskos pétijumus ekonomika. DSP absolventi strada Reézeknes
Tehnologiju akadémija (pieméram, I. Arbidane, S. EZmale, J.Lonska), Baltijas
Starptautiskaja akadémija (S. Ignatjevs) un citas augstakas izglitibas iestades, paSvaldibas
(N. Jefimovs), valsts iestadeés un pasvaldibu uznémumos (E.Racko, I.Jermalonoka),
komercbankas (E.UZens), privatuznemumos (E.Cizo, R.Renemanis, A. Vanags).

Darba deveji augstu noverteé programmas absolventus, jo zinaSanu padzilinasana zinatniski
pétnieciskaja joma pozitivi ietekmé doktorantu motivaciju. Doktorantiira doc€taji un
petnieki aizrauj un iesaista doktorantus savu pétijumu procesa, kas palidz nodot pieredzi
talak, veidot kopigus rakstus, uzstaties starptautiskajas zinatniskajas konferences, Istenot
kopigus projektus. Savukart petijumu rezultati, tostarp zinatniskas publikacijas tiek
iestradati virziena “Ekonomika” studiju kursu aprakstos (piem., avotu sarakstos), tadgjadi
nodroSinot petniecibas rezultatu parnesi un integraciju studiju procesa.

Nemot véra, cik svarigi ir veicinat sadarbibu starp universitatém, biznesu un valsti,
programmas doktoranti un absolventi bieZi vien parstav visas tris min€tas puses un var
veidot kontaktus un sadarbibu, kas pozitivi ietekmé inovativo sistému attistibu regiona.
Sadas sadarbibas piemérs ir péc Daugavpils Universitates pétnieku iniciativas izveidotais
starptautiskais konsorcijs, kura meérkis ir veicinat sadarbibu inovaciju joma, lai uzlabotu
ilgtsp&jigu attistibu ekologija Centralas un Austrumeiropas regionos. Konsorcija dalibnieki
ir uzne€meji un péetnieki, docetaji no Daugavpils Universitates (Latvija), Vitebskas Valsts
universitates (Baltkrievija), Kazimira Simonavi¢a Universitates (Lietuva), ka ar1 taja
piedalisies So universitaSu doktora un magistra programmu absolventi un studgjoSie



ekonomikas, jurisprudences, ekologijas jomas, uznémgéji un citu jomu parstavji. Tadgjadi
tiks radits pienesums studiju satura un kvalitates pilnveidg.

2.20. Sniegt novertéjumu par studéjoSo ienakoSas un izejosas mobilitates iespéjam,
izmantoto iespéju skaita dinamiku un mobilitates laika apgito studiju kursu atzisanu.

Analiz&jot DSP “Ekonomika” stud&joso ienakosas un izejosas mobilitates iespgjas, jauzsver,
ka parskata perioda programmas ietvaros doktoranti izmantoja izejosas mobilitates iespéjas.
2015. gada (01.07.2015.-30.09.2015.) un 2016. gada (01.02.2016.-31.08.2016.) doktora
studiju programmas doktorante J.Jefremova piedalijas apmacamo mobilitates programma,
veicot praksi Niderland@ transporta kompanija ,,Nijman-BelNed B.V.”.

2018./2019. st.g. (09.10.2018-15.02.2019.) V.Aleksejevas studéja Rijekas Universitatg,
Horvatija. Mobilitates laika apgiitie studiju kursi tiek atziti saskana ar Erasmus+ programmas
prasibam. Doktoranti ieglist pilnigu akadémisku atzisanu no DU puses par sekmigi apgiitiem
studiju kursiem mobilitates laika, balstoties uz Learning Agreement dokumentu. Mobilitates
laika Rijekas Universitate V.Aleksejeva apguva studiju kursus “Environmental Economics
and Policy/Vides ekonomika un politika” un “Research methodology/P&tijuma
metodologija”, kuri akadémiski tika pilniba atziti un pielidzinati DU studiju kursiem.
PielidzinaSanas un atziSanas procediira tika iesaistiti pielidzinamo DU studiju kursu docétaji
un studiju programmas direktors, lai parliecinatos par Rijekas Universitaté apgiito studiju
kursu apgiiSanas nepiecieSamibu saskana ar doktoranta studiju Iimeni un/vai satura atbilstibu,
apjomu un studiju rezultatiem. Studiju programmas direktors un doc€taji ar savu parakstu
apliecina attiecigo studiju kursu pielidzinasanu.

Par izejosas mobilitates iesp&jam studenti tiek regulari informéti — ERASMUS+koordinatori
riko informativos seminarus, pieredzes stastu sesijas, sniedz informaciju DU majas lapa.

Var secinat, ka izejoSa mobilitate parskata perioda DSP “Ekonomika” nebija regulara
galvenokart doktorantu personigo apstaklu dél, jo paraléli studiju procesam gandriz visi DU
doktorantiira stud€josie strada valsts iestades un privatuznémumos, tapéc nevar savienot darba
pienakumus ar studijam arvalstis. Savukart ienakosa mobilitate netika Tstenota, jo parskata
perioda DSP “Ekonomika” tika realiz€ta tikai latvieSu valoda.

Parskata perioda programma studgja arvalstu studente no AzerbaiZanas Naila Musayeva, kura
pirms doktorantiras studijam DU bija apguvusi latvieSsu valodu Ré&zeknes Tehnologiju
augstskola un 2017.gada veiksmigi aizstav€ja promocijas darbu “Development of Regional
Tourism in Azerbaijan”.



3. STUDIJU PROGRAMMAS RESURSI UN NODROSINAJUMS

33 Novertét resursu un nodroSinajuma atbilstibu studiju programmas IstenosSanas

nosacijumiem un studiju rezultatu sasniegSanai, sniegt piemeérus.

Studiju programmas resursi un nodro$inajums (skat. 3. nodalas 3.3.-3.4. kritérijos sniegto
informaciju) pilniba atbilst studiju programmas Isteno$anas nosacijumiem un studiju
rezultatu sasniegSanai.

DSP “Ekonomika” nodroSina §adus infrastruktiras elementus: instrumentus un
aprikojumu (studiju un pétniecibas materialu sagatavosanai, kombinéSanai (no vairakiem
avotiem) un integracijai, vizualizacijai un izplatiSanai), informacijas tiklus (internets, DU
ieksgjais tikls, Moodle), datu bazes (bibliotekas tikls, DU pétniecibas centru datu bazes,
bezmaksas piekluves datu bazes, gramatu resursu datubaze), materiali (izp&tes materiali,
zinatniskas  publikacijas, tostarp Scopus publikacijas, arhivi), pakalpojumi
(administrativie, finanSu, IT un tiklu atbalsta pakalpojumi, piekluve datiem no oficialas
statistikas), datoriz&tas lietojumprogrammas un programmatiira (Standart Office, SPSS,
VISIO, AllFusion Process Modeler (BPwin), PDF (PortableDocumentFormat), Vensim,
MatLab, GIS, datu vizualizacijas tieSsaistes riki un programmatiira, tieSsaistes sazinas
lidzekli), kas lauj veikt pétijumus dazados posmos un nodroSina elastigu un
studentorient€tu vidi.

Studiju procesa nodrosinasanai, zinatnisko pétijjumu veikSanai, projektu, promocijas darbu
izstradei studiju programma imatrikulétie doktoranti izmanto musdienigas un tehniski
nodroS$inatas auditorijas, datorklases, biblioteku un lasitavu. DU infrastrukttira atbilst
studiju programmas darbibas nodroSinasanai un studiju procesa TstenoSanai. DU
pétnieciskas infrastruktiiras ietvaros notiek studiju programmas, ka ari doktorantu
patstavigo darbu ekspertize. Sadarbiba ar darba vaditaju, ka ar1 studiju programmas
IstenoSana iesaistito akadeémisko personalu notiek padzilinata t€mas izstrade, balstoties uz
zinatnisko avotu izp&ti DU biblioteka, petniecibas centros un katedra, plasaku kontaktu
veidoSana ar vietgjiem petniekiem un profesionaliem, iepaziSanas ar veiktajiem
petijjumiem un istenotajiem projektiem. Tehniski aprikotajas un iekartotajas studiju
auditorijas ir iesp€jas izmantot internetu, audio, video un projekcijas aparatiras,
multimediju ierices un programmattru, ka art datorus doktorantu vajadzibam ir aprikotas
vairakas datorklases. Studiju programmas materiali tehniskais un metodiskais
nodrosinajums atbilst studiju programmas mérkiem un uzdevumiem. DU darbojas
datorklases, kas nodrosinatas ar nepiecieSamo programmatiiru un interneta pieslégumu.
SZF riciba ir video/datuprojektori un grafiskie projektori, kas tiek izmantoti lekciju un
seminaru materialu demonstréSanai. Lai uzlabotu studiju kvalitati un nodroSinatu
doktorantu patstavigas studijas, doc€taji tiek aicinati aktivak iesaistities studiju materialu
sagatavoSana Moodle vid€. Doktoranti ar macibspekiem var sazinaties, izmantojot e-
pastu, Skype, Zoom vai Moodle vidi.

2015. gada nogalé Daugavpils Universitaté noslédzas projekts “Daugavpils Universitates
studiju programmu kvalitates uzlaboSana un vide spieejamibas nodroSinasana”, ko
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lidzfinans&ja Eiropas regionalas attistibas fonds (ERAF). Projekta ietvaros tika Tstenota
Daugavpils Universitates infrastruktiiras modernizéSana un pielagoSana personam ar
ipasam vajadzibam, tad€jadi uzlabojot vides pieejamibu personam ar funkcionaliem
traucgjumiem (kustibu, redzes, dzirdes trauc€jumiem). Macibu korpusos Vienibas iela 13,
Parades iela 1, DU macibubaze ,,Ilgas” notika telpu pielagoSana personam ar Ipasam
vajadzibam. Macibu auditorijas ir pieejamas cilvékiem ratinkréslos — ierikoti lifti un
pacelajs, likvideti slieksni, piemérots durvju platums. Informacija pieejama vajredzigiem
un vajdzirdigiem cilvékiem — ierikoti projic€Sanas aparati, ierikota skanu pastiprinoSa
aparatiira; tika izveidotas beérnistabas, kas paredzetas studgjosajiem jaunajiem vecakiem —
mazula partiSanai un barosanai, un rotalistaba — stud€joSo bérnu nodarbinasanai nodarbibu
laika.

Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas ietvaros ar
citam zinatniskajam institlcijam un augstakas izglitibas iestadém, novértejums.

Sadarbiba ar citam zinatniskajam institiicijam un augstakas izglitibas iestadém notiek
dazadu aktivitasu ietvaros: kopigu starptautisko zinatnisko konferen¢u un seminaru
organiz&$ana, zinatnisko rakstu un projektu recenzéSana, promocijas darbu recenzesana,
daliba zinatnisko zurnalu un rakstu krajumu redkolégijas, lekciju vadiSana, daliba
promocijas padomées, piedaliSanas projektu izstrad€ un istenoSana, kopigu rakstu izstrade
ar lidzautoriem, piedaliSanas Erasmus+ aktivitatés utt. Ir noslégti sadarbibas Iigumi ar
vairakam Latvijas (Latvijas Universitate, Latvijas Lauksaimniecibas universitate u.c.) un
citu valstu petniecibas un izglitibas iestadém (Kaunas Universitates Starptautiska biznesa
skola un Kazimira Simonavica Universitate Lietuva, Eiropas Universitate Gruzija,
Nikolaja Kopernika Universitate Polija, Sanktp&terburgas Valsts universitate Krievija,
Vitebskas Valsts universitati Baltkrievija u.c.). Pieméram, sadarbiba ar Kazimira
Simonavica Universitati 2020.gada, iesaistot DSP “Ekonomika” doktorantus, notika 2
projektu pieteikumu izstrade Latvija izsludinataja treSaja Baltijas p€tniecibas programmas
konkursa “Baltijas tiirisma industrijas transformacija un inovaciju virzita vieda pieeja
ilgtspgjibai mainigaja tirgii” (“Baltic Tourism Industry Transformation and Innovation
Driven Smart Sustainability Approachin Disruptive Markets Environment”).
Starptautiska konsorcija (Consortium Agreement “Cooperation for Carryingout Innovative
Activities that Contribute to Ecology for Sustainable Development in Central and Eastern
European Regions™”) dalibnieki Daugavpils Universitates (Latvija), Vitebskas Valsts
universitates (Baltkrievija), Kazimira Simonavi¢a Universitates (Lietuva) pétnieki,
docetaji, doktoranti sadarbiba ar uznéméjiem (SIA Apple Press Ltd (Latvija), UAB
Akvamarin (Lietuva), SIA ROLS (Latvija), SIA Latgales Metals Ltd (Latvija)),
mérktiecigi veicina sadarbibu inovaciju joma, lai uzlabotu ilgtsp&jigu attistibu ekologija
Centralas un Austrumeiropas regionos. Konsorcija dalibnieki ir ari uznéméji un minéto
universitasu pétnieki un docétaji, doktoranti.

Katru gadu tiek organizéta starptautiska zinatniska konference ‘“Socialas zinatnes
regionalajai attistibai”, kas veicina aktivu sadarbibu zinatniski p&tnieciskaja joma, ka ari
sniedz iesp&ju programmas doktorantiem mekl€t kontaktus ar citu augstskolu lidzigu
programmu stud&josajiem, veidot savas zinatniskas saiknes ar dazadu valstu pétniekiem
un zinatniekiem.



4. MACIBSPEKI

4.9. Macibspéku sastava izmainu analize un novértéjums par parskata periodu, to ietekme uz
studiju kvalitati.

Parskata perioda macibspeku sastava notika vairakas izmainas. DSP “Ekonomika”
programmas TstenoSana ir iesaistiti 15 augsti kvalific€ti macibspeki: 5 profesori, 4 asociétie
profesori, 2 docenti, 4 vadoSie pétnieki un pétnieki, taja skaita 12 docétajiem
pamatievél€sanas vieta ir DU. Studiju programmas docétaju atlas€ galvenie krit€riji studiju
kursu nodroSindjumam: atbilstoSa izglitiba, akad€miskais vai zinatniskais grads,
profesionala pieredze, petnieciska un jaunrades darbiba (publikacijas atbilstoSaja nozarg,
veikti petijumi ekonomikas un finansu joma, daliba projektos).

Devini macibspeki ir Latvijas Zinatnu padomes eksperti nozaré “Socialas zinatnes.
Ekonomika un uznémgéjdarbiba”, viens ir LZP eksperts nozarg€ ,,Socialas zinatnes — tiesibu
zinatne”un viens — LZP eksperts nozaré ,,Socialas zinatnes — psihologija”.

2017. gada Dr.hab.oec., prof. V.Kosiedovskis (Polija) devas pensija un vinu nomainija
Dr.oec., prof. M.Tvaronavi¢iene (Lietuva), docgjot studiju kursu “Regionalas attistibas
misdienu teorija un prakse”. 2018.gada prof. M.Tvaronavicienei §T kursa nodro§inajuma
papildinasanai tika pievienots otrs docétajs Dr.oec., petn. A. Danilevica.

DSP “Ekonomika”doktoranti tika iesaistiti zinatniski p&tnieciskaja darba projekta Latvijas-
Lietuvas-Baltkrievijas  parrobezu sadarbibas programmas projekta ,,Vienotas
uznémgéjdarbibas atbalsta un sadarbibas veidoSanas sist€émas izveide Latvijas, Lietuvas un
Baltkrievijas ilgtsp€jigai parrobezu sadarbibai (B2B)” ietvaros. PiedaliSanas projekta
stimulgja divu promocijas darbu izstradi: ,Investiciju klimats Latvijas, Lietuvas,
Baltkrievijas pierobezas regionos” un “Latvijas, Lietuvas un Baltkrievijas regionu
inovaciju potencials” (promocijas darbu un projekta vaditaja Dr.oec. Olga Lavrinenko).

Lai piesaistitu doc&tajus no citam valstim un paaugstinatu kvalifikaciju un gitu pieredzi,
aktivi tiek izmantotas programmas ERASMUS+ piedavatas iespéjas. Turklat docétaju
piedaliSanas starptautiskajas zinatniskajas konferenc€s un seminaros veicina jaunu
kontaktu dibinasanu un apmainas braucienus starp izglitibas iestadem. Piemé&ram, PhD
J.MiodusSevskis, PhD K.Krukovskis, PhD M.Olinskis no Varmijas-Maziirijas Universitates
Olstina (University of Warmia and Masuria in Olsztyn) péc piedaliSanas konference
“Socialas zinatnes regionalajai attistibai”, kuru organiz&ja DU Socialo zinatnu fakultate
kopa ar Humanitaro un socialo zinatnu instittitu, vairakas reizes (2016.g.,2017.g.,2018.g.)
velreiz apmekl€ja DU, lai nolasitu lekcijas DSP “Ekonomika” stud€josajiem. 2018.g. un
2019.g. PhD J.Miodusevskis Olstina uznéma DSP “Ekonomika” docétajus Dr.oec.
O.Lavrinenko, Dr.oec. A.Ohotinu un ekonomikas zinatniska grada pretendenti O.Volkovu,
kur notika pieredzes un domu apmaina par studiju procesa uzlaboSanas un petnieciskas
sadarbibas iesp&jam.



4.10. Studiju programmas isteno$ana iesaistito macibspéku kvalifikacijas atbilstibas
studiju programmas isteno$anas nosacijumiem un normativo aktu prasibam novértéjums.

Studiju programma nodarbinato docétaju sastavs atbilst Augstskolu likuma noteiktajam
prasibam. DSP , Ekonomika” iesaistitajam personalam ir vismaz 5 gadu darba stazs
atbilstoS$aja nozar€. Studiju programmas TstenoSana iesaistita akad@miska personala
kvalifikacija ir atbilstosa studiju programmas rezultatu sasniegSanai, ka art DU mérku un
uzdevumu realizéSanai.

Programmas istenoSana balstas ilggadéja DU un SZF Ekonomikas studiju virziena vadibas
un docétaju pieredze (t.sk. studiju metodiskaja un zinatniski praktiskaja nodrosinajuma),
ka arT doktorantu un docé&taju aktiva sadarbibas procesa. Docétaji ir profesionali sava
zinatnes nozaré, kas ir apliecinajuSi savu kompetenci nozares pétnieciba, ka ari ir
piedalijusies starptautiskos projektos un izstradajusi macibu lidzeklus un materialus.
Pieméram, prof. Dr. Manuela Tvaronavi¢ien¢ ir vairaku zinatnisko zurnalu galvena
redaktore, kuri ir indekseti SCOPUS datu bazge, tapec vinai ir liela pieredze zinatnisko
rakstu izstradé un recenzé$ana, kas kopuma pozitivi ietekm& doktorantu zinatnisko
publikaciju kvalitati un publicéto rakstu skaitu, kas ir viens no svarigakajiem DSP
“Ekonomika” rezultatiem. Asoc. profesore A.Caplinska sadarbiba ar asoc. viesprofesori
N.Konovalovu DU pétniecibas projekta ietvaros (registracijas Nr. 14-95/17) 2020.gada
izstradaja macibu lidzekli “Banku zinibas uznémeéjiem”. Docé&taju zinatniskas un
praktiskas darbibas aspekti tiek izklastiti studiju kursos, tad€jadi veidojot stud&joSajos
profesionalas prasmes un iemanas, kas rezultgjas konkrétas kompetences, pieméram,
doktoranti public€ sava pétijuma rezultatus starptautiski atzitos, tai skaita, starptautiski
cit§jamos izdevumos Latvija un arzemes; veic ekonomikas zinatnes nozaré aktualu,
kompleksu pétniecibas problému patstavigu, kritisku analizi un izvértéSanu, dodot
ieguldijumu ekonomikas nozares zinasanu paplasinasana un padzilinaSana.

Studiju virziena “Ekonomika”, t.sk. arT doktora programmas docétajiem tika nodroSinata
iesp€ja paaugstinat savu profesionalo kvalifikaciju. Pieméram, 2019. gada Eiropas Sociala
fonda projekta Nr. 8.2.2.0/18/A/022 “Daugavpils Universitates strat€giskas specializacijas
jomu akad@miska personala profesionalas kompetences stiprinasana” ietvaros, docétajiem
bija iespgja istenot staz&€Sanos uznémumos (200 stundu apjoma). Savukart 2020. gada
minéta ESF projekta ietvaros doktorantiiras doceétaji L. Aleksejeva, S. Ignatjeva,

A.Caplinska, A.Danilevica pilnveido savas profesionalas anglu valodas zinasanas.

4.11. Informacija par doktora studiju programmas istenoSana iesaistita akadémiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, kas tiek indekséti ERIH+

Parskata perioda DSP “Ekonomika” macibspeki ir publicgjusi vairak neka 100 rakstus
zinatniskos izdevumos, kuri indekséti datubazes SCOPUS vai WoS. DSP ,,Ekonomika”
iesaistito docétaju publikacijas ir izpelnijusas starptautisko atpazistamibu, jo vairakiem
docétajiem zinatnes noveértéSanas kritérijs HirSa indekss ir pietiekami augsts, piemeram,
prof. M. Tvaronavicienei (h- index=25), vadosajai pétniecei O. Lavrinenko (h-index=6),



asoc. prof. A.Ruzam un docentei S. Ignatjevai (h-index=4), asoc. prof. L.Aleksejevai (h-
index=3), asoc. prof. A.Caplinskai (h-index=2). Detalizétaku tabulu skatit pielikumos.

Zimigi, ka daudzas augsti novertetas publikacijas tapa ciesa kopdarbiba ar doktorantiem.
Publikaciju lidzautori bija $adi programmas doktoranti un zinatniska grada pretendenti:
A.Smirnovs, O.Rybalkin, J. Gladeviés, E. Cizo, J. Amosova, L. Sinica, O. Volkova u.c.
Programmas docé€taju zinatniskie raksti publicéti daudzos zinatniskajos izdevumos,
pieméram, “Journal of Security and Sustainability Issues”, “Entrepreneurship and
Sustainability Issues”, “Filosofija,Sociologija”, “Technological and Economic
Development of Economy”, “Economics and Sociology”, “Actual Problems of
Economics” u.c.

Informaciju par doktora studiju programmas istenosana iesaistita akadémiska personala
zinatniskajam publikacijam parskata perioda skat. pielikumos.

4.12. Istenojo3a iesaistitda akadémiskd personala iesaiste pétniecibas projektos ka
projekta vaditajiem vai galvenajiem izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosajiem
pétniekiem, noradot attieciga projekta nosaukumu, finanséjuma avotu, finanséjuma
apmeru.

DSP “Ekonomika” iesaistita akadémiska personala pétnieciska darba virzieni ir orienteti
uz studiju programmas sekmigu 1stenoSanu un vairuma gadijumu ir saistiti ar docétaju
specializaciju programmas ietvaros. Docé@taji sagatavo zinatniskos rakstus, t.sk.,
starptautiski recenz€jamos zurnalos, piedalas konferenc@s un praktiskajos seminaros,
macibas, staz€Sanas un dazados citos zinatniskajos pasakumos, publicé macibu gramatas
un izstrada metodiskos materialus, piedalas starptautiskos un nacionalajos pé&tniecibas
projektos. Sadarbiba ar studgjoSajiem, ka ari citu Latvijas un arvalstu akadeémisko
personalu pastavigi tiek veikti praktiskas ievirzes petijumi.

DSP Ekonomika akadémiska personala daliba p&tniecibas projektos ka projektu vaditajiem
notiek galvenokart §ados virzienos:

1) uznémejdarbibas un investiciju klimata aspekti:

01.2015-31.12.2017. Latvijas-Lietuvas-Baltkrievijas parrobezu sadarbibas programmas
projekts "Vienotas uznémejdarbibas atbalsta un tiklu sist€mas izveide ilgtsp&jigai Latvijas,
Lietuvas un Baltkrievijas parrobezu sadarbibai (B2B)", Nr. LLB-2-256, pieskirta summa
437 445 EUR, projekta vaditaja — vad. petn. O. Lavrinenko.

gada realizéts ES finanséts Latvijas — Lietuvas parrobezu sadarbibas programmas 2014.-
2020. gadam projekts”Mentorings jaunieSu uznéméjdarbibas atbalstam”, pieskirta summa
523 818, 37EUR projekta izpilditaja — Ekonomikas katedras vaditaja, asoc. profesore L.
Aleksejeva.



03.2018.-31.10.2018. DU pétniecibas projekts "Starpdisciplinara konsorcija izveide
investiciju klimata uzraudzibai”Nr. 14-95 / 16, pieskirta summa 2000 EUR, projekta
vaditaja — pétniece A. Danilevica.

2) vieda izaugsme zinaSanu ekonomikas konteksta:

g., LR VPP EKOSOC LV projekts Nr. 5.2.3. , Latvijas lauku un regionalas attistibas
procesi un iespejas zinaSanu ekonomikas konteksta”, finans€juma apmeérs 12 678
EUR,projekta vaditaja — Ekonomikas katedras vaditaja, asoc. profesore L. Aleksejeva.
03.2018.-31.10.2018.DU pétniecibas projekts "Zala ekonomika: vértésanas metodologiju
koncepcijas izstrade un aprobacija, pamatojoties uz ES datiem", Nr. 14-95 / 18, pieskirta
summa 2000EUR ,projektavaditaja — vad. p&tn. O. Lavrinenko.

EEZ un Norvégijas valdibas finan$u instrumenta projekts (01.10.2015. — 30.09.2016.)
“Role of social and economic network interritorial development (Network — Based
Development). pieskirta summa 34 026 EUR, projekta vaditaja — DU HSZI vadosa
pétniece V. Komarova.

DU virziena “Ekonomika” un DSP docg@taji iesaistas valsts p&tijumu programmas
,RECOVERY —-LV” projekta TstenoSana, kopdarbiba ar LLU pé&tniekiem apaksSprojekta
“Tautsaimniecibas ka ekonomiskas sist€mas produktivitates un konkurétsp&jas
kapinasanas iespgjas Covid-19 pandémijas ietekmes apstaklos” (pieskirta summa 495 000
EUR), kuru vada akad., vad. pétniece Dr.habil.oec. Baiba Rivza.

4.13. Sniegt piemérus akadémiska personala iesaistei zinatniskaja pétnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunradé gan nacionala, gan starptautiska [iment un iegitas informacijas
pielietojumam studiju procesa.

DSP “Ekonomika” akadeémiska personala veiktie pétijumi ir nozimigs ieguldijums gan
nozares attistiba, gan ari studiju programmas attistiba, studiju satura pilnveidoSana un
aktualizacija. Petijjumi aptver gan teorétiskos aspektus, gan nozaru aktualitates un
novitates, kas tiek izmantotas doc€taju studiju kursos, tadgjadi veicinot pé€tnieciska un
studiju procesa mijiedarbibu, butiski uzlabojot ari studiju procesa kvalitati. Studiju
virziena ietvaros tiek 1stenota sadarbiba ar Latvijas un arvalstu institlicijam, nevalstiskajam
organizacijam, zinatnes instititiem u.c., kas veicina virziena un tam atbilstoSo studiju
programmu mérku un studiju rezultatu sasniegSanu. Sadarbibas partneri tiek izveleti
atbilstosi studiju virziena un ta studiju programmu specifikai.

Pieméram, projekta “Green Economy: Elaboration of the Conceptand Approbation of the
Assessment Methodologies on the Basis of the EU Data”, Nr. 14-95/18 (vaditaja
O.Lavrinenko) 1stenoSana tika iesaistiti docetaji S.Ignatjeva, A.Danilevica, doktoranti
O.Rybalkin, N.Griskjane. Rezultata doktoranti guva pieredzi pétijjuma metodologijas
izstradasana, statistisko raditaju datu bazes izveidoSana, publikaciju sagatavoSana, ka ari
piedalijas Zinatnes festivala ar popularzinatnisku lekciju par zalo ekonomiku. O.Rybalkin
sagatavoja statistisko datu bazi SPSS programma, kuru izmantos sava promocijas darba
“Zala ekonomika ka ilgtsp€jas determinante”, veidojot empirisko dalu. Temas izpéetes gaita



doktorants apkopoja pétniecisko pieredzi un kopa ar Iidzautoriem stradaja pie zinatniska
raksta sagatavoSanas, kurs tika publicéts SCOPUS datu baze: Lavrinenko O., Ignatjeva S.,
Ohotina A., Rybalkin O., Lazdans D. 2019. The Role of Green Economy in Sustainable
Development (Case Study: The EU States), Entrepreneurship and Sustainability Issues
6(3): 1113-1126.

Savukart projekta “Establishing of an Interdisciplinary Consortium for Monitoring of the
Investment Climate” No 14-95/16 (vaditaja A.Ohotina) istenoSana iesaistijas doktorants
J.Gladevics. Ar1 J.Gladevics teémas izpetes gaita apkopoja pé€tniecisko pieredzi un kopa ar
lidzautoriem stradaja pie zinatniska raksta sagatavosanas, kurs tika publicéts SCOPUS datu
bazé: Ohotina A., Lavrinenko O., Gladevic J., Lazdans D. 2018. The investment climate
in Latvia's, Lithuania's and Belarus's cross-border regions: the subjective-objective
assessment, Entrepreneurship and Sustainability Issues 6(2): 767-780.

Projekta ,,Vienotas uznémeéjdarbibas atbalsta un sadarbibas veidoSanas sisteémas izveide
Latvijas, Lietuvas un Baltkrievijas ilgtsp&jigai parrobezu sadarbibai (B2B)” programmas
Latvijas-Lietuvas-Baltkrievijas parrobezu sadarbibas programmas 2007.-2013.gadam
ietvaros veikta Latvijas, Lietuvas un Baltkrievijas uzn€mgéju aptauja un savakta statistiska
informacija pozitivi ietekméja studiju procesa kvalitati, jo programmas doktoranti
iesaistijas projekta Tstenosana un rezultata tika izstradati divi promocijas darbi: ,,Investiciju
klimats Latvijas, Lietuvas, Baltkrievijas pierobezas regionos” (doktorante A. Ohotina
(Danilevica)) un “Latvijas, Lietuvas un Baltkrievijas regionu inovaciju potencials”
(doktorants J.Gladevics). Projekta un abu promocijas darbu vaditaja ir Dr.oec. Olga
Lavrinenko. Tadejadi doktoranti ieguva nepiecieSamo pieredzi petijumu sagatavoSana,
istenoSana, iegiito rezultatu aprob&Sana un publicéSana, jo tika publicéta virkne rakstu
vairakos izdevumos.

Lavrinenko O., Ohotina A., Ruzha O., Shmarlouskaya H., Tumalavicius V. (2015). Cross
Border Cooperation of Small and Medium Enterprises: Problems, Opportunities,
Prospects. Monograph. Rezekne Higher Education Institution, 308 p. ISBN 978-9984-44-
181-8,

Lavrinenko O., Ohotina A., Amosova J., Teivans-Treinovskis J. 2017. Intercompany
networksof the cross-border region (Latvia-Lithuania-Belarus), Journal of Security and
Sustainability Issues7 (1): 39-54. https://doi.org/10.9770/jssi.2017.7.1(4) (SCOPUS),

Lavrinenko O., Ohotina A., Tumalavi¢ius V., Pidlisna O.V. Assessment Of Partnership
Development In Cross-Border Regions’ Innovation Systems (Latvia-Lithuania-Belarus).
Journal of Security and Sustainability Issues 6(1):155. (SCOPUS),

Lavrinenko O., Ruza O., Ohotina A. (2015). Innovative activities of SMES of the cross-
border regions (Latvia-Lithuania-Belarus). The proccedings of Annual 21st International

Scientific Conference® Research for Rural Development 2015”. Volume 2. Latvia
University of Agruculture. p. 244-249.(SCOPUS),



Gladevics J. Estimation of innovative cooperation of Triple Helix Model. MonenupoBanue
B TEXHHKE M OKOHOMHKE: MaTepHaabl MEXKIyHAPOIHON HAyYHO-TPAKTUYECKON
KoH(pepeHmu, Buredek, 23-24 mapta 2016 roga / YO «BI'TY». Bure6ek, 2016. —c. 475-
477

Gladevics J. Innovation: problems of definition. Daugavpils Universitates 58.
starptautiskaszinatniskaskonferencesrakstukrajums. B. dala “Socialas zinatnes” =
Proceedings of the 58th International Scientific Conference of Daugavpils University. Part
B “Social Sciences”. Daugavpils: Daugavpils Universitate, 2016 — 17.-24.1pp. ISBN 978-
9984-14-779-6

Gladevics J. Innovative development problems nowadays. Daugavpils Universitates 58.
Starptautiskas zinatniska skonferences rakstu krajums. B. dala “Socialas zinatnes” =
Proceedings of the 58th International Scientific Conference of Daugavpils University. Part
B “Social Sciences”. Daugavpils: Daugavpils Universitate, 2016 — 25.-35.1pp. ISBN 978-
9984-14-779-6

Gladevics J. Methodological and theoretical aspects of innovation capacity. Daugavpils
Universitates 58. Starptautiskas zinatniskas konferences rakstu krajums. B. dala “Socialas
zinatnes” = Proceedings of the 58th International Scientific Conference of Daugavpils
University. Part B “Social Sciences”. Daugavpils: Daugavpils Universitate, 2016 — 36.-
45.1pp. ISBN 978-9984-14-779-6

Turklat min&ta projekta rezultati pozitivi ietekm&ja studiju kursa “Jaunakas péetijjumu
metodes vadibas un ekonomikas zinatn€s” saturu, jo doktorantiem radas iesp€ja izmantot
pieméru, ka veidot integralo indikatoru no subjektiviem raditajiem tris valstu — Latvijas,
Lietuvas un Baltkrievijas regionos.

Vel viens piemérs ir projekts “Preventing youth unemployment of border territories of
Latvia and Belarus in conditions of overcoming the crisis”, kura istenoSana iesaistijas
doktorante I.Jakovleva (promocijas darba téma ,Regionala jaunieSu darbatirgus
ekonomiski  matematiska modeléSana un  prognozé€Sana Latvija 7, zin.
vad.prof.V.MenSikovs). Projekta ietvaros veiktds aptaujas rezultati bija pamats

publikacijam, kuru izstrades gaita pieredzi guva doktorante.

4.14. Macibspéku sadarbibas novertéjums, noradot mehanismus sadarbibas
veicinasanai, studiju kursu/ modulu savstarpéjas sasaistes nodrosinasana.

Doktora studiju programma iesaistitie macibspeki savstarpgji sadarbojas gan pétnieciba,
rakstot un publicgjot kopigus zinatniskos darbus un macibu lidzeklus, gan ar1 veidojot,
pilnveidojot un docgjot kopigus studiju kursus studiju programmas ietvaros. Katra studiju
kursa izstradeé un istenoSana ir iesaistiti vairaki macibspeki. Vinu savstarpgja sadarbiba
veicina studiju kursu kvalitati gan izstrades, gan TstenoSanas posma. Izdotas monografijas
un publicetie zinatniskie raksti (piemérus skatit punkta 4.3. un pielikumos publikaciju
apkopojuma) tiek izmantoti studiju procesa. Doktoranti ir labi informéti gan par sava
zinatniska vaditaja, gan ari par citu programma iesaistito macibspéku public€Sanas



aktivitati, jo lielaka dala no programma studgjoSajiem veic aktivu zinatnisko sadarbibu ar
programma iesaistitajiem macibspekiem.

SZF EK un DU HSZI kopigi organiz€ ikgad€jo starptautisko zinatnisko konferenci “Socialas
zinatnes regionalajai attistibai”, kura piedalas aptuveni 100 zinatnieki no dazadam pasaules
valsttim, DU docétaji un doktoranti, kas apliecina savstarpgjo sadarbibu zinatniskas
pétniecibas veicinasana., Savukart Paneveza (Lietuva) sadarbiba ar partneriem no Lietuvas,
Polijas, Turcijas, Katru gadu tiek organizéta kopiga starptautiska conference “Science and
Education in Globalization (SCEDU’20...)”, kura zinojumus darba grupas un plenarsédes
regulari prezente virziena docétaji un doktoranti.

Studiju programma parskata perioda tika iesaistiti vairaki arvalstu viesprofesori, kas
nodroSina kursus vai kursu dalas sadarbiba ar DU docétajiem (piem&ram, prof.
V Kosiedovskis (Polija), prof. M.Tvaronaviciene (Lietuva)).

Doktoranti un doktora grada pretendenti regulari iesaistds ne tikai studiju virziena
“Ekonomika”, bet art citu virzienu programmu studiju kursu nodrosinasana, bagatinot studiju
saturu ar aktualiem p@tjumu rezultatiem. Ari DSP “Ekonomika” promocijas darba
metodologisko seminaru ietvaros doktoranti starpdisciplinaras diskusijas dalas pieredzg,
stastot par savu pétfjumu rezultatiem, sasniegumiem, metodologiskajam pieejam. Doktoranti
iesaistas arT studiju satura pilnveidoSana, piedaloties ne tikai doktora studiju programmas, bet
ar1 citu studiju programmu attistiba, piem., doktora grada pretendents A.Homutinins piedalijas
PBSP “Biznesa un finansu procesi” satura izstrade.

Doktora studiju programma kopuma iesaistiti 15 macibspeki. Pasnoveért€§juma zinojuma
iesniegSanas bridi programma studé 9 doktoranti.



PIELIKUMU SARAKSTS

1. pielikums. Saraksts ar galvenajiem Daugavpils Universitates iek$€jiem normativajiem aktiem un
regul&jumiem.

2. pielikums. Daugavpils Universitates parvaldibas struktira.

3. pielikums. Studiju virziena attistibas plans .

4. pielikums. Studiju virziena parvaldibas struktira.

5. pielikums. Pamatinformacija par studiju virziena istenoSana iesaistitajiem macibspekiem.
6. pielikums. Macibspéeku biografijas (Curriculum Vitae Europass formata).

7. pielikums. Statistikas datu apkopojums par macibspéku ienako$o un izejoso mobilitati parskata
perioda.

8. pielikums. Macibspeku publikaciju, patentu, makslinieciskas jaunrades darbu saraksts par parskata
periodu.

9. pielikums. Sadarbibas ligumu saraksts.

10. pielikums. Statistikas dati par arvalstu studéjosajiem un macibspekiem.
11. pielikums. Statistikas dati par studéjoSo mobilitati.

12. pielikums. Stud&joso prakses organizacijas apraksts (prakses ligums).

13. pielikums. Informacija par ligumiem u.c. apliecinajumi par stud€joso prakses nodrosinajumu
uznémumos.

14. pielikums. Rekomendaciju izpildes parskats.
Pielikumi studiju virziena “Biznesa un finansu procesi”

15. pielikums. Statistika par studéjosajiem parskata perioda studiju programma “Biznesa un finansu
procesi”.

16. pielikums. Studiju programmas “Biznesa un finanSu procesi” atbilstiba valsts izglitibas
standartam.

17. pielikums. Studiju programma “Biznesa un finansu procesi” ieglistamas kvalifikacijas atbilstiba
profesijas standartam.

18. pielikums. Studiju programmas “Biznesa un finansu procesi” atbilstiba atbilsto$as nozares
specifiskajam normativajam regul&jumam.

19. pielikums. Studiju kursu/ modulu kart&jums studiju programmas “Biznesa un finan$u procesi”
studiju rezultatu sasnieg$anai.

20. pielikums. Studiju programmas “Biznesa un finansu procesi” plans.

21. pielikums. Studiju programmas ““ Biznesa un finansu procesi” studiju kursu / modulu apraksti.



22. pielikums. Studiju programmas ““ Biznesa un finansu procesi” diploma paraugs.
Pielikumi studiju virziena ,,Vieda ekonomika un inovacijas”

23. pielikums. Statistika par stud&joSajiem parskata perioda studiju programma “Vieda ekonomika
un inovacijas”.

24. pielikums. Studiju programmas “Vieda ekonomika un inovacijas” atbilstiba valsts izglitibas
standartam.

25. pielikums. Studiju programma “Vieda ekonomika un inovacijas” ieglstamas kvalifikacijas
atbilstiba profesijas standartam

26. pielikums. Studiju programmas “Vieda ekonomika un inovacijas” atbilstiba atbilstosas nozares
specifiskajam normativajam regul&jumam.

27. pielikums. Studiju kursu/ modulu kartgjums studiju programmas “Vieda ekonomika un
inovacijas” studiju rezultatu sasniegSanai.

28. pielikums. Studiju programmas “Vieda ekonomika un inovacijas” plans (katram studiju
programmas istenoSanas veidam un formai).

29. pielikums. Studiju programmas “Vieda ekonomika un inovacijas” studiju kursu / modulu
apraksti.

30. pielikums. Studiju programmas “Vieda ekonomika un inovacijas” diploma paraugs.
Pielikumi studiju virziena ,,Ekonomika”

31. pielikums. Statistika par stud&joSajiem parskata perioda studiju programma “Ekonomika”.
32. pielikums. Studiju programmas “Ekonomika” atbilstiba valsts izglitibas standartam.

33. pielikums. Studiju programma “Ekonomika” iegiistamas kvalifikacijas atbilstiba profesijas
standartam.

34. pielikums. Studiju programmas “Ekonomika” atbilstiba atbilsto§as nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam.

35. pielikums. Studiju kursu/ modulu kart&jums studiju programmas “Ekonomika” studiju rezultatu
sasniegSanai.

36. pielikums. Studiju programmas “Ekonomika” plans.
37. pielikums. Studiju programmas “ Ekonomika” studiju kursu / modulu apraksti.
38. pielikums. Studiju programmas “ Ekonomika” diploma paraugs.

39. pielikums. Dokuments, kas apliecina, ka Daugavpils Universitate studgjosajiem nodroSinas
iesp€jas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma vai cita augstskola/ koledza (ligums ar citu
akreditetu augstskolu vai koledzu), ja studiju programmas TstenoSana tiks partraukta.

40. pielikums. Dokuments, kas apliecina, ka Daugavpils Universitate studéjoSajiem garanté
zaudéjumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas vai koledzas ricibas (darbibas vai
bezdarbibas) dél netiek akrediteta vai tiek atnemta studiju programmas licence un studg€josais nevélas
turpinat studijas cita studiju programma.



41. pielikums. Daugavpils Universitates rektora parakstits apliecinagjumu, ka studiju virzienam
atbilstoSo studiju programmu TstenoSana iesaistito macibspeku valsts valodas zinaSanas atbilst
noteikumiem par valsts valodas zinasanu apjomu un valsts valodas prasmes parbaudes kartibu
profesionalo un amata pienakumu veikSanai.

42. pielikums. Daugavpils Universitates apliecinajums par studiju programmas “Ekonomika”
IstenoSana iesaistamo macibspéku attiecigo sveSvalodu prasmi vismaz B2 Iimeni atbilstosi Eiropas
valodas prasmes novertgjuma [imeniem, ja studiju programmu vai tas dalu isteno svesvaloda.

43. pielikums. Apliecinajums, ka studiju virziena ietvaros istenotas doktora studiju programmas
“Nosaukums” akadémiska personala sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir
Latvijas Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai apaksnozar€, kura studiju
programma plano pieskirt zinatnisko gradu.

44. pielikums. Apliecinajums, ka akadémiskas studiju programmas “ Ekonomika” akadémiskais
personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas dalas treSaja punkta noteiktajam prasibam.

45. pielikums. Studiju programmas *“ Ekonomika” studiju liguma paraugs.

46. pielikums. Augstakas izglitibas padomes atzinums atbilstosi Augstskolu likuma 55. panta otrajai
dalai, ja studiju virziena ietvaros tiek Tstenotas akadémiskas studiju programmas, kuras paredzgts, ka
studés mazak neka 250 pilna laika studgjosie.



